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1. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
IKT101 Mikro iktisada Girig 1 3+0 6,0 z

Iktisadin tanimi, arz ve talep kawamlari ve analiz ile mikro temelde Uretici ve tilketici teorileri, fiyat teorisi ve piyasa tiirleri ve piyasa dengeleri dersin icerigini olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iBF101 Genel Matematik 1 3+0 6,0 z

Reel Saylar ve ézellikleri, Uslii ve kokli ifadeler, Polinomlar,Lineer ve ikinci dereceden denklemler,Esitsidikler, ikinci dereceden esitsidikler,Mutlak deger,fonksiyonlar, dik koordinat sisteminde basit
grafikler,lki bilinmeyenli iki dogrusal denklem sistemi ve uygulamalari,Ustel ve logaritmik fonksiyonlar,Limit ve sireklilik Ttirev ve tirev alma kurallari, Tirevin geometrik yorumu, kapali fonksiyonlarin
tureveri,Yuksek mertebeden turever, Turevin uygulamalari,Mnimum-maksimum problemleri, Mnimum-maksimum probleminin ekonomiye uygulamasi,Asimtotlar ve grafik gizimleri,Belirsiikler ve
L'Hosbital kurali

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
iBF103 Hukukun Temel Kavramlan 1 3+0 5,0 Z

Hukukun Temel Kawamlari dersi genel olarak hukukun gtincel hayatta kullanimini kolaylagtiracak olan terminolojinin anlasilmasi igin yuritilmektedir. dersin igerigi bu dogrultuda temel kavramlarin
anlasiimasi, bu kawamlarin hukukun hangi alaninda daha etkin kullanilacagina dair bilgi ve egitimi kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
isL101 isletmeye Girig 1 3+0 50 z
Isletme biliminin temel kawram, fonksiyon ve uygulamalar konusunda anlatim, sinifigi tartisma ve égrenci projelerinin sunumlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL103 Genel Muhasebe 1 3+0 6,0 z

Derste, muhasebenin temel denkligi (varlik=kaynak denkligi), muhasebe ve muhasebelestirme siireci, Genel kabul gérmiis Muhasebe llkeleri, Tekdiizen Hesap Plani sistematigi, nakit hareketlerinin,
menkul kiymet hareketlerinin, ticari mal hareketlerinin, KDV islemlerinin ve ticari borg/alacak islemlerinin muhasebelestirilmesi anlatilacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL107 Genel Matematik 1 3+0 6,0 Z

Sayilar, cebir,carpanlara ayirma, denklemler ve esitsidikler, fonksiyonlar, logaritma, lineer denklem sistemleri ve matrisler, tirev, integral

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
TOS190 Akademik Tiirkge 1 2+0 3,0 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kayitlari, konugsma goéreveri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor wb. gibi bilimsel galigmalar hazrlayabilmesine yénelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklar bilimsel galigmalar topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine ybnelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
TRK101 Tiirk Dili | 1 2+0 2,0 Z

Dil nedir? Dilin sosyal hayattaki rolii ve 6nemi, dil ve kiiltir arasindaki iligki, yerytiziindeki diller ve dil ttirleri, Turk dilinin tarihi geligimi, Turklerin kullandigi baslica alfabeler ve Turk dilinin bugtinki durumu,
Turkgede sesler ve Tirkgenin ses 6zellikleri, kelime ve ciimle bilgisi, yazm kurallari, noktalama isaretleri, anlatim bozukluklari ve Turkgenin giincel sorunlari.
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2. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT102 Makro iktisada Girig 2 3+0 6,0 z

Bu dersin igerigi uluslararas1 kamusal mallar ve bunlarin finansman ydntemleridir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL102 Envanter Bilango 2 3+0 6,0 Z . -

Temel kawamlar ve dénem sonu ¢alismalarinin kapsami, bilango hesaplarina iliskin ddnem sonu galigmalari, satiglarin maliyeti ve dénem giderleri, gelir tablosu hesaplarina iliskin galismalari ve kar
zarar tespiti, bilango ve gelir tablosunun hazirlanmasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL104 Borglar Hukuku 2 3+0 50 7z

Borglar hukuku konusu ve kaynaklari., borglar ve sorumluluk kavrami, borglarin dogumu, borglarin Ozel durumu, borglarin sona ermesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL106 isletme Fonksiyonlar 2 3+0 6,0 z

isletmenin fonksiyonlarinda yonetim, pazarlama, tiretim, muhasebe ve finansman, insan kaynakalri, ar-ge konularinda bilgi sahibi olmak

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL108 Davranig Bilimleri 2 3+0 50 z

Bu derste bireyin hem kendini hem de iginde bulacagi dawranis dizeminde yer alan dider kisileri daha iyi tanimasi igin gerekli bilgiler meveuttur. Bu kapsamda guduiler, tutumlar, algilama, atfetme,
6grenme, kisilik, degerler, inanglar, kiilttr, duygular ve gruplar gibi konulara deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
TOS190 Akademik Tiirkge 2 2+0 3,0 S
Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kayitlari, konugsma goéreveri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galigmalar hazirlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu

\b. gibi isitsel ve gorsel sanatsal yapitiar anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklan bilimsel galigmalar topluluk 6niinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetier.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
TRK102 Tiirk Dili I 2 2+0 2,0 z

Kompozsyonla ilgili genel bilgiler, yazli kompozsyon turleri, siir, tiyatro, hikaye ve roman, destan, masal-gez yazisi-ani, s64U kompozsyon ve tiirleri, bilgi kaynaklarina erisim ve kutiphane kullanimi,
bilimsel yaz hazrlama teknikleri, edebiyat ve digtince diinyas!.
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3. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S E50E
ENG101 ingilizce | 3 2+0 20 z _'
Ingilizce'ye temel olusturacak seviyede ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama, sé2 anlatim ve yazma becerileri. =
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL203 Yonetim ve Organizasyon 3 3+0 6,0 z

Yonetim, yoneticilik ve organizasyon kawamlari. Planlama ve karar verme siireci. Yonetim fonksiyonlari. Klasik, Neoklasik ve Modern yonetim teorileri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
isL205 Ticaret Hukuku 3 3+0 50 z

Bu ders, ticari isletme hukuku, kiymetli ewak hukuku ve ortakliklar hukuku seklinde g baslik altinda incelenmektedir. Ticari isletme hukuku gergevesinde ticari isletme kawam,, ticari is, tacir, ticari dava,
ticaret sicili ve ticari defterler, ticari isletmeye bagl yardimcilar ve cesitli aracilik faaliyetleri, haksiz rekabet, marka ve cari hesap konulari ele alinmaktadir. Kiymetli ewak hukukunda 6zellikle kiymetli evrak
kavrami, bunun tirleri, Zyai ve iptali, polige, gek, bono, makbuz senedi ve varant agisindan bunlarin sekil sartlari, dewri, 6denmesi ve 6denmemesinin sonuglari incelenmektedir. Son olarak ortakliklar
hukukunda adi ortaklik, ticaret ortakliklarinin genel hukimleri, kollektif, kommandit, anonim ve limited ortakliklarin kurulusu, organlari, ortaklar arasinda degisiklikler, ortaklarin hak ve yukumlultkleri,
ortakligin sona ermesi gibi basliklar ele alinmaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isL207 Pazarlama ilkeleri 3 3+0 6,0 7

Pazarlama tanimi ve pazarlama ile ilgili kawamlar, Pazarlama Sistemi, stratejik planlama ve pazarlama siireci, Pazar bolimlemesi, Hedef Pazar, Pazar Konumlandirmasi ve pazarlama Bilegimi
Pazarlamanin Mkro Cewresi Pazarlamanin Makro Cewresi Uriin Kawami ve Griin sinflandirmalan Uriin yasam egrisi ve yeni Uriin gelistirme sireci Marka, ambalaj, etiket, kalite, garanti Fiyat ve
fiyatiandirma yontemleri Fiyat farklilagtirma, psikolojik fiyatiandirma stratejileri Dagitim kanali ve kanal tyelerinin islevieri dolayli ve dolaysizdagitim ve dagitim kanalinda bittinlesme stratejileriToptancilik,
perakendecilik ve fizksel dagitim iletisim siireci ve reklam, satig 6zendirici araglar Satis yonetimi ve kisisel satis.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL209 istatistik 3 3+0 6,0 z

Verilerin toplanmasi, seriler haline getirilmesi, degiskenliklerinin belilenmesi, olasilik dagihmlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL251 Finans Matematigji 3 3+0 50 s

Finans matematigi formdilleri, yntemleri,hesaplamalari, yorumlari.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL253 Verimlilik Yonetimi 3 3+0 50 s

Verimliligin artirimasi igin gerekli olan unsurlarin belilenmesi ve bu unsurlarin gelistiriimesi icin gerekli olan yapilarin kurulmasi

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL255 Finansal Raporlar 3 3+0 50 s

muhasebe stireci, genel gegici mizan kesin mizan, gelir tablosu ve bilangonun diizenlenmesi, nakit akim, fon akim, 6zkaynak degisim tablolari, satilan malin maliyeti tablolari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL257 Aile isletmeleri ve Kurumsallasma 3 3+0 5,0 S

Alle isletmelerinin tanimi, ézellikleri, Ustiin ve zayf yonleri. Alle isletmelerinin gelisim asamalari. Alle isletmelerinde yasanan sorunlar. Kurumsallagsma kawami. Alle isletmelerinde kurumsallagsma
kapsaminda yapilacak galigmalar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL259 isletmelerde iletisim 3 3+0 50 s

Bireyler, gruplar ve érgiit genelinde etkili iletisimin yaratimasi distincesini, her analiz birimi bakimindan inceler.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL261 isletme Yonetiminde Orgiitsel Siiregler 3 3+0 50 s

Yénetim labirenti, lletisim, Motivasyon, Liderlik,Bicimsel ve Bigimsel omayan organizasyon, Gruplar, Orgiit Kiiltiiri, Orgiitsel degisim, Giig ve Otorite.

BSEU 3/18 08.02.2025



4. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
ENG102 ingilizce Il 4 2+0 2,0 z
Baslangic diizeyde Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL202 Modern Yonetim Teknikleri 4 3+0 6,0 Z

Toplam kalite ySnetimi, dis kaynak kullanimi, sanal ve sebeke organizasyonlari, 6grenen organizasyonlar, kiigilme, stireg yenileme, kiyaslama, gatisma yonetimi,iletisim, liderlik vb. konularda modem
yaklagim bakig agisini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL204 Yoneylem Aragtirmasi 4 3+0 6,0 z

Yoneylem arastirmasinin gelisimi ve 6zellikleri.Dogrusal programlamaya giris. Matematik modelleme ve bu modellerin kavramsal yapilari ve isletmeler icin uygulanmasi. Grafik ¢oziim. Simpleks yontemi
ve dual simpleks metodu. Dualite analiz ve duyarlilik analiz. Ulastirma ve atama problemleri ve ¢éziim yontemleri. Oyun teorisi.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isL206 Pazarlama Yonetimi 4 3+0 50 z

Pazarlama stratejileri, planlama ve uygulama suregleri baglaminda ders anlatimlari, sinifigi tartismalar ve proje sunumlari.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isL208 Maliyet Muhasebesi 4 3+0 6,0 z

Mamul veya hizmetin gergege yakin maliyetini hesaplayan yontemleri segebilmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL252 istatistiksel Analiz Teknikleri 4 3+0 50 s

Olgekler, hipotez gelistirme, parametrik ve parametrik olmayan testler, gok degiskenli analizteknikleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL254 Sirketler Muhasebesi 4 3+0 5,0 S

Adi sirketler, Ticaret sirketleri (kollektif, adi komandit, anonim, limited ve sermayesi paylara béliinmiis komandit sirketler).

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isL256 isletme Matematigi 4 3+0 50 s

Denklem e esitsizikler isletme uygulamalar, Ustel ve logaritmik fonksiyonlarin isletme uygulamalari, tirev ve integralin isletme uygulamalari, matris cebiri ve isletme uygulamalari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL258 Halkla iligkiler 4 340 50 s

Halkla iligkiler dersinin igerigi, gegmisten bugtine halkla iligkilerin tanimi ve genisleyen igerigi, iletisim yontem ve araglari, halkla iligkiler iletisim modelleri, ikna modelleri, halkla iligkiler streci, sosyal
sorumluluk, sponsorluk, etkinlik ydnetimi, medya araglar ve kullanimi, basinla iligskiler hakkinda bilgileri icermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
iSL260 is Etigi 4 3+0 50 s

Etik, Ahlak ve Is ahlaki kavramlari, i etiginin énemi ve tarihsel geligimi, isletme fonksiyonlariyla ve paydaglariyla is etigi iligkisi, is etigi programlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS101 Temel Bilgi Teknolojileri 4 3+0 50 s

Temel bilgisayar bilgileri, Windows, Microsoft Word, Mcrosoft Excel, Mcrosoft Powerpoint, intemet kullanimi.
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5. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG301 ingilizce Il 5 3+0 50 S

Ekonomi ve para hakkinda temel diizeyde ingilizce bilgi, Sosyal Bilimler'de gesitli kisaltmalar, pazarlama ve reklam, asal ve sira sayllari, meslekler ve departmanlar, déviz piyasalar, uluslararasi ticaret
terimleri (incoterms) ve 6deme sekilleri, bilgi teknolojilerini iceren mesleki konular, mesleki kelime, terim, dil bilgisi ve kisaltmalar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
IKT371 Uluslararasi Ekonomik Kuruluglar 5 3+0 5,0 s

Ekonomik entegrasyonlar ve diinya ekonomisindeki yerleri ve etkileri, uluslararasi ekonomik ve mali kuruluslarin isleyis ve faaliyetleri

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
IKT372 Tiirkiye Ekonomisi 5 3+0 50 s

Tarihsel sureg iginde Turkiye ekonomisinin gelisimi Gizerine galigmalar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
IKT373 Proje Hazirlama Teknikleri ve Proje Yonetimi 5 3+0 5,0 S

Projeye dahil tanimlar ve projeyi olusturan temel elemanlar, organizasyon segimi, proje hedefleri, risk analizeri, projenin etaplari, plani ve koordinasyonu, kaynaklarin idaresi gibi konulara yer
verilmektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/Ss
iBF352 Bilimsel Aragtirma Teknikleri 5 3+0 50 S

Bilim nedir, bilimsel bilgi nedir gibi bilim felsefesine iligkin temel bilgiler verildikten sonra, bir bilimsel yazinin nasil kaleme alinacagi 6gretilecekdir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
iBF372 Kariyer Yonetimi 5 3+0 50 S
Kariyer Yonetimi dersi kapsaminda kariyer, is ve meslek gibi temel kavamlar, bireysel ve ¢rgiitsel kariyer yonetimi, kariyer yollari, terfi ve nakil, kariyer ewreleri, kariyer gipalari, kariyer kaliplari, 6rgitsel

kariyer yonetiminin insan kaynaklari yonetimi isleeri ile iliskisi, kariyer gelistirme faaliyetleri, yedekleme yonetimi, 6zel kariyer gruplari, kariyerin dogasini etkileyen gelismeler, yeni kariyer yaklagimlari ve
gunumuzkosullarinda kariyer ile ilgili 6n plana ¢ikan konular

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
iBF373 Goniilliiliik Galigmalari 5 3+0 50 s

Yonetim ve Organizasyon Kawamlari; Gondillilik Kavrami ve Gondilla Yonetimi; Temel Gontilltlik Alanlan (Afet ve Acil Durum, Gewre, Egitim ve Kuilttr, Spor, Saglik ve Sosyal Hizmetler vd.); Gonallt
Calismalarla llgili Proje Gelistirme ve Sahada Gonillii Calismalara Katilim; Gonillii Calismalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Degerler ve Ilkeler; Kamu Kurumlarr; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum
Kuruluglarinda (STK) Gonilli Caligmalara Katilim; Toplumda Risk Gruplar ve Gonillulik; Gogmenler ve Gonuillilik.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
iSL301 Uretim Yonetimi 5 3+0 50 z

Uretim ydnetiminin tarihsel geligimi, fonksiyonlari ve tretim kararlarinin alinmasinda kullanilabilecek baglica yéntemler.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL303 Pazarlama Arastirmalari 5 3+0 5,0 z

Pazarlama arastirmasi siireci, veri kaynaklari, aragtirma tasarimlari, 6lgme ve dlgekler, aragtirma evreni ve 6rnekleme, veri toplama yontemleri ve araglari, veri analiz teknikleri ve aragtirma raporunun
hazrlanmasi konularinda anlatimlar, sinifici tarigmalar ve 6grenci sunumlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iSL305 Finansal Raporlar Analizi 5 3+0 5,0 z

Temel kawamlar ve dénem sonu caligmalarinin kapsami, bilango hesaplarina iligkin dénem sonu caligmalar, satiglarin maliyeti ve ddnem giderleri, gelir tablosu hesaplarina iligkin calismalari ve kar
zarar tespiti, bilango ve gelir tablosunun hazrlanmasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL351 Yonetim Muhasebesi 5 3+0 50 s

Yonetim fonksiyonlari ve ydnetim muhasebesi iligkisi, Giderlerin faaliyet hacmine gore siniflandirimasi, maliyet hacim kar analizeri ve yonetim kararlarinda kullaniimasi, yonetim kararlarinda kullanilan
maliyet kavramlari, isletme biitgeleri ve yonetim kararlarinda kullaniimasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL353 Lojistik Yonetimi 5 3+0 50 S

Lojistik ydnetimi ve kawramlarinin agiklanmasi, uygulamaalanlarinda basarisinin saglanmasi igin gerekli olan altyapinin kurulmasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL354 Miisteri iligkileri Yonetimi 5 3+0 50 s
Bu dersin igeridini, musteri ve musteri iliskileri kavrami ve &zellikleri, musteri davranislari ve musteri memnuniyeti, isletmelerde musteri odakli kiilttirtin olusturulmasi, musteriyi kazanma ve tutma, musteri
icin deger yaratma, musterilerle iletisim, iletigim modeli ve dgeleri, musterilerle iletisim bigimleri, misteri hizmetleri, musteri iligkilerinin dlgliimesi wb. konular olugturmaktadir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
isL355 Hizmet Pazarlamasi 5 3+0 50 s

Hizmet dizayni, fiyatlandirma uygulamalari, tutundurma stratejileri, dagitim kararlari, hizmet kalitesi ve musteri bagliligi gibi konularda ders anlatimlari ve 6grenciler tarafindan sunulan ve tartigilan 6mek
olay galismalari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isL357 Banka ve Sigortacilik Muhasebesi 5 3+0 5,0 S

Bankalar hakkinda ¢n bilgiler, bankalarda muhasebe sistemi, Kaynak saglama islemleri ve muhasebelestiriimesi, Kredi verme islemleri ve muhasebelestiriimesi, Hizmet islemleri ve
muhasebelestiriimesi, Kambiyo islemleri ve Muhasebelestirimesi, Banka ve isletmelerinde dénemsonu islemleri. Sigorta istihsal hesaplari , tahsilat ve aylik cetveller ile birlikte hasar muhasebesi,
Tazminatlar tediyesi, sedan sirket ydniinden - reasirér sirket yoniinden prim depoztolari. Hesap 6zetleri, Bilgi iglem

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL359 Dijital Pazarlama 5 3+0 5,0 S

Dijital pazarlamanin gelecegini sekillendirecek egilimleri anlayarak, bir isletmenin mal ve hizmetlerini etkili bir sekilde pazara sunmak igin dijital unsurlar agisindan gerekli donanimlara sahip olmak.
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Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/s
iSL361 Maliyet Yonetimi 5 3+0 50 s

Siparis ve safha maliyet sistemlerinin ayrintili bir bicimde ele alinmasi, hizmet tretim maliyeti ve fason imalat konusu, birlesik ve yan mamul kawamlari ve muhasebelestirimesi, fire kawami ve
muhasebelestiriimesi bu dersin igerigini olusturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL363 Uluslararas! isletmecilik 5 3+0 50 s

Uluslararasi igletmelerin yonetimi ile ilgili temel konular: Uluslararasi yonetimle ilgili temel kawamlar ve tanimlar, uluslararasilagsma, uluslararasi pazarlara giris yontemleri, uluslararasi igletmeleri
etkileyen gevresel guicler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL370 Teknoloji, inovasyon ve Girigimcilik 5 3+0 50 s

Girigimcilik , Girigimcilik ttirleri, Inovasyon kavrami, Inovasyon tiirleri, Inovasyon stratejileri, Stratejik isbirlikleri.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL371 iletisim Becerileri 5 3+0 50 s

Igiletigim ve kendini tanima, iletisim siireci, empatik iletisim, grup iletigimi, ikna edici iletisim, aile iletigimi, is yagsaminda iletisim, kisilerarasi iletigim, catisma yonetimi, dinleme becerisi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S EonE
iSL374 Risk Yénetimi 5 3+0 50 s ?IE :
Tanimlar, tehlike ve risk algilamasi, Risk degerlendirme ¢alismasinda yoneticilerin rolu, yasalarda risk degerlendirmesi, risk degerlendirme asamalari, Risk degerlendirme yontemleri. =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
iSL390 isletmelerde Karar Verme Teknikleri 5 3+0 50 s

Karar verme, karara etki eden faktorler, kisi-grup karari, Pareto teknigi, grup tartismasi teknigi, beyin firtinasi, sebep-sonug analiz, gok kriterli segme matrisi, SWOT analiz, risk ve karar verme, karar agaci
teknigi.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MLi301 Kamu Ekonomisi 5 3+0 50 s

Kamu ekonomisinin isleyisi, kamu ekonomik faaliyetlerinin kuramsal temelleri ve kamu ekonomisine iligkin temel ilke ve uygulamalarin analiz

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MLi302 Maliye Sosyolojisi 5 3+0 50 S

Mali yikimllikler ve énemleri. Mali sosyoloji ve psikolojiye iliskin genel kawamlar. Mali psikolojinin énemi, geligimi. Vergi yiikii kawami ve vergi yukinin sinin sorunu. Yikimldlerin vergiye karsi
davraniglarini belirleyen bireysel faktrler. Yukumldlerin vergiye karsi davranislarini belieyen gewresel faktorler. Yukimltlerin mali yukumlltiklere karsi dawanis bigimleri. Vergiden kaginma ve etkileri.
Vergi kagakgiligi ve kayit disi ekonomi. Kayit disi ekonominin boyutlari. Vergiye karsi direngleri azaltici vergi yapisinin genel esaslari. Vergi teknigine iliskin esaslar. Vergilendirmede yiikiimlulere taninan
baz kolayliklar. Tlrkiye agisindan mali yikiimldiliikler ve sosyolojik etkileri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi351 islam Mali Yapisi ve Vergileme 5 3+0 50 s

Islam ekonomisinin mantid, isleyisi, temel diizeni ve gtinimiizekonomilerle karsilagtinimasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi355 Mikro Ekonomi 5 3+0 5,0 S

Mkro Ekonomik Teori: Tuketici Teorisi- Firma Teorisi- Piyasalar- Oyun Teorisine Girig

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MLi357 Finansal Ekonometri 5 3+0 50 s

Ekonometriye girig, goklu dogrusal baglanti, otokorelasyon, ARMA, ARIMA, ARCH, GARCH, zaman serileri analiz

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK371 Biirokrasi 5 3+0 50 S

Blirokrasinin tanimi, niteligi ve birokrasi teorileri, biirokratiklesmeye neden olan faktérler, gelismis ve az gelismis (lkelerde brokrasi, burokrasi ve siyaset iligkileri, burokrasinin olumsuzuklari ele
alinacaktrr.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK372 Kiiresellesme ve Siyaset 5 3+0 50 S
Oncelikle kiresellegme ve ulus-devet iligkileri, ekonomi ve siyasetin etkilegimi gibi konularda ortaya atilan gérislere deginirken, hem bu géruslerin gerisinde yatan temel ideolojik yaklagimlari, hem de

bu goérislerin 1siginda énemli tarisma noktalarini dile getirmektir. Kiresellesme olgusunun gesitli boyutlari, siyasal, sosyal ve ekonomik agidan ortaya gikan sonuglari, kiresellesme ile ilgili ulusal ve
uluslararasi politika sorunlarinin analiz, Turkiye’deki etkileri ve bunlar tizerinde farkli gorus ve tarigmalari incelemekdir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK373 Mahalli idareler 5 3+0 50 s
Dersin igerigini olugturan konular sunlardir: Merkezden yonetim ve yerinden yonetim ayrimi, mahalli idarelerin tanimi ve varlik sebepleri (etkinlik ve yerel demokrasi), mahalli idareleri ortaya gikaran tarihi

kosullar, Osmanli déneminde mahalli idareler (Klasik donem ve Tanzimat Dénemi), Anayasalarda mahall idareler, mahalli idare kanunlarinda mahallf idarelerin organlari, goreMeri, isleyisleri ve mali
yapilar, mahalliidarelerde yeniden yapilanma.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SBK374 Uluslararasi Ekonomi Politik 5 3+0 5,0 S

Uluslararasi para, uluslararasi ticaret, uluslararasi tretim, uluslararasi kalkinma, ve uluslararasi finans.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
uiL372 Enerji Diplomasisi ve Enerji Glivenligi Politikalari 5 3+0 50 S

Dersin ilk bolumu, ozellikle enerji kavramina, kaynaklarina, NATO ve Awrupa Birligi gibi uluslararasi orgutlerin enerji politikalarina ve enerji guvenliginin uluslararasi catismalara etkisine odaklanacaktir.
Dersin diger kisminda, devietler bazinda enerji politikalarinin uygulamalari incelenecektir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS102 Yonetim Biligim Sistemleri 5 3+0 5,0 z

Biligsimle ilgili temel kawamlarin yani sira, bilisim sistemlerinin sinflandinimasi, organizasyonlara etkileri ve rekabet stratejilerindeki rolii ele alinir. Ayrica donanim, yazilim, veritabanlari, internet ve ag
teknolojileri gibi temel bilesenler is diinyasindaki uygulamalariyia birlikte degerlendirilir. Ders, teorik bilgileri vaka analieri ve gtincel 6mekler ile desteklemektedir.
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Kodu Ders Adi
YBS356 insan Kaynaklari Biligim Sistemleri

Bilgi toplumu déniigtimd, YBS ve insan Kaynaklari Bilisim Sistemlerinin ézellikleri

Kodu Ders Adi Yariyl
YBS371 E-Deviet 5

E-DeMet hakkinda kuramsal tartigmalar, kavramin yasal gercevesi, uygulamalari ve sorunlarinin ele alinmasi

Kodu Ders Adi
YBS372 Sosyal Medyada Pazarlama

Sosyal medyanin etki ettigi ginimUiizde pazarlama imkanlarinin incelenmesi

Yariyl

T+U Saat
3+0

Yariyl

T+U Saat
3+0

T+U Saat
3+0

AKTS
50
AKTS
50
AKTS
50

Z/S
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6. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG302 ingilizce IV 6 3+0 50 S
Bu derste dgrencilerin konusma becerileri ve akademik becerilerini ingilizce dilinde gergeklestirebilmeleri igin dinleme, konusma, yazma ve okuma galigmalan gergeklestirilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT352 Cevre Ekonomisi 6 3+0 50 s

Cewre sorunlari ve gevre sorunlarinin ekonomik etki ve sonuglari

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
IKT358 Dig Ticaret islemleri 6 3+0 50 S

Dis Ticarete dair temel kavramlarini tanimlar; ihracat ve ithalat islemlerini siralar; dis ticarette deme ve teslim Sekilleri (Incoterms Giincel Versiyon) hakkinda uluslararasi kurallarini kavrar; dis ticarette
kullanilan temel belgeleri listeler, Kambiyo ve Giimriik Mevzuati ile dis ticarette deviet desteklerini anlar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT462 Avrupa Birligi Ekonomisi 6 3+0 50 S

Uluslararasi entegrasyon kurami, Arupa Birligi (AB)'nin tarihsel gelisimi, Arupa para sistemi, Ekonomik ve parasal birlik, AB organlari ve karar alma stiregleri, AB politikalari, AB Turkiye iligkileri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iBF352 Bilimsel Aragtirma Teknikleri 6 3+0 50 S

Bilim nedir, bilimsel bilgi nedir gibi bilim felsefesine iligkin temel bilgiler verildikten sonra, bir bilimsel yazinin nasil kaleme alinacadi 6gretilecektir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
iBF372 Kariyer Yonetimi 6 3+0 50 s

Kariyer Yonetimi dersi kapsaminda kariyer, is ve meslek gibi temel kavamlar, bireysel ve ¢rgiitsel kariyer yonetimi, kariyer yollari, terfi ve nakil, kariyer ewreleri, kariyer gipalari, kariyer kaliplari, érgiitsel
kariyer yonetiminin insan kaynaklari yonetimi isleeri ile iligkisi, kariyer gelistirme faaliyetleri, yedekleme yonetimi, 6zel kariyer gruplari, kariyerin dogasini etkileyen gelismeler, yeni kariyer yaklagimlari ve
gunumuzkosullarinda kariyer ile ilgili 6n plana gikan konular

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
iBF373 Goniilliiliik Galigmalan 6 3+0 50 S

Yonetim ve Organizasyon Kavramlari; Gondillilik Kawami ve Gontilli Yénetimi; Temel Gonulltlik Alanlan (Afet ve Acil Durum, Cewre, Egitim ve Kiltir, Spor, Saglik ve Sosyal Hizmetler wd.); Gondilli
Calismalarla llgili Proje Gelistirme ve Sahada Gonillii Calismalara Katilim; Gonillii Calismalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Degerler ve Ilkeler; Kamu Kurumlarr; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum
Kuruluglarinda (STK) Gondillti Calismalara Katilim; Toplumda Risk Gruplar ve Gonillliliik; Gdgmenler ve Gonuilltilk.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isL302 Finansal Yonetim 6 3+0 50 z

Isletmelerde finansal yonetim gergevesinde saglikli finansal yapi olugturmak, stirdirtilebilinigi saglamak ve farkli yatirimlar kargisinda optimal kararlari verebilmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL304 insan Kaynaklar Yonetimi 6 3+0 50 z

Insan kaynaklari ysnetimi igleverini agiklamakrr.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL306 Tuiketici Davraniglar 6 3+0 5,0 z

Tuketiciyi tanimak, tiiketici dawanig modellerini anlamak, Tuketici dawranig rollerini anlamak, Satin alma dawranigini etkileyen faktorleri saptamak, Tiketici karar alma sirecini degerlendirmek.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL308 Uretim Sistemleri 6 3+0 50 v

Sistem kawami ve elemanlari, Uretim sistemleri ve yerlesim dizeni cesitleri ile uygun tretim sisteminin kurulmasinda karar verme asamalari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL354 Miisteri iligkileri Yonetimi 6 3+0 50 s

Bu dersin iceridini, musteri ve musteri iliskileri kavrami ve &zellikleri, musteri davranislari ve musteri memnuniyeti, isletmelerde musteri odakli kilttirtin olusturulmasi, musteriyi kazanma ve tutma, musteri
icin deger yaratma, musterilerle iletisim, iletisim modeli ve 6geleri, musterilerle iletisim bigimleri, misteri hizmetleri, musteri iligkilerinin élgliimesi wb. konular olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
iSL356 Yeni Finans Teknikleri 6 3+0 5,0 S

Bu derste finansal yenilik kavrami, yeni finansman teknikleri ve isletmelerin finansal ihtiyaglar karsisinda ortaya gikan farkli ¢éziimler tartiilacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL358 Kriz Yonetimi ve iletigimi 6 3+0 5,0 S

Kriz ve krizydnetiminin tanimi, krizsirecinin agamalari, krizoncesi, krizani ve krizsonrasi yonetimi, kriziletigsimi ve yeni medya kawamlari.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
iSL360 Kalite Yonetimi 6 3+0 50 S

Kalite kavrami, kalite kavraminin gelisimi Kiiresel rekabet ve yeni yénetim paradigmalari Toplam kalite ydnetimi ve klasik yonetim arasindaki farklar Toplam kalite yonetimi felsefe ve ilkeleri Toplam kalite
yonetimi araglari Toplam kalite yonetimi uygulamalari Kalite Kontrol gemberleri isleyisi Toplam kalite yonetiminin stireg olarak uygulanmasi Toplam kalite yonetiminde liderlik ve énemi Toplam kalite
yonetimi basari kogullari Toplam kalite yonetimine yonelik elestiriler Turkiye'de toplam kalite ydnetimi Kalite uygulamalarinda kalite 6dulleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isL361 Maliyet Yonetimi 6 3+0 50 s

Siparis ve safha maliyet sistemlerinin ayrintili bir bicimde ele alinmasi, hizmet tretim maliyeti ve fason imalat konusu, birlesik ve yan mamul kawamlari ve muhasebelestirimesi, fire kawami ve
muhasebelestiriimesi bu dersin igeridini olusturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL362 Endiistriyel Pazarlama 6 3+0 50 S

Bu dersin icerigi, érgitsel pazarlama kavraminin tanimi ile érglitsel pazarlama siirecinin elemanlari olan karma elemanlarinin ele alinmasi, ve konularin bunlara iliskin ek olaylarla pekistirilmesi ve
tartisma firsati yaratiimasidir.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isL364 Konaklama ve insaat Muhasebesi 6 3+0 50 S

Bu dersin igerigini konaklama ve yillara yaygin ingaat taahht isleri yapan firmalardaki muhasebe uygulamalari olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iSL366 Orgiitlerde Vizyon Yonetimi 6 3+0 50 s

Vizyon yonetimi baglaminda kawamsal temeller, vizyon ve liderlik, vizyon ve kurum kdiltlirli, vizyon ve stratejik yonetim.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL368 Muhasebe ve Vaka Uygulamalari 6 3+0 50 s

Bu dersin igerigini, mali risk ve Isletmelere etkileri, tirev triinlere iligkin standart ve uygulamalar, hedge muhasebesi, spekiilasyon muhasebesi, muhasebelestirme ilkeleri, isletmelerde maliyet ve
yonetim muhasebesi, muhasebe denetimi, finansal tablo analiz gibi konularla ilgili uygulamalari olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL370 Teknoloji, inovasyon ve Girigimcilik 6 3+0 50 s

Girisimcilik , Girisimcilik tiirleri, Inovasyon kawami, Inovasyon ttirleri, Inovasyon stratejileri, Stratejik igbirlikleri.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL371 iletigim Becerileri 6 3+0 50 s

Igiletisim ve kendini tanima, iletisim stireci, empatik iletisim, grup iletisimi, ikna edici iletisim, aile iletisimi, is yasaminda iletisim, kisileraras iletisim, catisma yonetimi, dinleme becerisi.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
iSL374 Risk Yonetimi 6 3+0 50 S
Isletmelerde riskin belilenmesi, yonetim stireci-koordinasyon ve denetim

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
iSL390 isletmelerde Karar Verme Teknikleri 6 3+0 50 s

Karar verme, karara etki eden faktorler, kisi-grup karari, Pareto teknigi, grup tartismasi teknidi, beyin firtinas|, sebep-sonug analiz, gok kriterli segme matrisi, SWOT analiz, risk ve karar verme, karar agaci
teknigi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi301 Kamu Ekonomisi 6 3+0 5,0 S

Kamu ekonomisinin igleyisi, kamu ekonomik faaliyetierinin kuramsal temelleri ve kamu ekonomisine iligkin temel ilke ve uygulamalarin analiz

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi302 Maliye Sosyolojisi 6 3+0 50 S

Mali yikumllikler ve énemleri. Mali sosyoloji ve psikolojiye iliskin genel kavamlar. Mali psikolojinin énemi, geligimi. Vergi yiikii kawami ve vergi yukinin sinin sorunu. Yiktimldlerin vergiye karsi
dawraniglarini belirleyen bireysel faktorler. Yukimldlerin vergiye karsi dawaniglarini belireyen gcewresel faktorler. Yiukimllerin mali yikimltliiklere karsi davranis bigimleri. Vergiden kaginma ve etkileri.
Vergi kacakgiligi ve kayit disi ekonomi. Kayit disi ekonominin boyutlari. Vergiye kars direncleri azaltici vergi yapisinin genel esaslari. Vergi teknigine iligkin esaslar. Vergilendirmede ytikiimlulere taninan
baz kolayliklar. Turkiye agisindan mali yikumllikler ve sosyolojik etkileri.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi351 islam Mali Yapisi ve Vergileme 6 3+0 50 s

Islam ekonomisinin mantigy, isleyisi, temel diizeni ve giiniimiizekonomilerle karsilagtirimasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MLi356 Uluslararasi Finansal Piyasalar 6 3+0 5,0 S

Uluslararasi kur sistemi, déviz piyasalari, para ve sermaye piyasalari, tlirev piyasalari, bankacilik sistemi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi472 Finansal Matematik 6 3+0 50 S

Finansal yonetim ve finans kesimi, finans matematigi, paranin zaman degeri, finansal tablolar, finansal planlama, nakit ve benzeri varliklar yonetimi, basabas ve kaldirag analizeri, faiz kavamlari, basit
faiz, bilesik faiz ve uygulamalari, basit iskonto, bilesik iskonto, antiiteler, tahvil degerleme, risk getiri hesaplamalari, tiirev piyasalar ve tiriinler, stok ve alacak yonetimi, tahvil piyasalari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK352 Karsilagtirmali Medeniyetler Tarihi Il 6 3+0 5,0 S

Avrupa Medeniyeti, Osmanli Medeniyeti, Bati Medeniyeti, Cagdas Diinya Medeniyeti, Konu Uzerinde Guincel Tartismalar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK371 Biirokrasi 6 3+0 50 S

Modern burokrasinin dogusu, nedenler, sonuglar ve Turk biirokrasisinin yapisi, birokrat segkinlerle siyasi seckinler arasindaki iktidar miicadelesi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK372 Kiiresellesme ve Siyaset 6 3+0 50 S

Buyilk Kiresellesme Tartismas, Kiiresellesmeyi Anlamak, Siyasal Iktidar ve Sivil Toplum: Bir Yeniden Bigimlendirme mi?, Kiiresel lletisim Caginda Ulusal Klttirin Kaderi, Kiresel Bir Ekonomi mi?,
Bolunmis Diinya mi, Bélinmus Miletler mi?, Diinya Diizenleri, Normatif Segimler

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/Ss
SBK373 Mahalli idareler 6 3+0 50 s

Dersin igerigini olugturan konular sunlardir: Merkezden yonetim ve yerinden yonetim ayrimi, mahalli idarelerin tanimi ve varlik sebepleri (etkinlik ve yerel demokrasi), mahalli idareleri ortaya gikaran tarihf
kosullar, Osmanli déneminde mahalli idareler (Klasik ddnem ve Tanzimat Dénemi), Anayasalarda mahalli idareler, mahalli idare kanunlarinda mahalli idarelerin organlari, goreMeri, isleyisleri ve mali
yapilari, mahalli idarelerde yeniden yapilanma.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK374 Uluslararasi Ekonomi Politik 6 3+0 5,0 S

Uluslararasi para, uluslararasi ticaret, uluslararasi tretim, uluslararasi kalkinma, ve uluslararasi finans.
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Kodu Ders Adi

uiL372 Enerji Diplomasisi ve Enerji Glivenligi Politikalari

Dersin ilk bolumu, ozellikle enerji kawamina, kaynaklarina, NATO ve Arupa Birligi gibi uluslararasi orgutlerin enerji politikalarina ve enerji guvenliginin uluslararasi catismalara etkisine odaklanacaktir.

Dersin diger kisminda, devietler bazinda enerji politikalarinin uygulamalari incelenecekiir.

Kodu Ders Adi
YBS356 insan Kaynaklari Biligim Sistemleri

Insan kaynaklar yénetiminin temel iglevieri agiklanarak, insan kaynaklaryla ilgili 6mek olay galigmalari yapilmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl
YBS371 E-Deviet 6

E-Dewet hakkinda kuramsal tartigmalar, kawramin yasal gergevesi, uygulamalari ve sorunlarinin ele alinmasi

Kodu Ders Adi
YBS372 Sosyal Medyada Pazarlama

Sosyal medyanin etki ettigi glinimiizde pazarlama imkanlarinin incelenmesi

T+U Saat AKTS Z/Ss
3+0 50 S

T+U Saat AKTS Z/S
3+0 50 S
AKTS Z/S
50 s
T+U Saat AKTS Z/s
3+0 50 S
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7. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 7 240 2,0 z

Modern Turkiye 'nin dogus ve gelisim siireci igindeki olaylar, fikirler ve ilkeler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BSU100 Ders Dis1 Etkinlik 7 1+1 20 S

Sosyal, Bilimsel, Kltirel ve Sanatsal Faaliyetler

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
ENG401 ingilizce V 7 3+0 50 s

lleri seviyede ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama, sé2ii anlatim ve yazma becerileri.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/s
IKT471 Uluslararasi Gog Hareketleri 7 2+0 20 S 5‘%‘.; =
Uluslar arasi politikanin temel aktorleri arasinda olan muilteciler, siginmacilar, gggmenler ve (ilke iginde yerinden edilmis insanlar gibi yoksulluk, savas ve gewre sorunlarindaki artis sonucunda diinyada ~ [=] T
sayllari surekli artan guruplarla ilgili temel sorun ve politikalari ele alinmaktadir
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT472 Exonomide Giincel Sorunlar 7 2+0 20 s Qhesic

Tarihsel perspektifte teorik literatiir analiz edilecek, takip eden haftalarda ézellikle refah deveti uygulamalarinin neden oldugu sorunlar ve devetin ekonomideki roltntin degismesinde etkili olan faktorler = H
ayrintili analiz edilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT473 Sosyal Diigtinceler Tarihi 7 2+0 2,0 S

Felsefenin genel tarihi, Disundrlerin yagsamlar, Felsefi akimlar ve etkileri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT474 Ekonomik Yagam ve Cevre 7 2+0 20 S

Iklim Degisikligi ve Kiiresel Isinma, Kyoto Protokoli, Kiiresellesmenin Gevresel Etkileri, Yesil Ekonomi, ve Stirdirtilebilir Kalkinma ve Biytime, Alternatif enerji Kaynaklari ve ekonomiye etkileri

Kodu Ders Adi Yariyil T+U Saat AKTS Z/S
IKT475 Enerji Ekonomisi ve Politikalari 7 2+0 20 S

Enerji ekonomisinde temel kawamlar; Enerji ticareti; Kiresel enerji potansiyeli, arz ve talebi; Enerji dengesi ve Global enerji piyasalari, Enerji gostergeleri; Enerji politikalarinin analiz ; Enerji ve ekonomik
buylime; Enerji ve surdurilebilir biylime; Enerji ve uluslararasi guig; Enerji ve gewre.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
IKT476 Bilgi Toplumu ve Ekonomik Kalkinma 7 2+0 2,0 S

Bu ders ekonomik gelisme stireci tizerine gelistirilen gtincel karsilagtirmali ve kuramsal bir gergeve sunar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
IKT477 is Yasamina Hazirlik 7 2+0 2,0 s

Gorgli, nezaket ve zarafet ile selamlagma; kisilik yapilari ve beden dili, gliliimseme; is hayatina giris sekli; kapak yazsi, 6zgegmis (CV) hazrlama ve muilakat teknikleri; iyi insan olma kawami: etik davranis
e etik dustince; yeni neslin is hayatinda dawanis bigimi; zaman yonetimi ve 6nemi; is yasaminda bagimlilik, is hayatinda sinirlar, is hayatinda zorluklar; is hayatinda calisma teknikleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT478 Teknoloji ve Yenilik iktisac 7 2+0 20 S

Bu ders; Yenilik iktisadina girig,Bilim teknoloji yenilik,Yenilige tarihsel bir bakis,Yeniligin mikro iktisadi,Ulusal yenilik sistemleri,Teknoloji ve iktisadi buyime(digsal), Teknoloji ve iktisadi
bliyiime(digsal), Teknoloji ve iktisadi biiylime(igsel),Enformasyon toplumu ve istihdam,Teknoloji ve yenilik icin devet politikalari, Yenilik ve uluslararasi ticaret, Teknoloji ve mikro verimlilik artis1, Teknoloji ve
makro verimlilik artig1, Teknoloji ve gewre sorunlari; konularini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
IKT481 Uluslararasi Sermaye Hareketleri ve Finansal Krizler 7 3+0 50 S

Uluslararasi Sermaye Hareketliligine izin veren ekonomik yapinin tarihsel olusumu ve bu yapinin biiytiyerek gelismesini saglayan faktérlerin agiklanrak tlke ekonomilerine olan etkileri belirtilecektir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT482 iktisat Politikas 7 3+0 5,0 s

Iktisat teorisi ile iktisat politikas1 arasindaki iligki, iktisat politikasinin temel unsurlar, iktisat politikasinin amag ve araglari politik uygulamalar; politika etkinligini belideyen unsurlar, geleneksel ve cagdag
iktisadi ekoller ve ekonomi politikalari; ekonomide reel ve parasal géstergeler ve yorumlanmasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT485 islam Ticaret Hukuku 7 3+0 50 s

Islam’da alig-verig ve ticaret kavramlar, Sirket ve unsurlar, Sirket gesitleri, ibaha, Milk, Akit, Genel akit gesitleri, Borcun sona ermesi, Borglarin hilkmd, Borglarin nakli tizerinde durulmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iBF473 Hayat Boyu Ogrenme 7 3+0 50 s

Hayat boyu 6grenme kawami, yollari, deneyimleri, bologna deklerasyonu, uluslararasi galismalar, 5grenme yaklasimlari, grenme stilleri, teknolojinin hayatimizdaki yeri, 6grenen birey olmanin basariy
getirecek bir arag olarak kullaniimasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL358 Kriz Yonetimi ve iletigimi 7 3+0 50 s
Kriz ve krizydnetiminin tanimi, krizstrecinin asamalari, krizoncesi, krizani ve krizsonrasi yonetimi, kriziletisimi ve yeni medya kawamlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Zls
isL401 Stratejik Yonetim 7 3+0 6,0 Z

Ogrencinin is hayatinda stratejik diigiinebilmesi ve iyi bir stratejist olabilmesi igin, SWOT analiz teknidini, uygun stratejik segimlerde bulunabilmeleri igin portfdy analiz tekniklerini ve kullanabilecekleri
stratejileri 6gretmek.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa51 Kisisel Satis ve Satis Yonetimi 7 3+0 5,0 S

Satis faaliyetlerini planlama, 6rgitienme alternatiflerini degerlendirme, satis bélgelerini belileme, satis kotalarini olusturma, koordinasyonu saglama, satisgilari motive etme, satiggilarin performanslarini
degerlendirme ve etkili satis konusmasi tasarlayabilme konularinda teori ve uygulama baglaminda ders anlatimi, sinifici tarisma ve 6grenci sunumlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL453 Pazarlama iletigimi 7 3+0 50 s

Tum pazarlama iletisimi &gelerinin bir sirketin bagarsi igin kilit bir nokta oldugunun irdelenmesi. Reklam, halkla iligkiler, taniim, promosyon, sponsorluk, dogrudan pazarlama, e-iletisim ve satis
stratejilerinin tek basina ve birlestirilerek; bunlarin, bir sirketin marka degerine olan katkisinin aragtirimasi. Omek galismalar ve egzersizerle zenginlestirilen dinamik ders igerigi .

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL455 Uluslararasi Finansal Yonetim 7 3+0 50 S
Derste uluslararasi tahvil piyasalari, kur riski yonetimi, uluslararasi yatinm projelerinin degerlendirilmesi, euro para piyasalari gibi konular islenecektir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLas7 Orgiitsel Davranis 7 3+0 50 s

Orglitsel dawranig bir 6rgit icerisindeki bireylerin, gruplarin ve yapilarin érgiit tizerindeki etkilerini inceler ve elde ettigi bilgileri érgiitiin daha verimli calismasi igin kullanir. Ozellikle retkenligin nasil
geligtirilebilecedi; is devamsiigi, caligan devir orani ve memnuniyetinin nasil arttirlabilecedi konularina yogunlagir. OD yéneticilerin insan iligkilerini gelistirebilmeleri igin gesitli énerilerde bulunur. Farkli
Ulke uygulamalarini gérerek calisanlarin gelistiriimesi, is-yasam dengelerinin kurmalarinda yardimci olarak galisan kalite ve tretkenligi arttirici degiskenleri ve etik degerler ile iletisim becerilenin 6nemini
wirgulamaktir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isL459 Yatinim Projeleri Analizi 7 3+0 5,0 S

Yatirim fikri, uygulanabilirliginin sorgulanmasi ve proje degerleme.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
isL461 Muhasebe Standartlari 7 3+0 50 s

Temel kavramlar ve ddnem sonu caligmalarinin kapsami, bilango hesaplarina iliskin ddnem sonu galigmalari, satiglarin maliyeti ve dénem giderleri, gelir tablosu hesaplarina iligkin ¢alismalari ve kar
zarar tespiti, bilango ve gelir tablosunun hazrlanmasi

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL463 Bilgisayarl Muhasebe 7 3+0 50 s

Glincel muhasebe paket programlarinin tanitimi, ETA ve LUCA programlarindaki ana mentilerin tanitiimasi, sirket kurulug islemlerinin yapilmasi, stok, cari, muhasebe, fatura, irsaliye, ¢ek ve senet
moduillerinin kullanimi, dénemsonu islemlerinin yapilmasi ve finansal tablolarin diizenlenmesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL465 Uretim Planlama ve Kontrol 7 3+0 50 s

Talep tahminleri, stok kontrolii, ana Uretim gizelgeleme ve malzeme ihtiyag planlamasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL467 Performans ve Kariyer Yonetimi 7 3+0 5,0 s
Performans yonetim stireci. Performansin planlanmasi, 6l¢tiimesi, degerlenmesi ve iyilestiriimesi. Kariyer kavrami. Kariyer yonetimi, planlamasi ve gelisimi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL469 Muhasebe Bilgi Sistemi ve Organizasyonu 7 3+0 5,0 S

organizasyon, isletme organizasyonu, muhasebe bilgi sisteminin 6nemi, muhasebe bilgi sisteminin olusturulmasi, muhasebe bilgilerin isletmenin amaglan dogrultusunda kullaniimasi. To be able to
understand how to create an effective accounting information system.

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS VAR
isL471 Girigimcilik ve is Kurma 7 3+0 50 s

Girisimcilik kawami, girisimciligin ekonomik, toplumsal ve kdilttrel temelleri, girisimcilik tirleri,islevieri stireci, is plani.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isLa73 isletmelerde Bilgi Yonetimi 7 3+0 50 s
Bilgi, Bilgi Yonetimi Stireci, Bilgiyi Elde Etme Stratejileri
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL480 Kiiltiirler Arasi Yonetim 7 3+0 50 S

Cokuluslu Firmalarda ktiltirleraras| yonetim, uluslararasi is ortaminin kiiltiirel yonleri tizerinde durur. Ekonomik kiiresellesme, gok uluslu isletmeler ve kurumsal igbirlikleri, kiilttirii baga gikimasi gereken
bir unsur haline getirmistir. Kiiltlr, sosyallesme, ewrensellikler, sosyopsikolojik kuramlar, kiiltir standartlari, kiiltir boyutlari ve kdltlirlerarasi yeterlilikler olarak addedilebilen bilimsel kawamlar,
kiltirlerarasi suregleri anlamaya yardimci olur.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isLa71 Tiiketici Haklar 7 340 50 s

Bu ders; 1. Tiketici davraniglar 2. Tuketicinin korunmasi kanunu (4077) 3. Etiket 4. Fiyat 5. Satis sonrasi hizmet 6. Garanti belgesi 7. Rekabetin korunmasi kanunu (4054) konularini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa72 Proje Yonetimi 7 3+0 50 S

Projeye dahil tanimlar ve projeyi olusturan temel elemanlar, organizasyon segimi, proje hedefleri, risk analizeri, projenin etaplar, plani ve koordinasyonu, kaynaklarin idaresi gibi konulara yer
verilmektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL474 Finansal Okuryazarlik 7 3+0 50 s

Derste sigortacilik, uluslararasi finans merkeZeri, enflasyon, belediyelerin finansmani, finansal krider, igsidik, asgari ticret vb. konular tartigilacaktrr.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa75 Girigimcilik 7 4+0 50 s

Bu ders kapsaminda girisimciligin kawamsal gergevesine, girisimci bir bireyin sahip olmasi gerek 6zelliklere ve yeni bir igsletmenin nasil kurulacagi konularina deginilecektir.
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Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa77 Endiistri 4.0 ve Akilli igletme 7 3+0 50 s

Biylk veri, bulut bilisim sistemleri, nesnelerin intemeti, arttirilmis gerceklik, sanal gergeklik, 3D yazcilar, yapay zeka ve makine 6grenmesi, kuantum bilgisayar, adaptif robotik sistemler, siber gtivenlik
sistemleri, dijital is yerine dénismek, toplum 5.0, tarim 4.0 ve geleceg@in meslekleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL481 Siirdiiriilebilir isletmecilik 7 2+0 2,0 s
Stirdurtlebilirik Kavrami, Stirdrilebilir Kalkinma, Surdrtilebilir Isletme Kawam, Isletmeleri Stirdirilebilir Olmaya iten Guigler, Stirdirebilirligin isletmelere Sagladig Faydalar
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL482 Bireysel Yatinmda Temel Kavramlar 7 2+0 2,0 S
Bireysel yatirmda temel kawamlar gergevesinin olusturulmasi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MLi203 Vergi Hukuku 7 3+0 50 z

Vergi hukukunun anlami ve konusu; Vergi hukukunun hukuk sistemi igindeki yeri. Vergi hukukunun dallari, Vergi hukukun kaynaklari. Veergi kanunlarinin yer, zaman ve anlam bakimindan uygulanmasi;
Vergi hukukunda yorum, Vergilendirme Yetkisi. Veergi hukukunun temel kavram ve kurumlari: vergi mukellefi, vergi sorumlusu, vergi sorumlulugu, vergi hukukunda ehliyet, temsil. Veerginin konusu, Verginin
hukuki sebepleri; Veergiyi doguran olay, Vergi muafiyet, istisna ve indirimleri, Vlergi matrahi ve tarifesi. Vergilendirme sureci: Verginin tarhi; Verginin tebligi; Verginin tahakkuku; Verginin tahsili. Veergi borcunu
ortadan kaldiran haller. Vergi hukukunda stireler. Vergi hukukunda zamanagimi. Mikellefin Odeveri ve Haklar. Vergi idaresinin rgitienmesi; Yoklama, inceleme, Arama ve Bilgi toplama. Vergi cezalarinin
niteligi ve gesitleri; Vergi uyusmazliklarinin géziimii. Vergi icra Hukuku: Vergi alacaginin geg 8denmesinin sonuglari. Vergi alacaginin cebren tahsilati. Vergi alacaginin korunmasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi401 Kamu Mali Yonetimi ve Denetimi 7 3+0 50 S
Bu derste Turkiye'de 2005 yilinda yurtirlige giren yeni kamu mali sistemi tanitilacak, eski sistemle karsilastirilarak farkliliklari ortaya konacak ve yeni getirdigi diizenlemeler gibi konulara deginilecektir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi403 Maliye Politikasi 7 3+0 50 S

Bu derste maliye politikasinin amaglari, araglari, gesitleri ve ekonomik, sosyal ve diger amaglara erismek igin nasil bir maliye politikasi kullaniimasi gerektigi, disa kapal ve disa agik ekonomilerde
etkinligi para politikast ile karsilastirmali olarak ele alinacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MLi406 Uluslararasi Maliye 7 3+0 5,0 S
Uluslararasi mali islemlerle ilgili temel kavramlar, tarihsel gelisimi, Diinyada ve Turkiye de uluslararasi maliye alanindaki uygulama ve sonuglarini igermektedir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/Ss
MLi477 Finansal Piyasalara Girig 7 3+0 5,0 s

Finansal Sisteme Genel Bir Bakig, Faiz Oraninlarinin Risk ve Vade Yapisi, Merkez Bankalarinin Yapisi, Para Politikasi Araglari, Amaglari, Para Piyasasi, Sermaye Piyasalari, Tahvil Piyasasi, Hisse Senedi
Piyasas|, Déviz Piyasasi, Tuerv Piyasalari, Uluslararasi Finansal Sistemler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi481 Kiiresellesme ve Vergileme 7 2+0 2,0 S

Kiresellesmeye Genel bir bakis, Kiresellesme sirecinde vergileme alaninda ortaya gikan yeni egilimler ve sorunlar, kiiresellesmenin vergi politikalar tizerindeki etkileri ve yeni vergi olasiliklari,
Vergilemede kiiresel egilimlerin Tirk Vergi Sistemi agisindan degerlendirilmesidir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi482 Glincel Mali Sorunlar 7 2+0 2,0 S
Guniimiizekonomilerinde ortaya ¢ikan, bugiinii ve gelecegi etkileyen mali sorunlarin hepsi bu dersin icerigine dahildir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK351 Karsilagtirmali Medeniyetler Tarihi | 7 3+0 5,0 S
Tarih ve Uygarlik kavramlari, Tarim Dewrimi, Mezopotamya, Misir, Yunan, Roma, Hint, Gin ve Islam Uygarliklari.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK472 Ortadogu'da Siyasal Sorunlar 7 3+0 5,0 s

Oncelikli olarak "Ortadogu" kawrami tizerinde durularak, bélgenin adlandirimasinda rol oynayan siyasi, dini ve ekonomik dinamikler incelenecektir. Bslgenin tanimlanmasinda uluslararasi politika ve
konjonktirel geligmelerin etkisine deginilecektir. Daha sonra, modern Ortadogu'nun sekillenmesinde tarihi déniim noktasi olan 16. ylizyldaki Osmanli-Safevi iligkilerinden baglamak tizere giinimiize
kadar, bélgede meydana gelen ve bélgenin kaderini degistiren 6nemli savaslar, tarihi olaylar, dini ve siyasi hareketler ve son olarak biyiik giiglerin bélgeye yonelik politikalar kapsamli bir sekilde
incelenecektir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK473 Tiirkiye'nin idari Yapisi 7 3+0 50 S
Ulkemizdeki mahalli Idare birimlerini gérev, yetki, kurulug, érgiit yapisi, teskilati, mali yapisi, yonetimler arasi iligkiler vb. biitiin yénleri ile incelemekdir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SBK481 Tiirkiye - Avrupa Birligi Entegrasyon Siireci 7 2+0 2,0 S
Turkiye siyaseti, Arupa siyaseti.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK482 Uluslararasi Orgiitler 7 2+0 2,0 s

Dersin islenmesi sirasinda 3 yonteme baswrulacaktr. llk olarak, uluslararasi érgitlere iliskin teorik gerceve cizlerek, érgiitienme tasarilarinin ve kolektif giivenlik tasarilari tarihsel ve teorik perspektif
agisindan ele alinacaktr. lkinci olarak BMve NATO gibi giiniimiizde uluslararasi ve bélgesel gatigmalarin gdzimiinde en énemli role sahip olan uluslararasi érgiitlerin kapsamli incelemesi yapilacaktr.
Ugiincii olarak da égrencilerin arastirma, analiz ve sunum yeteneklerinin gelitiriimesi amaciyla derste islenecek konulara iligkin 6n galisma yapmalari ve sunum hazrlamalari saglanacaktrr. Dersin
islenis formati dersin 6grencilerin de katilimiyla interaktif yontemle islenmesi ve konuya iliskin tarisma seklindedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TOS116 Beden Egitimi ve Spor 7 2+0 20 S

Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kavramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branglari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAL
TOS119 Herkes igin Spor 7 2+0 2,0 S

Herkes igin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes igin Spor anlayiginin yayginlagmasi ve érgiilenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagsam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sigsmanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor, Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
uiL472 Gegmisten Gliniimiize Go¢ ve Niifus Hareketleri 7 3+0 5,0 S

DeMetlerin dis politikalarina goc perspektifi ile dinamikleri araciligiyla bakilacak ve bu baglamda teorik ve tarihsel bir dusunce ikliminde goc olgusu islenecekir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS254 Bilgi Yonetimi 7 3+0 50 S

Bilgi, Bilgi Yonetimi Suireci, Bilgiyi Elde Etme Stratejileri

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
YBS471 E-Pazarlama 7 3+0 50 S

Dersin igerigini internetin bir pazarlama araci olarak kullanilmasi sirecinden bagslayarak, pazar bélimlendirme, hedefleme yapma, pazarlama karmasinin elektronik anlamda nasil kullanildigina
deginilmesi ve ayrica arama motoru pazarlamasi, viral pazarlama, igerik pazarlamasi, mobil pazarlama, e-WOM\b. giincel elektronik pazarlama konulari olusturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
YBS472 Bilisimde Glincel Gelismeler 7 3+0 5,0 s

Bilisim teknoljileri ve bilgi sistemlerinde giincel teknolajilerin incelenmesi, bilisim teknoldjileri ile ilgili ileri konularda akademik yayinlarin taranmasi, Isletmelerde kullanilan biligim sistemleri, bilisim
alanindaki yeni gelismeler

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
YBS481 E-igletme 7 2+0 20 s

Temel isletme fonksiyonlarinin e- isletmeler agisindan ele alinmasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
YBS482 Sosyal Medya ve Halkla iligkiler 7 2+0 20 S
Yeni medyay ve sosyal medyay anlamaya, Yeni medyay! ve sosyal medyay takibe (6lgme-degerlendirme) Yeni medya ve sosyal medyay yonetmeye yonelik bilgilerden olugsmaktadir. Bununla birlikte

karsilikli etkilesime dayanan bir halkla iligkiler faaliyeti icin sosyal medyanin sundugu olanaklar sinirsizdir. Hem firsatlari hem de tehditleri saglikli bir sekilde degerlendirmeleri ve ele almalari
hedeflenmektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
YBS483 Reklam ve Toplum 7 2+0 2,0 S

reklam bilgisi, toplum yapisinin incelenmesi, reklam ve toplum etkilesiminin arastirimasi
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8. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 8 2+0 20 z
Turkiye Cumhuriyeti'nin dogus ve gelisim sureci icindeki olayiar, fikirler ve ilkeler
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BSU100 Ders Dis1 Etkinlik 8 1+1 20 s
Sosyal, Bilimsel, Kltirel ve Sanatsal Faaliyetler

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
ENG402 ingilizce VI 8 3+0 50 s
YYabanci dilde metin yazma ve sunum becerileri
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
IKT458 Bankacilik islemleri 8 3+0 50 s
Finansal Piyasalar ve Bankacilik Hakkinda Bilgi Verilecek, Para Piyasalari ve Sermaye Piyasalari analiz Edilecektir
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT462 Avrupa Birligi Ekonomisi 8 3+0 50 S
Uluslararasi entegrasyon kurami, Avrupa Birligi (AB)'nin tarihsel gelisimi, Arupa para sistemi, Ekonomik ve parasal birlik, AB organlari ve karar alma stiregleri, AB politikalari, AB Turkiye iligkileri.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT464 Tiirkiye Ekonomisi Glincel Konular 8 3+0 50 s
Makroekonomik géstergeler, Turkiye'de ekonomik istikrar, blyiime ve kalkinma, issiik, enflasyon, gelir dagilimi ve vergi yapisi, dis ekonomik ilikiler
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT471 Uluslararasi Gog Hareketleri 8 2+0 20 S

Uluslar arasi politikanin temel aktorleri arasinda olan miilteciler, siginmacilar, gégmenler ve Ulke iginde yerinden edilmis insanlar gibi yoksulluk, savas ve gewre sorunlarindaki artis sonucunda diinyada
sayllari surekli artan guruplaria ilgili temel sorun ve politikalari ele alinmaktadir

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT472 Ekonomide Glincel Sorunlar 8 2+0 2,0 s

Tarihsel perspektifte teorik literattir analiz edilecek, takip eden haftalarda ézellikle refah deveti uygulamalarinin neden oldugu sorunlar ve devetin ekonomideki roltintin degismesinde etkili olan faktorler
ayrintili analiz edilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT473 Sosyal Diigiinceler Tarihi 8 2+0 20 S

Felsefenin genel tarihi, Distntrlerin yagsamlari, Felsefi akimlar ve etkileri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT474 Ekonomik Yagam ve Cevre 8 2+0 2,0 S
Iklim Degisikligi ve Kiiresel Isinma, Kyoto Protokoli, Kiiresellesmenin Gewresel Etkileri, Yesil Ekonomi, ve Siirdurtilebilir Kalkinma ve Biylime, Alternatif enerji Kaynaklari ve ekonomiye etkileri
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT475 Enerji Ekonomisi ve Politikalari 8 2+0 2,0 s

Enerji ekonomisinde temel kavramlar; Eneriji ticareti; Kiiresel enerji potansiyeli, arz ve talebi; Enerji dengesi ve Global enerji piyasalari, Enerji géstergeleri; Enerji politikalarinin analiz ; Enerji ve ekonomik
bliyime; Enerji ve strdurilebilir biiyime; Enerji ve uluslararasi guig; Eneriji ve cewre.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT476 Bilgi Toplumu ve Ekonomik Kalkinma 8 2+0 2,0 s

Bu ders ekonomik gelisme sireci Uizerine gelistirilen giincel karsilastirmali ve kuramsal bir gergeve sunar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT477 is Yagamina Hazirlik 8 2+0 20 S
Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve ¢ézimleri ile ilgili konulara deginilecektir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
IKT478 Teknoloji ve Yenilik iktisach 8 2+0 2,0 s

Bu ders; Yenilik iktisadina girig,Bilim teknoloji yenilik,Yenilige tarihsel bir bakis,Yeniligin mikro iktisadi,Ulusal yenilik sistemleri,Teknoloji ve iktisadi bliyime(digsal),Teknoloji ve iktisadi
buylime(dissal), Teknoloji ve iktisadi biiylime(igsel),Enformasyon toplumu ve istihdam, Teknoloji ve yenilik icin devet politikalar, Yenilik ve uluslararasi ticaret, Teknoloji ve mikro verimlilik artisi, Teknoloji ve
makro verimlilik artig1, Teknoloji ve gewre sorunlari; konularini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
IKT483 Para Teorisi ve Politikasi 8 3+0 5,0 S

Paranin tanimi, fonksiyonlari ve tlrleri, para arz ve talebi, parasal sistemler ve para teorileri, déviz piyasalari ve para politikalari gibi konulari kapsayan teorik ve uygulamaya yonelik analizer

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
iBF473 Hayat Boyu Ogrenme 8 3+0 50 s

Hayat boyu 6grenme kavrami, yollari, deneyimleri, bologna deklerasyonu, uluslararasi galigmalar, 6grenme yaklasimlari, 6grenme stilleri, teknolojinin hayatimizdaki yeri, 6grenen birey olmanin bagariy
getirecek bir arag olarak kullaniimasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR e
isL402 Finans Piyasalari Analizi 8 3+0 50 z
Finansal piyasalar, bu piyasalarin yasal gergevesi, kurumlari, araglari ve karar alma. = !
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL404 isletme Politikasi 8 3+0 6,0 z

isletmelerde karsilasilan ve isletme fonksiyonlarinin dogru dizayni ile miimkiin olan sorunlarin tespit edilerek ¢gzimlenmesi
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/s
isL452 isletmecilik Uygulamalari 8 3+0 5,0 s
Isletme alaninda segilmis bir konu hakkinda égrencinin gerekli bilgi kaynagina ulagmasi, verileri toplamasi ve analizetmesi sonucunda ortaya gikardigi calismay raporlayarak ders hocasina iletmesi.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL454 Uluslararasi Pazarlama 8 3+0 50 S

Uluslararasi pazarlama gewresi, potansiyel pazarlarin analizi, pazarlama stratejilerinin gelistiriimesi, uluslararasi pazara uygun olarak pazarlama karmasinin programlanmasi ve uluslararasi pazarlama
strecinin denetlenmesine iligkin ilke, yontem ve uygulamalar konusunda anlatim, sinif igi tartisma ve 6grenci projelerinin sunumlari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL456 Muhasebe Denetimi 8 3+0 50 S

Genel Olarak Denetim Kavrami, Denetim Turleri ve Denetim Standartiari, Mali Tablo Hesaplarinin Denetimi, Denetim Calismalarinin Tamalanmasi, Denetim Raporlari
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL458 Dis Ticaret islemleri Muhasebesi 8 3+0 50 s
Dis ticaret islemlerinde kullanilan belgeler, hesap plani, dis ticaret islemlerinin kapsami (ithalat, ihracat), dis ticaret rejimleri, dis ticarette finansman sekilleri.

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS VAR
isL460 Portfoy Yonetimi 8 3+0 50 S

Finansal piyasa araglarini analiz ve degerlemesi, portfoy teori ve yaklagimlari ile uygulanmasi
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL462 Modern Lojistik Uygulamalari 8 3+0 5,0 s
Lojistik ve tedarik zinciri arasindaki iligki, lojistik ydnetiminin kapsami, tedarik zinciri ydnetiminin igletmelerdeki rolii , bilgi teknolojilerinin tedarik zZincirlerinde kullanimi
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL463 Bilgisayarlh Muhasebe 8 3+0 5,0 S

Glincel muhasebe paket programlarinin tanitimi, ETA ve LUCA programlarindaki ana mendlerin tanitimasi, sirket kurulus islemlerinin yapilmasi, stok, cari, muhasebe, fatura, irsaliye, gek ve senet
modidillerinin kullanimi, dénemsonu iglemlerinin yapiimasi ve finansal tablolarin diizenlenmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL464 Kurumsal Yonetim 8 3+0 50 s

Girigimcilik, Alle Isletmeleri, Kurumsallagma, Kurumsal Yénetim, Kurumsal Yénetim llkeleri.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL466 Muhasebe Meslek Mevzuati 8 3+0 50 s
Sirket faaliyet raporlarinin igerik ve hazrlanmasi hususunda bilgi sahibi yapmak. icerik: ligili yasal mevauat kapsaminda yilik faaliyet raporlarinda yer aimasi gereken hususlar.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL468 Kurumsal Kaynak Planlamasi 8 3+0 5,0 S

Kurumsal kaynak planlamasi (KKP) hakkinda temel bilgiler, kurumsal sistemlerin incelenmesi, (KKP) sisteminin temel mekanizmalari, KKP proje yonetimi, is zekasi ve KKP sistemleri, ERP ve tedarik
zincirleri, KKP egilimleri, KKP ile optimizasyon e lojistik planlamasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Zls
isL470 Muhasebe Vaka Uygulamalari 8 3+0 5,0 S

Bu dersin igerigi, muhasebe bilgi sisteminin yapisi, parasal islemler, finansal tablolar, muhasebe ve karar verme, yonetim ve maliyet muhasebesi, muhasebe sireci, donem igi ve dénem sonu
muhasebe olaylar,muhasebe skandallari, kurumsal yonetim konularini kapsamaktadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa72 Marka Yonetimi 8 3+0 5,0 s

Bu dersin igerigini, marka kavrami, marka kisiligi ve kimligi, markanin konumlandirimasi, markalama siireci, markalama stratejileri, marka denkligi ve marka degeri gibi konular olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL474 Reklamcilik 8 3+0 50 S
Reklam iletisimi hakkinda genel bilgilere sahip olarak, reklamveren, hedef kitle, reklam kampanyalari, strateji, metin yazarlii gibi temel konularda etkinlik.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL476 Girigimcilik ve Kobi'ler 8 3+0 50 S
Girigimcilik tanimi, girisimciligin temelleri, yenilik kavrami ve girigimailik, KOBI'ler
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL480 Killtiirler Arasi Yonetim 8 3+0 50 S

Cokuluslu Firmalarda kdlttirlerarasi ydnetim, uluslararasi is ortaminin kulttrel yonleri Gzerinde durur. Ekonomik kirresellesme, gok uluslu isletmeler ve kurumsal igbirlikleri, kiiltirti basa ¢ikimasi gereken
bir unsur haline getirmistir. Kiiltiir, sosyallesme, ewrensellikler, sosyopsikolojik kuramlar, kiiltir standartiar, kiiltiir boyutlan ve kltlirlerarasi yeterlilikler olarak addedilebilen bilimsel kawamlar,
kultirlerarasi suregleri anlamaya yardimci olur.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa71 Tiiketici Haklar 8 3+0 50 S

Bu ders; 1. Tiketici davraniglar 2. Tiketicinin korunmasi kanunu (4077) 3. Etiket 4. Fiyat 5. Satis sonrasi hizmet 6. Garanti belgesi 7. Rekabetin korunmasi kanunu (4054) konularini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa72 Proje Yonetimi 8 3+0 50 S

Dersin igerigi; proje yonetimine giris, proje yonetiminin organizasyonu, proje tipleri nelerdir, BAP, Tubitak, Kosgeb be bebka projeleri ile Arupa Birligi Projeleri, proje entegrasyon ydnetimi ve proje kapsam
yonetimi konularindan olugmaktadir.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isLa74 Finansal Okuryazarlik 8 3+0 50 s

Derste sigortacilik, uluslararasi finans merkeZeri, enflasyon, belediyelerin finansmanu, finansal krider, issidik, asgari tcret vb. konular tartigilacaktir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL475 Girigimcilik 8 4+0 50 s

Bu ders kapsaminda girigsimciligin kawamsal gergevesine, girisimci bir bireyin sahip olmasi gerek 6zelliklere ve yeni bir igletmenin nasil kurulacagi konularina deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isLa77 Endiistri 4.0 ve Akilli isletme 8 3+0 50 s

Buyuk veri, bulut bilisim sistemleri, nesnelerin intemeti, arttinimis gergeklik, sanal gerceklik, 3D yazcilar, yapay zeka ve makine 6grenmesi, kuantum bilgisayar, adaptif robotik sistemler, siber guvenlik
sistemleri, dijital is yerine dontismek, toplum 5.0 , tarim 4.0 ve gelecegdin meslekleri

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL481 Siirdiiriilebilir isletmecilik 8 2+0 20 s

Stirdurilebilirlik Kavrami, Stirdirilebilir Kalkinma, Surdiirtilebilir Isletme Kawam, Isletmeleri Stirdirilebilir Olmaya iten Gligler, Stirdirebilirligin isletmelere Sagladig Faydalar

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S Eae
isL482 Bireysel Yatiimda Temel Kavramlar 8 2+0 20 s oo 7
Bireysel yatirmda temel kawamlar gergevesinin olusturulmasi. =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi401 Kamu Mali Yonetimi ve Denetimi 8 3+0 5,0 S

Bu derste Tirkiye'de 2005 yilinda yurtirlige giren yeni kamu mali sistemi tanitilacak, eski sistemle karsilastirilarak farkliliklari ortaya konacak ve yeni getirdigi diizenlemeler gibi konulara deginilecekir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi403 Maliye Politikasi 8 3+0 5,0 s

Bu derste maliye politikasinin amaglari, araglari, gesitleri ve ekonomik, sosyal ve diger amaglara erigmek igin nasil bir maliye politikasi kullanilmasi gerektigi, disa kapal ve disa agik ekonomilerde
etkinligi para politikast ile karsilastirmali olarak ele alinacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi406 Uluslararasi Maliye 8 3+0 50 s

Uluslararasi mali islemlerle ilgili temel kavramlar, tarihsel geligimi, Diinyada ve Tiirkiye de uluslararasi maliye alanindaki uygulama ve sonuglarini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi472 Finansal Matematik 8 3+0 50 s

Finansal yonetim ve finans kesimi, finans matematigi, paranin zaman degeri, finansal tablolar, finansal planlama, nakit ve benzeri varliklar yonetimi, basabas ve kaldirag analizeri, faiz kavamlari, basit
faiz, bilesik faiz ve uygulamalari, basit iskonto, bilesik iskonto, antiiteler, tahvil degerleme, risk getiri hesaplamalari, tiirev piyasalar ve tiriinler, stok ve alacak yonetimi, tahvil piyasalari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi481 Kiiresellesme ve Vergileme 8 2+0 2,0 S

Kuresellesmeye Genel bir bakis, Kiresellesme sirecinde vergileme alaninda ortaya ¢ikan yeni egilimler ve sorunlar, kiiresellesmenin vergi politikalar Gzerindeki etkileri ve yeni vergi olasiliklari,
Vergilemede kiiresel egilimlerin Tirk Vergi Sistemi agisindan degerlendiriimesidir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLi482 Glincel Mali Sorunlar 8 2+0 2,0 S

Guntimuizekonomilerinde ortaya ¢ikan, bugtini ve gelecegi etkileyen mali sorunlarin hepsi bu dersin icerigine dahildir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
SBK472 Ortadogu'da Siyasal Sorunlar 8 3+0 5,0 S

Oncelikli olarak "Ortadogu" kawami {izerinde durularak, bélgenin adlandirimasinda rol oynayan siyasi, dini ve ekonomik dinamikler incelenecektir. Bélgenin tanimlanmasinda uluslararasi politika ve
konjonkturel gelismelerin etkisine deginilecektir. Daha sonra, modern Ortadogu'nun sekillenmesinde tarihi déniim noktasi olan 16. ylizyldaki Osmanli-Safevi iliskilerinden baslamak tzere glinimiize
kadar, bélgede meydana gelen ve bélgenin kaderini degistiren 6nemli savaslar, tarihi olaylar, dini ve siyasi hareketler ve son olarak biyik guglerin bélgeye yonelik politikalar kapsamli bir sekilde

incelenecekdir.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK473 Tiirkiye'nin idari Yapisi 8 3+0 5,0 S

Ulkemizdeki mahalli idare birimlerini gérev, yetki, kurulug, érgiit yapisi, teskilati, mali yapisi, yonetimler arasi iligkiler vb. biitiin yonleri ile incelemekdir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK481 Tiirkiye - Avrupa Birligi Entegrasyon Siireci 8 2+0 2,0 S

AB-Turkiye iligkileri dersi, tarihsel perspektif cercevesinde ortakiik iligkisinin incelendigi ve Turkiye'nin Awupa Birligi'ne tam Uyelik surecinin ve stratejisinin analizedildigi bir derstir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SBK482 Uluslararasi G’gﬁtler 8 2+0 2,0 S

Dersin islenmesi sirasinda 3 yonteme baswrulacaktr. llk olarak, uluslararasi érgitiere iliskin teorik gerceve cizlerek, érgiitienme tasarilarinin ve kolektif giivenlik tasarilari tarihsel ve teorik perspektif
agisindan ele alinacaktrr. ikinci olarak BMve NATO gibi ginimiizde uluslararasi ve bolgesel gatismalarin ¢éziimiinde en énemli role sahip olan uluslararasi érgitierin kapsamli incelemesi yapilacaktir.
Ugiincii olarak da égrencilerin arastirma, analiz ve sunum yeteneklerinin gelitiriimesi amaciyla derste islenecek konulara iligkin 6n galisma yapmalari ve sunum hazrlamalari saglanacaktrr. Dersin
islenis formati dersin 6grencilerin de katilimiyla interaktif ydntemle islenmesi ve konuya iliskin tarisma seklindedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SBK483 Ekolojik Sorunlar ve Politikalar 8 2+0 2,0 S

Bu dersin igerigini olusturan konular sunlardir: Ekolojik sorunlarin tarihi ve entelektiiel kékenleri, ekolojik sorunlarin sinflandiriimasi, ekolojik sorunlarin uluslararasi bir mesele héaline gelmesi, ekolojik
sorunlara kars! alinan hukuki, siyasf ve iktisadi tedbirler, Turkiye'nin ekoloji politikasinin tarihi ve bugtinki durumu.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TOS116 Beden Egitimi ve Spor 8 2+0 20 IS

Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kawamlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branglar hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
TOS119 Herkes igin Spor 8 240 2,0 s

Herkes igin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes igin Spor anlayiginin yayginlagmasi ve érgiilenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagsam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sigsmanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor, Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
uiL472 Gegmisten Gliniimiize Go¢ ve Niifus Hareketleri 8 3+0 5,0 S

DeMetlerin dis politikalarina goc perspektifi ile dinamikleri araciligiyla bakilacak ve bu baglamda teorik ve tarihsel bir dusunce ikliminde goc olgusu islenecekir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS254 Bilgi Yonetimi 8 3+0 50 S

Bilgi hiyerarsisi, bilginin kesfi gibi kawamlar; isletme yonetimi kapsaminda bilgi yonetimi, dersin igeriginde yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS403 E-Ticaret 8 3+0 50 IS

E-ticaretin stratejik anlamda kullanimi, endistrinin yapisinin degisiminde e- ticaretin roliiniin analizedilmesi ve e-ticaretin elektronik islemler, tedarik zinciri is karar alma ve organizasyonel performanstan
olusan i sireglerine etkisi

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
YBS471 E-Pazarlama 8 3+0 5,0 s

Dersin igerigini internetin bir pazarlama araci olarak kullaniimasi sirecinden baslayarak, pazar bélimlendirme, hedefleme yapma, pazarlama karmasinin elektronik anlamda nasil kullanildigina
deginilmesi ve ayrica arama motoru pazarlamasi, viral pazarlama, igerik pazarlamasi, mobil pazarlama, e-WOM\b. glincel elektronik pazarlama konulari olusturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS Z/S
YBS472 Bilisimde Glincel Gelismeler 8 3+0 5,0 s

Bulut bilisimin; temelleri, 6nemi, avantajlari, unsurlari, teknik temeli, bulutta veri yonetimi, standartiar, bulut senslerinin yonetimi ve gtivenligi, sanallastirma, hizmet tabanli mimari, bulut ortaminin
yonetimi. SaaS, PaaS, laa$S ve IdaaS gibi kawamlar ve bu kawramlara yénelik hizmet saglayicilarinin tanitiimasidir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS481 E-isletme 8 2+0 2,0 s

Temel isletme fonksiyonlarinin e- isletmeler agisindan ele alinmasi

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
YBS482 Sosyal Medya ve Halkla iligkiler 8 2+0 2,0 S

Yeni medyay ve sosyal medyayl anlamaya, Yeni medyay! ve sosyal medyay takibe (6lgme-degerlendirme) Yeni medya ve sosyal medyay yonetmeye yonelik bilgilerden olugsmaktadir. Bununla birlikte
karsilikli etkilesime dayanan bir halkla iliskiler faaliyeti icin sosyal medyanin sundugu olanaklar sinirsizdir. Hem firsatlari hem de tehditleri saglikli bir sekilde degerlendirmeleri ve ele almalari
hedeflenmektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
YBS483 Reklam ve Toplum 8 2+0 20 S

reklam bilgisi, toplum yapisinin incelenmesi, reklam ve toplum etkilesiminin arastirimasi
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