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1. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
DIS213 Bektronik Ticaret 1 2+1 4,0 s

Elektronik ticaretle ilgili kavramlar, elektronik is, elektronik ticaret, elektronik pazarlama ve genel olarak intemetin ticari kullanimi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
DIS242 Uygulamal Girigimcilik Egitimi 1 2+2 4,0 S

Girisimcilik kawamlari ve girisimcinin 6zelliklerini kavrayan 6grencinin is fikrini bulma, is fikrini ticarilestirme ve basarili bir girisime donistirmesini amaglar. Ayni zamanda Uygulamali Girisimcilik dersi,
kendi isini kurmak isteyen égrencilerin girisimcilik igin sahip olmalar gereken kisisel ézelliklerini ortaya koymalarini, gerekli bilgi ve beceriyi kazanmalarini ve uygulamal olarak bu yetkinlikleri elde
etmelerini amaglamaktadir. Bu ders KOSGEB Destek Programi Yonetmeligi cercevesinde uygulanan Girisimcilik Destek Programi kapsaminda diizenlenen Uygulamali Girisimcilik Egitimi ile es deger
olup dersten basarili olan 6grencilere Uygulamali Girisimcilik Egitimi Katilim Belgesi verilecektir. Bu belge ile 6grencilere kurmayi planladiklari igler icin KOSGEB'den destek saglanabilecektir

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
ENG101 ingilizce | 1 2+0 20 z

ingilizce'ye temel olusturacak seviyede Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigl, okudugunu anlama, sz anlatim ve yazma becerileri.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
GEK110 Genel Ekonomi 1 3+0 40 Z

Ekonominin bitiintiniin isleyisinin degerlendirilmesi, Uretim ve tiiketim fonksiyonu,yatirm kawrami, devet kesimi ve dis alem para arz ve talebi genel denge issizik enflasyon buyime ve kalkinma.
Ekonominin buttintint olusturan ekonomik unsurlarin dawanislarinin degerlendiriimesi, fiyat mekanizmasinin isleyisi, tiiketici davranislari teorisi tretim ve firma teorisi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HUK117 Genel Hukuk Bilgisi 1 2+0 3,0 z
Hukukun tanimi, hukukun toplum hayatimizdaki énemi ve ilkeleri, kurallari, sosyal hayati diizenleyen diger sosyal diizen kurallar hakkinda bilgiler, hukukun bélimleri ve bu bélime giren hukuk dallari,

hukuk kurallarinin gesitleri, uygulanmasi ve yorumlanmasi ile Tiirk yargi sisteminin konulari; Turk poztif hukuku ve sorunlari; hukukun gesitli agilardan uygulanmasi; hak; hak sahipligi ve kisiligin
baslangici ve sona ermesi, gergek kisilerin hak ve eylem ehliyeti, kisilik haklar ve korunma yollari, sorumluluk ve sorumlulugun isletiimesi gibi belli bagl konulardan olugmaktadir

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/s
iKT116 Makro iktisat 1 2+0 4,0 s

Bu derste ana basliklariyla; Milli gelir ve istihdam, Para ve para politikalari, Dis ticaret, Ekonomik biiylime, Ekonomik dalgalanma ve gelir dagilimi ilenir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iSN105 Biiro Yonetimi ve iletigim Teknikleri 1 3+0 40 s

Buro Yénetimi siireci dahilinde iglerin, galisanlarin, ekipman ve gereglerin etkin diizenlenmesi, bireylerin kisilik ve dawranislan gergevesinde ise alistinimasi, dosyalama ve arsiv hizmetleri, gruplar ve  [E
orgutsel davranig kuramlari

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL109 Genel igletme 1 2+0 30 z

Dersin icerigini isletme ve ilgili temel kawamlar, isletme ve gewresi, isletmelerin kurulus ve bliyime sirecleri, isletmenin fonksiyonlari; yonetim ve organizasyon, pazarlama, tretim ve tretim yonetimi,
muhasebe ve finansman, insan kaynaklari yonetimi olarak siralanabilir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isL110 Yénetim ve Organizasyon 1 2+1 4,0 s

Yénetim ve organizasyon ile ilgili temel kavram ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern ynetim teorileri ile yonetimin fonksiyonlari ve ydnetim sureclerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MAT129 Genel Matematik 1 2+0 30 z

Say! kiimeleri ve Temel Kawramlar, Rasyonel ve Ondalik Sayilar, Uslii Sayilar, K&klt Saylar, Cebirsel ifadeler, Birinci Dereceden Denklem Géziimleri, Basit Esitsizikler, Birinci Dereceden ki Bilinmeyenli
Denklem Sistemleri Coziimleri, Dogru Denklemlerini Yazma ve Dogru Grafiklerini Gizme, Oran ve Oranti, Yiizde FaizHesaplari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS190 Akademik Tiirkge 1 2+0 20 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kaytlari, konusma goéreMeri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galismalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gorsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklan bilimsel galigmalan topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MUH111 Bilgisayar Biiro Programlari 1 2+1 40 z

MS Word, MS Excel, MS Powerpoint kullanimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH113 Genel Muhasebe 1 3+1 50 z

Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kawami ve tirleri, Gift tarafli kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6rek uygulamalar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH114 Ticari Belgeler 1 2+0 4,0 S

Ticari hayatta kullanilan belge ve dékiimanlarin taninmasi, hazimanmasi, hukuki prosedurlerin 6grenilmesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Zls
MUH115 Muhasebe Meslek Hukuku ve Etigi 1 2+0 40 S

Etik ve Muhasebe Meslek Etigi Egitimi
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
REK211 insan Kaynaklari Yonetimi 1 2+0 4,0 S

Derste insan kaynaklari kavrami, personel yonetiminden farkliliklari, insan kaynaklari planlamasi, is analiz, segme yerlestirme, egitim ve gelistirme, kariyer yonetimi, is degerlendirme, performans
yonetimi vb. konular incelenmektedir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
TRK101 Tiirk Dili | 1 2+0 20 7 Pl
5
et

Dil nedir? Dilin sosyal hayattaki roli ve 6nemi, dil ve kiltiir arasindaki iligki, yerytiziindeki diller ve dil ttirleri, Turk dilinin tarihi geligimi, Turklerin kullandigi baslica alfabeler ve Tiirk dilinin bugiinkti durumu, [
Turkgede sesler ve Tirkgenin ses 6zellikleri, kelime ve ciimle bilgisi, yazm kurallari, noktalama isaretleri, anlatim bozukluklari ve Turkgenin giincel sorunlari.
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2. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
DIS213 Bektronik Ticaret 2 2+1 4,0 s

Elektronik ticaretle ilgili kavramlar, elektronik is, elektronik ticaret, elektronik pazarlama ve genel olarak intemetin ticari kullanimi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
DiIS242 Uygulamal Girisimeilik Egitimi 2 2+2 40 s

Girisimcilik kawamlari ve girisimcinin 6zelliklerini kavrayan 6grencinin is fikrini bulma, is fikrini ticarilestirme ve basarili bir girisime donisttirmesini amaglar. Ayni zamanda Uygulamali Girisimcilik dersi,
kendi isini kurmak isteyen dgrencilerin girisimcilik igin sahip olmalar gereken kisisel ézelliklerini ortaya koymalarini, gerekli bilgi ve beceriyi kazanmalarini ve uygulamali olarak bu yetkinlikleri elde
etmelerini amaglamaktadir. Bu ders KOSGEB Destek Programi Yonetmeligi gergevesinde uygulanan Girigsimcilik Destek Programi kapsaminda diizenlenen Uygulamali Girisimcilik Egitimi ile es deger
olup dersten basarili olan &grencilere Uygulamali Girisimcilik Egitimi Katilim Belgesi verilecektir. Bu belge ile 6grencilere kurmay planladiklari isler icin KOSGEB'den destek saglanabilecektir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
ENG102 ingilizce Il 2 2+0 20 z

Baslangig diizeyde Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
FN151 Ticari Matematik 2 2+1 40 z

Oran orantl, yizde, kar ve zarar, sirket , basit - bilesik faiz ve iskonto hesaplamalari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HUK118 Ticaret Hukuku Bilgileri 2 2+0 3,0 z

Ticaret hukukunun tanimi,bdltmleri ticari isletme, tacir ve tacir olmanin sonuglari tacir yardimcilari ticari sirketler,kiymetli ewak konulari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iKT116 Makro iktisat 2 2+0 40 s

Bu derste ana basliklariyla; Mili gelir ve istihdam, Para ve para politikalari, Dis ticaret, Ekonomik biiyime, Ekonomik dalgalanma ve gelir dagihimi iglenir.

Kodu Ders Adi Yariyil T+U Saat AKTS zZIs
iSN105 Biiro Yonetimi ve iletisim Teknikleri 2 3+0 4,0 s

Biiro Yonetimi sireci dahilinde islerin, ¢alisanlarin, ekipman ve gereglerin etkin diizenlenmesi, bireylerin kisilik ve dawaniglar gergcevesinde ise alistirimasi, dosyalama ve arsiv hizmetleri, gruplar ve
orgutsel dawanig kuramlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isT110 Istatistik 2 2+1 40 z

Istatistigin temel kavramlari, Seriler ve veri organizasyonu, Grafik gizimleri, Ortalamalar, Degigkenlik lgiileri, Olasilik, indeksler

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isL110 Yonetim ve Organizasyon 2 2+1 40 s

Yonetim ve organizasyon ile ilgili temel kavram ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern yénetim teorileri ile yonetimin fonksiyonlari ve yonetim stireglerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik iletigim 2 2+0 20 IS

lletisim kawrami ve anlam, lletigim siireci, lletigim tirleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallar, beden dili.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimilik 2 2+0 20 s

Girigimailigin Temel Fonksiyonlari, KOB'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilari. KOBP'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBFlere Destek Sadlayan Kuruluslar. Franchising Sistemi ve Yatinimciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bslumleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 2 2+0 2,0 S

Liderlik kawraminin tanimu, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklasimlar, durumsal yaklagimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konulari arasindadir

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 2 2+0 20 S

Tum galisanlarin katilimi, yapilan iglerin tim yonlerini, tim toplumu ve Urefilen riin ve hizmetlerin timi, musterilerin bugtinkti beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayip, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Urlin ve senvisler sunulmasi, yonetimin her konuda caliganlara liderlik yapmasini, calisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket gapinda katilimei yonetimin tantiimasi; EFQM
mikemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin lretim ve hizmet sektériindeki 6énemi, kalite yonetim sistemleri ve Ozellikle gewe standartlan hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR EEE
MOS106 Aragtirma Teknikleri ve Seminer 2 2+0 20 s %{%
Bilimin ne oldugu, bilimsel aragtirmanin siirecleri, kaynak derleme yontemleri, arastirma teknikleri, sosyal bilimlerde nitel yontemlerin kullanimasi. &
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOsS108 Biligim Hukuku 2 2+0 20 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suclari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, gocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiriciligl, yetkisizerigim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS110 Beden Egitimi ve Spor 2 2+0 20 s

Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kawramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branslari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .

BSEU 3/10 07.16.2025



Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs111 Tiirk Mizigi 2 2+0 20 S

Baslangigtan giinimtiize kadar Turk Mizigi'nin gegirdigi ewreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuari tzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri gelistirmek.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS112 Glizel Sanatlar 2 2+0 2,0 S

Gorsel lletisim ve Bigimlendirme. Killtirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS113 Herkes igin Spor 2 2+0 2,0 s

Herkes cin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayiginin yayginlasmasi ve érgiitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagsam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolii, Cocuk ve genglerde spor, Yaslilar da spor , Fitness uygulamalari, Qutdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 2 2+0 20 s

1. Turk isaret dili tarihgesi 2. Turk isaret dili parmak alfabesi 3. Temel isaretler 4. Olumlu ve olumsuzclimle yapilan 5. Soru climleleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS190 Akademik Tiirkge 2 2+0 2,0 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kayitlari, konusma géreveri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galigmalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklar bilimsel galigmalar topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine ybnelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 2 2+0 20 S

Hukuk kavrami, hukukun igleMeri, hukuk kurallarinin toplumsal yasami diizenleyen diger hukuk kurallarindan farklari, yaptinm ttrleri, hukukun dallari, is hukukunun kaynaklari, bireysel is hukuku, toplu
(kollektif) is hukuku

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 2 2+0 2,0 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Stireci; Pazarlamanin Gewe Kosullari; Satin Ama Davraniglari;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iliskin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 2 2+0 20 S

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawamsal Gergevesi, Halkla lligkilerde iZenen Anaglar Ve Temel iikeler, Halkla iligkiler Faaliyetlerinde Kullanilan iletisim Arag ve yéntemleri,Uygulama Alanlan, Halkla lligkiler
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tirkiye'de Halkla lligkiler Ornekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 2 2+0 20 s

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlar(teoriler),is etiginin tarihsel gelisimi,etik digi dawanislar, Cikar catismasi ve etik digi dawraniglan etkileyen faktorler (kisiye ve eyleme iliskin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iliskisi,Bilimsel etik nedir? Bilimsel etik iIkeIeri,inﬁhaI,TUrkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yaziimlan 2 2+0 2,0 s

Word, Excel, Powerpoint,internet ve E-posta

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yarcim 2 2+0 20 s

insan wiicudu ile ilgili bilgiler. Solunum, kalp durmasi, kanamalarin durduruimasi ve kan dolasiminin saglanmasi, sok baylmalarda ve koma durumlarinda ilk yardim ile ilgili bilgiler. Kaza sonucu olusan
yaralanmalar ve ilk yardim, yanik yaralari, kirik gikik ve burkulma. ik yardimin uygulamali tatbikatlar. Kazalar ve trafik kazalarinda ilk yardimin énemi ile ilgili bilgiler.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS209 Isletme Yénetimi 2 2+0 20 s
Isletme kavramina giris; tretim faktorleri; isletme kavramlarinin tanitimi; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulusundaki fizibilite caligmalarr; isletmelerin biiyimesi ve biiytime gesitleri; isletmelerin

kiigtimesi ve sonuglarr; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim kawrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklari Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kavrami; Muhasebe kavrami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Goniilliilik Galismalar 2 2+0 20 s

Sorumluluk, isbirligi, proje yuritme

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Zls
MOS212 Trafik Glivenligi 2 2+0 2,0 S

Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin ¢ok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk sagligi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim wb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkis!. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS215 Kariyer Planlama ve Geligtirme 2 2+0 20 S

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS216 Performans Yonetimi 2 2+0 20 S

Insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve ydntemleri, Is degerleme, ticret ve performans iligkisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iligkisi
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS ZlS
MOS217 Davranig Bilimleri 2 2+0 20 S

Sosyoloji, Psikoloji, Sosyo-psikoloji gibi disiplinler hakkinda bilgi verildikten sonra insan dawraniglarini anlamaya ve yorumlamaya yonelik bilgiler aktarilacaktir. Derslerimizde ele alinacak konular ana
basliklariyia; Dawanig bilimleri ile ilgili temel kavramlar, rol, statti, haberlesme, tutumlar, 6grenme, kisilik, gruplar olarak siralanabilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS218 Stres Yonetimi 2 240 20 s e

Stresin tanimlari, tiirleri, bedensel ve dawranigsal sonuglari, stres-kisilik iligkisi, stres-is yasam kalitesi iligkisi, stresle basa gikmada bedensel, zhinsel ve dawanisgi yaklagimlar, zaman yonetimi bu [
dersin igerigini olusturmaktadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 2 2+0 20 s

Girigimcilik , Girigimcilik ttirleri, Inovasyon kavrami, Inovasyon tiirleri, Inovasyon stratejileri, Stratejik isbirlikleri.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS220 E-Ticaret 2 2+0 2,0 S

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Geligimi/internetin Tanimi/ Internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Aragtirmasi/intenet Bankacili§/ intemette Odeme Sistemleri/Satiscilarin Gozetim
ve Kontroli

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH112 Donem Sonu Muhasebe iglemleri 2 3+1 5,0 z

Isletmelerin bir faaliyet dénemi sonunda envanter ve degerleme islemlerini yaparak, mali tablolarin diizenlenmesini gergeklestirmek.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MUH114 Ticari Belgeler 2 2+0 40 S

Ticari hayatta kullanilan belge ve dokiimanlarin taninmasi, hazimanmasi, hukuki prosedurlerin 6grenilmesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MUH115 Muhasebe Meslek Hukuku ve Etigi 2 2+0 40 S

Etik ve Muhasebe Meslek Etigi Egitimi

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/Ss
REK211 insan Kaynaklari Yonetimi 2 3+0 40 s

Insan Kaynaklari Yénetimi Ve Kapsami hakkinda bilgi vermekir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TRK102 Tiirk Dili ll 2 2+0 20 z

Kompozsyonla ilgili genel bilgiler, yazili kompozsyon tirleri, siir, tiyatro, hikaye ve roman, destan, masal-gez yazisi-ani, s62( kompozsyon ve tiirleri, bilgi kaynaklarina erisim ve kitiphane kullanimi,
bilimsel yaz hazrlama teknikleri, edebiyat ve diistince diinyasi.
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3. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 3 240 2,0 z

Modern Turkiye 'nin dogus ve gelisim siireci igindeki olaylar, fikirler ve ilkeler
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
Dis210 Uluslararasi iktisadi Kuruluglar 3 2+1 4,0 S

Bu ders agagidaki ekonomik kuruluslarin diinya ekonomisini nasil etkiledigini incelerDinya Ticaret Orgiitii,IMF, Diinya Bankasi, Birlesmis Miletier, OECD, Arupa Merkez Bankasi, Uluslararasi
Denklestirmeler Bankasi

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
Dis227 Dis Ticaret Finansman Teknikleri 3 3+1 4,0 S

Bu derste ihracatin ve ithalatin finansmani konusundaki bilgiler ayrintilari ile incelenir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
FiN203 Finansal Yonetim 3 2+1 4,0 s

Finansal Yonetimin Tanimi, Finansal Yonetimin Fonksiyonlari, Finans Yoneticisinin Ozellikleri, i§|etmelerde Finans Fonksiyonun Orgitiendiriimesi, Finansal Analiz, Finansal (Mali) Analiz Teknikleri,
Finansal Planlama, Finansal Denetim, Fonlarin Saglanmasi, Fonlarin Yatirmi, Fon Kaynaklarinin Maliyeti ve Optimal Sermaye Yapisi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
iKT416 Diinya Ekonomisi 3 2+0 4,0 s

Temel kawamlar, kurumlar, anlagmalar, uluslararasi ticaret, uluslararasi finansman araglari, kiiresel tretim, kiiresel pazar, bolgesel isbirlikleri, diinya ekonomisinin yapisi ve isleyisi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iKT421 Tiirkiye Ekonomisi 3 3+0 4,0 S

Turkiye ekonomisinin ézellikle 1980 sonras yapisal dénlsumii, sermaye kaynaklarinin kullanimi, para ve maliye politikalari, dis ekonomik iligkiler, sektorel gelismeler, toplumsal gelismeler, makro
ekonomik gostergeler, gelirin dagilimi, Tirkiye ekonomisinin diinya ekonomisi igerisindeki yeri.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MLi451 Dis Ticaret islem ve Vergileri 3 3+0 40 s

Dis ticarete iliskin temel kawamlar, kurallar ve anlagsmalar. Dis ticarette teslim sekilleri: INCOTERMS'lerin aciklamalari. Dis ticarette 6deme sekilleri ve kambiyo islemleri: Pesin 6deme, Mal karsihgi
ddeme, Vesaik karsiligi 6deme, Akreditifli 6deme ve Kabul kredili 6deme. Tiirk Dis Ticaret sistemi: Ihracat, ithalat ve Serbest Bélgeler mevzuati, Dis ticaretle ilgili kurum ve kuruluglar. Dig ticaret iglem
asamalari ve dis ticarette takip edilen sureg. Dis ticarette kullanilan belgeler. Ekonomik Etkili ve Ekonomik Etkili Omayan Guimrik Rejimleri. Dis ticarette yonelik mali yukamltlukler. Dis ticarete yonelik
tesvikler, devet yardimlari ve krediler. Gimriik vergilerinin gelisimi, teorik esaslari, nitelikleri, 6zellikleri ve etkileri. 4458 sayili Glimriik Kanunu“nun kapsami, Glimrik vergisinin temel unsurlari: Konusu,
YuktmlUsu, Vergiyi doguran olay, Muafiyet ve istisnalar. Gimriik uygulamalarinda Mense, Kiymet ve Tarife. Gimrilk vergisinin tarhi, teblidi, tahakkuku, tahsili ve teminata baglanmasi. Gimriik sug ve
cezalari; Gumruk uyusmaziklari ve ¢éziim yollari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLY209 Vergi Hukuku 3 2+0 3,0 z

Muhasebe uygulamalarina alt yapi olugturabilmek igin Veergi Usul Kanununda yer alan konular dmekleriyle ve uygulamali olarak aktarmak

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik iletigim 3 2+0 20 IS

lletisim kawrami ve anlam, lletigim siireci, lletigim turleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallar, beden dili.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimeilik 3 2+0 20 s

Girigimdiligin Temel Fonksiyonlari, KOBI'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilar. KOB'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBFlere Destek Sadlayan Kuruluslar. Franchising Sistemi ve Yatiimciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bslumleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 3 2+0 2,0 S

Liderlik kawraminin tanimu, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konulari arasindadir

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS VAR
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 3 2+0 2,0 S
Tum galisanlarin katilimi, yapilan iglerin tim yonlerini, tim toplumu ve Urefilen Uriin ve hizmetlerin timt, musterilerin bugtinkti beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayp, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Urlin ve senvsler sunulmasi, ydnetimin her konuda caliganlara liderlik yapmasini, calisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket capinda katilimei yonetimin tantiimasi; EFQM

mikkemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin Uretim ve hizmet sektériindeki 6nemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle gewre standartlan hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS106 Aragtirma Teknikleri ve Seminer 3 2+0 20 s

Arastirma stirecini bilmek, arastirma sonucu elde edilen bilgileri yorumlayabilmek, genel ve etik kurallar cercevesinde arastirmay raporlandirmak
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS108 Bilisim Hukuku 3 240 20 s 060

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suclari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlasmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin =)
saklanmasi, cocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiricilig, yetkisizerigim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOSs110 Beden Egitimi ve Spor 3 2+0 2,0 S

Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kawramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branslari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .

Kodu Ders AdI Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs111 Tiirk Miizigi 3 2+0 2,0 S

Baslangigtan ginimiize kadar Turk Mizgi'nin gegirdigi ewreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuari tzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri gelistirmek.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS112 Giizel Sanatlar 3 2+0 20 S

Gorsel lletigsim ve Bigimlendirme. Kiltiirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS113 Herkes iin Spor 3 2+0 2,0 s

Herkes cin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayiginin yayginlasmasi ve érgitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor, Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 3 2+0 2,0 S EEAE

Isaret dilile ilgili temel kawramlar; Trk isaret dili, tarihi ve &zellikleri; Tiirk isaret dilinde harfler; Ses bilgisi; isaretin ic yapisi, es zamanlilik ve ardisiklik; ses bilgisi agisindan el alfabesi; igaret dilinde sekil E‘i
bilgisi, isaretin yapilanisi ve bigimlenis; sézciik siniflari ve zamirler; isaret dilinde s6z dizimi; s6zctk dizlisi, climle tirleri; soru ctimleleri; isaret dilinde anlam bilimi; anlam ve génderim, anlam tirleri,
deyimler; Turk isaret dili ile karsilikll konugma.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S &
MOS202 is Hukuku 3 2+0 20 s F‘

Is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kavramlari, bireysel is hukuku, is séZegmesinin kurulmas, is sézesmesinin tirleri, is sézesmesinin feshi ve sonuglari, calisma sireleri, dinlenme siireleri

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 3 2+0 2,0 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Streci; Pazarlamanin Gewre Kosullari; Satin Ama Davraniglari;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iligkin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 3 2+0 20 s Bl e

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawamsal Gergevesi, Halkla iligkilerde iZenen Amaglar Ve Temel likeler, Halkla lliskiler Faaliyetierinde Kullanilan iletisim Arag ve yontemleri, Uygulama Alanlan, Halkia lliskiler %
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lligkiler Orekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 3 2+0 20 s

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlar(teoriler),is etiginin tarihsel gelisimi,etik disi dawranislar, Cikar catismasi ve etik disi davraniglan etkileyen faktorler (kisiye ve eyleme iliskin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iligkisi,Bilimsel etik nedir? Bilimsel etik ilkeleri,intihal, Trkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yaziimlan 3 2+0 2,0 s

Word, Excel, Powerpoint,internet ve E-posta

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 3 2+0 20 s Bl

Insan vicudu ile ilgili bilgiler. Solunum, kalp durmasi, kanamalarin durduruimasi ve kan dolagiminin saglanmas, sok baylmalarda ve koma durumlarinda ilk yardim ile ilgili bilgiler. Kaza sonucu olugan ~ [=] :
yaralanmalar ve ilk yardim, yanik yaralari, kirik gikik ve burkulma. ik yardimin uygulamali tatbikatlari. Kazalar ve trafik kazalarinda ilk yardimin 6nemi ile ilgili bilgiler.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS209 isletme Yonetimi 3 2+0 20 S
Isletme kawamina girig; Uretim faktorleri; isletme kavramlarinin tanitimi; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulugundaki fizibilite galigmalari; isletmelerin bilylimesi ve biiyime gesitleri; isletmelerin

kiigtimesi ve sonuglarr; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim kawrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklari Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kavrami; Muhasebe kavrami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Goniilliliik Caigmalari 3 2+0 20 S

derste kisaca bagta Gonulltlik galismalari ve Sivil tolum calismalar olmak Uzere, giinimuz diinyasinda sivil toplum &rgutlerin galisma usul ve esaslarini, faaliyetierini, tanitim ve halkla iligkiler
baglaminda kendilerini topluma anlatabilmeleri ile ilgili stratejilerini gdreceklerdir. bunlarin yaninda gesitli sivil toplum &rgitierinin kendi faaliyetlerini aktardiklan tecriibe paylasimi olacaktir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MOS212 Trafik Glivenligi 3 2+0 2,0 S

Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin ¢ok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk sagligi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim wb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkis!. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
MOS215 Kariyer Planlama ve Gelistirme 3 2+0 2,0 S

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS216 Performans Yonetimi 3 2+0 20 S

Insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve ydntemleri, Is degerleme, ticret ve performans iligkisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iligkisi
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS217 Davranig Bilimleri 3 2+0 20 s

insan davranigini etkileyen temel unsurlar, toplumsallasma ve kimlik, kiiltir ve davranis iliskisi, Birey dawranisi tizerindeki grup etkileri ve davranig bozukluklari.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS218 Stres Yonetimi 3 2+0 20 s Bl (E

Stresin tanimlar, tirleri, bedensel ve dawanissal sonuglar, stres-kisilik iliskisi, stres-is yasam kalitesi iliskisi, stresle basa ¢lkmada bedensel, zhinsel ve dawanisgi yaklasimlar, zaman yonetimi bu [ :
dersin igerigini olugturmaktadir
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 3 2+0 2,0 s

inovasyon, Acik inovasyon ve Girigimilik Kavrami,inovasyon Turleri, inovasyonun tilkemiz ve diinya ekonomisindeki yeri ve 6nemi, inovasyon ve Ar-Ge, Yaratici Diigiince Yaklagimlari ve inovatif Fikir Uretim
Metodlari(Triz, Beyin Firtinasi, Scamper) ve Uygulamalari, inovasyonun isletmelere ve kisilere katkisi, inovasyon siireci iin gerekli organizasyon yapisi ve ydnetim yaklasimlari, Uriin, siire ve is modeli
inovasyonu; yeni is modeli sistematii, yeni firsat alanlarinin belirenmesi ve degisim ynetiminde is modeli inovasyonun kullanimi, inovasyonda liderlik ve bagari inovasyoncularin ézellikleri, Kurumlarda
inovasyonun basarili ve basarisiz yonleri, Ulusal inovasyon girisimi ve yapis, inovasyonda Biyotaklit yaklagimi, Uygulamali dmekler, Fikri Milkiyet Haklari(Patent, Faydali Model, Tasarim, Marka, Cografi
isaret...), Uygulama ve Sunumlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS220 E-Ticaret 3 2+0 2,0 S

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Gelisimi/internetin Tanimi/ internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Arastirmasi/intenet Bankacilig/ intemette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim
ve Kontrolli

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH215 Bilgisayarl Muhasebe | 3 3+1 5,0 z

Muhasebe ile ilgili temel kawamlari ( bilango, hesap, hesap plani wb.) ve muhasebede kullanilan belli bagli belgeleri kavrayabilme.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH219 Maliyet Muhasebesi 3 2+1 50 z

Maliyet muhasebesi ile ilgili temel kavramlarin bilgisini aktarmak.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH220 Mali Tablolar Analizi 3 3+1 40 s

Mali analiztekniklerini kullanarak isletmelerin mali analizini yapabilmeleri ve gelisme sirecini yorumlayabilme yetenegi kazandirmak

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH221 Sirketler Muhasebesi 3 2+1 3,0 z

Sirket tiirleri kawratilarak tirlere gére muhasebe kayitlari ve kurulus islemleri hakkinda bilgi vermek

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MUH222 Banka Muhasebesi 3 2+1 40 S

Bankacilik sektoriinde kullanilan kavramlari 6grenir. kullanilan hesaplari tanir. banka muhasebesinin kullanimmini ve yapiligini 6grenir

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
MUH225 Muhasebe Sistemleri ve Organizasyonu 3 2+1 40 S

Isletmelerde muhasebe bilgi sisteminin ve organizasyon yapisinin kapsamini kavraya bilmek

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH229 ingaat Muhasebesi 3 2+1 4,0 S

Genel olarak ingaat igleri, Mevauat gergevesinde 6zel ingaatlar ve Yillara Yaygin ingaat Onarim igleri, ingaat islerine mahsus hesaplar ve isleyisi, ingaatiarda KDV uygulamalari ve KDViade iglemleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH236 Yonetim Muhasebesi 3 2+1 4,0 s

Maliyet analideri ve maliyet bilgisinin planlama kontrol sistemlerinde kullaniimasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH251 Borglar Hukuku 3 3+0 40 S

Turk Borglar Hukukunun temel kawamlari ve genel hikimleri, hukuki islemler, temsil, haksizfiiller, sebepsiz zenginlesme; 6zel borg iliskileri ve Borglar Kanunu'nda diizenlenen séZesme tipleri, sédesme
6zgUrltigu prensibi, kanunda diizenlenmeyen sézZesme tipleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH253 Kamu Maliyesi 3 3+0 40 S

Kamu sektorii ve kamu hizmetlerinin incelenmesi, Kamu harcamalarinin nitel ve nicel gelisimi, karsilastirmali olarak degerlendiriimesi, Kamu gelirlerinin tanimlanmasi, vergi teorisinin incelenmesi, Yerel
yonetim maliyesi, kamu iktisadi tesebbdisleri ve borglanma.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH254 Konaklama Muhasebesi 3 2+1 40 S

Konaklama igletmeleri organizasyonu ve muhasebe islemleri, konaklama isletmelerinde resepsiyon-muhasebe, konaklama isletmelerinde yiyecek-igecek bolimi- muhasebe, oda ve yemek maliyetinin
ve satig fiyatinin tespiti.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S EEE
MUH256 Finansal Kararlarda Bilgisayar Uygulamalari 3 2+0 40 S b 1
Finansal yonetimin; yatirnm fonksiyonlarinda bilgisayar uygulamalari, finansman fonksiyonlarinda bilgisayar uygulamalari, kar dagitim fonksiyonunda bilgisayar uygulamalari gergeklestirmektedir. &
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH257 Muhasebe Standartlari 3 2+1 4,0 S

Muhasebe Standartiarinin Tanimi ve Onemi: Tirk Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari / Kawamsal Gergeve / TMS 1: Finansal Tablolarin Sunulugu / TMS 2: Stoklar / TMS 7: Nakit Akis Tablosu /
TMS 8: Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar / TMS 12: Gelir Vergileri / TMS 16: Maddi Duran Varliklar / TMS 18: Hasllat / TMS 21: Kur Degisiminin Etkileri / TMS 23:
Borglanma Maliyetleri / TMS 29: Yiksek Enflasyon Dénemlerinde Finansal Raporlama / TMS 36: Varliklarda Deger Dusukltgti / TMS 38: Maddi Oimayan Duran Varliklar

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S

REK212 Orgiitsel Davranis 3 3+0 40 S

Orgiitsel Davraniga Girig, Yontem ve Baz Temel Kawamlar, Orgiitsel Dawanigin Geligim Stireci ve Temelini Olusturan Galigmalar, Orgiitsel Dawranig Yaklagimlari, Orgiitsel Dawvranig Kuramlari, Orgiit
Iginde Birey ve Kisilik, Duygular, Tutumlar ve Is Tatmini, Orgiit Kiiltirti, Orgtitsel lletisim, Sosyal Yapi ve Sosyal lliskiler, Motivasyon Teorileri, Orgitlerde Catisma, Orgiitsel Stres Kaynaklari ve Yonetimi,
Orgutlerde Glig ve Politika, Orgtitsel Ogrenme, Vatandaslik ve Adalet.
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4. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 4 2+0 20 z
Turkiye Cumhuriyeti'nin dogus ve gelisim sureci icindeki olayiar, fikirler ve ilkeler
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
Dis210 Uluslararasi iktisadi Kuruluglar 4 2+1 4,0 S

Bu ders agagidaki ekonomik kuruluslarin dinya ekonomisini nasil etkiledigini incelerDinya Ticaret Orgiitii,IMF, Diinya Bankasl, Birlesmis Miletier, OECD, Arupa Merkez Bankasi, Uluslararasi
Denklestirmeler Bankasi

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
Dis227 Dis Ticaret Finansman Teknikleri 4 3+1 4,0 S

Bu derste ihracatin ve ithalatin finansmani konusundaki bilgiler ayrintilari ile incelenir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HUK222 isve Sosyal Giivenlik Hukuku 4 2+0 20 z

Hizmet s6Zesmesinin tesisi, séZesmenin sona erme sonuglari, galisma, dinlenme sdreleri, tatiller, tazminatlar ve genel olarak galisanlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda
sigortaliya saglanan yardim ve hizmetleri icermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
iKT416 Diinya Ekonomisi 4 2+0 4,0 s

Temel kawamlar, kurumlar, anlagmalar, uluslararasi ticaret, uluslararasi finansman araglari, kiiresel tretim, kiiresel pazar, bolgesel isbirlikleri, diinya ekonomisinin yapisi ve isleyisi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iKT421 Tiirkiye Ekonomisi 4 3+0 4,0 S

Turkiye ekonomisinin ézellikle 1980 sonras yapisal déntisimii, sermaye kaynaklarinin kullanimi, para ve maliye politikalari, dis ekonomik iligkiler, sektorel gelismeler, toplumsal gelismeler, makro
ekonomik géstergeler, gelirin dagilimi, Tirkiye ekonomisinin diinya ekonomisi igerisindeki yeri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MCS200 Mesleki Caligma ve Seminer 4 2+1 40 s

Belirli Aragtirma Konular Belirlenerek Ogrencileri Aragtirmaya Tesvik Edici Caligmalarin Yaptinimasi

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MLi451 Dis Ticaret islem ve Vergileri 4 3+0 40 s

Dis ticarete iliskin temel kawamlar, kurallar ve anlagsmalar. Dis ticarette teslim sekilleri: INCOTERMS'lerin agiklamalari. Dis ticarette 6deme sekilleri ve kambiyo islemleri: Pesin 6deme, Mal karsihgi
ddeme, Vesaik karsiligi ddeme, Akreditifli 6deme ve Kabul kredili 6deme. Turk Dis Ticaret sistemi: Ihracat, ithalat ve Serbest Bolgeler mevauati, Dis ticaretle ilgili kurum ve kuruluglar. Dig ticaret islem
asamalari ve dis ticarette takip edilen sureg. Dis ticarette kullanilan belgeler. Ekonomik Etkili ve Ekonomik Etkili Olmayan Gumriik Rejimleri. Dis ticarette yonelik mali yliktimlGltikler. Dis ticarete yonelik
tesvikler, deviet yardimlari ve krediler. Gimrik vergilerinin gelisimi, teorik esaslari, nitelikleri, 6zellikleri ve etkileri. 4458 sayli Gimriik Kanunu“nun kapsami, Glimriik vergisinin temel unsurlari: Konusu,
Yukumlisu, Vergiyi doguran olay, Muafiyet ve istisnalar. Giimriik uygulamalarinda Mense, Kiymet ve Tarife. Gimriik vergisinin tarhi, tebligi, tahakkuku, tahsili ve teminata baglanmasi. Gimriik sug ve
cezalari; Gimrik uyusmaziklar ve ¢6ziim yollari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MLY210 Turk Vergi Sistemi 4 3+0 40 z

Turk vergi Sisteminde gelir, harcama ve servet lizerinden alinan vergilerin incelenmesi ve agiklanmasidir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH100 Staj 4 0+0 5,0 z
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MUH212 Muhasebe Denetimi 4 2+1 4,0 z

Denetim Kawami, Denetime Duyulan Talep, Finansal Tablolar Denetimi, Denetim Turleri, Denetci Tirleri, Genel Kabul Gérmis Denetim Standartiari, Onemlilik, Denetim Riski Ve Kanit Kawamlari,
Denetim Sirecinin Asamalari, Kanitiarin Toplanmas, Galisma Kagitlari, i Kontrol Kawami Ve i¢ Kontroliin Dikkate Ainmasi, Denetimde Orekleme, Denetim Testleri, Denetimin Tamamlanmasi Ve
Denetim Raporu.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH214 Dis Ticaret i§lemleri Muhasebesi 4 2+1 40 s

Dis ticarete giris, tarihsel gelisimi, temel kawamlar, dis ticarette satis sekilleri, dis ticarette 5deme sekilleri, kambiyo islemleri ve muhasebesi, ithalat ve ihracat islemleri ve muhasebesi ile bunlara iligkin
uygulamalar ele alinmaktadr.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH216 Bilgisayarli Muhasebe Il 4 3+1 50 Z

Paket programi kurmak ve parametrik ayarlarini yapabilmek. Isletme kurmak, muhasebe ve personel kayitiarini yapabilmek. E beyanname programini kurmak, beyannameleri diizenleyebilmek. internet
Vergi Dairesinde beyanname génderebilmek ve diger iglemleri yapabilmek.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MUH220 Mali Tablolar Analizi 4 3+1 40 s

Mali analiztekniklerini kullanarak isletmelerin mali analizini yapabilmeleri ve gelisme stirecini yorumlayabilme yetenegi kazandirmak

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MUH222 Banka Muhasebesi 4 2+1 40 S

Bankacilik sektoriinde kullanilan kawamlari 6grenir. kullanilan hesaplari tanir. banka muhasebesinin kullanimmini ve yapiligini 8grenir

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH225 Muhasebe Sistemleri ve Organizasyonu 4 2+1 4,0 S

Isletmelerde muhasebe bilgi sisteminin ve organizasyon yapisinin kapsamini kavraya bilmek
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Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS VAR
MUH229 ingaat Muhasebesi 4 2+1 40 s

Genel olarak ingaat isleri, Mevzuat gergevesinde 6zel ingaatlar ve Yillara Yaygin ingaat Onarim igleri, ingaat islerine mahsus hesaplar ve isleyisi, insaatlarda KDV uygulamalari ve KDViade iglemleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MUH236 Yonetim Muhasebesi 4 2+1 4,0 S

Maliyet analideri ve maliyet bilgisinin planlama kontrol sistemlerinde kullaniimasi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH251 Borglar Hukuku 4 3+0 40 S

Bu ders kapsaminda 6098 sayil Turk Borglar Kanunu'nun sistematigi, Borglar Hukuku'nun kaynaklari, borg ve borg iliskisi kawamlari, borg iligkilerinin kaynaklari, borgtan sorumluluk ve 6zel borg iligkileri
incelenmektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MUH253 Kamu Maliyesi 4 3+0 40 IS

Kamu sektorii ve kamu hizmetlerinin incelenmesi, Kamu harcamalarinin nitel ve nicel gelisimi, karsilastirmali olarak degerlendiriimesi, Kamu gelirlerinin tanimlanmasi, vergi teorisinin incelenmesi, Yerel
yonetim maliyesi, kamu iktisadi tesebbdisleri ve borglanma.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MUH254 Konaklama Muhasebesi 4 2+1 4,0 S

Konaklama isletmeleri organizasyonu ve muhasebe islemleri, konaklama isletmelerinde resepsiyon-muhasebe, konaklama isletmelerinde yiyecek-igecek bélimi- muhasebe, oda ve yemek maliyetinin
e satig fiyatinin tespiti.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MUH256 Finansal Kararlarda Bilgisayar Uygulamalari 4 2+0 40 S

Finansal ydnetimin; yatinm fonksiyonlarinda bilgisayar uygulamalari, finansman fonksiyonlarinda bilgisayar uygulamalari, kar dagitim fonksiyonunda bilgisayar uygulamalari gergeklestirmektedir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MUH257 Muhasebe Standartlari 4 2+1 40 S
Muhasebe Standartiarinin Tanimi ve Onemi: Turk Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartiari / Kawamsal Gergeve / TMS 1: Finansal Tablolarin Sunulugu / TMS 2: Stoklar / TMS 7: Nakit Akis Tablosu /

TMS 8: Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar / TMS 12: Gelir Vergileri / TMS 16: Maddi Duran Varliklar / TMS 18: Hasilat / TMS 21: Kur Degisiminin Etkileri / TMS 23:
Borglanma Maliyetleri / TMS 29: Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Raporlama / TMS 36: Varliklarda Deger Digtklugti / TMS 38: Maddi Olmayan Duran Varliklar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
REK212 Orgiitsel Davranis 4 3+0 40 S
Orgiitsel Dawranisa Giris, Yontem ve Baz Temel Kawamlar, Orgiitsel Davranisin Gelisim Siireci ve Temelini Olusturan Calismalar, Orgiitsel Dawvranis Yaklasimlar, Orgiitsel Davranis Kuramlari, Orgit

Iginde Birey ve Kisilik, Duygular, Tutumlar ve Is Tatmini, Orgiit Kiiltiiri, Orgiitsel lletisim, Sosyal Yapi ve Sosyal lligkiler, Motivasyon Teorileri, Orgitlerde Gatigma, Orgiitsel Stres Kaynaklari ve Yonetimi,
Orgutlerde Glig ve Politika, Orgiitsel Ogrenme, Vatandaglik ve Adalet.
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