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1. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HUK117 Genel Hukuk Bilgisi 1 3+0 40 z

Hukukun tanimi, hukukun toplum hayatimizdaki énemi ve ilkeleri, kurallari, sosyal hayati diizenleyen diger sosyal diizen kurallar hakkinda bilgiler, hukukun bdlimleri ve bu bélime giren hukuk dallari,
hukuk kurallarinin gesitleri, uygulanmasi ve yorumlanmasi ile Tiirk yargi sisteminin konulari; Turk poztif hukuku ve sorunlari; hukukun gesitli agilardan uygulanmasi; hak; hak sahipligi ve kisiligin
baslangici ve sona ermesi, gergek kisilerin hak ve eylem ehliyeti, kisilik haklar ve korunma yollari, sorumluluk ve sorumlulugun isletiimesi gibi belli bagl konulardan olugmaktadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isG101 Makine ve Teghizat 1 3+0 40 z

Temel Kawamlar, Malzeme Bilgisi, Baglama Elemanlari, Giig ve Hareket lletim Elemanlari, Talagli Uretim Yontemleri, Talagsiz Uretim Yéntemleri, Pompalar Fanlar Kompresérier,

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG103 Havalandirma ve iklimlendirme Prensipleri 1 2+1 30 z

Ideal calisma ortaminin havasinin 6zellikleri Calisma ortaminda calisanlarin saghigi ve konforlari igin gerekli olan havalandirma ve iklimlendirme prensipleri Havalandirmanin genel prensipleri,
havalandirma ve hava ihtiyaci dogal, lokal ve genel havalandirma havalandirma sistem elemanlarinin segimi ve montaji havalandirma sistem elemanlarinin segimi ve montaji iklimlendirme ve konforal
sartlar iklimlendirme ve ekipmanlarinin yapisi psikrometrik diyagram iklimlendirme sistemleri havalandirma ve iklimlendirme yonetmelik ve mevzuatiar Omek uygulamalarin incelenmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
i5G105 Blektrikli islerde is Saghg ve Glivenligi 1 340 30 z

Elektrik enerjisine ait temel kavramlari bilmek koruyucu ekipmanlarini kullanimini kavramak

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isa214 is Hijyeni 1 240 40 s

Is hijyeni ve endustriyel hijyen, sagligi tehdit eden unsurlarin sinflandinimas, sagligi tehdit eden unsurlarin viicuda giris yollarinin tanimlanmasi, tehlikelerin ortadan kaldinima yontemleri, ISG uznaninin
gorev ve sorumluluklari, mevzuatiarda is hijyeni, temidik ve dezenfeksiyon, mikroorganizmalar ve zararlari, sektérlere gore hijyen kurallari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isa15 Egitim Yonetimi 1 2+1 4,0 s

Egitimin 6nemi, egitim analiz, yetiskin egitimi, 6gretme yontemleri, etkili sunum teknikleri, etkili konusma, etkili iletigim, egitim zorluklar, stres yonetimi, isg de egitim konulari ve uygulamalari, isg de
egitimle ilgili yasal mevzuatiar

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG216 Hektrik Sebeke Tesisleri 1 3+0 4,0 S

Elektrik sebeke ve tesisleriyle ilgili temel kavramlar. Aigak gerilim sebeke tipleri ve koruma énlemleri. i tesisatta kullanilan elemanlar, malzemeler ve tesisat uygulamalari. Isik kaynaklari (lambalar). Zayf
akim tesisleri. lletkenler ve baglantilari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG220 FVIEA (Hata Tiirii ve Etkileri Analizi) 1 3+0 4,0 S

FMEA tanimi ve gegmisi, hata tlrleri, etkilerini, siddetini ve olasiliklarini tespit etme ve bunlari derecelendirme, risk 6ncelik gostergesi, FMEA cesitleri, cewim ici, disi kalite kontrol deney kavrami, deney
planlamalari, tam ve kesirli faktériyel tasarimlar, kalite fonksiyonunun yayilimi.

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
isG223 Bina Yonetim Sistemleri 1 3+0 4.0 S

Bina otomasyon sistemleri, Sogutma ve 1sitma sistemleri, Havalandirma ve iklimlendirme sistemleri, Su ve yakit saglama sistemleri, Yangin alarm sistemleri, Aydinlatma sistemleri, Elektriksel sistemler,
Kesintisizgui¢ kaynaklari ve jeneratérler, Bina ici haberlesme sistemleri, Givenlik kamera sistemleri, Asansor ve yirtiyen merdivenler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isG225 Yapi iglerinde is Sagligi ve Glivenligi 1 3+0 4,0 s

Yapi Islerinde Saglik ve Guvenlik Yonetmeligi Yapi islerinde is¢i Saghgi ve Is Guvenligi Tuzigt Santiye Aaninda is Sagligi ve Guvenligi Kazi islerinde Is Saghig ve Givenligi iskelelerde is Sagligi ve
Guvenligi Merdivenlerde Is Sagligi ve Guvenligi Kalip Islerinde Is Saghg ve Giivenligi Demir Islerinde Is Saghg ve Giivenligi Beton Islerinde Is Sagligi ve Guvenligi Yikim Islerinde Is Saghigi ve Givenligi
Yapi Islerinde Kullanilan Makina ve Techizatta ISG Yap islerinde Kullanilan Kisisel Koruyucu Donanimlar Yapi islerinde Yiksekte Galigma Yapi islerinde Yiksekte Galisma

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isG227 Uyari isaretleri ve Levha Standartlari 1 3+0 40 s
Isaret ve Uyari Levhalari 6nemi, Cesitleri ve Tespit Yontemleri / Guivenlik ve Saglik isaretleri Yonetmeliginin incelenmesi / Ving Operatérii Yonlendirme isaretleri”
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isG229 Tagima ve Depolama 1 3+0 40 s

Uluslararasi kurallar ve standartiar uygun nakliyat ve tagimacilik, istifieme ve kurallari, tehlikeli maddelerin depolanma kurallari, depo ézellikleri, isaretiendirme, yonlendirme, is kazalari, alinmasi gerekli
onlemler, felaket bai olaylarda depolamanin 6nemi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
isG231 Problem Gézme Yoéntemleri 1 3+0 4,0 s
Problemin Tespiti, Verilerin Toplanmasi ve Analiz, Problemin Analiz, Problem C6zme Yaklagimi, Problem Cozme Arag ve Teknikleri
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG233 Uretim Planlama ve Kontrol 1 3+0 40 s

Uretim ve Uretim Yonetimi ile ilgili temel bilgiler. Produktivite (Verimlilik). Mamiil dizayni. Talep tahminleri. Teknoloji segimi. Kurulug yeri segimi. Lojistik Yonetimi. Kapasite planlamasi. Stok yonetimi. is
analizeri. Kalite yonetimi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG235 is Psikolojisi 1 3+0 40 s

Orgiit psikolojisinin tanim, Is koliklik, tikenmislik, stres, érglitsel catisma, érgiitsel adalet , mobbing, sinisizm, kisilik, érgit kiiltiirt, alglama ve atfetme, moral ve motivasyon, monotonluk, ilefigim, is
gobren ve is uyumu
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
isG236 Gewre ve Atik Yonetimi 1 2+0 4,0 s

Diinyamiz tehdit eden unsurlar; Strdurtlebilir gewre ve atiklar ile ilgili temel kawamlar; Atiklarin sinflandirimasi; Atk Yonetimi; Atiklarin geri Dontisimi ve kazanimi, Atk yonetimiyle ilgili kampanya
calismalari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
is&239 Saglik Gozetimi ve ilk Yardim 1 3+0 4,0 S

Is saglign gézetimi kawami, ise giris muayenesi, giriiltili ortamlarda galigma, tou ortamlarda galisma, titresimli islerde caligma, Temel ilkyardim uygulamalari, ilkyardim basamaklari, ilk miidahale.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG241 Yiiksekte Calisma 1 3+0 40 S

Yiiksekte galisma ile ilgili risklerin nasil degerlendirilip kontrol altina alinacagina ve yliksekte givenli galismanin saglanmasi igin alinacak toplu ve kisisel koruyucu tedbirler ile caligma ydntemleri ve
kullanilabilecek is ekipmanlarina dair genel seviyede bilgiler verilmistir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isL209 isletme Yonetimi 1 3+0 40 s

Isletme bilimi ve kawami, tiretim ve tiretim faktérleri, isletmelerin gruplandinimasi, kurulusu, biyimesi ve kiiglilmesi, sirket kavrami, is ahlaki ve toplumsal sorumluluk.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MAT121 Matematik | 1 3+0 30 Z

Say kiimeleri ve Temel Kawramlar, Rasyonel ve Ondalik Sayilar, Uslii Sayilar, K&klii Saylar, Cebirsel ifadeler, Birinci Dereceden Denklem Géziimleri, Basit Esitsizikler, Birinci Dereceden ki Bilinmeyenli
Denklem Sistemleri Céziimleri, Dogru Denklemlerini Yazma ve Dogru Grafiklerini Cizme, Oran ve Oranti

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik iletigim 1 2+0 20 s

lletisim kavrami ve anlam, iletisim sireci, lletisim tiirleri, lletisimin engelleri, Teknik iletisim, iletisim araglari ve kanallari, beden dili.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimcilik 1 2+0 20 S

Girisimgiligin Temel Fonksiyonlari, KOB'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilar. KOB'lerin Zayf Yonleri ve Tirkiye'de KOBI'lere Destek Saglayan Kuruluslar. Franchising Sistemi ve Yatirmciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bolimleri.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS103 Ekip Liderligi 1 2+0 2,0 S

Liderlik kawaminin tanimu, lider yonetici iligkisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konular arasindadir

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 1 2+0 2,0 S

Tum calisanlarin katilimi, yapilan iglerin tim yonlerini, tim toplumu ve Urefilen Griin ve hizmetlerin timi, musterilerin bugtinkii beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayip, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Uriin ve senisler sunulmasi, yonetimin her konuda galisanlara liderlik yapmasini, galisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket capinda katilimei yénetimin tanitimasi; EFQM
mikemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin Uretim ve hizmet sektérindeki énemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle cewre standartian hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS106 Arastirma Teknikleri ve Seminer 1 2+0 2,0 s
Arastirma strecini bilmek, arastirma sonucu elde edilen bilgileri yorumlayabilmek, genel ve etik kurallar cercevesinde arastirmay raporlandirmak
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS108 Biligsim Hukuku 1 2+0 2,0 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suglari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, cocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiricig, yetkisizerisim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS110 Beden Egitimi ve Spor 1 2+0 2,0 S
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kavramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branglari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS111 Tirk Mizigi 1 2+0 2,0 S

Baslangigtan ginimtize kadar Turk Mizdi'nin gegirdigi ewreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuar tzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri gelistirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS112 Glizel Sanatlar 1 2+0 2,0 S

Gorsel lletisim ve Bigimlendirme. Kiiltiirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS113 Herkes igin Spor 1 2+0 2,0 S

Herkes icin Sporun tarihgesi ve gelisim stireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayisinin yayginlasmasi ve érgitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saghikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagsam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontroli, Cocuk ve genglerde spor, Yaslilar da spor , Fitness uygulamalari, Qutdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 1 2+0 20 S EERE
Isaret dilile ilgili temel kavramlar; Tiirk isaret dili, tarihi ve 6zellikleri; Turk isaret dilinde harfler; Ses bilgisi; isaretin i¢ yapis, es zamanlilik ve ardisiklik; ses bilgisi agisindan el alfabesi; isaret dilinde sekil & ;
bilgisi, isaretin yapilanisi ve bigimlenis; sézcik sinflari ve zamirler; isaret dilinde s6z dizmi; s6zctk dizlisi, cimle tirleri; soru cimleleri; isaret dilinde anlam bilimi; anlam ve génderim, anlam trleri,
deyimler; Turk isaret dili ile kargilikli konugma.
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Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS ZlS
MOS190 Akademik Tiirkge 1 2+0 20 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kaytlari, konugma goéreMeri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor wb. gibi bilimsel galismalar hazrlayabilmesine yénelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tirkge hazrladiklan bilimsel caligmalar topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 1 2+0 20 IS

Is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kawramlar, bireysel is hukuku, is sézesmesinin kurulmasi, is séZesmesinin tiirleri, is séAesmesinin feshi ve sonuglari, calisma siireleri, dinlenme sireleri

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 1 2+0 2,0 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Vlerme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Siireci; Pazarlamanin Cewe Kosullari; Satin Ama Davraniglar;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmas1 Elemanlarina iliskin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 1 2+0 20 IS

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawramsal Cergevesi, Halkla lliskilerde izenen Amaglar Ve Temel ilkeler, Halkla lligkiler Faaliyetierinde Kullanilan lletisim Arag ve ydntemleri,Uygulama Alanlari, Halkla lliskiler
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lligkiler Omekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 1 2+0 2,0 S

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlarteoriler),is efiginin tarihsel geligimi,etik disi dawranislar, Gikar catismasi ve etik digi dawranislari etkileyen faktorler (kisiye ve eyleme iligkin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iliskisi,Bilimsel etik nedir?,Bilimsel etik ilkeleri,intihal, Turkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS206 Ofis Yazilimlar 1 2+0 2,0 S
Word, Excel, Powerpoint,internet ve E-posta
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 1 2+0 2,0 S

Insan viicudu ile ilgili bilgiler. Solunum, kalp durmasi, kanamalarin durduruimasi ve kan dolagiminin saglanmasi, sok baylmalarda ve koma durumlarinda ilk yardim ile ilgili bilgiler. Kaza sonucu olusan
yaralanmalar ve ilk yardim, yanik yaralari, kirik gikik ve burkulma. ilk yardimin uygulamali tatbikatlari. Kazalar ve trafik kazalarinda ilk yardimin nemi ile ilgili bilgiler.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Gontilliiliik Galigmalar 1 2+0 20 s

derste kisaca basta Gonuillulik galismalari ve Sivil tolum galismalari olmak Uzere, giintimiiz diinyasinda sivil toplum érgutierin galisma usul ve esaslarini, faaliyetlerini, tanitim ve halkla iligkiler
baglaminda kendilerini topluma anlatabilmeleri ile ilgili stratejilerini géreceklerdir. bunlarin yaninda gesitli sivil toplum 6rgttlerinin kendi faaliyetlerini aktardiklari tecrlibe paylagimi olacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS212 Trafik Glivenligi 1 2+0 2,0 S

Sosyal yagsam alanlarindan biri olarak trafigin cok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, cevre, halk saghg, sehircilik, psikoloji, muhendislik, iletisim vb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkisi. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS215 Kariyer Planlama ve Geligtirme 1 2+0 20 s
Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve ¢éziimleri ile ilgili konulara deginilecektir.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MOS216 Performans Yonetimi 1 2+0 2,0 S
insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve yontemleri, Is degerleme, ticret ve performans iliskisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iligkisi
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS217 Davranig Bilimleri 1 2+0 2,0 S
Insan dawranigini etkileyen temel unsurlar, toplumsallasma ve kimlik, kiiltir ve davranis iliskisi, Birey dawranis| tizerindeki grup etkileri ve dawranis bozukluklari.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS218 Stres Yonetimi 1 2+0 2,0 S

Stresin tanimlari, tiirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglari, stres-kisilik iligkisi, stres-is yagsam kalitesi iligkisi, stresle basa ¢ikmada bedensel, zhinsel ve dawanis¢i yaklagimlar, zaman yonetimi bu
dersin igerigini olusturmaktadir
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 1 2+0 20 s
inovasyon, Acik inovasyon ve Girigimilik Kavrami,inovasyon Tirleri, inovasyonun tilkemiz ve diinya ekonomisindeki yeri ve énemi, inovasyon ve A-Ge, Yaratici Digiince Yaklagimlari ve inovatif Fikir Uretim
Metodlari(Triz, Beyin Firtinasi, Scamper) ve Uygulamalari, inovasyonun igletmelere ve kisilere katkis1, inovasyon siireci igin gerekli organizasyon yapisi ve ydnetim yaklasimlari, Uriin, stireg ve is modeli
inovasyonu; yeni is modeli sistematigi, yeni firsat alanlarinin belilenmesi ve degisim yonetiminde is modeli inovasyonun kullanimi, inovasyonda liderlik ve basari inovasyoncularin ézellikleri, Kurumlarda
inovasyonun basarili ve basarisiz yonleri, Ulusal inovasyon girisimi ve yapis, inovasyonda Biyotaklit yaklagimi, Uygulamali dmekler, Fikri Milkiyet Haklari(Patent, Faydali Model, Tasarim, Marka, Cografi
isaret...), Uygulama ve Sunumlar
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS220 E-Ticaret 1 2+0 20 S
Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Geligimi/interetin Tanimi/ Internette Pazarlamaya Girig/intemette Pazarlama Aragtirmasi/intenet Bankacili§/ intemette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim
ve Kontrolii
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TEK107 Teknolojinin Bilimsel ilkeleri 1 2+0 3,0 b

Temel Fizksel Biiytkliikler ve Birimler, Vektrler, Kuwet, Agirlik Merkez, Moment, Denge, Hareket Kanunlar, Is, Giig, Kinetik Enerji-Potansiyel Enerji, Basing
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Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS VAR
TKY103 Toplam Kalite Yonetimi 1 3+0 40 S

Kalite, Toplam Kalite Kontrold, kaizen, kalite kontrol &3eleri, toplam kalitenin temelleri, yonetim modelleri, kalite glivence sisteminin uygulanmasinin nedenleri, kalite glivencesini saglamak igin yapilmasi
gerekenler, ISO 9000, kalite ydnetim sistemleri, musteri odaklilik, kalite politikasinin belirlenmesi.
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2. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENF101 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi 2 2+0 20 b

Bilgisayar sistemleri ile ilgili temel bilgiler, bilgisayar donanim ve yazilimina giris. WINDOWS isletim sistemleri, kelime isleme, sunus hazrlama, Tablolama ve grafik uygulamalari, internet, e-posta ve
WWW ilgi agi kullanimlari ile HTML programlama Unitelerini kapsar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG108 Ergonomi 2 3+0 40 z
Is yerlerinde ergonominin is verimliligi, isci saghgi ve is giivenligi agisindan dnemini anlatmaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG110 Kimyasallar ve Tehlikeleri 2 3+0 4,0 z

Temel kimya terimleri ve maddelerin sinflandirimasi, tehlikeli kimyasal maddeler, kimyasal maddelerle galismalarda saglik ve guivenlik 6nlemleri hakkindaki mevzuat, genel ve 6zel nlemler, kanserojen
ve mutajen maddelerle calismalarda saglik ve givenlik tedbirleri, asbest, yanma ve patlama, tehlikeli madde giivenlik danismanligi, meslek hastaliklari, esik degerler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
isG114 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2 3+0 30 z

Hizmet s6Zesmesinin tesisi, séZesmenin sona erme sonuglari, galisma, dinlenme sdreleri, tatiller, tazminatlar ve genel olarak galiganlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda
sigortaliya sadlanan yardim ve hizmetleri icermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/Ss
isG116 Risk Etmenleri 2 3+0 40 Z

ISG yonetmeligi kapsaminda, Fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal risk etmenlerini tanimlamak ve siniflandirmak, Risk etmenlerine karsi alinmas| gerekli koruyucu énleyici tedbir ve donanimlar ile
yasal mevzuatiar

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isG118 Yangindan Korunma 2 2+0 30 z

Kimyasallar ve yangin igin tehlikeleri, ev —orman yanginlarina sebep olan unsurlar ve 6nlem alinmasi igin yapilmasi gerekenlerin 6gretilmesi, yangin olugabilmesi ve blylimesi igin gereken unsurlarin
bilinmesi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG120 is Saghg ve Glivenligi Hukuku 2 4+0 50 z
Is Guvenliginin tanimi, 5nemi, Amac, is¢i Saghigi ve Is Givenligi ile ligili Olarak Diinyadaki ve Turkiye'deki durumuna genel bakig, Is Saglhigi ve Givenligi Kanunu ve Isci Saglhign ve Is Glvenligi Tuzigtine

genel bakig Asbestle Galigmalarda Saglik ve Giivenlik Onlemler, Is Givenligi Uzmanlarinin Gorev Yetki Sorumluluk ve Egitimleri. Kisisel Koruyucu Donanim, Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde
Kullaniimasi. Is Kazalari ve Meslek Hastaliklari. Yapi Islerinde isci Saghgi ve is Guvenligi.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
isG122 is Saghg ve Glivenligi Yonetim Sistemleri 2 2+0 30 z

iSG Uzmani Ve Isyeri Hekimi'nin Gérey, Yetki Ve Sorumluluklari, ISG Kurullar, Olusumu, Gorey, Yetki Ve Sorumluluklari, Isci Temsilcileri, ISG Isgi Temsilcisi Ve Sendika Temsilcisinin ISG Konusundaki
Haklar Ve GoreMeri, ISG Organizasyonunun Is Kazalarinin Onlenmesindeki Rolt, ISG Denetimi, ISGAlaninda Ulusal Ve Uluslararasi Kuruluslar, Sézesme Ve Standartlar, Isyerinde Is Saglig Ve Givenligi
Politikasi Geligtirme, ISG Plan Ve Programlarini Haziiama, Yénetsel Destedin Saglanmasi, ISG Yénetiminin Unsurlari, Isyerinde ISG Orgiitienmesi, ISG Birimi, Ortak Saglik Ve Guvenlik Birimleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik iletigim 2 2+0 20 S
lletisim kavrami ve anlam, letigim stireci, lletigim tirleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallari, beden dili.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS102 Girigimcilik 2 2+0 20 S

Girigimciligin Temel Fonksiyonlari, KOB'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilar. KOB'lerin Zayif Yonleri ve Tiirkiye'de KOBI'lere Destek Saglayan Kuruluslar. Franchising Sistemi ve Yatirmciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Boltmleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 2 2+0 20 S

Liderlik kavraminin tanimu, lider yonetici iligkisi, etkin liderin ézellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modern liderlik yaklagimlari bu dersin
konular arasindadir

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 2 2+0 2,0 s

Tum calisanlarin katilimi, yapilan iglerin tim ydnlerini, tim toplumu ve Uretilen Griin ve hizmetlerin timi, musterilerin bugtinkii beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayip, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Uriin ve senisler sunulmasi, yonetimin her konuda galisanlara liderlik yapmasini, galisanlara 6mek model olusturulmasini ve sirket capinda katilimei yonetimin tanitimasi; EFQM
mukemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin Uretim ve hizmet sektériindeki 6nemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle cewre standartian hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS106 Arastirma Teknikleri ve Seminer 2 2+0 2,0 s

Bilimin ne oldugu, bilimsel aragtirmanin stirecleri, kaynak derleme ydntemleri, arastirma teknikleri, sosyal bilimlerde nitel yontemlerin kullanimasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS108 Bilisim Hukuku 2 2+0 20 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suglari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, gocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiriciligi, yetkisizerisim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOsS110 Beden Egitimi ve Spor 2 2+0 20 IS
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kawamlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branglari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yagam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs111 Tiirk Miizigi 2 2+0 2,0 s

Baslangigtan giniimiize kadar Turk Mizgi'nin gegirdigi eweler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Tirk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuan Uzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri gelistirmek.

BSEU 5/10

08.02.2025



Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS112 Giizel Sanatlar 2 2+0 20 S

Gorsel lletigim ve Bigimlendirme. Kilttirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS113 Herkes igin Spor 2 2+0 2,0 S

Herkes cin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayiginin yayginlasmasi ve érgitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor, Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 2 2+0 2,0 S
1. Turk isaret dili tarihgesi 2. Turk isaret dili parmak alfabesi 3. Temel isaretler 4. Olumlu ve olumsuzciimle yapilari 5. Soru climleleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS190 Akademik Tiirkge 2 2+0 20 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kayitlari, konugsma goéreveri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galigmalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklan bilimsel galismalari topluluk 6niinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 2 2+0 2,0 S

Hizmet s6Zesmesinin tesisi, séZesmenin sona erme sonuglari, galisma, dinlenme sdreleri, tatiller, tazminatlar ve genel olarak galiganlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda
sigortaliya sadlanan yardim ve hizmetleri icermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 2 2+0 20 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Stireci; Pazarlamanin Gewre Kosullari; Satin Ama Davraniglari;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iliskin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 2 2+0 2,0 S

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawamsal Gergevesi, Halkla lligkilerde iZenen Anaglar Ve Temel likeler, Halkla iligkiler Faaliyetlerinde Kullanilan iletisim Arag ve yéntemleri,Uygulama Alanlan, Halkla lligkiler
Kampanya Yénetim Stireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lliskiler Ornekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 2 2+0 20 S

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlarteoriler),is etiginin tarihsel geligimi,etik disi dawranislar, Gikar catismasi ve etik digi dawraniglari etkileyen faktdrler (kisive ve eyleme iliskin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iligkisi,Bilimsel etik nedir? Bilimsel efik ilkeleri,intihal, Ttrkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yazihmlan 2 2+0 2,0 s
Word, Excel, Powerpoint,interet ve E-posta
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 2 2+0 20 s

Bireyin yasami tehlikede oldugunda solunum, dolasim sistemlerine ve tim organ yaralanmalarinda uygulanacak ilk yardim ve buna bagli olarak tim mudahaleler ile glivene alinan hastanin yetkin saglik
birimine ulagtirimasi dersin igerigini olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Goniilliliik Caigmalari 2 2+0 20 S
Sorumluluk, isbirligi, proje yurttme
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS212 Trafik Glivenligi 2 2+0 2,0 S

Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin ¢ok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk saghgi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim wb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkisi. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS ZIS
MOS215 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 2+0 2,0 S
Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecektir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS216 Performans Yonetimi 2 2+0 20 IS
Insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve yontemleri, Is degerleme, ticret ve performans iligkisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iligkisi
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOSs217 Davranis Bilimleri 2 2+0 2,0 S

Sosyoloji, Psikoloji, Sosyo-psikoloji gibi disiplinler hakkinda bilgi verildikten sonra insan dawaniglarini anlamaya ve yorumlamaya yonelik bilgiler aktarilacaktir. Derslerimizde ele alinacak konular ana
basliklaryia; Dawanig bilimleri ile ilgili temel kavramlar, rol, statti, haberlesme, tutumlar, 6grenme, kisilik, gruplar olarak siralanabilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS218 Stres Yonetimi 2 2+0 2,0 s

Stresin tanimlari, tirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglari, stres-kisilik iliskisi, stres-is yasam kalitesi iliskisi, stresle basa ¢ikmada bedensel, zhinsel ve dawanisci yaklagimlar, zaman yonetimi bu
dersin igerigini olugturmaktadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 2 2+0 2,0 s

Girisimcilik , Girisimcilik ttirleri, Inovasyon kawami, Inovasyon ttirleri, Inovasyon stratejileri, Stratejik igbirlikleri.
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Kodu Ders Adi Yanyi T+U Saat AKTS zIs
MOS220 E-Ticaret 2 2+0 20 s OhdC]

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Gelisimi/internetin Tanimi/ internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Arastirmasi/intenet Bankacilig/ intemette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim m H
ve Kontrolli

BSEU 7/10 08.02.2025



3. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S EBEE
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 3 2+0 2,0 z
Modern Turkiye 'nin dogus ve gelisim sireci igindeki olaylar, fikirler ve ilkeler &=
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG101 ingilizce | 3 2+0 20 z

Ingilizce'ye temel olusturacak seviyede ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama, sé2( anlatim ve yazma becerileri.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
iSG204 Risk Yonetimi ve Degerlendirilmesi 3 3+1 50 z Bl

Risk degerlendirme gerekliligi, risk yonetimi ve genel yonetim, tehlike ve risk kawamlari, tehlike kaynaklar ve olugturduklari riskler, risk yonetiminin bir parcasi olarak risk degerlendirmesi, risk ~ [=
degerlendirme ekibi ve calisan katilimi, risk degerlendirme teknikleri ve kiyaslamalari, risk degerlendirme uygulamalari.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
iSG206 Koruyucu Ekipman Kullanimi ve Normlari 3 2+0 3,0 z

KKD'nin tanimi ve 6zellikleri / KKD gesitleri . KKD segimi ve kullanimi / KKD kullaniimasi gereken isler / Piyasa Gézetim ve Denetimi (PGD) / ilgili mevauat ve uygulamalari, Standartiari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG214 is Hijyeni 3 240 40 s

Is hijyeni ve endstriyel hijyen, sagligi tehdit eden unsurlarin sinflandinimas, sagligi tehdit eden unsurlarin viicuda giris yollarinin tanimlanmasi, tehlikelerin ortadan kaldinima yéntemleri, ISG uznaninin
gorev ve sorumluluklari, mevzuatiarda is hijyeni, temidik ve dezenfeksiyon, mikroorganizmalar ve zararlari, sektérlere gore hijyen kurallari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
is&15 Egitim Yonetimi 3 2+1 4,0 S

Isci sagligi ve is giivenligi egitimi ve 6nemi, egitimin temel kavramlar, egditim ihtiyag analiz, egitim programi tasarlama, égretme yéntem ve teknikleri, etkili sunum teknikleri, etkili iletisim teknikleri

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG216 Hektrik Sebeke Tesisleri 3 3+0 4,0 S

Elektrik sebeke ve tesisleriyle ilgili temel kawamlar. algak gerilim, sebeke tipleri ve koruma 6nlemleri i¢ tesisatlarda kullanilan elemanlar malzemeler ve tesisat uygulamalari

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG218 Blgme Teknigi ve is Glivenligi 3 3+0 40 s

Olgmenin ve dlgtim cihazarinin temel ilkelerini bilir. Is yeri sadlik ve givenligi igin 6lgtim yapiimasi gereken alanlari bilir. Oigme cihazar konusunda teknolojik gelismeleri takip eder.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG220 FMEA (Hata Tiirii ve Etkileri Analizi) 3 3+0 40 S

FMEA tanimi ve gegmisi, hata tlirleri, etkilerini, siddetini ve olasiliklarini tespit etme ve bunlari derecelendirme, risk 6ncelik géstergesi, FMEA gesitleri, gewrim igi, disi kalite kontrol deney kavrami, deney
planlamalari, tam ve kesirli faktoriyel tasarimlar, kalite fonksiyonunun yayihmi.

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
isG223 Bina Yonetim Sistemleri 3 3+0 40 S

Bina otomasyon sistemleri, Sogutma ve isitma sistemleri, Havalandirma ve iklimlendirme sistemleri, Su ve yakit saglama sistemleri, Yangin alarm sistemleri, Aydinlatma sistemleri, Elektriksel sistemler,
Kesintisizgui¢ kaynaklari ve jeneratérler, Bina ici haberlesme sistemleri, Givenlik kamera sistemleri, Asansor ve yiriyen merdivenler.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG225 Yapi iglerinde is Saghgi ve Glivenligi 3 3+0 4,0 s
Yapi Islerinde Saglik ve Guvenlik Yonetmeligi Yapi islerinde is¢i Saghgi ve Is Guvenligi Tuzigi Santiye Aaninda is Saghigi ve Givenligi Kaz Iglerinde Is Saghgi ve Guvenligi iskelelerde is Sagligi ve

Giivenligi Merdivenlerde Is Sagligi ve Givenligi Kalip islerinde Is Sagligi ve Guvenligi Demir Islerinde Is Sagligi ve Guvenligi Beton Islerinde Is Sagligi ve Guvenligi Yikim islerinde Is Saghigi ve Guvenligi
Yapi Islerinde Kullanilan Makina ve Techizatta ISG Yapi Islerinde Kullanilan Kisisel Koruyucu Donanimlar Yapi islerinde Yiksekte Galisma Yapi islerinde Yuksekte Calisma

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Zls
isG227 Uyari igaretleri ve Levha Standartlari 3 3+0 40 s

Isaret ve Uyari Levhalari 8nemi, Gesitleri ve Tespit Yontemleri / Givenlik ve Saglik isaretleri Yonetmeliginin incelenmesi / Ving Operatérii Yonlendirme Isaretleri"
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG229 Tagima ve Depolama 3 3+0 40 s

Uluslararasi kurallar ve standartiar uygun nakliyat ve tagimacilik, istifleme ve kurallari, tehlikeli maddelerin depolanma kurallari, depo ézellikleri, isaretiendirme, yonlendirme, is kazalari, alinmasi gerekli
onlemler, felaket bai olaylarda depolamanin 6nemi

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG231 Problem Gézme Yontemleri 3 3+0 4,0 S
Problemin Tespiti, Verilerin Toplanmas| ve Analiz, Problemin Analizi, Problem Cézme Yaklagimi, Problem Cozme Arag ve Teknikleri
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
is@233 Uretim Planlama ve Kontrol 3 3+0 4,0 S

Uretim ve Uretim Yénetimi ile ilgili temel bilgiler. Produktivite (Verimlilik). Mamdil dizayni. Talep tahminleri. Teknoloji segimi. Kurulus yeri segimi. Lojistik Yonetimi. Kapasite planlamasi. Stok yonetimi. Is
analizeri. Kalite ydnetimi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG235 is Psikolojisi 3 3+0 40 s

Orgiit psikolojisinin tanim, Is koliklik, tikenmislik, stres, orglitsel catisma, érgiitsel adalet , mobbing, sinisizm, kisilik, 6rgut kiiltiirt, alglama ve atfetme, moral ve motivasyon, monotonluk, ilefigim, is
gdren ve is uyumu

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS VAR
isG238 Acil Durum Yonetimi 3 2+1 4.0 S

Diinyada ve tlkemizde yagsanmis afetler verileri hakkinda inceleme yapiimasi, ulusal mevzuat ve uluslararasi standartlarin uygulanmasi, risk degerlendirme yapilmasi ve tlkemizde yaganabilecek afetler
i¢in haarlik yapilmasi ders igeriginde 6gretilecektir.
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG239 Saglik Gozetimi ve ilk Yardim 3 3+0 40 s

Is saglig gozetimi kavram, ise giris muayenesi, guirtiltiili ortamlarda galigma, tozu ortamlarda galigma, titregimli islerde galisma, Temel ilkyardim uygulamalari, ilkyardim basamaklari, ilk miidahale.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG240 iSGde Egitim ve iletigim Teknikleri 3 240 4,0 s

Ogrenme, Yetigkin Egitimi, Ogretim Yontem ve Teknikleri, Sunum Yéntemleri, Olumlu Egitim Atmosferi, Egitim Planlamasi, Grup Dinamikleri, lletisim Becerileri, Beden Dili, Etkili Sunum Teknikleri, Slayt
Hazrlama Teknikleri, Ekip Calismasi, Egiimde Olgme ve Degerlendirme, Egitimde program Gelistirme.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG241 Yiiksekte Calisma 3 3+0 40 S

Yiiksekte galisma ile ilgili risklerin nasil degerlendirilip kontrol altina alinacagina ve yliksekte givenli galismanin saglanmasi igin alinacak toplu ve kisisel koruyucu tedbirler ile calisma ydntemleri ve
kullanilabilecek is ekipmanlarina dair genel seviyede bilgiler verilmistir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
iSL209 isletme Yonetimi 3 3+0 40 s
Isletme bilimi ve kawam, tiretim ve tiretim faktérleri, isletmelerin gruplandinimasi, kurulusu, biyimesi ve kiiglilmesi, sirket kavrami, is ahlaki ve toplumsal sorumluluk.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
TKY103 Toplam Kalite Yonetimi 3 3+0 4,0 S

Kalite, Toplam Kalite Kontroll, kaizen, kalite kontrol 6geleri, toplam kalitenin temelleri, yonetim modelleri, kalite glivence sisteminin uygulanmasinin nedenleri, kalite glivencesini saglamak igin yapiimasi
gerekenler, ISO 9000, kalite yonetim sistemleri, musteri odaklilik, kalite politikasinin belirenmesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
TRK101 Tiirk Dili | 3 2+0 2,0 z

Dil nedir? Dilin sosyal hayattaki rolti ve &nemi, dil ve kultir arasindaki iliski, yerylziindeki diller ve dil ttirleri, Turk dilinin tarihi gelisimi, Turklerin kullandigi baslica alfabeler ve Turk dilinin bugtinkii durumu,
Turkgede sesler ve Tirkgenin ses 6zellikleri, kelime ve ciimle bilgisi, yazm kurallari, noktalama isaretleri, anlatim bozukluklari ve Turkgenin giincel sorunlari.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 4 2+0 2,0 z

Turkiye Cumhuriyeti'nin dogus ve gelisim sireci icindeki olayiar, fikirler ve ilkeler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BSU200 isletmede Mesleki Egitim 4 5+10 19,0 s

Zorunlu igletmede mesleki egitim.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG102 ingilizce Il 4 2+0 20 z

Baglangig diizeyde Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigl, okudugunu anlama.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isG00 Endiistriye Dayal Egitim (Staj) 4 0+2 50 Z

Gergek bir 6zel sektor veya kamu isletmesinde is sagligi ve guvenligi islemlerini, yasal ve uygulama prosedurlerini yerinde gérmek. Verilecek géreMeri sorumlu gézetiminde yardimei personel olarak
yerine getirir. 6331 saylli kanun ve ilgili yénetmelikler, isg uygulamalarinda gegerli standart ve uygulama yonergeleri, isg katip, ISGGM ve alt birimleri hakkinda uygulama yontemlerini 6grenir. Risk
degerlendirmesi ve alinacak dnlemler ve bir isletmede isg islerinin btiin dénguisti hakkinda bilgi ve beceri kazanir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
isG236 Cevre ve Atik Yonetimi 4 2+0 4,0 S

Diinyamiz tehdit eden unsurlar; Strdurtilebilir gewre ve atiklar ile ilgili temel kawamlar; Atiklarin sinflandirimasi; Atk Yonetimi; Atiklarin geri Dontisumi ve kazanimi, Atk yonetimiyle ilgili kampanya
calismalari

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS VAR
isG237 Maden Sektoriinde is Saghgn ve Giivenligi 4 3+0 50 s

Madencilik, yertistii, yer alti ve diger madencilik metotlarini ve buralardaki tehlike ve riskleri belilemek. Maden iglerinde kullanilan makineler, ézellikleri ve yaratigi tehlikeleri incelemek.ISG mevauati
bakimindan Madenlerde tahkimat, havalandirma, nakliyat ve aydinlatmay 6grenmek. Madenlerde géclikler, toprak kaymasi ve su baskinlari sonucundaki tehlike ve riskler belirlemek. Madenlerde yangin,
grizu ve toz patlamalarini 6nlemek igin alinmasi gereken tedbirleri tarismak. Madenlerde delme ve patlatma teknikleri ve mevauati incelemek. Madencilikte Risk Analiz yapabilmek. Madencilikte goriilen
meslek hastaliklarl. Sondaj alanlarinda ve Cevher Hazrlama tesislerinde is saghgi ve gtivenligi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG240 iSG de Egitim ve iletigim Teknikleri 4 3+0 50 s

Ggrenme, Yetiskin Egitimi, égretim Yontem ve Teknikleri, Sunum Yontemleri, Olumlu Egitim Amosferi, EGitim Planlamasi, Grup Dinamikleri, ileti§im Becerileri, Beden Dili, Etkili Sunum Teknikleri, Slayt
Hazrlama Teknikleri, Ekip Caligmasi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Egitimde program Geligtirme.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isG242 Bilgisayar Biiro Programlari 4 2+1 5,0 S

Word'de belge koruma, belge kurtarma, farkli belge kayit formatlari, pano kullanimi, stil olusturma ve diizenleme, gelismis bul ve degistir, tablo tasarim ve diizeni, grafik olusturma, yer isaretleri ve
koprtler, altbilgi ve Ustbilgi yonetimi, denklem olusturma ve kaydetme, simgelere kisa yol tusu atama, efektli yaz bigimlendirme, tema yonetimi, sayfa yapisi, boltim olusturma, igindekiler, dipnot son not,
alinti ve kaynakga, sekil tablosu, yazm ve dilbilgisi, gériinim segenekleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S

TRK102 Tiirk Dili ll 4 2+0 20 z

Kompozsyonla ilgili genel bilgiler, yazilh kompozsyon tirleri, siir, tiyatro, hikaye ve roman, destan, masal-gez yazisi-ani, s62i kompozisyon ve tiirleri, bilgi kaynaklarina erisim ve kutiiphane kullanimi,
bilimsel yaz hazrlama teknikleri, edebiyat ve diigtince diinyasi.
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