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1. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 1 2+0 20 z
Modern Turkiye 'nin dogus ve gelisim sureci igindeki olaylar, fikirler ve ilkeler
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENF101 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi 1 2+0 20 b

Bilgisayar sistemleri ile ilgili temel bilgiler, bilgisayar donanim ve yazilimina giris. WINDOWS isletim sistemleri, kelime isleme, sunus hazrlama, Tablolama ve grafik uygulamalari, internet, e-posta ve
WWW ilgi agi kullanimlari ile HTML programlama Unitelerini kapsar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG101 ingilizce | 1 2+0 20 z

Ingilizce'ye temel olusturacak seviyede ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama, sé2( anlatim ve yazma becerileri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS ZlS
HIT101 Halkla fligkiler 1 3+1 70 z
1. Haftalar Orgitierde lletisim Bigimleri ve Araglari nelerdir? 2. Haftalar iletisimde Empati ve dinleme becerisi, Bireyler arasi lletisim 3. Haftalar Halkla iligkilerin tanim, igerigi, uygulama alani 4. Haftalar
Halkla iligkiler karmas;Duyurum, Kurumsal reklam, Basin s6zctiliigi, Kamu yararina faaliyetler, Lobicilik, Yonetim danismanlig, 5. Haftalar Halkla iliskilerde arastirma, arastirmanin stratejik planlamadaki
rolii 6. Haftalar Kurum igi halkla iligkiler, Halkla lligkilerde Kullanilan lletigim Araglan 7. Haftalar Kurum igi halkla iligkiler, Halkla lligkilerde Kullanilan iletisim Araclar 8. Haftalar Halkla iligkiler yonetim
sureci: problemin tanimi, durum analiz, arastirma sureci: bigimsel ve bigimsel olmayan methotlar. 9. Haftalar Halkla iliskilerde planlama ve programlama, stratejik yonetim: strateji ve taktiklerin

belilenmesi, Programin yazilmasi:program plani, hedef kitlenin belilenmesi, biitgeleme ve programin dntestinin yapilmasi 10. Haftalar Halkla iligkiler programinin uygulanmasi 11. Haftalar Halkla iligkiler
programinin degerlendirilmesi 12. Haftalar Halkla lligkiler uygulamalari érnek olaylar 13. Haftalar Halkla lligkiler uygulamalari érnek olaylar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT103 iletisim ve Etik 1 4+0 6,0 z

Meslek etik kurallari, meslege iligkin etik kararlarin verilmesi, kitle iletisim araglarinin konumu ve yayin ilke ve esaslari, basin meslek ilkeleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HUK153 Hukukun Temel Kavramlan 1 3+0 4,0 z

Hukukun Temel Kawamlari dersinde, ilk olarak toplum ile hukuk arasindaki iliski, hukuk kurallari ile diger toplumsal davranis kurallarinin karsilastiriimasi, hukuk kuralinin nitelikleri ve hukuksal yaptirim
kavrami ele alinmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
isL109 Genel isletme 1 3+1 50 z

Dersin igerigini isletme ve ilgili temel kawamlar, isletme ve gewresi, isletmelerin kurulus ve blytime siregleri, isletmenin fonksiyonlari; yénetim ve organizasyon, pazarlama, tretim ve tretim yonetimi,
muhasebe ve finansman, insan kaynaklari ydnetimi olarak siralanabilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS190 Akademik Tiirkge 1 2+0 2,0 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kaytlari, konugma goéreMeri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor wb. gibi bilimsel alismalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiar anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetier. Orencilerin herhangi bir konu hakkinda Tirkge hazrladiklan bilimsel caligmalar topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.

imed

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TRK101 Tiirk Dili | 1 2+0 20 z Elgem
Ad
H
Dil nedir? Dilin sosyal hayattaki rolii ve 6nemi, dil ve kiiltir arasindaki iligki, yeryliziindeki diller ve dil tiirleri, Ttirk dilinin tarihi gelisimi, Ttrklerin kullandigi baslica alfabeler ve Tirk dilinin bugiinkii durumu, @13
Turkgede sesler ve Tirkgenin ses 6zellikleri, kelime ve climle bilgisi, yazm kurallari, noktalama isaretleri, anlatim bozukluklari ve Turkgenin giincel sorunlari.
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2. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 2+0 2,0 z

Turkiye Cumhuriyeti'nin dogus ve gelisim sireci icindeki olayiar, fikirler ve ilkeler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S o
ENG102 ingilizce Il 2 2+0 2,0 z E i '
Baslangic diizeyde Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama. L=l
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
GEK110 Genel Ekonomi 2 4+0 40 Z

Ekonominin butiiniintn isleyisinin degerlendirilmesi, tretim ve tiiketim fonksiyonu,yatirm kawami, deviet kesimi ve dis alem para arz ve talebi genel denge issiZik enflasyon buylime ve kalkinma.
Ekonominin bitiiniini olusturan ekonomik unsurlarin dawanislarinin degerlendiriimesi, fiyat mekanizmasinin isleyisi, tiiketici davranislari teorisi tretim ve firma teorisi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HIT102 Haberecilik Teknikleri 2 4+0 50 z

Bu ders kapsaminda haber toplama ve yazma teknikleri, haber kaynaklari ve kullanimi, haberin toplumsal islevi ve sosyolojik 6nemi ele alinacakti. Haber kawamini agiklayabilmek, Haber toplama
yontemlerini bilmek ve uygulayabilmek, Haber yazma yontem ve tekniklerini uygulayabilmek, Haber, toplum, siyaset ve kultur arasindaki iligkiyi tartisabilmek, Haberin tanimi, haber kavraminin tarifi, 5nemi,
&zellikleri. Haber Sosyolojisi — Medya, Toplum e Kiiltir. Haber Sosyolojisi — Medya, Toplum ve Killtiir. Haber Toplama Teknikleri — | -Haber Kaynaklar -Birincil ve ikincil kaynaklar. iletisim Modelleri ve
Habercilik. Haber Yazma Teknikleri — | -Baslik, giris, géwde. Haber yazmada temel ilkeler -5N1K kurali. Haber Yazma Teknikleri — Il -Haberin timiinti yazma - Haberi tekrar yazma. Haber Fotografeiligi -Foto
Muhabirligi -Haberde fotograf unsuru -Fotograf alti haber yazma teknigi.

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT104 iletigim Hukuku 2 3+0 5,0 z

lletigim hukukunun temel kavramlarini tanitmak, temel hak ve 6zgirlikler ile iletisim alani arasindaki bagi kawratmak ve fikri haklarla ilgili bilgi kazandirmakdrr. lletisim alanini temel hak ve 6zgirliikler rejimi
cergevesinde degerlendirir. lletisimin 6znelerini ayirt eder. iletisimin 6znelerinin anayasal hak ve &zgurltklerini tanimlar. iletisim alani Gizerinde denetim ve gozetim yetkisinin kimler tarafindan ve nasil
kullanilabilecegini agiklar. Devietin denetim ve gézetim yetkisine iligkin temel ilkeleri agiklar. Denetim ve gozetim yetkisine sahip devet kuruluglarini tanir. Deviet disi 6rgiitierin denetim yetkilerini agiklar.
Turkiye'de haberlesme 6zglrliginiin gelisimi agsamalarini ayirt eder. Haberlesme 6zgurltigti kavramini analiz eder. Haberlesme 6zgtirltigi ile bilgi edinme, yayma ve elestirme hak ve ézgtrltkleri
arasinda iliski kurar. Haberlesme 6zgurluguntn siniflarini gésterir. Haberlesme 6zgurlugunun sinilandirima gerekgelerini ayirt eder. Basin rejiminin unsurlarini ve ilkelerini aciklar. Radyo televizyon
rejiminin unsurlarini ve ilkelerini agiklar. Teknolojik gelismelere yanit olarak iletisim hukuku iginde gelistirilen goziimleri degerlendirir. Fikri haklarin korunmasi rejiminin unsurlarini ve ilkelerini agiklar. Fikri
haklarla ilgili temel kavramlari tanir. Eser tiirlerini ayirt eder. Korunan haklarin kapsamini degerlendirir. idari ve yargisal korunma mekanizmalarini karsilagtirir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
isT110 Istatistik 2 2+1 4,0 z

istatistigin temel kavramlari, Seriler ve veri organizasyonu, Grafik cizmleri, Ortalamalar, Degiskenlik igiileri, Olasilik, indeksler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS190 Akademik Tiirkge 2 2+0 2,0 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kayitlari, konugsma géreveri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galigmalar hazrlayabilmesine yénelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklar bilimsel galigmalar topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine ybnelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
PZ1L216 Tiiketici Davranislan 2 3+1 6,0 z

Hedef Pazar belilenmesi, tiketici pazari ve 6zellikleri, satin alma karar sireci, tliketici érgttleri, tiiketici korunmasi, meveut yasalar ve yonetmeliklerin tanimlanmasi, satin almay etkileyen faktorler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
TRK102 Tiirk Dili Il 2 2+0 2,0 z

Kompoazsyonla ilgili genel bilgiler, yazilh kompozsyon tiirleri, siir, tiyatro, hikaye ve roman, destan, masal-gez yazisi-ani, s62( kompozisyon ve tirleri, bilgi kaynaklarina erigsim ve kitiiphane kullanimi,
bilimsel yaz hazrlama teknikleri, edebiyat ve diigtince diinyasi.
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3. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR223 Toplam Kalite Yonetimi 3 3+0 4,0 s

Kalite kawramlari, kalitenin tarihsel gelisimi, Toplam Kalite Yénetimi Felsefesi ve likeleri, Organizasyonlarda kalite kiiltiirii, siirekli iyilestirme (Kaizen), kalite maliyetleri, Standart ve Standardizasyon, Kalite
Yonetimi Sistemleri, ISO 9000, ISO 14000, OHSAS 18000 Standartiari, EFQM Mikemmellik Modeli

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR224 Temel Web Tasarimi 3 3+1 40 s

Web sitesi hazrlayabilmek icin gerekli temel programlama bilgisinin verilecegi bu derste intemet ve 6zellikle de web kawaminin iginde bulundurdugu teknolajiler ile bu teknolojilere teorik ve pratik
yaklagimlar incelenecektir. Oncelikle web tasarim ilkelerinden baglanarak tasarim, renk, tipografi gibi isin sanatsal altyapisi verilecek, daha sonra HTM.'in dogusu, geligimi, kullanilan yardimci
programlar ve temel dokiiman yapisina deginildikten sonra HTML komutlarina giris yapilacaktir. 5 hafta stirecek olan HTML konularindan sonra HTML ile birlikte kullanilan teknolojilere gegilerek sirasiyla
DHTML, CSS ve Javascript konularinda temel bilgiler verilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HiT201 Reklamcilik 3 3+1 50 z
Reklam: Tanimi, Islevi ve Isleyis Sireci, Reklam Turleri, Reklamciligin Tarihsel Geligimi, Reklamciligin Sosyal, Ekonomik, Hukuki Boyutlari, Reklamla ligili Kurum ve Kuruluglar, Reklam Kitle lletisim

Stiregleri lliskisi, Reklam Ortamlari ve Mesajin Aktarimi, Reklam Aragtirmalari, Reklam Kampanya Planlamasi, Medya Stratejileri ve Medya Planlamasi, Reklam Metni Yazmi, Reklam Nasil Analiz Edilir?,
Uluslararasi Reklamcilik, Kiiresellesme Cewre Sorunlari ve Yesil Reklamcilik.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HIT205 Halkla iligkiler ve Uygulamalari 3 3+1 6,0 z

Halkla iliskiler uygulamalarini etkileyen siyasal, ekonomik, toplumsal ve kiltlrel unsurlar; Osmanl DeMeti’nde halkla iliskiler uygulamasi niteligindeki yontemler; Cumhuriyet dénemi halkla iliskiler
uygulamalari; 1940-1960 yllarinda Turkiye'de halkla iligkiler; Turkiye’de halkla iligkilerin bir uzmanlik alam olarak gelistiriimesine yonelik ilk galismalar; 1980 sonrasi Turkiye'de halkla ilikiler
uygulamalarinda yasanan degisimler; Turkiye'de halkla iligkilerin sektorel cesitlenmesi; Turkiye'de yeni iletisim teknolojilerinin halkla iligkilere yansimalari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT207 insan Kaynaklari Yonetimi 3 4+0 50
ynal z !E.l e
1. Haftalar Insan Kaynaklari Yonetiminin Tanimi, Onemi, Kapsami, Islevieri ve Personel Yonetimi ile Karsilagtirimasi 2. Haftalar IKY Anlayiginin Gelisimi 3. Haftalar Is Analiz, Tanimlari ve Gerekleri 4. ad

Haftalar insan Kaynaklari Planlanmasi 5. Haftalar insan Kaynaklari Bulma, Segme, Yerlestirme ve Egitim ve Gelistirme 6. Haftalar Kariyer Yonetimi 7. Haftalar Performans Degerlemesi 8. Haftalar Ucret  [=l;
Yonetimi 9. Haftalar Is Degerlemesi 10. Haftalar Insan kaynaklari ve disiplin 11. Haftalar insan Kaynaklari Yénetiminde Motivasyon 12. Haftalar insan Kaynaklari Yonetiminde Motivasyon 13. Haftalar insan
Kaynaklar Yonetimindeiletisim 14. Haftalar insan Kaynaklar Yonetiminde Liderlik

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS Z/S
HiT221 Miisteri iligkileri Yonetimi 3 340 40 s

Misteri iligkileri yonetmi, musteri davraniglari, misteri memnuniyetinin saglanmasi, misteri beklentileri, musterinin degeri, musteri iligkilerinin faydalari, musteri iliskilerinde bagari saglama yontemleri,
iliskisel pazarlama ve dogrudan pazarlama

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT222 Fotografgilik 3 2+1 40 s

Fotografin tanimu, gelisimi, gekimi, banyo ve baski islemleriyle, Fotograf makinasi, 6zellikleri ve gekim yontemlerinin égretilmesi.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT223 Tanitim ve Promosyon Stratejileri 3 3+0 40 s

Bu derste kiiresel tanitim ve promosyon stratejilerine kadar bir gok konuda teorik ve pratik bir reklamcilik anlayigi gelistirilecek ve halkla llikiler ve reklamcilik, kurumsal pazarlama iletisilimi baglaminda
dusunulecektir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HiT224 Kurumsal iletigim 3 3+0 40 s

Orgitlerde davranis konusunda genel bir degerleme; Tarihsel ve kiiresel baglamda érgiitsel dawranig; Orgiitierde bireyler, algi, tutum, kisilik ve bireysel davranis, is doyumu, temel motivasyon kawamlari
e orgitler, calisanlar ve yoneticiler igin 6nemi, bireysel karar olusturma; Orgitlerde gruplar, grup dawanigi, takimlar, iletigim, liderlik, giic ve politika, catisma ve miizakere, stres; érgiitsel sistem, érgit
yapis, teknoloji ve is tasarimi, sosyo- teknik sistem, 6rgtsel kultur, érgutsel degisme ve gelistirme.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S -
HiT225 Marka ve Marka Stratejileri 3 3+0 4,0 S T
A
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT226 imaj Yonetimi 3 3+0 40 s

Bu ders kapsaminda kisilerarasi iligkiler baglaminda kisisel imaji olusturan 6@eler, ilk iZenimin &nemi, imaj ydnetimi ve kisisel imaj ydnetiminde s6zslziletisimin 6nemine giindelik yasamdan émeklerle
kiltdirler ve kltiirleraras diizeyde ele alinmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT227 Medya Okur Yazarhgi 3 3+0 40 s
Bu derste Medya, Medya Okuryazarligi, Elestirel Medya Okuryazarligi gibi kawamlar incelenecek ve medya okuryazarliginin énemi ve amaglari (izerinde durulacaktrr. incelenen émek olgular tizerinden

medya surecinin ne sekilde isledigini aktarilacak, yazl basin, televizyon, radyo, interet medyasi, sosyal medya vb. medya ortamlarinin, sosyal, kiilttirel, ekonomik ve ideolojik perspektifierden elestirel bir
bakis agisiyla incelenmesi dogrultusunda bilgiler verilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT228 Halkla iligkiler Enformasyon Teknolojileri 3 3+0 40 s

Temel bilgisayar bilgileri, Windows, Microsoft Word, Mcrosoft Excel, Mcrosoft Powerpoint, intemet kullanimi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT229 Gorsel iletigim 3 3+0 40 s
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR

HiT231 Stratejik Yonetim 3 3+0 40 s

Stratejik yonetimde temel kawamlarin incelenmesi, sosyal sorumluluk, is ahlaki, stratejik yonetimin 6rgiitlenmesi, ic-dis cewe analiz, stratejik amaglarin belirenmesi, stratejilerin secimi ve analiz,
stratejilerin uygulanmasi, stratejilerin degerlendiriimesi ve kontrol
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HiT235 Orgiitsel Psikoloji 3 340 4,0 s

Orguitiin tanimi, galisma yasami agisindan érgiit tirleri, Ynetim kuramlari iginde érgiit psikolojisinin yeri, motivasyon siireci, kapsami ve kuramlari, Orgiitsel iletisim kavrami ve igleyisi, 6rgiit iginde birey,
kisilik ve kisilik-is uyumu, liderlik tarzari, 6rgit kultar ve unsurlari, érgtsel baglilik, érgutsel vatandaslik, sendikal baglilik, sendikal katilm ve doyum dersin igerigini olusturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/Ss
HiT237 Yénetim Organizasyon 3 3+0 4,0 s

Bu ders, yonetim ve organizasyon ile ilgili temel kavram ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern yonetim teorileri ile yonetimin fonksiyonlari ve yonetim sireglerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT241 Marka ve Yonetimi 3 3+0 4,0 S

Bu derste; marka, markalagma kawamlar izerinde caligilarak imaji olugturan degerler incelenmektedir. imaj ve imaj yaratmanin; reklamcilik ve halkla iligkilerden kitlesel medya ve 12 popiiler kiltire;
politkadan moda ve satisa kadar uzanan iletisim alanlarinda énemli fonksiyonlar oldugu wurgulanir. imajlar postmodem diinyada tutum, dawranis ve degerleri belifleyen faktrier olarak bilgi sahibi
olmanin yerini aldiginin tizerinde durulur. imajin tanimi, nasil anlam yaratabildigi, gérsel algilama ve iknanin ilkeleri; ders kapsaminda ele alinan konulari kapsar.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
HiT243 Fikri Miilkiyet Hukuku 3 2+1 40 S

Fikri mulkiyet hukukunun temel kavramlari, fikri mulkiyet hukuku hak kategorileri, fikir ve sanat eserleri hukukunun tarihgesi, eser ve eser sahibi, baglantil haklar, haklarin sinilandiriimasi, tasarimlarin,
markalarin fikir ve sanat eserleri hukuku ile korunmasi konularindan olusmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT245 Borglar Hukuku 3 340 40 s

Borcun kaynaklarindan sédesme, haksiz fiil ve sebepsiz zenginlesme; Borglarin ifasi; Borglunun Temerriidi; Borglarin Sona Erme Sebepleri; Borg lliskisinde Ozel Durumlar; Aacagin Temliki ve Borcun
Nakline iliskin bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT247 Marka ve Patent Hukuku 3 2+1 4,0 S

Markalar hukuku (marka hakkinin kazaniimasi, kapsami, sona ermesi; marka kullaniimasi zorunlulugu, markanin ve marka bagwrusunun hukuki islemlere konu olmasi, markanin hiikimstztgu, marka
hakkinin ihlali ve koruma mekanizmalari), patent hukuku (bulus kavrami ve patent verilebilirlik kosullari, bulus sahibi ve hakki, patent bagwurusu, patent hakkindan dogan haklar ve bunlarin sinirlari,
patentin ve baswurunun hukuki islemlere konu olmasi, patentin hikimsuzugu ve patent hakkinin sona ermesi, patent hakkinin ihlali ve korunma mekanizmalari) dersin igerigini olusturur.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS ZIS
HiT249 Genel Muhasebe 3 3+0 40 s
Muhasebe ile ilgili temel kawamlar, temel mali tablolar, hesap kawami ve tiirleri, cift tarafli kayt sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6rek uygulamalar
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HIT251 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 3 3+0 40 s
Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kavrami ve tirleri, Gift tarafli kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6mek uygulamalar
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT253 Sosyoloji 3 3+0 40 s

Sosyoloji veya toplumbilimi, toplum ve insanin etkilesimi Uzerinde caligan bir bilim dalidir. Bu ders insanlarin neden ve nasil bir toplum iginde diizenli yasadiklar kadar bireylerin veya birlik, grup ya da
kurum Uyelerinin nasil yagsadigina da odaklanmigtir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT255 Reklam ve Tanitim Kampanyalari 3 2+1 4,0 S

Derste reklamcilik alanindaki teorik bilgiler dogrultusunda bir kampanya tasariminin ilkeleri, planlama ve uygulama surecleri anlatilacaktir. Degisik alanlarda uygulanan reklam kampanyalarindan érmekler
degerlendirilerek tartigllacaktir. Ayrica, bu derste 6grenciler reklam kampanya brief analizi, Pazar analiz, hedef kitle analiz, biitge analiz, yaratici fikir analiz asamalarini igeren ve sonuglarini élgtimledikleri
bir reklam kampanyasi uygulamas| yapma becerisi kazanacaklardir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT257 Medya Planlama 3 2+1 40 s

Bu ders kapsaminda, Medya Planlamasina Girig, Medya, Reklam Tuketici Arasindaki lliski, Medya Planlama Faaliyetleri, Medya Planlamasinda Kullanilan Kawramlar, Yeni Planlama Modelleri, Medya
Planinin Organizasyonu baslikli konular islenecektir. Medyada yer almak Uzere hazrlanan dogru mesajlarin, dogru zamanda, dogru kanalla, dogru yogunlukta yer almasina iligkin tim kawam ve
stratejilerin ele alinacak, tiketici ve hedef kitle iligkisi de 6gretilecekir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HiT259 Siyasal iletigim 3 3+0 40 s
siyasal iletigim tanimi, olgu ve siireci, siyasal iletisim tirleri, siyasal aktorler, , etkili siyasal iletigimin ézellikleri, siyasal kampanyalar, siyasal reklam ve siyasal iletisimde bulunan aktérler 5rmek olaylar.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT261 Halkla iliskilerde ve Reklamda Fotografgilik 3 2+1 40 S
Fotografin tanimi, gelisimi, cekimi, banyo ve baski islemleriyie, Fotograf makinasi, 6zellikleri ve gekim yontemlerinin égretiimesi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT263 Uygarlik Tarihi 3 3+0 4,0 s

5000 yillik uygarlik tarihine genel bir bakisin ele alindigi programda erken dénem insan topluluklarinin yasama ve diistinme bigimlerinden baslayarak, yerlesik diizene gegilmesi ile birlikte ortaya ¢ikan
farkh toplumsal 6rgtitienmeler ve buna bagli olarak insanligin diistince yapisinda ve yasama bigiminde beliren déntstmler ele alinacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT265 Kurumsal Sosyal Sorumluluk 3 2+1 4,0 s

KSS Kawaminin Tanimlanmasi ve Kapsami, KSS'nin Olusumu ve Kurumsal lletisim Bagi, KSS Kapsami ve Sinirlari, KSS Kavraminin Tarihsel Gelisim Stireci, KSS Alanlari, KSS Stratejileri, KSS ile llgili
Genel Gorusler, KSS ve Pazarlama Uygulamalari, KSS Avantajlari ve Dezavantajlan, Isletmelerde Sosyal Sorumluluk Alanlari, KSS Bilincinin Atmasinda Etkili Olan Faktérler, KSS Projelerinde Performans
Uygulama Alanlari, KSS Uygulamalarinda STK ve Kurumsal Vakiflarin Yeri, KSS'de Kiresel Yaklagim

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT267 Kriz iletigimi ve Yonetimi 3 2+1 40 s

Kriziletisimi ve ydnetimi dersinin hedefi, krizolarak nitelendirilen durumu ortadan kaldirmak igin planli, sistematik ve rasyonel bir sekilde uygulanan faaliyetler toplulugunu aktarmaktir.
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
HiT269 Psikoloji 3 3+0 4,0 s

Psikoloji dersinin hedefleri, dawraniglari tanimlamak, agiklamak, 6nceden kestirebilmek ve kontrol etmeyi 6gretmektir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HiT271 Grafik Tasarim 3 3+1 40 s
Ogrencilerin yaraticiligi yeni iletisim teknolojilerini kullanarak fikirleri iletigim Grtinlerine déniigtiirmeleri amaglanir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs101 Genel ve Teknik iletigim 3 2+0 20 S
lletisim kawvrami ve anlam, lletigim siireci, lletigim turleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallari, beden dili.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimilik 3 2+0 20 s

Girigimdiligin Temel Fonksiyonlari, KOBI'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilari. KOBI'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBFlere Destek Sadlayan Kuruluglar. Franchising Sistemi ve Yatinmciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bslumleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 3 2+0 2,0 S

Liderlik kawraminin tanimy, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konulari arasindadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 3 2+0 2,0 S

Tum calisanlarin katiimi, yapilan islerin tim yonlerini, ttm toplumu ve Uretilen rlin ve hizmetlerin timu, musterilerin bugtinkii beklenti ve ihtiyaclarini tam zamaninda karsilayp, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Uriin ve senvisler sunulmasi, yonetimin her konuda caliganlara liderlik yapmasini, calisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket capinda katilimei yonetimin tantiimasi; EFQM
milkemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin Uretim ve hizmet sektériindeki énemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle gewre standartian hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS106 Arastirma Teknikleri ve Seminer 3 2+0 20 S
Aragtirma srecini bilmek, aragtirma sonucu elde edilen bilgileri yorumlayabilmek, genel ve etik kurallar gergevesinde aragtirmay raporlandirmak
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS108 Biligim Hukuku 3 2+0 20 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suglari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, cocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiricilig, yetkisizerigim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS110 Beden Egitimi ve Spor 3 2+0 20 s
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kawramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branslar hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS111 Tiirk Mizigi 3 2+0 2,0 S

Baslangigtan giinimuize kadar Turk Mizgi'nin gegirdigi eweler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuar Gzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri geligtirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS112 Giizel Sanatlar 3 2+0 20 S
Gorsel lletigim ve Bigimlendirme. Kiiltiirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS113 Herkes igin Spor 3 2+0 2,0 s

Herkes gin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayiginin yayginlasmasi ve érgitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor , Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS118 Diksiyon (Etkili ve Glizel Konugma) 3 2+0 20 S

Konusma Plani ve Haarlik Asamasi: Amaglarin belilenmesi, Verilerin toplanmasi, Planin olusturulmasi, Medya segimi; Sunus Unsurlari: Uzman, Dinleyiciler, Konu, Ortam ve yardimci araglar; Sunus
likeleri: Omeklerden yararlanma, Kendini dinleyici yerine koyma, Cift yonl iletisim, Jest-Mmik, Giyim, Durus, Sesin kullaniimas1, Mizakere, ikna ve Etkileme, Dinleme becerisi; Etkili ve Glizel Konusma
Teknikleri: Gliveni artirmak, istekle baslamak, Ne séyleyecegini 6nceden kararlagtirmak, Konugmaya baslamak, ikna edici konusmanin kosullari, lkna edici konusmanin sorumluluklari, Uygulamalar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MOS119 Metin Tahlilleri 3 2+0 20 S

Edebi metin nedir? Metin (roman, hikaye, siir) tahlil yontemleri. Uygulamali roman, hikaye ve siir tahlilleri.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 3 2+0 2,0 S

Isaret dilile ilgili temel kawramlar; Turk isaret dili, tarihi ve &zellikleri; Tirk isaret dilinde harfler; Ses bilgisi; isaretin ic yapisi, es zamanlilik ve ardisiklik; ses bilgisi agisindan el alfabesi; igaret dilinde sekil
bilgisi, isaretin yapilanisi ve bigimlenis; sézciik siniflari ve zamirler; isaret dilinde s6z dizimi; s6zctk dizlisi, climle tirleri; soru ctimleleri; isaret dilinde anlam bilimi; anlam ve génderim, anlam tiirleri,
deyimler; Turk isaret dili ile karsilikll konugma.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS123 Sosyoloji 3 2+0 20 s

Toplum kavrami, kiiltdr, toplumsallagsma, davranis kaliplari, toplumsal degisme, toplumsal tabakalagsma, toplumsal kontrol mekanizmalari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs124 Psikoloji 3 2+0 20 S

Bu derste, Psikoloji, Psikolojinin ne oldugu, temel konulari, kawamlari, ilgi alanlari hakkinda bir anlayis olusturabilme; davranigin temelleri, duygular, zihinsel yetenekler, bellek, zeka, kiilik gibi konular yer
almaktadr.
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 3 2+0 20 S

Is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kawramlari, bireysel is hukuku, is sézesmesinin kurulmasi, is séZesmesinin tiirleri, is soZesmesinin feshi ve sonuglari, galisma streleri, dinlenme stireleri

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 3 2+0 20 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Stireci; Pazarlamanin Gewre Kosullari; Satin Ama Davraniglari;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iliskin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 3 2+0 20 S

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawamsal Gergevesi, Halkla lligkilerde IZenen Anaglar Ve Temel Iikeler, Halkla iligkiler Faaliyetlerinde Kullanilan iletisim Arag ve yéntemleri,Uygulama Alanlan, Halkla lligkiler
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tirkiye'de Halkla lligkiler Orekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 3 2+0 20 s

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlar(teoriler),is etiginin tarihsel geligimi,etik disi dawraniglar, Gikar catismasi ve etik digi dawraniglari etkileyen faktorler (kisiye ve eyleme iligkin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iliskisi,Bilimsel etik nedir? Bilimsel etik ilkeleri,intihal, Tiirkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yaziimlari 3 2+0 2,0 S

Word, Excel, Powerpoint,internet ve E-posta

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 3 2+0 20 s

insan wticudu ile ilgili bilgiler. Solunum, kalp durmasi, kanamalarin durduruimasi ve kan dolasiminin saglanmasi, sok baylmalarda ve koma durumlarinda ilk yardim ile ilgili bilgiler. Kaza sonucu olusan
yaralanmalar ve ilk yardim, yanik yaralari, kirik ¢ikik ve burkulma. ik yardimin uygulamali tatbikatiar. Kazalar ve trafik kazalarinda ilk yardimin énemi ile ilgili bilgiler.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS209 isletme Yonetimi 3 2+0 20 S

Isletme kavramina giris; tretim faktorleri; isletme kavramlarinin tanitimi; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulusundaki fizibilite caligmalarr; isletmelerin biiyimesi ve biiytime gesitleri; isletmelerin
kiigtimesi ve sonuglarr; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim kawrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklar Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kavrami; Muhasebe kavrami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Goniilliiliik Galismalar 3 2+0 20 s

Sorumluluk, isbirligi, proje yuritme

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MOS212 Trafik Glivenligi 3 2+0 2,0 S

Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin ¢ok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk sagligi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim wb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkis!. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS215 Kariyer Planlama ve Geligtirme 3 2+0 20 S

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer dewreleri ve kariyer sorunlari ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS216 Performans Yonetimi 3 2+0 20 S ok
insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve yontemleri, Is degerleme, iicret ve performans iliskisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, tcret- [
verimlilik iligkisi
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS217 Davranig Bilimleri 3 2+0 20 S
insan dawranigini etkileyen temel unsurlar, toplumsallagma ve kimlik, kiltir ve davranis iligkisi, Birey dawranisi tizerindeki grup etkileri ve dawranis bozukluklari.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS218 Stres Yonetimi 3 2+0 2,0 s

Stresin tanimlari, tirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglari, stres-kisilik iliskisi, stres-is yasam kalitesi iliskisi, stresle basa ¢ikmada bedensel, zhinsel ve dawanisci yaklagimlar, zaman ybnetimi bu
dersin igerigini olugturmaktadir
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 3 2+0 20 s
inovasyon, Acik inovasyon ve Girisimcilik Kavrami,inovasyon Tirleri, inovasyonun tilkemiz ve diinya ekonomisindeki yeri ve énemi, inovasyon ve Ar-Ge, Yaratici Diistince Yaklagimlari ve Inovatif Fikir Uretim [
Metodlari(Triz, Beyin Firtinasi, Scamper) ve Uygulamalari, inovasyonun igletmelere ve kisilere katkisi, inovasyon siireci igin gerekli organizasyon yapisi ve yonetim yaklasimlari, Uriin, siireg ve is modeli &
inovasyonu; yeni is modeli sistematigi, yeni firsat alanlarinin belirenmesi ve degisim yonetiminde is modeli inovasyonun kullanimi, inovasyonda liderlik ve bagari inovasyoncularin ézellikleri, Kurumlarda

inovasyonun basarili ve bagarisiz yénleri, Ulusal inovasyon girisimi ve yapis|, inovasyonda Biyotaklit yaklasimi, Uygulamali dmekler, Fikri Milkiyet Haklari(Patent, Faydali Model, Tasarim, Marka, Cografi
isaret...), Uygulama ve Sunumlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS220 E-Ticaret 3 2+0 2,0 S

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Geligimi/internetin Tanimi/ Internette Pazarlamaya Giris/internette Pazarlama Arastirmasi/intenet Bankacili§/ interette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim
ve Kontrolii
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4. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR223 Toplam Kalite Yonetimi 4 3+0 4,0 s

Kalite kawamlari, kalitenin tarihsel gelisimi, Toplam Kalite Yénetimi Felsefesi ve likeleri, Organizasyonlarda kalite kiiltiirii, siirekli iyilestirme (Kaizen), kalite maliyetleri, Standart ve Standardizasyon, Kalite
Yonetimi Sistemleri, ISO 9000, ISO 14000, OHSAS 18000 Standartiari, EFQM Mikemmellik Modeli

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR224 Temel Web Tasarimi 4 3+1 40 s

Web yayincihigi ve Site tasarim sureci, HTM'e giris, Baglantilar ve Internet adreslerinin kullanimi, Web editérinin kullanimi, HTML ile resim ve gérunttilerin kullanimi, HTML ile sayfa tasarimi, arka planlar,
renkler ve metinler, HTML ile tablolar ve listeler, HTML ile gerceve ve katman kullanimi, HTML form ve form elemanlari, HTML sablonlarinin kullanimi, HTML ve diger ortam ttrleri, HTML ve diger ortam
ttirleri, Bigimlendirmede Stil sayfalarinin kullanimi, HTML ile Dinamik sayfalar olusturma, Web Tasariminda yenilikler XML, RSS, Blog, Web sitesi projesi ve uygulamalari, internet/web desteklitemelli
dgrenmede temel kawamlar; internet/web desteklitemelli 6grenmenin kuramsal temelleri; avantaj ve dezavantajlari; internet/web desteklitemelli 6grenmede bir ders iskeleti olusturma; internetiweb
desteklitemelli 6grenmede tasarim ilkelerini kullanma; internetiweb desteklitemelli grenmede etkilesimi uygun bicimde kullanma, Web temelli/destekli égrenme ortamlarinda karsilagilabilecek temel
teknik problemler ve ¢éziim yollari.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S

HiT200 Staj 4 0+0 20 z ElEE
Bu dersi bagariyla tamamlayabilen égrenciler; Universite egitimlerinde elde ettikleri kuramsal bilginin uygulamaya déniik yansimalarini degerlendirebilecektir. Cesitli veri tabanlari kullanarak alana ézgii %
bilgi kaynaklarina ulagabilecektir. Edindigi bilgileri resmi bir rapor halinde sunabilecektir. Uygulamada karsilastigi sorunlari gézmek igin tek basina ya da takim olarak segenekler Uretebilecektir Staj
yapilan kurum/sirkette birimler arasindaki iliskileri tanimlayabilecekdir. ingilizceyi verimli bir bicimde kullanabilecektir. Staj siiresi boyunca tiniversite egitiminde verilmemis yeni bilgi/beceri edinebilecektir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S

HiT202 Medya Pazarlama 4 4+0 6,0 7

Medya Pazarlama ve Tanimi/Tirleri/ Tarihsel Geligimi/internetin Tanimi/ internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Aragtirmast/ internette Odeme Sistemleri/Satiggilarin Gézetim ve Kontroli

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT204 Siyasal iletigim ve Lobicilik 4 4+0 50 z

Siyasal iletigim ve siyasal pazarlama kawramlari, medya sistemleri ve halkla iligkiler temelli teorik gergevede 6rmek olaylarla beraber incelenecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT206 Protokol ve Sosyal Davranig Kurallari 4 4+0 50 z %
Ad
[
Protokol, Protokol listeleri, kurum ve kuruluglarda uygulanan protokol kurallari, yazli ve sé2ii iletisimde protokol, kurumsal etkinliklerde uygulanacak protokol kurallari ve yonetici asistaninin temsil =]

gorevinde uygulayacagi protokol kurallari.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT221 Miisteri iligkileri Yonetimi 4 3+0 40 s

Muisteri iligkileri yonetmi, misteri dawaniglari, miisteri memnuniyetinin saglanmasi, musteri beklentileri, musterinin degeri, musteri iligkilerinin faydalari, misteri iliskilerinde basari saglama yontemleri,
iliskisel pazarlama ve dogrudan pazarlama

Kodu Ders Adi Yariyil T+U Saat AKTS zZIs
HiT222 Fotografcilik 4 2+1 40 s

Fotografin tanimi, gelisimi, cekimi, banyo ve baski islemleriyle, Fotograf makinasi, 6zellikleri ve gekim yontemlerinin 6gretiimesi.

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS VAR
HiT223 Tanitim ve Promosyon Stratejileri 4 3+0 40 S

Bu derste kiiresel tanitim ve promosyon stratejilerine kadar bir gok konuda teorik ve pratik bir reklamcilik anlayisi gelistirilecek ve halkla llikiler ve reklamcilik, kurumsal pazarlama iletisilimi baglaminda
dusunulecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT224 Kurumsal iletigim 4 3+0 4,0 s

Hedefi; kuramsal bilgiyi ve uygulama becerilerini kaynastirarak mesleklerinde yetkin birer uygulayici, is diinyasi iin kaliteli caliganlar yetistirmek olan bélimiin bu hedefine ulagsma noktasinda belirledigi
yol haritasi su sekildedir: Program derslerinin mufredat, kapsam ve igeriklerinin gtincellenmesi, Her ddnemin sonunda 6grenci memnuniyet anketleri dizenlenmesi ve mezun olan égrencilerle iligkilerin
arttirimasi, Bagarili olan 6grencilerin iyi yerlerde istihdam edilebilmelerini saglamak amaciyla sektérdeki firmalarla sirekli iletisim halinde olunabilmesi, Ogrencileri gelistirebilmek ve isi uygulamada
pekistirebilmek igin staj ddnemlerinin nasil daha verimli olabilecegini arastirmaktir

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HiT225 Marka ve Marka Stratejileri 4 3+0 4,0 S
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT226 imaj Yonetimi 4 3+0 40 s

Ders kapsaminda kisisel imaj yonetimi ilk izenim yonetimi, iletisim becerileri, gardrop yonetimi gibi farkl alt dallari ile konuya iligkin kitaplar Gzerinden tartismalar, 6rek olay ¢dziimlemeleri, proje 6deveri
ve sunumlar yardimiyla iglenmektedir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
HiT227 Medya Okur Yazarligi 4 3+0 40 s
Bu derste Medya, Medya Okuryazari§i, Elestirel Medya Okuryazarligi gibi kavamlar incelenecek ve medya okuryazariginin énemi ve amaglar tizerinde durulacaktr. incelenen dmek olgular tizerinden

medya surecinin ne sekilde isledigini aktarilacak, yazli basin, televizyon, radyo, intemet medyasi, sosyal medya vb. medya ortamlarinin, sosyal, kilttirel, ekonomik ve ideolojik perspektifilerden elestirel bir
bakis agisiyla incelenmesi dogrultusunda bilgiler verilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT228 Halkla iligkiler Enformasyon Teknolojileri 4 3+0 40 s

Temel bilgisayar bilgileri, Windows, Microsoft Word, Mcrosoft Excel, Mcrosoft Powerpoint, intemet kullanimi.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT229 Gorsel iletisim 4 3+0 40 s
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT231 Stratejik Yonetim 4 3+0 4,0 s

Ogrencinin is hayatinda stratejik diigiinebilmesi ve iyi bir stratejist olabilmesi igin, SWOT analiz teknidini, uygun stratejik segimlerde bulunabilmeleri igin portfdy analiz tekniklerini ve kullanabilecekleri
stratejileri 6gretmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT235 Orgiitsel Psikoloji 4 3+0 4,0 s

Orgiitiin tanimi, galisma yasami agisindan érgit tirleri, Yonetim kuramlari iginde érgiit psikolojisinin yeri, motivasyon siireci, kapsami ve kuramlari, Orgiitsel iletisim kawami ve igleyisi, 6rgiit iginde birey,
kisilik ve kisilik-is uyumu, liderlik tarzari, 6rgut kultari ve unsurlari, érgutsel baglilik, érgutsel vatandaslik, sendikal baglilik, sendikal katilm ve doyum dersin igerigini olusturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT237 'Yonetim Organizasyon 4 3+0 40 S
Yonetim ve organizasyon ile ilgili temel kavram ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern yénetim teorileri ile yonetimin fonksiyonlari ve yonetim stireglerini kapsamaktadir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT241 Marka ve Yonetimi 4 3+0 4,0 S
Marka ve markalagma, marka stratejileri, marka imaji ve konumlandirma, markalama kurallari ve marka ile ilgili hukuksal diizenlemeler konularinda gerekli bilgi, 5mek ve uygulamalar.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT243 Fikri Miilkiyet Hukuku 4 2+1 40 S

Fikri mulkiyet hukukunun temel kavramlari, fikri mulkiyet hukuku hak kategorileri, fikir ve sanat eserleri hukukunun tarihgesi, eser ve eser sahibi, baglantili haklar, haklarin sinirfandirimasi, tasarimlarin,
markalarin fikir ve sanat eserleri hukuku ile korunmasi konularindan olugmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT245 Borglar Hukuku 4 3+0 4,0 S

Borglar Hukuku Genel Hiikiimler dersinde igerik olarak, “Borglar Hukuku’nun Genel Kavramlari, Borcun Dogumu; Borg lliskilerinin Dogus Kaynaklari (Hukuki islemden Dogan Borglar, Dogrudan Dogruya
Kanundan Dogan Borglar, Sebepsiz Zenginlesmeden Dogan Borglar), Borglarin ifasi ve ifanin Yerine Getirilmemesi, Borg lliskilerinde Ozel Durumlar, Borcu Sona Erdiren Sebepler” konulari yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT247 Marka ve Patent Hukuku 4 2+1 40 S

Markalar hukuku (marka hakkinin kazaniimasi, kapsami, sona ermesi; marka kullaniimasi zorunlulugu, markanin ve marka bagwrusunun hukuki islemlere konu olmasi, markanin hiikiimstztigi, marka
hakkinin ihlali ve koruma mekanizmalari), patent hukuku (bulus kawami ve patent verilebilirlik kosullari, bulus sahibi ve hakki, patent bagwurusu, patent hakkindan dogan haklar ve bunlarin sinirlari,
patentin ve bagwurunun hukuki islemlere konu olmasi, patentin hiikimsiztigu ve patent hakkinin sona ermesi, patent hakkinin ihlali ve korunma mekanizmalari) dersin igerigini olusturur.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT249 Genel Muhasebe 4 3+0 4,0 S
Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kawami ve tirleri, Gift tarafli kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6rek uygulamalar
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HiT251 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 4 3+0 40 S
muhaseve, TTK uygulamalari ve VUK uygulamalarini 6grenmek
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT253 Sosyoloji 4 3+0 40 s

Sosyal bilim ve sosyoloji kavramlari; sosyolojik diistin(ebil)me; sosyolojinin kuruculari; sosyolojinin gelismesine katki saglayan ¢agdas dusuntrler; sosyal tabakalagsma, sinif yapisi ve sosyal esitsizikler;
sosyal kontrol bigimleri; toplumsal dedisme, toplumsal rol ve stati; gtincel egilim ve gelismelerin etkileri altindaki ekonomi ve is hayati, aile ve eMilik, akrabalik, egitim gibi temel sosyal kurumlarin daha
genis bir biitiin icinde degerlendirerek ele alinmasi.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
HiT255 Reklam ve Tanitim Kampanyalari 4 2+1 40 S
Dersin igeriginde reklam kavrami tarihi olarak gelisimi, kampanya planlama, hazilama ve yénetme stirecleri, hazirianan reklam kampanyalarinin etkinliginin élgtiimesi yer almaktadir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT257 Medya Planlama 4 2+1 4,0 S

Pazarlama- Reklam-Medya Plani lligkisi, Medya Planlama, Medya Planlama Asamalari, Medya Planlamada Kullanilan Temel Kawamlar, Medya Olgiimleri, Medya Amaglari ve Stratejileri, Farkli Reklam
Mecralarinin Karsilastirimasi, Online Mecrada Medya Planlama, Medya Maliyetleri ve Satin Ama, Medya Hedefleri Gelistirme, Medya Plani Olusturmak, Medya Plani Yazmak ve Sunmak.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HiT259 Siyasal iletigim 4 3+0 40 s

Bu dersin igerigini segim kampanyalari, propaganda, siyasal mesajlarin yapilari, farkli yonetim bigimlerinde siyasal iletisim, demokrasi kiilttirl, siyasal iletisim araglari ve aktorleri, bu araglarin kullanimi
gibi konular olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT261 Halkla iliskilerde ve Reklamda Fotografcilik 4 2+1 40 S
Fotografin tanimi, gelisimi, gekimi, banyo ve baski islemleriyle, Fotograf makinasi, 6zellikleri ve gekim ydntemlerinin égretilmesi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT263 Uygarlik Tarihi 4 3+0 4,0 S

5000 yillik uygarlik tarihine genel bir bakisin ele alindigi programda erken dénem insan topluluklarinin yasama ve diistinme bigimlerinden baslayarak, yerlesik diizene gegilmesi ile birlikte ortaya cikan
farkli toplumsal érgiitenmeler ve buna bagli olarak insanligin diistince yapisinda ve yasama bigiminde beliren déntistimler ele alinacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT265 Kurumsal Sosyal Sorumluluk 4 2+1 4,0 s

KSS Kawaminin Tanimlanmasi ve Kapsami, KSS'nin Olusumu ve Kurumsal lletisim Bagi, KSS Kapsami ve Sinirari, KSS Kavraminin Tarihsel Gelisim Stireci, KSS Alanlari, KSS Stratejileri, KSS ile llgili
Genel Gorusler, KSS ve Pazarlama Uygulamalari, KSS Avantajlari ve Dezavantajlarn, Isletmelerde Sosyal Sorumluluk Alanlari, KSS Bilincinin Atmasinda Etkili Olan Faktérler, KSS Projelerinde Performans
Uygulama Alanlari, KSS Uygulamalarinda STK ve Kurumsal Vakiflarin Yeri, KSS'de Kiresel Yaklagim

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT267 Kriz iletigimi ve Yonetimi 4 2+1 40 s

Kriziletisimi ve ydnetimi dersinin hedefi, krizolarak nitelendirilen durumu ortadan kaldirmak igin planli, sistematik ve rasyonel bir sekilde uygulanan faaliyetler toplulugunu aktarmaktir.
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Kodu
HiT269

Ders Adi
Psikoloji 4

T+U Saat AKTS z/s
3+0 40 s

Yanyl

Psikolojinin tanimi, tarihi, alanlari, psikolojide yer alan yaklagimlar, psikolojide kullanilan arastirma yontemleri, duyum ve algilama, bellek, gudilenme, duygular, 6grenme psikolojisine giris, klasik
kosullanma, edimsel kosullanma hakkinda detayli bilgi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HiT271 Grafik Tasarim 4 3+1 4,0 s
Ogrencilerin yaraticiligi yeni iletigim teknolojilerini kullanarak fikirleri iletisim Grtinlerine déniistiirmeleri amaglanir.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs101 Genel ve Teknik iletigim 4 2+0 20 S
lletigim kawrami ve anlam, lletigim siireci, lletigim turleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallar, beden dili.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimilik 4 2+0 20 S

Girigimdiligin Temel Fonksiyonlari, KOBI'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilar. KOBI'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBFlere Destek Sadlayan Kuruluglar. Franchising Sistemi ve Yatinmciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bslumleri.

Kodu
MOS103

Ders Adi Yariyl
Ekip Liderligi 4

T+U Saat AKTS Z/s
2+0 20 S

Liderlik kawraminin tanimu, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklasimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konulari arasindadir

Kodu
MOS105

Ders Adi
Kalite Glivence ve Standartlar 4

T+U Saat AKTS Z/S
2+0 20 S

Yaryl

Tum calisanlarin katiimi, yapilan islerin tim yonlerini, ttm toplumu ve Uretilen Uriin ve hizmetlerin timu, musterilerin bugtinkii beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayp, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Urlin ve senvisler sunulmasi, yonetimin her konuda caliganlara liderlik yapmasini, calisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket gapinda katilimei yonetimin tantiimasi; EFQM
mikemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin Uretim ve hizmet sektoriindeki 6nemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle gewe standartlan hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS106 Arasgtirma Teknikleri ve Seminer 4 2+0 20 S
Bilimin ne oldugu, bilimsel aragtirmanin siirecleri, kaynak derleme yontemleri, arastirma teknikleri, sosyal bilimlerde nitel yontemlerin kullanimasi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOsS108 Biligim Hukuku 4 2+0 20 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suglari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, cocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiricilig, yetkisizerigim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS110 Beden Egitimi ve Spor 4 2+0 20 s
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kavramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branslar hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS111 Tiirk Mizigi 4 2+0 2,0 S

Baslangigtan giniimiize kadar Turk Mizgi'nin gegirdidi eweler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuar Gzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri geligtirmek.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS112 Glizel Sanatlar 4 2+0 2,0 s
Gorsel lletigsim ve Bigimlendirme. Kiiltiirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS113 Herkes i(;in Spor 4 2+0 20 S

Herkes gin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayiginin yayginlasmasi ve érgiitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor , Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu
MOS118

T+U Saat AKTS ZIS
2+0 20 S

Ders Adi Yanyl
Diksiyon (Etkili ve Glizel Konugma) 4
Konusma Plani ve Hazrlik Asamasi: Amaglarin belilenmesi, Verilerin toplanmasi, Planin olusturulmasi, Medya segimi; Sunus Unsurlari: Uzman, Dinleyiciler, Konu, Ortam ve yardimci araglar; Sunus

likeleri: Omeklerden yararlanma, Kendini dinleyici yerine koyma, Cift yonl iletisim, Jest-Mmik, Giyim, Durus, Sesin kullaniimas1, Mizakere, ikna ve Etkileme, Dinleme becerisi; Etkili ve Glizel Konusma
Teknikleri: Gliveni artirmak, istekle baglamak, Ne séyleyecegini 6nceden kararlagtirmak, Konugmaya baslamak, ikna edici konusmanin kosullari, kna edici konusmanin sorumluluklari, Uygulamalar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MOS119 Metin Tahlilleri 4 2+0 20 S
Edebi metin nedir? Metin (roman, hikaye, siir) tahlil yontemleri. Uygulamali roman, hikaye ve siir tahlilleri.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 4 2+0 20 s
1. Turk isaret dili tarihgesi 2. Turk isaret dili parmak alfabesi 3. Temel isaretler 4. Olumlu ve olumsuzciimle yapilari 5. Soru climleleri
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS123 Sosyoloji 4 2+0 2,0 s
Toplum kavrami, kdltiir, toplumsallagsma, dawanis kaliplari, toplumsal dedisme, toplumsal tabakalasma, toplumsal kontrol mekanizmalari
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS124 Psikoloji 4 2+0 2,0 s

Bu derste, Psikoloji, Psikolojinin ne oldugu, temel konulari, kawamlari, ilgi alanlari hakkinda bir anlayis olusturabilme; davranisin temelleri, duygular, Zhinsel yetenekler, bellek, zeka, kisilik gibi konular yer
almaktadr.
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 4 2+0 2,0 S

Hizmet s6Zesmesinin tesisi, séZesmenin sona erme sonuglari, galisma, dinlenme sdreleri, tatiller, tazminatlar ve genel olarak galiganlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda
sigortaliya sadlanan yardim ve hizmetleri icermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 4 2+0 20 s e

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Stireci; Pazarlamanin Gewre Kosullari; Satin Ama Davraniglari; [=]
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iliskin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 4 2+0 20 S

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawamsal Gergevesi, Halkla lligkilerde IZenen Anaglar Ve Temel Iikeler, Halkla iligkiler Faaliyetlerinde Kullanilan iletisim Arag ve yontemleri,Uygulama Alanlan, Halkla lligkiler
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lligkiler Ornekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 4 2+0 20 s

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlar(teoriler),is etiginin tarihsel geligimi,etik disi dawranislar, Gikar catismasi ve etik digi dawraniglari etkileyen faktorler (kisive ve eyleme iliskin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iligkisi,Bilimsel etik nedir? Bilimsel efik ilkeleri,intihal, Turkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yaziimlari 4 2+0 2,0 S

Word, Excel, Powerpoint,interet ve E-posta

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 4 240 20 s EleE
Ad
Bireyin yasami tehlikede oldugunda solunum, dolagim sistemlerine ve tiim organ yaralanmalarinda uygulanacak ilk yardim ve buna bagli olarak tiim miidahaleler ile giivene alinan hastanin yetkin saglik [l
birimine ulagtirimasi dersin igerigini olugturmaktadir.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MOS209 isletme Yonetimi 4 2+0 2,0 S EiEIE
Isletme kavramina giris; tretim faktorleri; isletme kavramlarinin tanitimi; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulusundaki fizibilite caligmalarr; isletmelerin biiyimesi ve biiytime gesitleri; isletmelerin & i
kiigtimesi ve sonuglari; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim kawrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklar Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite ! ’
kawami; Muhasebe kawami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Goniilliliik Calismalart 4 2+0 20 s [l
Ad
derste kisaca bagta Gonillilik galigmalari ve Sivil tolum calismalar olmak (izere, giinimiz dinyasinda sivil toplum érgitlerin calisma usul ve esaslarini, faaliyetlerini, tanitim ve halkla iligkiler =13
baglaminda kendilerini topluma anlatabilmeleri ile ilgili stratejilerini géreceklerdir. bunlarin yaninda gesitli sivil toplum 6rgutlerinin kendi faaliyetlerini aktardiklari tecriibe paylagimi olacaktir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS212 Trafik Giivenlii 4 2+0 20 s OF0)
Ad
Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin gok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk sagligi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim vb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkis|. Trafik ~ [=]

sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS215 Kariyer Planlama ve Gelistirme 4 2+0 20 S

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer dewreleri ve kariyer sorunlari ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MOS216 Performans Yonetimi 4 2+0 2,0 S

Insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve ydntemleri, Is degerleme, ticret ve performans iligkisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iligkisi
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS217 Davranis Bilimleri 4 2+0 2,0 S

Sosyoloji, Psikoloji, Sosyo-psikoloji gibi disiplinler hakkinda bilgi verildikten sonra insan dawraniglarini anlamaya ve yorumlamaya yonelik bilgiler aktarilacaktir. Derslerimizde ele alinacak konular ana
basliklaryla; Dawanis bilimleri ile ilgili temel kavramlar, rol, statii, haberlesme, tutumlar, 6grenme, kisilik, gruplar olarak siralanabilir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S

MOS218 Stres Yonetimi 4 2+0 20 s %
Ad
Stresin tanimlari, tlirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglari, stres-kisilik iliskisi, stres-is yasam kalitesi iliskisi, stresle basa ¢ikmada bedensel, zhinsel ve dawanisc yaklagsimlar, zaman ybnetimi bu [=]
dersin igerigini olugturmaktadir

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 4 2+0 20 s
Girisimcilik , Girisimcilik tiirleri, Inovasyon kawrami, Inovasyon ttirleri, Inovasyon stratejileri, Stratejik igbirlikleri.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS220 E-Ticaret 4 2+0 20 S

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Geligimi/internetin Tanimi/ Internette Pazarlamaya Giris/internette Pazarlama Arastirmas/intenet Bankacili§/ interette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim
ve Kontrolii

BSEU 10/10 04.25.2024
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