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Hukuk Buro Yonetimi Ve Sekreterligi

(2023-2024) Ders Igerigi

1. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR122 Etkili ve Glizel Konusma 1 2+1 4,0 S ElEEmE
Bu ders; Diksiyon, Fonetik Kawamlari,Gevseme, Konsantrasyon,Soluk Alip Verme, Ses Kullanma, Turkge Dilbilgisi Kurallari, Tonlama, Vurgu, Artikiilasyon Alistirmalari,Konusma Kusurlarinin Ustesinden =z
Gelme,Beden dilinin sifreleri,Beden Dili Aigtirmalari,Stres Kontrolii,Dogaglama Caligmalari,Siir Okuma,Duygu Aktarimi, Oykii Seslendirme,Haber Metni Degerlendirme,Sunum Becerileri; konularini
icermektedir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S o
BUR134 Hizl Yazma ve Okuma Teknikleri 1 1+2 4,0 s L 7

Ogrencilere, dersin amacina yonelik hii okuma ve yazma becerisi kazandirmak ve bu dogrultuda takim galigmalari yaptirmak.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR204 Kriz ve Stres Yonetimi 1 3+0 4,0 S

Is yasaminda karsilagilan krizve stres kawamlarinin égretiimesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR205 Biirolarda Teknoloji Kullanimi 1 2+1 4,0 s

Biro ve Teknoloji kavrami, birolarda kullanilan bilgi ve iletisim teknolojisi araglar konular dersin iceridini olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR212 Galisma Psikolojisi 1 3+0 40 s

Is tatmininin, is motivasyonunun saglanmasi, ise karsi yabancilasmanin énlenmesi,is monotonlugunun énlenmesi,is ortaminin ergonomik tasariminin &nemi, galisma gerilimi ve is tiikenmisligi
kavramlari Uizerinde durulmasi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
BUR213 insan Kaynaklari Yonetimi 1 3+0 40 s

Insan Kaynaklari Yonetimi Ve Kapsami hakkinda bilgi vermektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HBS103 Klavye Teknikleri | 1 2+1 40 z

Ogrencinin F klavwyeyi 10 parmak kullanabilmesi igin gerekli bilgi ve teknikleri igerir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS105 Sekreterlik Bilgisi 1 3+0 4,0 z

Bu ders temel sekreterlik bilgi ve becerilerinin 6gretimine yoneliktir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S

HBS107 Ofis Programlari 1 2+1 40 7 %
by i
Ofis ve biiro ortaminda kullanilabilecek programlarin neler olabilecegini tanimlayabilmek, ofis programlari igin bulut teknolojilerinden yararlanabilmek, tiim ofis programlari igin dijital ortamda temel [
diizeyde kavrama

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS109 Medeni Hukuk 1 4+0 50 Z

Medeni Hukuka Giris, Baslangi¢ Hiktmleri, Kisiler Hukuku, Alle Hukuku Mras Hukuku, Esya Hukuku

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s ——
HBS113 Biiro Yonetimi 1 3+0 40 z "' 7
On biironun konaklama isletmelerindeki 6nemi, konuk giris-gikis islemleri, diger departmanlaria iliskiler, rezervasyon islemleri, oda satis teknikleri. =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HBS201 Borglar Hukuku 1 3+0 4,0 S

Borglar hukukuna giris, borglar hukukunun prensipleri, séZesmeler, temsil, haksizfiil, sebepsiz zenginlesme, borcun sona ermesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS203 insan Haklari Hukuku 1 3+0 40 s

Insan haklarinin kaynag, felsefi temelleri ve geligimi ile birlikte Insan haklari ewrensel bildirgesini temel alarak insan haklarinin kategorilerini ve insan ve toplum tizerinde ki etkilerini konu alir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS206 Kiymetli Ewrak Hukuku 1 3+0 4,0 IS

Kiymetli Ewvrak Hukuku ders igerigi, kiymetli ewrak kawami, kiymetli evrakin tiirleri, kiymetli ewakin zya ve iptali, nama, emre ve hamiline yazli kiymetli ewakin 6zellikleri, kiymetli evrakta defiler, kambiyo
senedi kawrami, polige, bono ve geke iligkin yasal diizenleme, sekil sartlari, dewri, 6denmesi ve 6denmeme durumunda ortaya ¢ikan sonuglar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S e
HBS209 Kamu Ozel Kesim Yapisi ve iligkileri 1 3+0 4,0 S [ i
=

Ulkemizde faaliyette bulunan kamu ve &zel kurum ve kuruluslarinin yapisi ve isleyisi hakkinda bilgiler verilir.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS210 idari Yargilama Hukuku 1 3+0 4,0 S

idari Yargilama Hukuku dersi; Muhakeme Hukukunun Bir Dali Olarak idari Yargilama Hukuku, Yargilama Usuliiniin Onemi ve islev, idari Yargilama Usuliintin Alani, idari Yargi Teskilati,idari Yarginin Gorev
Aani, Idari Yargida Davaya Konu Olabilen Hukuki Muameleler, idari Yargida Dava Turleri, idari Yargilama Hukukunda Davanin Konusu, idari Yargilama Usuliinde Yarglamanin Asamalari, Davanin
aglimasi ve Dava Dilekgesi, Dava dilekgesinde bulunmasi gereken hususlar, Dava Dilekgelerinin Verilecegi Yerler, Dava Dilekgesi Uzerine ik inceleme, idari Yargilama Hukukunda Davanin Taraflari, iptal

Davasinda Davaci Olabilme Kosullari, Iptal Davasinda Menfaat ihlali Sart, Iptal ve Tam Yargi Davalarinda Davali Olabilme Kogullari, Ozel Hukuk Kisilerinin Davali Olup Olamayacagl, idari Yargilama
Hukukunda Sureler, idari Yargilama Hukukunda Davanin ihbari, Davaya Midahale, Davanin Taraflarinda Degisiklik, Baglantili Davalar, idari Yargilama Usuliinde Dava Gesitleri, iptal Davasinda Hukuki

Gerekgeler, Tam Yargi Davasinda Hukuki Gerekgeler, Yiirtitmenin Durdurulmasi, Re’sen arastirma ilkesi, Durusma, Ivedi Yargilama Usul, IYUK m. 31. HVKYya atif yapilan hususlar, Yargi Kararlarinin

Uygulanmasi, Kanun Yollari, Aternatif Céziim Yollari konularindan olusmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS211 Ceza Yargilama Hukuku 1 3+0 4,0 S

Ceza yargilama hukukuna Giris ve temel ilkeleri. Ceza yargilamasinin isleyisi ve ceza yargilamasina katilanlar. Ceza yargilamasinda sorusturma ve kowsturma eMeri Ceza yargilama surecinin sona
ermesi

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS216 Tebligat Hukuku 1 3+0 4,0 S

i
Tebligat Hukukunun 6nemi agiklanir. Tebligat hukuku agisindan uygulamada ortaya gikan baslica sorunlar ve ¢dziim 6nerileri konusunda bilgi verilir. Teblig (Tebligat) Tanimi - Teblig Tutanagi agiklanir. %
tebligin kime, nerede, ne zaman yapilacagi, muhatabin baska yere gitmesi, tebelligden kaginma ve tebli§ imkansizigi konularinda teorik bilgi verilir. ilan yoluyla teblig ve usulsiiz teblig agiklanir. Yabanci [=]
Memlekette Teblig Usult agiklanir. Kazai tebligat halinde adres degistirmenin bildiriimesi mecburiyeti, icra tebligleri halinde adres degistirmenin bildiriimesi mecburiyeti ve dogrudan teblig halleri,

tebellig edecek sahsin hasim olmasi ve cezai hiikiimler agiklanir. Tebligat Hukukuna iligkin Yargitay uygulamasi konusunda bilgi verilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS ZlS
HBS218 Avukathk Hukuku 1 3+0 40 S

Awkatlik mesleginin tarihgesi ve tanimi agiklanir. Aukatligin nitelikleri ve avukat olabilme kosullar agiklanir. Aukatlik s6Zesmesi, awkatin haklari ve avukatin yiikiimltltkleri Gzerinde durulur. Awkatiik
Ucreti konusu agiklanir. Avikatin Hukuki ve Cezai sorumluluk halleri konusunda bilgi verilir. Aukatin Disiplin sorumlulugu agiklanir. Savunma hakki ve Awkatlik arasindaki iliski agiklanir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HBS219 Anayasa Hukuku 1 3+0 4,0 S

Ders, ilk defa Birlesik Krallikta ortaya gikan mutlak monarsinin sinifandirma girisimleriyle baglayan, ardindan ABD'de 1787 Anayasasiyla belirgin hale gelen anayasal kawam ve kurumlarin ayrintili bir
analizini igermektedir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HBS220 icra ve iflas Hukuku 1 3+0 40 s ]
[Of0]
Dersin igerigi, icra hukukunun kaynaklari, icra tekilati, sikayet, icra harg ve giderleri, icra takibinin taraflan agiklanir. ilamsizicra, genel haciz yolu, icra takibinin baglamasi, takip talebi, 6deme emri ve L

kesinlesmesi, 6deme emrine itiraz, itirazin iptali davasi ve itirazin kaldinimasi, haciz sathasi, paraya gevirme, paralarin paylastirimasi 6grenilir. Kambiyo senetlerine mahsus haciz yolu ile takip, kiralanan [=]
taginmazn tahliyesi, ilamli icra ve rehnin paraya gewilmesi yolu agiklanir. ihtiyati haciz konusu agiklanir. Bu konulari takiben ifias hukuku, konkordato, sermaye sirketleri ve kooperatifierin uzasma yolu ile
yeniden yapilandirimasi, iptal davalari ve icra suglarinin genel esaslari konulari dersin kapsamindadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S ———
HBS221 iletigim 1 3+0 40 s B 7
lletisim temel kavramlar, iletisim tiirleri, etkili iletisim, etkili dinleme, iletisim engelleri ve gdziim yollari, empatik iletisim, catisma yonetimi =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS222 Ulusal Yargi Agi Projesi 1 2+1 40 S

Ders kapsaminda, 6ncelikle temel teknik ve teknolojik kawamlarin anlasiimas| istenmekte olup bu baglamda, tek ve gift anahtar sifrelemesi, UYAP sisteminin teknik &zellikleri ve organizasyonu, TUBITAK
ve kamu sertifikasyon siireci incelenecektir. Konu hakkinda teknik altyapi incelendikten sonra, UYAP (izerinde kimlerin hangi islemleri yapabilecegi, yasakli islemler, halihazrda yapilamamakla beraber
o6niimuzdeki donemlerde uygulama alani bulabilecek islemler degerlendirilecektir. Bu gergevede, kaytl elektronik posta kurumlari, KEP'lerin hem kamuda hem 6zel alanda dagitimasi ve kullanimi,
UYAP'In SEGBIS, POLNET, TAKBIS, MERNIS gibi sistemlerle entegrasyonu incelenecektir. Bu asamalardan sonra, UYAP (izerinden yapilabilen her bir icra islemi ézel olarak ele alinacak; éncelikle icra
dairelerinde tutulan defterler; alacaklilarin UYAP (izerinden takip talebinde bulunmasi, UYAP Uzerinden icra emri génderilmesi; taginir, taginmaz ve Gglincti kisilerdeki hak ve alacaklarin hacz igin
muizekkere yazimi ve gonderilmesi tzerinde durulacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT237 Yénetim Organizasyon 1 3+0 40 s

Yénetim ve organizasyon ile ilgili temel kavram ve tanimlar, klasik , neo kiasik ve modern ydnetim teorileri ile yonetimin fonksiyonlari ve ydnetim sureclerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S .
HiT249 Genel Muhasebe 1 3+0 40 s el A
L&
Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kawami ve tirleri, Gift tarafli kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6rek uygulamalar =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS ZlS
HIT253 Sosyoloji 1 3+0 4,0 IS e E
Sosyal bilim ve sosyoloji kavramlari; sosyolojik diigtin(ebil)me; sosyolojinin kuruculari; sosyolojinin gelismesine katki saglayan ¢agdas dusuntrler; sosyal tabakalasma, sinif yapisi ve sosyal esitsizikler; & =
sosyal kontrol bigimleri; toplumsal dedisme, toplumsal rol ve statii; giincel egilim ve gelismelerin etkileri altindaki ekonomi ve is hayati, aile ve eMilik, akrabalik, egitim gibi temel sosyal kurumlarin daha
genis bir biitiin icinde degerlendirerek ele alinmasi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HUK153 Hukukun Temel Kavramlari 1 440 50 z Bl
i L
Hukukun Temel Kawamlari dersinde, ilk olarak toplum ile hukuk arasindaki iliski, hukuk kurallari ile diger toplumsal davranis kurallarinin karsilastirimasi, hukuk kuralinin nitelikleri ve hukuksal yaptirm [=]
kavrami ele alinmaktadir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS190 Akademik Tiirkge 1 2+0 2,0 S
EleE
Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kaytlari, konugsma goéreveri ve - ad
yazma konularinin sinif ici etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel calismalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu [=]

\b. gibi isitsel ve gorsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklan bilimsel galigmalan topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.
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2. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR122 Etkili ve Glizel Konusma 2 2+1 4,0 s

Konusma Plani ve Haarlik Asamasi: Amaclarin belirlenmesi, Verilerin toplanmasi, Planin olusturulmasi, Medya segimi; Sunus Unsurlan: Uzman, Dinleyiciler, Konu, Ortam ve yardimei araglar; Sunus
likeleri: Oreklerden yararlanma, Kendini dinleyici yerine koyma, Gift yonli iletisim, Jest-Mmik, Giyim, Durug, Sesin kullanimasi, Mizakere, lkna ve Etkileme, Dinleme becerisi; Etkili ve Glizel Konugma
Teknikleri: Gliveni artirmak, istekle baslamak, Ne séyleyecegini 6nceden kararlagtirmak, Konusmaya baglamak, ikna edici konusmanin kosullari, lkna edici konusmanin sorumluluklari, Uygulamalar.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR134 Hizll Yazma ve Okuma Teknikleri 2 1+2 4,0 s
Ogrencilere, dersin amacina yonelik hii okuma ve yazma becerisi kazandirmak ve bu dogrultuda takim galismalari yaptirmak.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR204 Kriz ve Stres Yonetimi 2 3+0 4,0 S
Is yasaminda kargilagilan krizve stres kavamlarinin 6gretilmesi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR205 Biirolarda Teknoloji Kullanimi 2 2+1 4,0 s
Buiro ve Teknoloji kavrami, burolarda kullanilan bilgi ve iletisim teknolojisi araglar konular dersin igeridini olusturmaktadir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
BUR212 Galisma Psikolojisi 2 3+0 40 S

Is tatmininin, is motivasyonunun saglanmasi, ise karsi yabancilagmanin énlenmesi,is monotonlugunun énlenmesi,is ortaminin ergonomik tasariminin énemi, galisma gerilimi ve is tikenmisligi
kawramlari Gizerinde duruimasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR213 insan Kaynaklari Yonetimi 2 3+0 40 s

Insan Kaynaklari Yonetimi Ve Kapsami hakkinda bilgi vermektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS102 Medeni Usul Hukuku 2 3+0 50 z

Medeni Usul Hukukuna genel bir giris yaptiktan sonra mahkemeler teskilati, gérev ve yetki konulari, dava, tahkikat, deliller, yargilama usulleri, davadaki 6zel durumlar, kanun yollari, kesin hikim ve tahkim
konulari bu ders kapsaminda ayrintilari ile incelenir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS104 Klavye Teknikleri Il 2 2+1 4,0 z

Turkge F klawede hizcalismalari ve sratin arttirimasi

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS110 Dosyalama ve Arsivieme Teknikleri 2 3+0 40 z

Bilgi ve belge yonetimi, Ewrak, evrak turleri ve evrak yonetimi, Dosyalama ve dosyalama sistemleri, Arsiv ve arsivydnetimi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS112 Ceza Hukuku 2 3+0 4,0 Z
Bu dersin igerigini, ceza hukukunun giris konulari ile ceza kanununun uygulama alanina iliskin hususlar olusturmaktadir. Bu baglamda ceza hukukunun fonksiyonu, hukuk diizeni igindeki yeri, ceza

hukukunun temel kavramlari, sug politikasinin temel ilkeleri, ceza hukukunun giivence fonksiyonu (sugta ve cezada kanunilik ilkesi), ceza hukukunun kaynaklari, ceza kanununun zaman ve kisi bakimindan
uygulama alant ile sugun kanunilik, maddi yapisal unsurlari ve manevi yapisal unsurlari ele alinmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS114 idare Hukuku 2 3+0 4,0 Z

Idare hukukunun temel ilkeleri, Turk idari sistemi, hukuk devieti ilkesi ve idare, merkez ydnetim-yerel yonetimler, insan haklarinin korunmas.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS201 Borglar Hukuku 2 3+0 40 S

Borglar hukukuna girig, borglar hukukunun prensipleri, séZesmeler, temsil, haksizfiil, sebepsizzenginlesme, borcun sona ermesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
HBS203 insan Haklari Hukuku 2 3+0 40 S

insan haklarinin kaynag, felsefi temelleri ve gelisimi ile birlikte Insan haklari evrensel bildirgesini temel alarak insan haklarinin kategorilerini ve insan ve toplum {izerinde ki etkilerini konu alir.

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS Z/S
HBS206 Kiymetli Evrak Hukuku 2 3+0 4,0 IS
Kiymetli Evrak Hukuku ders icerigi, kiymetli evrak kavrami, kiymetli evrakin tirleri, kiymetli ewakin ziya ve iptali, nama, emre ve hamiline yazili kiymetli ewakin 6zellikleri, kiymetli evrakta defiler, kambiyo
senedi kawam, police, bono ve geke iligkin yasal diizenleme, sekil sartlari, dewi, 6denmesi ve 6denmeme durumunda ortaya ¢ikan sonuglar.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS209 Kamu Ozel Kesim Yapisi ve iligkileri 2 3+0 40 s

Ulkemizde faaliyette bulunan kamu ve 6zel kurum ve kuruluglarinin yapisi ve isleyisi hakkinda bilgiler verilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS210 idari Yargilama Hukuku 2 3+0 4,0 S

Idari Yargilama Hukuku dersi; Muhakeme Hukukunun Bir Dali Olarak idari Yargilama Hukuku, Yargilama Usultintin Onemi ve islevi, idari Yargilama Usultintin Alan, idari Yargi Teskilati,idari Yarginin Gorev
Aani, Idari Yargida Davaya Konu Olabilen Hukuki Muameleler, idari Yargida Dava Tirleri, Idari Yargilama Hukukunda Davanin Konusu, idari Yargilama Usuliinde Yarglamanin Agamalari, Davanin
aglimasi ve Dava Dilekgesi, Dava dilekgesinde bulunmasi gereken hususlar, Dava Dilekgelerinin Verilecegi Yerler, Dava Dilekgesi Uzerine ilk Inceleme, idari Yargilama Hukukunda Davanin Taraflari, iptal

Davasinda Davaci Olabilme Kosullar, iptal Davasinda Menfaat ihlali Sart, Iptal ve Tam Yargi Davalarinda Davali Olabilme Kogullari, Ozel Hukuk Kisilerinin Davali Olup Olamayacagl, idari Yargilama
Hukukunda Sireler, idari Yargilama Hukukunda Davanin ihbari, Davaya Midahale, Davanin Taraflarinda Degisiklik, Baglantili Davalar, idari Yargilama Usuliinde Dava Gesitleri, Iptal Davasinda Hukuki

Gerekgeler, Tam Yargi Davasinda Hukuki Gerekgeler, Yiiritmenin Durdurulmasi, Re’sen arastirma ilkesi, Durusma, Ivedi Yargilama Usuli, IYUK m. 31. HVKya atif yapilan hususlar, Yargi Kararlarinin

Uygulanmasi, Kanun Yollari, Aternatif Céziim Yollar konularindan olugsmaktadir.
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Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS211 Ceza Yargilama Hukuku 2 3+0 40 s ElEzmE

Ceza yargilama hukukuna Girig ve temel ilkeleri. Ceza yargilamasinin igleyisi ve ceza yargilamasina katilanlar. Ceza yargilamasinda sorusturma ve kowsturma evieri Ceza yargilama sirecinin sona  [5]
ermesi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS216 Tebligat Hukuku 2 3+0 40 S

Tebligat Hukukunun énemi agiklanir. Tebligat hukuku agisindan uygulamada ortaya ¢ikan baslica sorunlar ve ¢oziim 6nerileri konusunda bilgi verilir. Teblig (Tebligat) Tanimi - Teblig Tutanagi agiklanir.
tebligin kime, nerede, ne zaman yapilacagl, muhatabin baska yere gitmesi, tebelliigden kaginma ve tebli§ imkansizigi konularinda teorik bilgi verilir. ilan yoluyla tebli§ ve usulsiiz teblig agiklanir. Yabanci
Memlekette Teblig Usull agiklanir. Kazai tebligat halinde adres degistirmenin bildiriimesi mecburiyeti, icra tebligleri halinde adres degistirmenin bildirilmesi mecburiyeti ve dogrudan teblig halleri,
tebelltig edecek sahsin hasim olmasi ve cezai hiikiimler agiklanir. Tebligat Hukukuna iligkin Yargitay uygulamasi konusunda bilgi verilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS218 Avukatlik Hukuku 2 3+0 4,0 S

Awkatlik mesleginin tarihgesi ve tanimi agiklanir. Aukatligin nitelikleri ve avukat olabilme kosullar agiklanir. Aukatlik s6Zesmesi, awkatin haklari ve awkatin yikimltlikleri tizerinde durulur. Awkatiik
Ucreti konusu agiklanir. Awkatin Hukuki ve Cezai sorumluluk halleri konusunda bilgi verilir. Awikatin Disiplin sorumlulugu agiklanir. Savunma hakki ve Awkatlik arasindaki iligki agiklanir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS219 Anayasa Hukuku 2 3+0 40 s Bl

Ders, ilk defa Birlesik Krallikta ortaya gikan mutlak monarsinin sinifandirma girisimleriyle baslayan, ardindan ABD’de 1787 Anayasasiyla belirgin hale gelen anayasal kavram ve kurumlarin ayrintili bir [Oh
analizini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS220 icra ve iflas Hukuku 2 3+0 4,0 s
[E] b m
Dersin igerigi, icra hukukunun kaynaklar, icra teskilat, sikayet, icra harg ve giderleri, icra takibinin taraflar agiklanir. ilamsiz icra, genel haciz yolu, icra takibinin baglamasi, takip talebi, 5deme emri ve ad

kesinlesmesi, 6deme emrine itiraz, itirazin iptali davasi ve itirazin kaldinimasi, hacizsafhasi, paraya gevirme, paralarin paylastirimasi égrenilir. Kambiyo senetlerine mahsus haciz yolu ile takip, kiralanan O]
taginmazn tahliyesi, ilamli icra ve rehnin paraya gewilmesi yolu agiklanir. ihtiyati haciz konusu agiklanir. Bu konulari takiben ifias hukuku, konkordato, sermaye sirketleri ve kooperatifierin uzagma yolu ile
yeniden yapilandirlmasi, iptal davalari ve icra suglarinin genel esaslari konulari dersin kapsamindadir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HBS221 iletisim 2 3+0 40 s

lletigim temel kavramlari, iletigim turleri, etkili iletisim, etkili dinleme, iletisim engelleri ve ¢éziim yollari, empatik iletisim, catisma yonetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS222 Ulusal Yargi Agi Projesi 2 2+1 40 S

Ders kapsaminda, 6ncelikle temel teknik ve teknolojik kawamlarin anlagiimas| istenmekte olup bu baglamda, tek ve Gift anahtar sifrelemesi, UYAP sisteminin teknik ézellikleri ve organizasyonu, TUBITAK
ve kamu sertifikasyon sireci incelenecektir. Konu hakkinda teknik altyapi incelendikten sonra, UYAP tizerinde kimlerin hangi islemleri yapabilecegi, yasakli islemler, halihazrda yapilamamakla beraber
onumuzdeki donemlerde uygulama alani bulabilecek islemler dederlendirilecektir. Bu cergevede, kaytli elektronik posta kurumlari, KEP'lerin hem kamuda hem &zel alanda da@itimasi ve kullanimi,
UYAP'In SEGBIS, POLNET, TAKBIS, MERNIS gibi sistemlerle entegrasyonu incelenecektir. Bu asamalardan sonra, UYAP iizerinden yapilabilen her bir icra iglemi 6zel olarak ele alinacak; éncelikle icra
dairelerinde tutulan defterler; alacaklilarin UYAP lzerinden takip talebinde bulunmasi, UYAP Uzerinden icra emri gonderilmesi; tasinir, tagsinmaz ve tgtincti kisilerdeki hak ve alacaklarin hacz igin
muzekkere yazimi ve gonderilmesi tizerinde durulacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HiT206 Protokol ve Sosyal Davranis Kurallari 2 4+0 50 z ElEE

=g
Protokol, Protokol listeleri, kurum ve kuruluglarda uygulanan protokol kurallari, yazli ve sé2ii iletisimde protokol, kurumsal etkinliklerde uygulanacak protokol kurallari ve yonetici asistaninin temsil =]
gorevinde uygulayacagi protokol kurallari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HiT237 Yonetim Organizasyon 2 3+0 40 S

Bu ders, yonetim ve organizasyon ile ilgili temel kawam ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern yénetim teorileri ile yénetimin fonksiyonlari ve yonetim suireglerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S ——
HiT249 Genel Muhasebe 2 3+0 4,0 s i 7
Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kavrami ve tirleri, Gift tarafl kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6rmek uygulamalar =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT253 Sosyoloji 2 3+0 40 s [l
Ad
Sosyoloji veya toplumbilimi, toplum ve insanin etkilesimi tizerinde caligan bir bilim dalidir. Bu ders insanlarin neden ve nasil bir toplum icinde diizenli yagadiklar kadar bireylerin veya birlik, grup ya da  [=]

kurum Uyelerinin nasil yagsadigina da odaklanmigtir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS190 Akademik Tiirkge 2 2+0 20 s

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kayttlari, konugsma goéreveri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galismalar hazrlayabilmesine yénelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gorsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklan bilimsel galigmalan topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.
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3. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 3 240 2,0 z

Modern Turkiye 'nin dogus ve gelisim streci igindeki olaylar, fikirler ve ilkeler
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR122 Etkili ve Glizel Konugsma 3 2+1 40 s

Derste dogru ses e nefes alistirmalar yapilarak, Turkgenin fonetik yapisi ve kurallari incelenecek. Turkiye Turkgesine 6zgii tonlama,wurgu, artikiilasyon kurallar gergevesinde anlatim teknikleri ve Gslup
Uzerine alistirmalar yapilacak. Sozsuziletisim ( beden dili ), kisisel imaj ve resmi ve sosyal protokol kurallarina gére sunum yapma ve topluluk karsisinda konusma alistirmalari yapilacaktrr.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
BUR134 Hizli Yazma ve Okuma Teknikleri 3 1+2 40 S

Ogrencilere, dersin amacina yonelik hizi okuma ve yazma becerisi kazandirmak ve bu dogrultuda takim calismalari yaptirmak.
Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
BUR204 Kriz ve Stres Yonetimi 3 3+0 40 S
Is yasaminda karsilagilan krizve stres kawamlarinin 6gretilmesi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR205 Biirolarda Teknoloji Kullanimi 3 2+1 4,0 S
Biiro ve Teknoloji kavram, biirolarda kullanilan bilgi ve iletisim teknolojisi araglari konulari dersin igerigini olugturmaktadir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR212 Calisma Psikolojisi 3 3+0 40 S

Is tatmininin, is motivasyonunun saglanmasi, ise kargi yabancilasmanin énlenmesi,is monotonlugunun énlenmesi,is ortaminin ergonomik tasarminin &nemi, caligma gerilimi ve is tlikenmisligi
kawamlari tizerinde durulmasi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR213 insan Kaynaklari Yonetimi 3 3+0 4,0 S

Insan Kaynaklari Yonetimi Ve Kapsami hakkinda bilgi vermektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG101 ingilizce | 3 2+0 20 z

Ingilizce'ye temel olusturacak seviyede ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama, sé2( anlatim ve yazma becerileri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HBS201 Borglar Hukuku 3 3+0 40 S

Borglar hukukuna giris, borglar hukukunun prensipleri, séZesmeler, temsil, haksizfiil, sebepsiz zenginlesme, borcun sona ermesi.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS203 insan Haklari Hukuku 3 3+0 40 s

Insan haklarinin kaynag, felsefi temelleri ve geligimi ile birlikte Insan haklar ewrensel bildirgesini temel alarak insan haklarinin kategorilerini ve insan ve toplum tizerinde ki etkilerini konu alir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS206 Kiymetli Evrak Hukuku 3 3+0 4,0 S
Kiymetli Evrak Hukuku ders igerigi, kiymetli ewrak kawami, kiymetli evrakin tiirleri, kiymetli ewakin zya ve iptali, nama, emre ve hamiline yazli kiymetli ewakin 6zellikleri, kiymetli evrakta defiler, kambiyo
senedi kawrami, polige, bono ve geke iligkin yasal diizenleme, sekil sartlari, dewri, 6denmesi ve 6denmeme durumunda ortaya ¢ikan sonuglar.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS209 Kamu Ozel Kesim Yapisi ve iligkileri 3 3+0 40 S

Kamu ve Ozel sektdrin ne oldugu ve aralarindaki iligkiyi ortaya koyma.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS210 idari Yargilama Hukuku 3 3+0 40 S
Idari Yargilama Hukuku dersi; Muhakeme Hukukunun Bir Dali Olarak idari Yargilama Hukuku, Yargilama Usultintin Onemi ve islevi, idari Yargilama Usultiniin Alani, idari Yargi Teskilati,idari Yarginin Gorev
Aani, Idari Yargida Davaya Konu Olabilen Hukuki Muameleler, idari Yargida Dava Tirleri, idari Yargilama Hukukunda Davanin Konusu, idari Yargilama Usuliinde Yarglamanin Agamalari, Davanin
aglimasi ve Dava Dilekgesi, Dava dilekgesinde bulunmasi gereken hususlar, Dava Dilekgelerinin Verilecegi Yerler, Dava Dilekgesi Uzerine ik inceleme, idari Yargilama Hukukunda Davanin Taraflar, iptal
Davasinda Davaci Olabilme Kosullari, iptal Davasinda Menfaat ihlali Sarti, Iptal ve Tam Yargi Davalarinda Davali Olabilme Kosullari, Ozel Hukuk Kisilerinin Davali Olup Olamayacagl, idari Yargilama
Hukukunda Sireler, idari Yargilama Hukukunda Davanin Ihbari, Davaya Midahale, Davanin Taraflarinda Degisiklik, Baglantili Davalar, idari Yargilama Usuliinde Dava Cesitleri, iptal Davasinda Hukuki
Gerekgeler, Tam Yargi Davasinda Hukuki Gerekgeler, Yuritmenin Durdurulmasi, Re’sen aragtirma ilkesi, Durusma, Ivedi Yargilama Usuli, IYUK m. 31. HVK'ya atif yapilan hususlar, Yargi Kararlarinin
Uygulanmasi, Kanun Yollari, Aternatif Céziim Yollar konularindan olugmaktadir.
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS211 Ceza Yargilama Hukuku 3 3+0 40 S
Ceza yargilama hukukuna Giris ve temel ilkeleri. Ceza yargilamasinin isleyisi ve ceza yargilamasina katilanlar. Ceza yargilamasinda sorusturma ve kowsturma everi Ceza yargilama sirecinin sona
ermesi
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS216 Tebligat Hukuku 3 3+0 4,0 s
Tebligat Hukukunun 6nemi agiklanir. Tebligat hukuku agisindan uygulamada ortaya gikan baslica sorunlar ve ¢ziim 6nerileri konusunda bilgi verilir. Teblig (Tebligat) Tanimi - Teblig Tutanag agiklanir.
tebligin kime, nerede, ne zaman yapilacagl, muhatabin baska yere gitmesi, tebelliigden kaginma ve tebli§ imkansizigi konularinda teorik bilgi verilir. ilan yoluyla tebli§ ve usulsiiz teblig agiklanir. Yabanci
Memlekette Teblig Usulti agiklanir. Kazai tebligat halinde adres degistirmenin bildiriimesi mecburiyeti, icra tebligleri halinde adres degistirmenin bildiriimesi mecburiyeti ve dogrudan teblig halleri,
tebelliig edecek sahsin hasim olmasi ve cezai hikiimler agiklanir. Tebligat Hukukuna iliskin Yargitay uygulamasi konusunda bilgi verilir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS218 Avukathik Hukuku 3 3+0 4,0 S

Awkatiik mesleginin tarihgesi ve tanimi agiklanir. Aukatligin nitelikleri ve awukat olabilme kosullar agiklanir. Aukatlik s6Zesmesi, awkatin haklari ve awkatin yukimltlikleri tizerinde durulur. Awkatiik
Ucreti konusu agiklanir. Awkatin Hukuki ve Cezai sorumluluk halleri konusunda bilgi verilir. Awikatin Disiplin sorumlulugu agiklanir. Savunma hakki ve Awkatlik arasindaki iligki agiklanir.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/Ss
HBS219 Anayasa Hukuku 3 3+0 4,0 S

Ders, ilk defa Birlesik Krallikta ortaya gikan mutlak monarsinin sinifandirma girisimleriyle baglayan, ardindan ABD'de 1787 Anayasasiyla belirgin hale gelen anayasal kawam ve kurumlarin ayrintili bir
analizini igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HBS220 icra ve iflas Hukuku 3 3+0 40 s
[OfE0]
Dersin igerigi, icra hukukunun kaynaklari, icra tekilati, sikayet, icra harg ve giderleri, icra takibinin taraflan agiklanir. ilamsiz icra, genel haciz yolu, icra takibinin baglamasi, takip talebi, 5deme emri ve %
kesinlesmesi, 6deme emrine itiraz, itirazn iptali davasi ve itirazin kaldinimasi, haciz sathasi, paraya gevirme, paralarin paylastirimasi 6grenilir. Kambiyo senetlerine mahsus haciz yolu ile takip, kiralanan L

taginmazn tahliyesi, ilamli icra ve rehnin paraya gewilmesi yolu agiklanir. ihtiyati haciz konusu agiklanir. Bu konulari takiben ifias hukuku, konkordato, sermaye sirketleri ve kooperatifierin uzasma yolu ile
yeniden yapilandirimasi, iptal davalari ve icra suglarinin genel esaslari konulari dersin kapsamindadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S —_—
HBS221 iletigim 3 3+0 40 s ig B 7
lletisim temel kavramlar, iletisim tiirleri, etkili iletisim, etkili dinleme, iletisim engelleri ve gdziim yollari, empatik iletisim, catisma yonetimi =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS222 Ulusal Yargi Agi Projesi 3 2+1 40 S

Ders kapsaminda, 6ncelikle temel teknik ve teknolojik kawamlarin anlasiimas| istenmekte olup bu baglamda, tek ve Gift anahtar sifrelemesi, UYAP sisteminin teknik &zellikleri ve organizasyonu, TUBITAK
ve kamu sertifikasyon stireci incelenecektir. Konu hakkinda teknik altyapi incelendikten sonra, UYAP (izerinde kimlerin hangi islemleri yapabilecegi, yasakli iglemler, halihazrda yapilamamakla beraber
o6niimuzdeki donemlerde uygulama alani bulabilecek islemler degerlendirilecektir. Bu gergevede, kaytl elektronik posta kurumlari, KEP'lerin hem kamuda hem 6zel alanda dagitimasi ve kullanimi,
UYAP'In SEGBIS, POLNET, TAKBIS, MERNIS gibi sistemlerle entegrasyonu incelenecektir. Bu asamalardan sonra, UYAP (izerinden yapilabilen her bir icra islemi ézel olarak ele alinacak; éncelikle icra
dairelerinde tutulan defterler; alacaklilarin UYAP (izerinden takip talebinde bulunmasi, UYAP Uzerinden icra emri génderilmesi; taginir, taginmaz ve Gglincti kisilerdeki hak ve alacaklarin hacz igin
muizekkere yazimi ve gonderilmesi Uzerinde durulacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT237 Yénetim Organizasyon 3 3+0 4,0 s

Bu ders, yonetim ve organizasyon ile ilgili temel kawram ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern yonetim teorileri ile ydnetimin fonksiyonlari ve ydnetim siireglerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT249 Genel Muhasebe 3 3+0 4,0 s

Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kawami ve tirleri, Gift tarafli kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6rek uygulamalar

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
HiT253 Sosyoloji 3 3+0 40 s

Sosyal bilim ve sosyoloji kawamlari; sosyolojik duistin(ebil)me; sosyolojinin kuruculari; sosyolojinin gelismesine katki sadlayan cagdas dusundrler; sosyal tabakalasma, sinif yapisi ve sosyal esitsiikler;
sosyal kontrol bigimleri; toplumsal dedisme, toplumsal rol ve statl; giincel egilim ve gelismelerin etkileri altindaki ekonomi ve is hayati, aile ve eMilik, akrabalik, egitim gibi temel sosyal kurumlarin daha
genis bir biitiin icinde degerlendirerek ele alinmasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik iletigim 3 240 20 s

lletisim kavrami ve anlam, lletisim siireci, lletisim tirleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallari, beden dili.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimilik 3 2+0 20 S

Girigimciligin Temel Fonksiyonlari, KOB'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilar. KOBP'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBFlere Destek Sadlayan Kuruluslar. Franchising Sistemi ve Yatirimciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bslimleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 3 2+0 2,0 S

Liderlik kavraminin tanimu, lider yonetici iligkisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanissal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konulari arasindadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 3 2+0 20 S

Tum caliganlarin katiimi, yapilan islerin tim yonlerini, tim toplumu ve Uretilen Griin ve hizmetlerin timi, misterilerin bugiinkii beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda kargilayp, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Uriin ve senvsler sunulmasi, yonetimin her konuda caliganlara liderlik yapmasini, galisanlara 6mek model olusturulmasini ve sirket capinda katilimei yonetimin tanitiimasi; EFQM
mikemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin tretim ve hizmet sektériindeki énemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle gewe standartlan hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS106 Arasgtirma Teknikleri ve Seminer 3 2+0 20 s

Bilimin ne oldugu, bilimsel arastirmanin stirecleri, kaynak derleme yontemleri, arastirma teknikleri, sosyal bilimlerde nitel yontemlerin kullanimasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS108 Biligim Hukuku 3 2+0 20 s EligaE

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suglari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlasmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, gocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiriciligl, yetkisizerisim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR ——_—
MOS110 Beden Egjtimi ve Spor 3 2+0 20 s "' 7
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kawramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branslari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler . =
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS111 Tiirk Mizigi 3 240 2,0 s e
L

Baslangigtan giinimiize kadar Tirk Mizgi'nin gegirdigi ewreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Tirk Sanat Mizgi ve Tirk Halk Mizgi Repertuan tizerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm =]
bakimindan yetenekleri gelistirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS112 Glizel Sanatlar 3 2+0 2,0 S

Gorsel lletigim ve Bigimlendirme. Kiiltirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS113 Herkes igin Spor 3 2+0 2,0 s

Herkes igin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes igin Spor anlayiginin yayginlagmasi ve érgiilenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagsam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sigsmanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genclerde spor, Yaslilar da spor, Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 3 2+0 20 s

Isaret diliyle ilgili temel kavramlar; Tiirk igaret dili, tarihi ve 6zellikleri; Turk isaret dilinde harfler; Ses bilgisi; isaretin i¢ yapisi, es zamanlilik ve ardisiklik; ses bilgisi agisindan el alfabesi; isaret dilinde sekil
bilgisi, isaretin yapilanisi ve bicimlenis; sézciik siniflari ve zamirler; isaret dilinde s6z dizimi; sézctk dizlisi, ciimle tirleri; soru ctimleleri; isaret dilinde anlam bilimi; anlam ve génderim, anlam ttirleri,
deyimler; Turk isaret dili ile kargilikli konugma.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 3 2+0 20 s

Hukuk kavrami, hukukun igleMeri, hukuk kurallarinin toplumsal yagsami diizenleyen diger hukuk kurallarindan farklari, yaptinm tirleri, hukukun dallari, is hukukunun kaynaklari, bireysel is hukuku, toplu
(kollektif) is hukuku

Kodu Ders Adi Yaryll T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 3 2+0 20 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Stireci; Pazarlamanin Gewre Kosullari; Satin Ama Davraniglari;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iliskin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS204 Halkla iligkiler 3 2+0 20 S

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawamsal Gergevesi, Halkla lligkilerde IZenen Anaglar Ve Temel likeler, Halkla lligkiler Faaliyetlerinde Kullanilan lletisim Arag ve yéntemleri,Uygulama Alanlan, Halkla lligkiler
Kampanya Yénetim Stireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lliskiler Ornekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 3 2+0 20 S

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlarteoriler),is etiginin tarihsel geligimi,etik disi dawranislar, Gikar gatismasi ve etik digi dawraniglari etkileyen faktdrler (kisive ve eyleme iliskin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iligkisi,Bilimsel etik nedir? Bilimsel etik ilkeleri,intihal, Turkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 3 2+0 20 s

Insan wiicudu ile ilgili bilgiler. Solunum, kalp durmasi, kanamalarin durduruimasi ve kan dolasiminin saglanmasi, sok baylmalarda ve koma durumlarinda ilk yardim ile ilgili bilgiler. Kaza sonucu olusan
yaralanmalar ve ilk yardim, yanik yaralari, kirik ¢ikik ve burkulma. Ik yardimin uygulamali tatbikatlar. Kazalar ve trafik kazalarinda ilk yardimin énemi ile ilgili bilgiler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS209 isletme Yonetimi 3 2+0 20 S
Isletme kawamina giris; tretim faktorleri; isletme kawamlarinin tanitim; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulusundaki fizibilite galismalari; isletmelerin bilytimesi ve blyiime cesitleri; isletmelerin

kiigiilmesi ve sonuglari; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim kawrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklari Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kavrami; Muhasebe kawami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Goniilliliik Galismalart 3 2+0 2,0 s ElgemE

derste kisaca basta Gonuillulik galigmalari ve Sivil tolum galismalari olmak Uzere, giintimiz diinyasinda sivil toplum érgutierin galisma usul ve esaslarini, faaliyetlerini, tanitim ve halkla iligkiler O]
baglaminda kendilerini topluma anlatabilmeleri ile ilgili stratejilerini géreceklerdir. bunlarin yaninda gesitli sivil toplum 6rgttlerinin kendi faaliyetlerini aktardiklari tecrlibe paylagimi olacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS212 Trafik Glivenligi 3 2+0 2,0 S

Sosyal yasam alanlarindan biri olarak trafigin cok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, cevre, halk saghg, sehircilik, psikoloji, muhendislik, iletisim vb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkisi. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS215 Kariyer Planlama ve Geligtirme 3 2+0 20 s

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve ¢ézimleri ile ilgili konulara deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MOS216 Performans Yonetimi 3 2+0 2,0 S

Insan kaynaklari yonetimi stireci, performans degerleme stireci ve teknikleri, is degerleme ve yontemleri, Is degerleme, ticret ve performans iliskisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iligkisi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Zls
MOS217 Davranig Bilimleri 3 2+0 2,0 S
Insan dawranigini etkileyen temel unsurlar, toplumsallagma ve kimlik, kiiltir ve davranis iligkisi, Birey dawranis| tizerindeki grup etkileri ve dawranis bozukluklari.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS218 Stres Yonetimi 3 2+0 20 S

Stresin tanimlari, tirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglari, stres-kisilik iligkisi, stres-is yagsam kalitesi iligkisi, stresle baga ¢lkmada bedensel, Zhinsel ve dawanis¢i yaklagimlar, zaman yonetimi bu
dersin igerigini olusturmaktadir

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 3 2+0 20 s

inovasyon, Acik inovasyon ve Girigimilik Kavrami,inovasyon Turleri, inovasyonun tilkemiz ve diinya ekonomisindeki yeri ve 6nemi, inovasyon ve A-Ge, Yaratici Digiince Yaklagimlari ve inovatif Fikir Uretim
Metodlari(Triz, Beyin Firtinasi, Scamper) ve Uygulamalari, inovasyonun igletmelere ve kisilere katkis1, inovasyon siireci igin gerekli organizasyon yapisi ve ydnetim yaklasimlari, Uriin, stireg ve is modeli
inovasyonu; yeni is modeli sistematigi, yeni firsat alanlarinin belilenmesi ve degisim yonetiminde is modeli inovasyonun kullanimi, inovasyonda liderlik ve bagari inovasyoncularin ézellikleri, Kurumlarda
inovasyonun basarili ve basarisiz yonleri, Ulusal inovasyon girisimi ve yapis, inovasyonda Biyotaklit yaklagimi, Uygulamali dmekler, Fikri Milkiyet Haklari(Patent, Faydali Model, Tasarim, Marka, Cografi
isaret...), Uygulama ve Sunumlar

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS220 E-Ticaret 3 2+0 20 s

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Geligimi/interetin Tanimi/ Internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Aragtirmasi/intenet Bankacili§/ intemette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim
ve Kontrolti
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Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
TRK101 Tiirk Dili | 3 2+0 20 7 ElHAE

Dil nedir? Dilin sosyal hayattaki rolii ve 6nemi, dil ve kiiltir arasindaki iligki, yerytiziindeki diller ve dil tiirleri, Ttirk dilinin tarihi geligimi, Ttrklerin kullandigi baglica alfabeler ve Tiirk dilinin bugiinkii durumu, =] 4
Turkgede sesler ve Tirkgenin ses 6zellikleri, kelime ve ciimle bilgisi, yazm kurallari, noktalama isaretleri, anlatim bozukluklari ve Turkgenin giincel sorunlari.

BSEU 8/10 04.29.2024



4. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 4 2+0 2,0 z

Turkiye Cumhuriyeti'nin dogus ve gelisim sureci icindeki olayiar, fikirler ve ilkeler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BSU200 isletmede Mesleki Egitim 4 5+10 19,0 s

Zorunlu igletmede mesleki egitim.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR122 Etkili ve Glizel Konusma 4 2+1 4,0 S

Bu ders; Diksiyon, Fonetik Kawamlari,Gevseme, Konsantrasyon,Soluk Alip Verme, Ses Kullanma, Tirkge Dilbilgisi Kurallar, Tonlama, Vurgu, Artikiilasyon Aligtirmalari,Konugsma Kusurlarinin Ustesinden
Gelme,Beden dilinin sifreleri,Beden Dili Aigtirmalari,Stres Kontrolii,Dogaglama Calismalari,Siir Okuma,Duygu Aktarimi, Oykii Seslendirme,Haber Metni Degerlendirme,Sunum Becerileri; konularini
icermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S e
BUR134 Hizl Yazma ve Okuma Teknikleri 4 1+2 4,0 s %;
Ogrencilere, dersin amacina yonelik hii okuma ve yazma becerisi kazandirmak ve bu dogrultuda takim galismalari yaptirmak. = !
Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
BUR204 Kriz ve Stres Yonetimi 4 3+0 40 S

Is yasaminda karsilagilan krizve stres kawamlarinin égretiimesi.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S —
BUR205 Biirolarda Teknoloji Kullanimi 4 2+1 4,0 s H L 7
Biiro ve Teknoloji kavrami, birolarda kullanilan bilgi ve iletisim teknolojisi araglari konulari dersin igerigini olugturmaktadir. =
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR212 Galisma Psikolojisi 4 340 40 s ElgmE
' i

Is tatmininin, is motivasyonunun saglanmasi, ise kargi yabancilagmanin énlenmesi,is monotonlugunun énlenmesi,is ortaminin ergonomik tasariminin énemi, caligma gerilimi ve is tikenmigligi [,
kawramlari (izerinde durulmasi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BUR213 insan Kaynaklar Yonetimi 4 3+0 4,0 S

insan Kaynaklari Yénetimi Ve Kapsami hakkinda bilgi vermekir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
ENG102 ingilizce Il 4 2+0 20 z

Baslangic diizeyde Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS201 Borglar Hukuku 4 3+0 4,0 S

Borglar hukukuna giris, borglar hukukunun prensipleri, séZesmeler, temsil, haksizfiil, sebepsizzenginlesme, borcun sona ermesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HBS203 insan Haklari Hukuku 4 3+0 4,0 s

Insan haklarinin kaynag, felsefi temelleri ve gelisimi ile birlikte Insan haklari evrensel bildirgesini temel alarak insan haklarinin kategorilerini ve insan ve toplum (izerinde ki etkilerini konu alir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS206 Kiymetli Ewrak Hukuku 4 3+0 4,0 S

Kiymetli Ewak Hukuku ders igeridi, kiymetli ewak kawvami, kiymetli evrakin tiirleri, kiymetli ewrakin ziya ve iptali, nama, emre ve hamiline yazli kiymetli evrakin 6zellikleri, kiymetli ewakta defiler, kambiyo
senedi kawam, police, bono ve geke iligkin yasal diizenleme, sekil sartlari, dewi, 6denmesi ve 6denmeme durumunda ortaya ¢ikan sonuglar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS207 Adli Yazigmalar 4 3+0 3,0 s

Adli islerde yapilacak yazgmalardaki usultin ve kullanilacak dilin agiklanmasidir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
HBS209 Kamu Ozel Kesim Yapisi ve iligkileri 4 3+0 40 S

Ulkemizde faaliyette bulunan kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinin yapisi ve isleyisi hakkinda bilgiler verilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS210 idari Yargilama Hukuku 4 3+0 40 S

Idari Yargilama Hukuku dersi; Muhakeme Hukukunun Bir Dali Olarak idari Yargilama Hukuku, Yargilama Usultintin Onemi ve islev, idari Yargilama Usultiniin Alan, idari Yargi Teskilati,idari Yarginin Gorev
Aani, Idari Yargida Davaya Konu Olabilen Hukuki Muameleler, idari Yargida Dava Turleri, idari Yargilama Hukukunda Davanin Konusu, idari Yarglama Usuliinde Yarglamanin Agsamalari, Davanin
aglimasi ve Dava Dilekgesi, Dava dilekgesinde bulunmasi gereken hususlar, Dava Dilekgelerinin Verilecegdi Yerler, Dava Dilekgesi Uzerine ik inceleme, idari Yargilama Hukukunda Davanin Taraflar, iptal

Davasinda Davaci Olabilme Kosullari, iptal Davasinda Menfaat ihlali Sarti, Iptal ve Tam Yargi Davalarinda Davali Olabilme Kosullari, Ozel Hukuk Kisilerinin Davali Olup Olamayacagl, idari Yargilama
Hukukunda Sireler, idari Yargilama Hukukunda Davanin Ihbari, Davaya Midahale, Davanin Taraflarinda Degisiklik, Baglantili Davalar, idari Yargilama Usuliinde Dava Gesitleri, iptal Davasinda Hukuki

Gerekgeler, Tam Yargi Davasinda Hukuki Gerekgeler, Yuritmenin Durdurulmasi, Re’sen aragtirma ilkesi, Durusma, Ivedi Yargilama Usuli, IYUK m. 31. HVK'ya atif yapilan hususlar, Yargi Kararlarinin

Uygulanmasi, Kanun Yollari, Aternatif Céziim Yollar konularindan olusmaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS211 Ceza Yargilama Hukuku 4 3+0 40 s El5mE

Ceza yargilama hukukuna Girig ve temel ilkeleri. Ceza yargilamasinin igleyisi ve ceza yargilamasina katilanlar. Ceza yargilamasinda sorusturma ve kowsturma evieri Ceza yargilama sirecinin sona [l
ermesi
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Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS VAR
HBS214 Ceza infaz Hukuku 4 3+0 30 s

Ceza infaz hukukunun amaci, temel kavramlari ele alinacakti. Ceza kavrami, nitelikleri, tirleri, infaz kurumlarinin hukuki yapisi, bunlara uygulanacak rejim, infazin gevsetilmesi, tahliye hazrligi vb. gibi
konular dersin iceridini olugturur.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
HBS216 Tebligat Hukuku 4 3+0 40 S
[Of50]
Tebligat Hukukunun énemi agiklanir. Tebligat hukuku agisindan uygulamada ortaya ¢ikan baslica sorunlar ve ¢éziim 6nerileri konusunda bilgi verilir. Teblig (Tebligat) Tanimi - Teblig Tutanagi agiklanir. L‘ L

tebligin kime, nerede, ne zaman yapilacagl, muhatabin baska yere gitmesi, tebelliigden kaginma ve tebli§ imkansizigi konularinda teorik bilgi verilir. ilan yoluyla tebli§ ve usulsiiz teblig agiklanir. Yabanci [=
Memlekette Teblig Usull agiklanir. Kazai tebligat halinde adres degistirmenin bildiriimesi mecburiyeti, icra tebligleri halinde adres degistirmenin bildirilmesi mecburiyeti ve dogrudan teblig halleri,
tebelltig edecek sahsin hasim olmasi ve cezai hiikiimler agiklanir. Tebligat Hukukuna iligkin Yargitay uygulamasi konusunda bilgi verilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S

HBS218 Avukathk Hukuku 4 3+0 4,0 S

Awkatlik mesleginin tarihgesi ve tanimi agiklanir. Aukatligin nitelikleri ve awukat olabilme kosullar agiklanir. Aukatlik s6Zesmesi, awkatin haklari ve awkatin yikimltltkleri tizerinde durulur. Awkatiik
Ucreti konusu agiklanir. Awkatin Hukuki ve Cezai sorumluluk halleri konusunda bilgi verilir. Awkatin Disiplin sorumlulugu agiklanir. Savunma hakki ve Awkatlik arasindaki iligki agiklanir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS219 Anayasa Hukuku 4 3+0 4,0 s

Ders, ilk defa Birlesik Krallikta ortaya gikan mutlak monarsinin sinifandirma girisimleriyle baslayan, ardindan ABD’de 1787 Anayasasiyla belirgin hale gelen anayasal kavram ve kurumlarin ayrintili bir
analizini igermektedir
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S

HBS220 icra ve iflas Hukuku 4 3+0 4,0 s
Dersin igerigi, icra hukukunun kaynaklari, icra teskilat, sikayet, icra harg ve giderleri, icra takibinin taraflar agiklanir. ilamsiz icra, genel haciz yolu, icra takibinin baglamasi, takip talebi, 5deme emri ve 15
kesinlesmesi, 6deme emrine itiraz, itirazin iptali davasi ve itirazin kaldinimasi, hacizsafhasi, paraya gevirme, paralarin paylastirimasi égrenilir. Kambiyo senetlerine mahsus haciz yolu ile takip, kiralanan O]
taginmazn tahliyesi, ilamli icra ve rehnin paraya gewilmesi yolu agiklanir. ihtiyati haciz konusu agiklanir. Bu konulari takiben ifias hukuku, konkordato, sermaye sirketleri ve kooperatifierin uzagma yolu ile
yeniden yapilandirlmasi, iptal davalari ve icra suglarinin genel esaslari konulari dersin kapsamindadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HBS221 iletigim 4 3+0 40 s

lletigim temel kavramlari, iletigim turleri, etkili iletisim, etkili dinleme, iletisim engelleri ve ¢&ziim yollari, empatik iletisim, catisma yonetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HBS222 Ulusal Yargi Agi Projesi 4 2+1 4.0 s

Ders kapsaminda, 6ncelikle temel teknik ve teknolojik kawamlarin anlagiimas| istenmekte olup bu baglamda, tek ve Gift anahtar sifrelemesi, UYAP sisteminin teknik ézellikleri ve organizasyonu, TUBITAK
ve kamu sertifikasyon sireci incelenecektir. Konu hakkinda teknik altyapi incelendikten sonra, UYAP tizerinde kimlerin hangi islemleri yapabilecegi, yasakli islemler, halihazrda yapilamamakla beraber
onumuzdeki donemlerde uygulama alani bulabilecek islemler dederlendirilecektir. Bu cergevede, kaytli elektronik posta kurumlari, KEP'lerin hem kamuda hem 6zel alanda da@itimasi ve kullanimi,
UYAP'In SEGBIS, POLNET, TAKBIS, MERNIS gibi sistemlerle entegrasyonu incelenecektir. Bu asamalardan sonra, UYAP iizerinden yapilabilen her bir icra iglemi 6zel olarak ele alinacak; éncelikle icra
dairelerinde tutulan defterler; alacaklilarin UYAP lzerinden takip talebinde bulunmasi, UYAP Uzerinden icra emri gonderilmesi; tasinir, tagsinmaz ve tgtincti kisilerdeki hak ve alacaklarin hacz igin
muzekkere yazimi ve gonderilmesi tizerinde durulacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
HiT237 Yénetim Organizasyon 4 3+0 4,0 s

Bu ders, yonetim ve organizasyon ile ilgili temel kavram ve tanimlar, klasik , neo klasik ve modern yonetim teorileri ile yonetimin fonksiyonlari ve yonetim sireglerini kapsamaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT249 Genel Muhasebe 4 3+0 40 S

Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, temel mali tablolar, hesap kavrami ve tirleri, Gift tarafli kayit sistemi, varlik-kaynak-gelir gider ve maliyet hesaplarina iliskin 6mek uygulamalar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
HiT253 Sosyoloji 4 3+0 40 s

Sosyoloji veya toplumbilimi, toplum ve insanin etkilesimi Gzerinde calisan bir bilim dalidir. Bu ders insanlarin neden ve nasil bir toplum iginde dizenli yasadiklar kadar bireylerin veya birlik, grup ya da
kurum Uyelerinin nasil yagsadigina da odaklanmigtir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S .
SHS200 Staj 4 0+2 50 z %
Ogrencinin isyerinde awukat yaninda pratik olarak galismasi =

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TRK102 Tuirk Dili ll 4 2+0 2,0 z

Kompozsyonla ilgili genel bilgiler, yazli kompozsyon tirleri, siir, tiyatro, hikaye ve roman, destan, masal-gez yazsi-ani, s6z( kompozisyon ve tirleri, bilgi kaynaklarina erisim ve kuttiphane kullanimi,
bilimsel yaz hazrlama teknikleri, edebiyat ve diistince diinyasi.
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