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1. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 1 2+0 20 z
Modern Turkiye 'nin dogus ve gelisim sureci igindeki olaylar, fikirler ve ilkeler
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENF101 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi 1 2+0 20 b

Bilgisayar sistemleri ile ilgili temel bilgiler, bilgisayar donanim ve yazilimina giris. WINDOWS isletim sistemleri, kelime isleme, sunus hazrlama, Tablolama ve grafik uygulamalari, internet, e-posta ve
WWW ilgi agi kullanimlari ile HTML programlama Unitelerini kapsar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG101 ingilizce | 1 2+0 20 z

Ingilizce'ye temel olusturacak seviyede ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama, sé2( anlatim ve yazma becerileri.

Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
HUK153 Hukukun Temel Kavramlari 1 3+0 40 z

Hukukun Temel Kawramlari dersinde, ilk olarak toplum ile hukuk arasindaki iliski, hukuk kurallari ile diger toplumsal dawanis kurallarinin kargilagtirimasi, hukuk kuralinin nitelikleri ve hukuksal yaptirim
kawami ele alinmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS190 Akademik Tiirkge 1 2+0 2,0 S

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konugsma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kaytlari, konugma goéreMeri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor wb. gibi bilimsel galismalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tiirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gérsel sanatsal yapitiar anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetier. Orencilerin herhangi bir konu hakkinda Tirkge hazrladiklan bilimsel caligmalar topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi101 Sosyal Hizmete Girig | 1 4+0 6,0 z

Sosyal galismanin temel kavamlari, Sosyal ¢alismanin tarihi, Sosyal hizmetin yontem ve teknikleri, Sosyal caligmanin amag, islev, deger, konu ve felsefesi, Sosyal hizmet alanlari, Sosyal galismanin
toplumdaki yeri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi103 Sosyolojiye Girig 1 4+0 6,0 z

Sosyolojinin temel kavramlari, sosyolojinin tarihgesi, sosyoloji kuramlari, sosyolojide arastirma yontem ve teknikleri, aile, ekonomi, siyaset, din, egitim gibi temel toplumsal kurumlari, kentlesme, sug ve
hukuk, niifus ve gog, bilim ve teknoloji, savas gibi konulari igermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi105 Psikolojiye Giris 1 4+0 6,0 Z

Sosyolojinin temel kavramlari, sosyolojinin tarihgesi, sosyoloji kuramlari, sosyolojide arastirma yontem ve teknikleri, aile, ekonomi, siyaset, din, egitim gibi temel toplumsal kurumlari, kentlesme, sug ve
hukuk, nifus ve gog, bilim ve teknoloji, savas gibi konulari igermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TRK101 Tuirk Dili | 1 2+0 2,0 Z

Dil nedir? Dilin sosyal hayattaki rolti ve &nemi, dil ve kuiltir arasindaki iliski, yeryliziindeki diller ve dil ttirleri, Trk dilinin tarihi gelisimi, Turklerin kullandigi baslica alfabeler ve Turk dilinin bugtinki durumu,
Turkgede sesler ve Tirkgenin ses 6zellikleri, kelime ve ciimle bilgisi, yazm kurallari, noktalama isaretleri, anlatim bozukluklari ve Turkgenin giincel sorunlari.
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2. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 2+0 2,0 z

Turkiye Cumhuriyeti'nin dogus ve gelisim sireci icindeki olayiar, fikirler ve ilkeler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
ENG102 ingilizce Il 2 2+0 20 z

Baslangic diizeyde Ingilizce dilbilgisi, kelime dagarcigi, okudugunu anlama.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS190 Akademik Tiirkge 2 2+0 20 IS

Egitimlerine devam eden ulusal ve uluslararasi 6grencilerin Turkge okuma, dinleme, konusma ve yazma dil becerilerini gelistirmeye yonelik okuma metinleri, dinleme kaytlari, konusma goéreMeri ve
yazma konularinin sinif igi etkinlikleri. Ogrencilerin Tiirkge tez, makale, sunum, rapor vb. gibi bilimsel galismalar hazrlayabilmesine yonelik faaliyetier. Ogrencilerin Tirkge film, tiyatro oyunu, radyo oyunu
\b. gibi isitsel ve gorsel sanatsal yapitiari anlayip yorumlar yapabilmesine yonelik faaliyetler. Ogrencilerin herhangi bir konu hakkinda Tiirkge hazrladiklan bilimsel galigmalan topluluk éniinde isitsel ve
gorsel olarak sunabilmelerine yonelik faaliyetler.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi102 Sosyal Hizmete Girig Il 2 4+0 6,0 z

Sosyal hizmet etigi, sosyal hizmetlerin Turkiye'de gelisimi, dinyada sosyal hizmetlerin gelisimi, sosyal hizmet alanlari.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi104 Sosyal Hizmetlerde Aragtirma Yontemleri 2 4+0 40 z

Akademik arastirmalarda bilimsel yontem, arastirmaya giris. Arastirma probleminin tanimlanmasi, arastirma tasarimi, anket tasarimi, 6mekleme yontemleri, veri toplama ydntemleri. Dogru referans
vermek. Yurtici ve yurtdisi kiitiphanelere iliskin aragtirma érnekleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi106 Turkiye'nin Toplumsal ve Ekonomik Yapisi 2 4+0 5,0 z [ E‘

Toplumsal yapi ile ilgili temel kawamlar, Osmanl dénemi toplum yapisi, Cumhuriyet dénemi toplumsal yapi, Giinimuz toplumsal yapi ve degisimler, Gegmisten giinimuize Turkiye'de ekonomi, egitimi =)
din, siyaset, ntfus, kentiesme, sug.
Kodu Ders AdI Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi108 iletisime Girig 2 3+0 50 z
lletisim Kawami ve Onemi, lletisimin Ilkeleri ve Fonksiyonlari, lletisimin Ozellikleri ve insanlarin lletisim Kurma Nedenleri, lletisimin Amaglari ve lletisim Baglamy, lletisim Stireci ve Ogeleri, lletisim

Engelleri ve lletisim Engellerini Asma Yollar, lletisim Tiirleri, Sozel lletisim, Sézsiz lletigim, Bireylerarasi lletisim, Grup ve Orgitsel lletisim, Kitle lletigimi, Uluslararasi ve Kiiltirlerarasi lletigim, Gewrimici
lletigim

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi110 Sosyal Antropoloji 2 4+0 4,0 z

Dersin icerigi fosiller ve anlattiklari, grup boyutu ve yerlesim, 6gretmek paylasmak ve mibadele, dilin ve simgeciligin kékenleri, basit akrabalik yapilar gibi konulardan olugsmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
TRK102 Tiirk Dili I 2 2+0 2,0 z

Kompozsyonla ilgili genel bilgiler, yazil kompozsyon turleri, siir, tiyatro, hikaye ve roman, destan, masal-gez yazisi-ani, s64 kompozsyon ve tiirleri, bilgi kaynaklarina erisim ve kutiphane kullanimi,
bilimsel yaz hazrlama teknikleri, edebiyat ve digtince diinyas!.
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3. YARIYIL
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
BTP103 Entegre Ofis 3 2+1 4,0 S
Mcrosoft Office bilesenleri, Word, Excel, Powerpoint

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
isT110 istatistik 3 3+0 4,0 s

Istatistigin temel kavramlari, Seriler ve veri organizasyonu, Grafik gizimleri, Ortalamalar, Degiskenlik élgiileri, Olasilik, indeksler

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik ileti§im 3 2+0 2,0 S

lletisim kavrami ve anlam, lletigim stireci, lletisim tirleri, lletisimin engelleri, Teknik iletigim, lletisim araglari ve kanallari, beden dili.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimcilik 3 2+0 20 S

Girigimciligin Temel Fonksiyonlari, KOBI'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilar. KOBI'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBllere Destek Saglayan Kuruluglar. Franchising Sistemi ve Yatinimciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bolimleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 3 2+0 2,0 S

Liderlik kavraminin tanimu, lider yonetici iligkisi, etkin liderin ézellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modern liderlik yaklagimlari bu dersin
konular arasindadir

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 3 2+0 20 S
Tum calisanlarin katilimi, yapilan iglerin tim ydnlerini, tim toplumu ve Uretilen Griin ve hizmetlerin timi, musterilerin bugtinkii beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayip, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Uriin ve senisler sunulmasi, yonetimin her konuda galisanlara liderlik yapmasini, galisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket capinda katilimei yonetimin tanitimasi; EFQM

mukemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin Uretim ve hizmet sektériindeki énemi, kalite yonetim sistemleri ve 6zellikle gewre standartian hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS106 Aragtirma Teknikleri ve Seminer 3 2+0 20 s

Arastirma strecini bilmek, arastirma sonucu elde edilen bilgileri yorumlayabilmek, genel ve etik kurallar cergevesinde arastirmay raporlandirmak
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS108 Bilisim Hukuku 3 2+0 20 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suglari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, cocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiriciligi, yetkisizerisim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS110 Beden Egitimi ve Spor 3 2+0 20 S
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kavramlar,spor tesislerini tanima kullanma ve baz spor branglari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yagsam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs111 Tiirk Miizigi 3 2+0 20 s

Baslangigtan glinimuize kadar Turk Mizidi'nin gegirdigi ewreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuar Uzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri gelistirmek.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS112 Glizel Sanatlar 3 2+0 20 s

Gorsel lletisim ve Bigimlendirme. Kiiltirel Mrras. Sanat Elestirisi ve Estetik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS113 Herkes igin Spor 3 2+0 20 s

Herkes icin Sporun tarihgesi ve gelisim stireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayisinin yayginlasmasi ve érgitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yasam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagsam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolli, Gocuk ve genglerde spor, Yaslilar da spor , Fitness uygulamalari, Qutdoor sporlar

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS114 Teknolojiyle Ogrenme 3 2+0 2,0 S

Uzaktan Egitim, Uzaktan Egitim ve Teknoloji, Teknoloji Merkezi A Kuramlari, Kuramsal Yaklagimlar, Ogretim Tasarimindan Ogrenme Tasarimina Dogru, Uzaktan Egitimde igerigin Eszamanli ve
Eszamansiz Sunumunda Kullanilabilecek Web 2.0 Araglar, Uzaktan Egitimin Igeriklerinin Teknoloji Destekli Eszamanhi Sunumu, Uzaktan Egitimde Oigme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilabilecek
Teknolojiler

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS115 Hibe Projeleri Hazirlama Teknikleri 3 2+0 20 S

Proje hazrlama ve uygulamada temel ilkeler, proje déngusu yonetimi, mantiksal gergevenin hazrlanmasi, faaliyetlerin planlanmasi, proje butgesinin hazirianmasi ve uygulamaya hak kazanmis bir
projenin uygulamada yasanan siregleriyle ilgili mekler derste detayli bir sekilde islenecektir. Uygulama stirecinde ise 6grenciler kendi proje taslaklarini hazrlayacaklardir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS118 Diksiyon (Etkili ve Glizel Konusma) 3 2+0 2,0 s

Konusma Plani ve Hazrlik Asamasi: Amaglarin belirlenmesi, Verilerin toplanmasi, Planin olusturulmasi, Medya segimi; Sunus Unsurlari: Uzman, Dinleyiciler, Konu, Ortam ve yardimei araglar; Sunus

likeleri: Oneklerden yararlanma, Kendini dinleyici yerine koyma, Gift yonlu iletigim, Jest-Mmik, Giyim, Durug, Sesin kullanimasi, Mizakere, ikna ve Etkileme, Dinleme becerisi; Etkili ve Giizel Konusma

Teknikleri: Glveni artirmak, istekle baglamak, Ne séyleyecegini énceden kararlastirmak, Konugmaya baglamak, Ikna edici konugmanin kosullari, ikna edici konugsmanin sorumluluklari, Uygulamalar.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S

MOS119 Metin Tahlilleri 3 2+0 20 S

Edebi metin nedir? Metin (roman, hikaye, siir) tahlil ydntemleri. Uygulamali roman, hikaye ve siir tahlilleri.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 3 2+0 2,0 s

Isaret diliyle ilgili temel kawramlar; Turk isaret dili, tarihi ve ézellikleri; Tiirk isaret dilinde harfler; Ses bilgisi; isaretin i¢ yapisi, es zamanlilik ve ardisiklik; ses bilgisi agisindan el alfabesi; isaret dilinde sekil
bilgisi, isaretin yapilanisi ve bicimlenis; sézciik siniflari ve zamirler; isaret dilinde s6z dizimi; sézctk dizlisi, ciimle tlrleri; soru climleleri; isaret dilinde anlam bilimi; anlam ve génderim, anlam tirleri,
deyimler; Turk isaret dili ile karsilikll konugma.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS121 Proje Hazirlama Teknikleri ve Proje Yonetimi 3 2+0 20 S

Proje hazilama ve uygulamada temel ilkeler, proje déngusu yonetimi, mantiksal gergevenin hazirlanmasi, faaliyetlerin planlanmasi, proje butgesinin haziianmasi ve uygulamaya hak kazanmis bir
projenin uygulamada yasanan siregleriyle ilgili mekler derste detayli bir sekilde islenecektir. Uygulama stirecinde ise 6grenciler kendi proje taslaklarini hazrlayacaklardir.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS123 Sosyoloji 3 2+0 2,0 s

Toplum kavami, kiiltir, toplumsallagma, davranis kaliplari, toplumsal degisme, toplumsal tabakalasma, toplumsal kontrol mekanizmalari.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
MOS124 Psikoloji 3 2+0 2,0 S

Bu derste, Psikoloji, Psikolojinin ne oldugu, temel konulari, kavramlari, ilgi alanlari hakkinda bir anlayis olusturabilme; davranigin temelleri, duygular, Zihinsel yetenekler, bellek, zeka, kisilik gibi konular yer
almaktadr.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS132 Bagimlilik ve Bagimliikla Miicadele 3 2+0 20 S
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S EREE
MOS202 is Hukuku 3 2+0 20 S b
Is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kawramlar, bireysel is hukuku, is sézesmesinin kurulmasi, is séZesmesinin tirleri, is sdAesmesinin feshi ve sonuglari, calisma siireleri, dinlenme sreleri Bl
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 3 2+0 2,0 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Vlerme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Sireci; Pazarlamanin Gewe Kosullari; Satin Ama Davraniglar;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iligkin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 3 2+0 20 S

Bu derste, Halkla lligkilerin Kawramsal Cergevesi, Halkla lliskilerde izenen Amaglar Ve Temel ilkeler, Halkla lligkiler Faaliyetierinde Kullanilan lletisim Arag ve yontemleri,Uygulama Alanlari, Halkla lliskiler
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lligkiler Omekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 3 2+0 20 S

Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlar(teoriler),is efiginin tarihsel geligimi,etik disi dawranislar, Gikar catismasi ve etik disi dawranislari etkileyen faktorler (kisiye ve eyleme iligkin etmenler),Etik
din,ahlak ve hukuk iliskisi,Bilimsel etik nedir?,Bilimsel etik ilkeleri,intihal, Turkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yazihmlan 3 2+0 2,0 S

Word, Excel, Powerpoint,internet ve E-posta

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 3 2+0 20 S

Insan viicudu ile ilgili bilgiler. Solunum, kalp durmasi, kanamalarin durduruimasi ve kan dolagiminin saglanmasi, sok baylmalarda ve koma durumlarinda ilk yardim ile ilgili bilgiler. Kaza sonucu olusan
yaralanmalar ve ilk yardim, yanik yaralari, kirik gikik ve burkulma. llk yardimin uygulamali tatbikatlari. Kazalar ve trafik kazalarinda ilk yardimin 6nemi ile ilgili bilgiler.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS209 isletme Yonetimi 3 2+0 20 s
Isletme kawamina giris; Uretim faktorleri; isletme kawamlarinin tanitimi; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulugundaki fizibilite caligmalari; isletmelerin bilyiimesi ve biyiime cesitleri; isletmelerin

kiiglilmesi ve sonuglari; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim kawrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklari Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kavrami; Muhasebe kawami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Gonlilliiliik Galigmalari 3 2+0 2,0 S

Sorumluluk, isbirligi, proje yurtitme

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS212 Trafik Glivenligi 3 2+0 2,0 S

Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin gok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk saglig, sehircilik, psikoloji, mihendislik, iletisim vb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkis|. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS215 Kariyer Planlama ve Geligtirme 3 2+0 20 s

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve ¢éziimleri ile ilgili konulara deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS216 Performans Yonetimi 3 2+0 20 S

Insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve yontemleri, Is degerleme, ticret ve performans iliskisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iliskisi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS217 Davranig Bilimleri 3 2+0 2,0 S 3

Insan dawranigini etkileyen temel unsurlar, toplumsallagma ve kimlik, kiiltir ve davranis iliskisi, Birey dawranis| tizerindeki grup etkileri ve dawranis bozukluklari.
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS218 Stres Yonetimi 3 2+0 2,0 S

Stresin tanimlari, tirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglar, stres-kisilik iliskisi, stres-is yasam kalitesi iligkisi, stresle basa ¢lkmada bedensel, Zhinsel ve dawanisgi yaklagimlar, zaman yonetimi bu
dersin igerigini olusturmaktadir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 3 2+0 20 s

Inovasyon, Acik Inovasyon ve Girigimcilik Kavrami,inovasyon Tirleri, inovasyonun tilkemiz ve diinya ekonomisindeki yeri ve énemi, inovasyon ve A-Ge, Yaratici Diigtince Yaklagimlar ve Inovatif Fikir Uretim
Metodlari(Triz, Beyin Firtinasi, Scamper) ve Uygulamalari, inovasyonun isletmelere ve kisilere katkisi, inovasyon siireci iin gerekli organizasyon yapisi ve ydnetim yaklagimlari, Uriin, siireg ve is modeli
inovasyonu; yeni is modeli sistematigi, yeni firsat alanlarinin belirenmesi ve degisim yonetiminde is modeli inovasyonun kullanimi, inovasyonda liderlik ve bagari inovasyoncularin ézellikleri, Kurumlarda
inovasyonun basarili ve basarisiz yonleri, Ulusal inovasyon girisimi ve yapis, inovasyonda Biyotaklit yaklagimi, Uygulamali mekler, Fikri Milkiyet Haklari(Patent, Faydali Model, Tasarim, Marka, Cografi
isaret...), Uygulama ve Sunumlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS220 E-Ticaret 3 2+0 2,0 s

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Gelisimi/internetin Tanimi/ internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Arastirmasi/intenet Bankacili§/ Internette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gézetim
ve Kontrolli

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS222 Stratejik Yonetim 3 2+0 2,0 S

Stratejik Yonetimini temelleri, Stratejik Yénetimin Temel Felsefesi, Msyon olusturma, Vizyon olugturma, i¢ ve Dig Gewre Analiz, Stratejik Analiz, SWOT Analiz, Olay inceleme, Strateji Degerlendirme,
Isletmelerde Sosyal Sorumluluk, Isletme Etigi, Kiiresellesme

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS231 Calisma Yasaminda Kariyer 3 2+0 2,0 S

Kariyer kavrami, Kariyer yonetimi, Kariyer planlamast, Is ve Meslek Segimi, is arama, Ozgegmis hazrlama, Network olugturma, Zaman Yonetimi, Stres Yénetimi, is hayatinda motivasyon, ise alim sinavari,
Milakat teknikleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS233 Teknoloji Bagimliigi 3 2+0 2,0 s

Bagimlilik Kawaminin Tartisiimasi; Bagimlilik Turleri ve ligili Kuramlar; Akilli Telefon Bagimliligi-internet Bagimlihigi; Bagimliigin Toplum Hayatina ve Bireyin Hayatina Etkisi; Teknoloji Bagimlihigi ve
Giindelik Yagam-Yagam Kalitesi lligkisi; Teknoloji Bagimliligi, Genglik ve Alle; Teknolgji-internet Bagimliliginin Etki ve Sonuglari; Teknoloji Bagimliligini Onleyici Mekanizmalar ve Bas Etme Yollarinin Neler
Oldugu; Dijital Mahremiyet ve Siber Giivenlik
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi201 Sosyal Hizmet Mevzuati 3 4+0 5,0 z

Sosyal Hizmet Uygulamalarinda Hukukun Yeri ve Onemi Secilmis Baz Sosyal Hizmet Alanlarinda Sosyal Hizmet Uygulamasinin Hukuksal Cergevesi |. Alle ve Cocuk Hukuku Ulusal Mevauat 1. Alle ve
Gocuk Hukuku Uluslararasi Mevauat I. Tirkiye'de Sosyal Yardim Hukuku Ill. Oziriiler Hukuku Niifus Hizmetleri Kanunu Belediye ve K8y Kanunu

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi203 Sosyal Hizmet Kuram ve Yaklagimlar 3 4+0 40 z

Sistem Kurami, Ekolojik Yaklasim, Gliclendirme Yaklasimi, Psikanalitik Kuram, Transaksiyonel Analiz, Varoluscu Yaklasim, Sosyal Hizmet Kuramlari ve Yaklagimlari, Gerceklik Terapisi, Gestalt Yaklagimi,
Birey Merkedi Yaklagim, Yapisal Kuram, Bilissel Dawranisgi Yaklagim, Krize Midahale Yaklagimi, Feminist Yaklagim

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi205 Sosyal Hizmet Yonetimi 3 4+0 50 z
Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi211 Yaslilarla Sosyal Hizmet 3 3+0 4,0 S EEAE
= 3
Yaslilik tanimi, Yaslilikta bireysel ve toplumsal yagsam, Sosyal hizmette yasli refahi alani, Yaslilar icin sosyal hizmet uygulamalari, Yasli, sosyal hizmet uzmani ve sosyal hizmet sureci, Yasli birey ile E

calisma, Yaslinin ailesi ve yakinlarnyla ¢alisma, Diger sosyal destek sistemleri ile galisma, Yaslilara yonelik sosyal hizmetler, Yaslilar icin kurumsal bakim, Yaslilara yonelik sosyal politika analiz,
Yaslilarin yagam kalitesinin iyilestirimesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi213 Tibbi Sosyal Hizmet 3 3+0 40 s
Bu derste hastaligin psiko-sosyal sonuglari, Turkiye’de saglik hizmetlerinin 6rgtittenmesi, hasta haklari; tibbi sosyal hizmetin tanimi; tibbi sosyal hizmetin tarihsel gelisimi; gesitli ve farkli diizeylerde saglik

hizmeti sunulan ortamlarda bireyler, aileler, gruplar ve hizmet verenlere yonelik sosyal hizmet uygulamalari, hastanelerde tibbi sosyal hizmet birimleri ve isleyisi, 5mek vakalar, tibbi sosyal hizmet mevauati
gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi215 Yoksulluk ve Sosyal Hizmet 3 3+0 4,0 S

Yoksulluk ve tanimi, Kronik yoksulluk, Yoksullugun nedenleri, Yoksulluk ve yoksunluk, Yoksulluk kiiltiri, Dinya’da ve Tirkiye'de gelir yoksullugu, Kiresel sosyal hizmet ve yoksulluk, Sosyal riskler ve
yoksulluk, Insani yoksulluk ve insani gelisme, Yoksullukla miicadele stratejileri, Mkro ve Makro stratejiler, Sosyal yardim alani ve yoksulluk, Yoksulluga kargi sosyal hizmet ihtiyaci.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi217 Sugluluk ve Sosyal Hizmet 3 3+0 40 s
"Cocuk Haklar Ssaesmesi" ve "Insan Haklan Bildirgesi" baglaminda suga yonelen gocuk, geng ve yetiskinlerin haklari ve ihtiyaglari. Makro, mezzo, mikro diizey sosyal sistemlerle iligkili olarak suglulugun

nedenleri. Biitlincli (generalist) sosyal hizmet yaklasimi iginde gocuk, kadin ve yetiskin sugluluguna mudahale. Cocuk ve ceza adaleti sistemlerinin 6zellikleri ve refah, egitim, saglik ve sosyal guvenlik
sistemleriyle iliskileri. Cocuk geng, kadin ve yetiskin suglularla énleyici ve rehabilite edici sosyal hizmet modelleri.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi219 Toplumsal Cinsiyet ve Sosyal Hizmet 3 3+0 40 s

Toplumsal cinsiyet kavrami, Feminist Kuramlar, Toplumsal Cinsiyet Esitsizikleri, Dinyada ve Turkiye'de kadin hareketi, Feminist Teori, Toplumsal Cinsiyet ve Sosyal Hizmet

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi221 Okul Sosyal Hizmet 3 3+0 4,0 S

Okul Sosyal Hizmeti kavrami, Okul Sosyal Hizmetinin Genel Cercevesi ve Kapsami ve Okul Sosyal Hizmetinin Tarihsel Gelisimi, Okulun Kurumsal Yapisi ve Sosyal Kurumlar, Okul Kilttirii ve Politik Ortami,
Okul Sosyal Hizmet Uzmaninin Rol ve Iglevieri, Okul Sosyal Hizmetinde Ekip Galismasi, Okul Sosyal Hizmeti Uygulama Standartlari, Okul ortaminda siddet.
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Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/s
SHi223 Kentlesme ve Sosyal Hizmet 3 3+0 4,0 s

Kentlesme taniminin yapiimasi ve kentlesme ile ilgili temel kavamlarin agiklanmasi,Kentlesmeye yonelik kuramlar, Kirsal ve kentsel alanlarin farkliliklari,Diinyadaki ve Turkiye'deki kentlesmenin tarihsel
arka plani, Kentlesmeyi ortaya cikaran sebepler, Kentlesmenin ortaya cikardigi sorunlar, Gecekondu kavrami ve Turkiye'de gecekondulasma olgusu, Kentlesme ve toplumsal hareketlilik, Kentlesme
politikalari, Kentteki toplumsal tabakalagsma sistemleri, Kentlesme ve sosyal hizmet, Kentlesme ve bu siiregte meydana gelen sorunlara yonelik sosyal hizmet midahaleleri, Kentlesme ve bu siirecte
meydana gelen sorunlara yonelik sosyal hizmet miidahalelerinin Onemi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi225 Kamu Yonetimi ve Sosyal Hizmet 3 3+0 4,0 s

Kamu Yonetimi ve Sosyal Hizmetler temel kawramlari genel hatlariyla égrenilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi227 Orgiit Psikolojisi 3 3+0 4,0 S

Is ve o6rgit alani ile ilgili sorunlara bilimsel temelli gdziimler tretmek amaciyla bireylerin dawraniglarinin calisma ortaminda incelenmesi, is yerinin iyilestiriimesi ve gelistiriimesi icin gerekli sosyal ve
psikolojik suregler, niceliksel yontemlerle caliganlarin davranislarinin incelenmesi ve degerlendiriimesi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi229 Ekonomi 3 3+0 40 s
Ekonominin Konusu, Kapsami ve Tarihgesi, Ekonominin Diger Bilimler Arasindaki Yeri, Ekonomi Biliminin Amaci, Ekonominin Temel Kawramlar:: ihtiyag, Mal, Hizmet, Uretim Faktorleri: Doga, Emek, e
Sermaye, Girigimci, Uretim Olanaklari Egrisi ve Analiz, Fayda ve Deger, Servet, Gelir, Talep: Talebin Ozellikleri, Talebe Etki Eden Faktorler, Talep Kanunu, Talep Fonksiyonu, Talep Egrisinin Hareketleri, & v
Elastikiyet Kavrami, Az Azin Ozellikleri, Arza Etki Eden Faktérler, Az Kanunu, Az Fonksiyonu, Az Egrisinin Hareketleri, Piyasa Dengesi, Piyasa ve Piyasada Fiyatlarin Olusumu, Piyasa Gesitleri, Uretici ve

Tuketici Ranti, Devetin Fiyatlara Midahalesi, Issidik Kawami, Issidik Cesitleri, Issidikle Micadelede Uygulamali Is giicli Piyasasi Politikalar, Para ve Banka, Mlili Gelir Kawamlar ve
Hesaplanmasi,Enflasyon, Nedenlerine Gore Enflasyon Turleri konularini kapsar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
SHi231 Kriz ve Stres Yonetimi 3 3+0 4,0 S

Bu ders; Kriz Yonetimi,Kriz Kavrami,Kriz Yonetimi Stratejileri ve Modelleri,Kriz ve Isletme Yonetimi,Kriz lletisimi,Kriz lletisimi ve Halkla lliskiler,Ara SinavStres Yonetimi,Olumlu ve Olumsuz Stresler,is
Stresi,Stresin Ortaya Cikardigi Problemler,Stresle Basa Cikma Yollari,Stresle Micadele Teknikleri,Genel Sinav; konularini icermektedir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi233 Halkla ligkiler ve Tanitim 3 3+0 40 s

Halkla lligkilerin Tanimlanmasi, Halkla lligkilerin Gelisimi, Halkla lligkiler ve Benzer Alanlar, Halkla lligkilerin Uygulama Alanlar, Halkla lligkiler ve lletisim, Halkla lligkiler ve Baz lletisim Kuramlari, Halkla
lliskiler Meslegi ve Halkla lliskiler Uzmani, Halkla lligkilerde Temel llkeler, Halkla lliskiler Modelleri, Halkla lliskilerde Kullanilan Ortam ve Araglar, Farkli Perspektifierden Halkla lligkiler, Halkla lliskiler ve
Stratejik Uygulamalar, Halkla lligkiler Yonetimi, Halkla lligkiler ve Etik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi235 Kamu Ozel Kesim Yapisi ve iligkileri 3 3+0 40 s

Ulkemizde faaliyette bulunan kamu ve &zel kurum ve kuruluslarinin yapisi ve isleyisi hakkinda bilgiler verilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
SHi237 Mesleki ingilizce 3 3+0 4,0 s
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4. YARIYIL

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS101 Genel ve Teknik iletisim 4 2+0 20 s 0 0]

lletigimin tanim, tiirleri,6geleri, isleMeri. S62 ve yazili iletisim teknikleri ve tiirleri, Meslek yasaminda iletisim. Grup ve Kitle iletisimi. lletisim araglari ve kanallari. Grafik lletisim ve kullanim alanlari. Etk ve =
mesleki etik, vb. konular.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS102 Girigimcilik 4 2+0 2,0 S

Girigimailigin Temel Fonksiyonlari, KOBI'lerin Ekonomiye ve Sosyal Hayata Katkilari. KOB'lerin Zayif Yonleri ve Tirkiye'de KOBFlere Destek Sadlayan Kuruluslar. Franchising Sistemi ve Yatinimciya
Saglayacagi Faydalar. Pazarlama ve Tutundurma Stratejileri. is Plani ve Bslumleri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS103 Ekip Liderligi 4 2+0 2,0 S

Liderlik kawraminin tanimu, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar, durumsal yaklagimlar ve modem liderlik yaklagimlari bu dersin
konulari arasindadir

Kodu Ders Adi Yariyll T+U Saat AKTS Z/S
MOS105 Kalite Glivence ve Standartlar 4 2+0 2,0 S

Tum galisanlarin katilimi, yapilan iglerin tim yonlerini, tim toplumu ve Urefilen Griin ve hizmetlerin timi, musterilerin bugtinkti beklenti ve ihtiyaglarini tam zamaninda karsilayp, onlara gelecekteki
beklentilerini agan Urlin ve senvisler sunulmasi, yonetimin her konuda caliganlara liderlik yapmasini, calisanlara 6mek model olugturulmasini ve sirket gapinda katilimei yonetimin tantiimasi; EFQM
mikkemmellik Modeli ile Degisim ve Yonetimi, standart ve standardizasyon ile standardin lretim ve hizmet sektériindeki 6nemi, kalite yonetim sistemleri ve Ozellikle gewe standartlan hakkinda
bilgilendirmek.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS106 Aragtirma Teknikleri ve Seminer 4 2+0 20 s

Bilimin ne oldugu, bilimsel aragtirmanin siirecleri, kaynak derleme yontemleri, arastirma teknikleri, sosyal bilimlerde nitel yontemlerin kullanimasi.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOsS108 Biligim Hukuku 4 2+0 20 S

Ulusal ve uluslararasi alanda bilisim (siber) suclari ile ilgili olarak yapilan diizenlemeler, uluslararasi anlagmalar, anayasal diizenlemeler, kanun ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler, kisisel verilerin
saklanmasi, cocuk istismari suglari, banka ve kredi karti dolandiricilig, yetkisizerisim ve verileri degistirme, fikir ve sanat eserleri kanununa muhalefet, phishing, spam, siber saldirilar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS110 Beden Egitimi ve Spor 4 2+0 20 s
Beden egitimi ve spor ile ilgili temel kavramlar,spor tesislerini tanima ,kullanma ve baz spor branslari hakkinda temel bilgiler,beslenme,ilkyardim,yasam boyu spor konulari hakkinda bilgiler .
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS111 Tiirk Mizigi 4 2+0 2,0 IS

Baslangigtan ginimiize kadar Turk Mizgi'nin gegirdigi ewreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Turk Halk Mizgi Repertuari tzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm
bakimindan yetenekleri gelistirmek.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/s
MOS112 Glizel Sanatlar 4 2+0 20 S

Gorsel lletisim ve Bigimlendirme. Kiilttirel Mras. Sanat Elestirisi ve Estetik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS113 Herkes igin Spor 4 2+0 2,0 S

Herkes cin Sporun tarihgesi ve gelisim siireci, Turkiye'de Herkes Igin Spor anlayiginin yayginlasmasi ve érgiitlenmesi, Diinyada herkes igin spor felsefesi ve yagam boyu spor uygulamalari, Saglikli
Yasam Ve Egzersiz, Yagam boyu Spor uygulamalari, Sismanlik ve kilo ,kontrolti, Cocuk ve genglerde spor, Yaslilar da spor , Fitness uygulamalari, Outdoor sporlar
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs114 Teknolojiyle Ogrenme 4 2+0 2,0 S
Uzaktan Egitim, Uzaktan Egitim ve Teknoloji, Teknoloji Merkezi A Kuramlari, Kuramsal Yaklagimlar, Ogretim Tasarmindan Ogrenme Tasarimina Dogru, Uzaktan Egitimde Igerigin Eszamanli ve

Eszamansiz Sunumunda Kullanilabilecek Web 2.0 Araglari, Uzaktan Egitimin igeriklerinin Teknoloji Destekli Eszamanli Sunumu, Uzaktan Egitimde Olgme ve Degerlendirme Stirecinde Kullanilabilecek
Teknolojiler

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS115 Hibe Projeleri Hazirlama Teknikleri 4 2+0 2,0 S

Proje hazrlama ve uygulamada temel ilkeler, proje donguisti yonetimi, mantiksal gercevenin hazilanmasi, faaliyetlerin planlanmasi, proje bitgesinin hazlanmasi ve uygulamaya hak kazanmig bir
projenin uygulamada yasanan stregleriyle ilgili 5rnekler derste detayli bir sekilde islenecektir. Uygulama stirecinde ise 6grenciler kendi proje taslaklarini hazrlayacaklardir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS118 Diksiyon (Etkili ve Glizel Konugma) 4 2+0 20 S

Konusma Plani ve Hazrlik Asamasi: Amaglarin belilenmesi, Verilerin toplanmasi, Planin olusturulmasi, Medya segimi; Sunus Unsurlari: Uzman, Dinleyiciler, Konu, Ortam ve yardimci araglar; Sunus
likeleri: Omeklerden yararlanma, Kendini dinleyici yerine koyma, Cift yonl iletisim, Jest-Mmik, Giyim, Durus, Sesin kullaniimas1, Mizakere, ikna ve Etkileme, Dinleme becerisi; Etkili ve Glizel Konusma
Teknikleri: Gliveni artirmak, istekle baslamak, Ne séyleyecegini 6nceden kararlagtirmak, Konusmaya baslamak, ikna edici konusmanin kosullari, kna edici konusmanin sorumluluklari, Uygulamalar.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR EAE
MOS119 Metin Tahlilleri 4 2+0 20 S & i
Edebi metin nedir? Metin (roman, hikaye, siir) tahlil yontemleri. Uygulamali roman, hikaye ve siir tahlilleri. &=
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS120 isaret Dili 4 2+0 20 IS

1. Turk isaret dili tarihgesi 2. Turk isaret dili parmak alfabesi 3. Temel isaretler 4. Olumlu ve olumsuzciimle yapilari 5. Soru climleleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOs121 Proje Hazirlama Teknikleri ve Proje Yonetimi 4 2+0 2,0 S

Proje hazilama ve uygulamada temel ilkeler, proje déngusi yonetimi, mantiksal gergevenin hazrlanmasi, faaliyetlerin planlanmasi, proje butgesinin hazrianmasi ve uygulamaya hak kazanmis bir
projenin uygulamada yasanan stregleriyle ilgili Smekler derste detayli bir sekilde islenecektir. Uygulama siirecinde ise 6grenciler kendi proje taslaklarini hazrlayacaklardir.
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Kodu Ders Adi Yaniyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS123 Sosyoloji 4 2+0 20 S

Toplum kawami, kiiltdr, toplumsallagsma, davranis kaliplari, toplumsal dedisme, toplumsal tabakalasma, toplumsal kontrol mekanizmalari

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
MOS124 Psikoloji 4 2+0 2,0 S

Bu derste, Psikoloji, Psikolojinin ne oldugu, temel konulari, kavramlari, ilgi alanlari hakkinda bir anlayis olusturabilme; dawanigin temelleri, duygular, Zhinsel yetenekler, bellek, zeka, kisilik gibi konular yer
almaktadr.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS132 Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele 4 2+0 2,0 S
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS202 is Hukuku 4 240 20 s iz

Hizmet s6Zesmesinin tesisi, séZesmenin sona erme sonuglari, calisma, dinlenme sureleri, tatiller, tazminatlar ve genel olarak calisanlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda (O
sigortaliya saglanan yardim ve hizmetleri icermektedir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS203 Pazarlama 4 2+0 2,0 S

Pazarlama ile ilgili Temel Kawamlar; Pazarlama Fonksiyonlari; Pazarlamada Karar Vlerme; Pazarlama Planlamasi; Pazarlama Yonetim Sireci; Pazarlamanin Gewe Kosullari; Satin Ama Davraniglart;
Hedef Pazar Kararlari; Pazarlama karmasi Elemanlarina iligkin Kararlar; Pazarlama plani; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS204 Halkla iligkiler 4 2+0 20 s Bl

Bu derste, Halkla lliskilerin Kawramsal Cergevesi, Halkla ligkilerde izenen Amaglar Ve Temel lkeler, Halkla iliskiler Faaliyetierinde Kullanilan lletisim Arag ve yontemleri,Uygulama Alanlari, Halkla ligkiler ~ [3]
Kampanya Yénetim Siireci, Diinyada ve Tiirkiye'de Halkla lligkiler Omekleri gibi konular yer almaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS205 Bilimsel ve Mesleki Etik 4 2+0 20 s

Etigin tanimlanmasi ve siniflandirimasi, etik sorunlar nelerdir, bilim etigi, arastirma etigi, meslek etidi, organizasyon etigi, meslek ilkelerinin kazandirdiklari, etik sorunlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS206 Ofis Yazihimlari 4 2+0 20 S

Word, Excel, Powerpoint,internet ve E-posta

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS207 ilk Yardim 4 2+0 20 S

Bireyin yasam tehlikede oldugunda solunum, dolagim sistemlerine ve tim organ yaralanmalarinda uygulanacak ilk yardim ve buna bagli olarak tim mudahaleler ile giivene alinan hastanin yetkin saglik
birimine ulastirimasi dersin igerigini olugturmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS209 isletme Yonetimi 4 2+0 2,0 S ESEE

Isletme kawamina giris; tretim faktorleri; isletme kawamlarinin tanitimi; sirket kawami ve tiirleri; isletmelerin kurulusundaki fiibilite galigmalari; isletmelerin bilytimesi ve blyiime cesitleri; isletmelerin EI ;!
kuigtilmesi ve sonuglar; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yonetim kavrami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklari Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kavrami; Muhasebe kawami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
MOS210 Gontilliiliik Galigmalar 4 2+0 20 S

derste kisaca basta Gondilltltk calismalari ve Sivil tolum galismalari olmak Uzere, glinimiiz diinyasinda sivil toplum érgutlerin galisma usul ve esaslarini, faaliyetlerini, tanitim ve halkla iligkiler
baglaminda kendilerini topluma anlatabilmeleri ile ilgili stratejilerini géreceklerdir. bunlarin yaninda gesitli sivil toplum 6rgttlerinin kendi faaliyetlerini aktardiklari tecrlibe paylagimi olacaktir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS212 Trafik Glivenligi 4 2+0 20 S

Sosyal yagam alanlarindan biri olarak trafigin gok disiplinli olarak agiklanmasi. Hukuk, gewre, halk saghgi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim wb. disiplinlerinin bir sistem olarak trafige katkis|. Trafik
sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi verilmesi.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS215 Kariyer Planlama ve Geligtirme 4 2+0 20 s

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kavramlari, kariyer yonetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari ve ¢éziimleri ile ilgili konulara deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS216 Performans Yonetimi 4 2+0 20 S

insan kaynaklari yonetimi siireci, performans degerleme siireci ve teknikleri, Is degerleme ve yontemleri, Is degerleme, ticret ve performans iliskisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, ticret-
verimlilik iliskisi
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS217 Davranig Bilimleri 4 2+0 2,0 S

Sosyolaji, Psikoloji, Sosyo-psikoloji gibi disiplinler hakkinda bilgi verildikten sonra insan dawraniglarini anlamaya ve yorumlamaya ybnelik bilgiler aktarilacaktir. Derslerimizde ele alinacak konular ana
basliklariyia; Dawanig bilimleri ile ilgili temel kavramlar, rol, statti, haberlesme, tutumlar, 6grenme, kisilik, gruplar olarak siralanabilir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS218 Stres Yonetimi 4 2+0 20 S

Stresin tanimlari, tirleri, bedensel ve dawanigsal sonuglar, stres-kisilik iliskisi, stres-is yagam kalitesi iligkisi, stresle basa ¢lkmada bedensel, Zhinsel ve dawanisgi yaklagimlar, zaman yonetimi bu
dersin igerigini olusturmaktadir
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Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS219 inovasyon 4 2+0 2,0 s

inovasyon, Acik inovasyon ve Girigimilik Kavrami,inovasyon Turleri, inovasyonun tilkemiz ve diinya ekonomisindeki yeri ve 6nemi, inovasyon ve Ar-Ge, Yaratici Diigiince Yaklagimlari ve inovatif Fikir Uretim
Metodlari(Triz, Beyin Firtinasi, Scamper) ve Uygulamalari, inovasyonun isletmelere ve kisilere katkisi, inovasyon siireci iin gerekli organizasyon yapisi ve ydnetim yaklasimlari, Uriin, siire ve is modeli
inovasyonu; yeni is modeli sistematii, yeni firsat alanlarinin belirenmesi ve degisim yénetiminde is modeli inovasyonun kullanimi, inovasyonda liderlik ve bagari inovasyoncularin ézellikleri, Kurumlarda
inovasyonun basarili ve basarisiz yonleri, Ulusal inovasyon girisimi ve yapis, inovasyonda Biyotaklit yaklagimi, Uygulamali dmekler, Fikri Milkiyet Haklari(Patent, Faydali Model, Tasarim, Marka, Cografi
isaret...), Uygulama ve Sunumlar

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS220 E-Ticaret 4 2+0 2,0 S

Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Gelisimi/internetin Tanimi/ internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Arastirmasi/intenet Bankacilig/ intemette Odeme Sistemleri/Satisgilarin Gozetim
ve Kontrolli

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
MOS222 Stratejik Yonetim 4 2+0 20 S

_Stratejik Yonetimini temelleri, Str_atejik Yonetimin Temel Felsefesi, Msyon olusturma, Vizyon olusturma, i¢ ve Dig Cewre Analiz, Stratejik Analiz, SWOT Analizi, Olay inceleme, Strateji Degerlendirme,
Isletmelerde Sosyal Sorumluluk, Isletme Etigi, Kiresellesme
Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS231 Galisma Yagaminda Kariyer 4 240 20 s O30
Kariyer kawrami, Kariyer yénetimi, Kariyer planlamasi, is ve Meslek Segimi, Is arama, Ozgegmis hazilama, Network olusturma, Zaman Yonetimi, Stres Yonetimi, is hayatinda motivasyon, ise alim sinaviar;, =i
Milakat teknikleri.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
MOS233 Teknoloji Bagimhhg 4 2+0 2,0 S
Bagimlilk Kavaminin Tartigiimasi; Bagimlilk Tirleri ve ligili Kuramlar; Akilli Telefon Bagimliligi-internet Bagimliligi; Bagimliligin Toplum Hayatina ve Bireyin Hayatina Etkisi; Teknoloji Bagimliligi ve

Gindelik Yagam-Yagam Kalitesi lligkisi; Teknoloji Bagimliligi, Genglik ve Alle; Teknoloji-internet Bagimliliginin Etki ve Sonuglari; Teknoloji Bagimliligini Onleyici Mekanizmalar ve Bag Etme Yollarinin Neler
Oldugu; Dijital Mahremiyet ve Siber Giivenlik

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
SHi200 Staj 4 0+0 50 z
Ders kapsaminda planli midahale sireci uygulama bilgisinin tim uygulama 6lgeklerinde (birey; aile, grup, érgit ve toplum) uygulamaya aktartimasi igin teorik ve uygulamali galismalar bir arada

yriitilmektedir. Ogrencinin etkili iletisim, teorik bilgi ve mevzuat bilgisi, sosyal inceleme raporu yazma, miracaatgi ihtiyaglarini dogru degerlendirme ve raporlama asamalarindaki bilgi ve beceriler
gelistimesi saglanmaktadir.

Kodu Ders Adi Yanyl T+U Saat AKTS VAR
SHi202 Sosyal Hizmet ilke ve Uygulamalari 4 3+1 50 z

Ogrenciler bu derste 6n degerlendirme, planiama, uygulama, sonlandirma ve son degerlendirme asamalarinin bilgisini tim uygulama dizeylerinde birey; aile, grup, érgit ve toplumla galigarak
uygulamaya aktarma, sosyal inceleme, degerlendirme ve raporlama becerilerini gelistirir. Uygulamada &grenciler uygulama yaptiklari kurumun/kurulusun bir elemani ve bir sosyal hizmet uzmani gibi
caligirlar. Sosyal hizmetin bilgi beceri deger boyutunu; 6n degerlendirme, planlama, uygulama ve sonlandirma agsamalarini insani hizmet érgtitlerinde uygularlar.
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/Ss
SHi204 Sosyal Giivenlik 4 4+0 3,0 Z

Sosyal guvenlik alanina iligkin temel kawamlarin ele alinmasinin yani sira, sosyal guvenligin amaci, 6nemi, kapsami ve fonksiyonu dersin temel igerigini olusturmaktadir. Bunun yani sira, sosyal
guvenlikte tehlike kawami ve sosyal givenligin konusu olan tehlikelerin gesitleri, sosyal guvenligin ydnetimi, finansmani, iktisadi-mali boyutu ve uluslararasi boyutu dersin temel icerigini derinlestirmek
igin ele alinacak konular arasindadir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi206 Sosyal Politika 4 4+0 30 Z
Sosyal Politika Kawrami, Sosyal Politikanin Tarihsel Gelisimi, Sosyal Politikanin Taraflari, Temel Sosyal Politika Sorunlari, istihdam ve Issidik, Ucret, Gelir Dagilimi ve Yoksulluk, Sosyal Guvenlik, is Saghg

ve Glvenligi, Sosyal Dislanma, Ayrimeilik, Sosyal Yardim Sistemi, Alle ve Galisma Hayatinda Ozel (Dezavantaijl) Gruplara Yonelik Sosyal Politikalar, Kadinlara Yonelik Sosyal Politikalar, Cocuklara Yonelik
Sosyal Politikalar, Engellilere Yonelik Sosyal Politikalar, Eski HukumlUlere Yonelik Sosyal Politikalar, Gogmenlere Yonelik Sosyal Politikalar, Yaslilara Yonelik Sosyal Politikalar.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi210 Engellilerle Sosyal Hizmet 4 3+0 40 S
Bu ders kapsaminda engellilige iligkin kawamsal cergeve cizilecek, engellilik sinflandirlacak ve engellige neden olan faktorler belirenmeye calisilacaktir. Derste engellilerin haklari, baslica sorunlari,

engellilere ve engellilerin ailelerine yonelik sosyal hizmet uygulamalari ve yani sira engellilere yonelik gagdas hizmet modellerine yer verilecektir. Dersin sonlarina dogru engellilere yonelik toplumsal
tutumlara ve deMet politikasina da deginilecektir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
SHi212 Adli Sosyal Hizmet 4 3+0 4,0 s

Adli sosyal hizmet alaninda galisan sosyal galismacinin rol ve isleMeri, Adli sosyal hizmet alaninda hukimlt profili, Adli sosyal hizmet ve sug teorileri, Cocuk Adalet Sisteminde Adli Sosyal Hizmet
Uygulamalari, Gocuklara Yonelik Adli Gortisme Teknikleri, Kadina yonelik siddete ve evigi adalet sistemine yonelik adli sosyal hizmet uygulamalari, Ailelere yonelik adli sosyal hizmet uygulamalari, Adli
sistem igerisinde saglik sorunlar olan gruplara yonelik adli sosyal hizmet uygulamalari, Denetimli serbestlik Hizmetlerinde adli sosyal hizmet uygulamalari, Ceza infaz kurumlarinda adli sosyal hizmet,
Onarici adalet ve adli sosyal hizmetiligkisi | ve Il, Adli sosyal hizmet icerisinde magdurlara yonelik galismalar gibi basliklar altinda igerik belilenmistir.

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi214 insan Haklari ve Sosyal Hizmet 4 3+0 40 s
Insan haklari ile ilgili temel kavramlar, Aydinlanma diigiincesi, insan haklarinin tarihsel ve felsefi temelleri, insan haklarinin sinflandirimasi, biringi, ikinci Gigtincti ve dérdiincii kugak insan haklari, insan

haklan hukuku ve temel ilkeleri, insan Haklar Ewrensel Beyannamesi’'nin tanitimi, insan Haklari Ewrensel Beyannamesi'nden tiireyen diger belgeler, insan haklarinin korunmasi sorunu, ulusal ve
uluslararasi insan haklari sawunma mekanizmalari, Hak temelli sosyal hizmet yaklasimi, insan haklari sosyal hizmet iliskisi, insan haklarinin korunmasinda sosyal hizmetin rolt.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi216 Aile ve Cocuklarla Sosyal Hizmet 4 3+0 4,0 s

Alle ile ilgili kavramlar, Aileye yonelik sosyal hizmet uygulamalari, Cocuklara yonelik sosyal hizmet uygulamalar

Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi218 Gog ve Sosyal Hizmet 4 3+0 4,0 IS

Gunumuizde artan gé¢ olgusuna hem insani anlamda hem sosyo-kiiltiirel agidan olabildigince hazrlikli olabilmek ve hem ev sahibi hem gégmen igin en uygun halde uygulanabilecek teorik ve pratik
bilgileri igerir. Sosyal hizmet 6zellikle ggmenlerin uyumu ve psikososyal ihtiyaglar s6z konusu edildiginde vazgegilmez bir bigimde birbirine bagl iki olgudur.

BSEU 9/10 07.03.2025



Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
SHi220 Galigma iligkileri ve Sosyal Hizmet 4 3+0 4,0 s

Endustri iligkileri kavrami, konusu, kapsami. Endlistri iligkilerinin diger bilimlerle iligkisi. Endistri iligkileri sistemi. EndUstri iligkilerine kuramsal yaklagimlar. Endustri iligkilerinin tarihsel geligimi. Endustri
iliskilerine yon veren temel degerler. Devetin endistri iliskilerindeki rolti. Isverenin endiistri iliskilerindeki rolti. Isveren sendikalari, toplu pazarik, kavrami, yapis, niteligi, toplu pazarligin taraflari ve diizeyi.
Is uyusmaziklari ve barigci gdziim yollari. Teknoloji ve yeni galigma bigimlerinin endistri iligkilerine etkisi. Kiresellesme ve endistri iligkileri
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi222 Madde Bagimliligi ve Sosyal Hizmet 4 3+0 40 S

Madde bagimligi, madde bagimliliginin nedenleri, sonuglari, madde bagimlilarinin profili, madde bagimliligina ve bagimlilarina karsi sosyal hizmet uzmanlarinin yaklasimi ve midahale bigimleri

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi224 Afetlerde Sosyal Hizmet 4 3+0 4,0 S

Aetlerle ilgili temel kavramlar, Afet Yonetimi, Afetlerde sosyal hizmet uygulamalari, Afetlerde sosyal hizmet mtdahalesi, Afetlerde 6zel gereksinim gruplari.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi226 Yerel Yonetimler ve Sosyal Hizmet 4 3+0 4,0 S

MerkeZ sosyal politika ve hizmetlerin, yerel yonetimler alaninda yerinde uygulanmasina yonelik hukuki gercevenin ele alinmasindan sonra ézellikle belediyelere hangi sosyal alanlara ve kesimlere yonelik
yerel sosyal politika géreMeri duistugu incelenecektir. Ayrica, Belediyelerin AB kentleri ile mukayese edilerek, sosyal politika uygulamalariyla strdirllebilir kalkinmaya ne derece katki saglayabilecekleri de

irdelenecektir.
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS VAR
SHi228 Sivil Toplum Kuruluglari ve Sosyal Hizmet 4 3+0 40 )

Sivil toplum kurulugu kavrami ve gontillilik, demokratik yagsam ve toplumsal gelisme yoniinden sivil toplum kuruluslarinin 6nemi, Sosyal hizmetlerde sivil toplum kuruluslarinin iglevi, Sivil toplum
kuruluslarinin kurulus, isleyis ve degismesinde sosyal hizmet uzmaninin rol ve becerileri.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS VAR
SHi230 Saglik Sosyolojisi 4 3+0 40 S

Bu ders saglik ve hastaliga yonelik ekonomik ve sosyal agiklamalar yapmaktadir.

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/s
. . Elé'.' =
SHI232 Isletmeye Girig 4 3+0 4,0 S B
Isletme biliminin temel kawram, fonksiyon ve uygulamalari konusunda anlatim, sinif ici tartigma ve égrenci projelerinin sunumlari. Bl
Kodu Ders Adi Yaryl T+U Saat AKTS Z/S
SHi234 Sosyal Psikoloji 4 3+0 40 S

Sosyal Psikolojinin tanimi, icerigi, diger dallarla benzerlik ve farkliliklar, kisa tarihsel gelisimi, sosyal psikolojik aragtirma yontemleri, tutumlar, tutum degisimi, sosyal etki, saldirganlik, kisiler arasi cekicilik
gibi ana konularin incelenmektir

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi236 Genel Muhasebe 4 2+1 4,0 S

Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi237 Mesleki ingilizce 4 3+0 4,0 s
Kodu Ders Adi Yariyl T+U Saat AKTS Z/S
SHi238 Siyaset Sosyolojisi 4 3+0 40 S

Siyaset, siyasal iktidar, siyasi partiler, otorite, mesruiyet
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