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Amac Saglik isletmelerinde kullanilan temel finans bilgilerinin kavranmasi
Ders lcerigi Finansal yonetimin amaci, finansal analiz finansal planlama, finansal politikalar
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Hafta Konu
1 Finansal yonetimin amaci ve tanimi
2 Saglik isletmelerinde finans bélimunin érgitlenmesi
3 Finansal analiz oranlar
4 Finansal analiz oranlar
5 Finansal planlama
6 Butceler
7 ARASINAV
8 Kar planlamasi ve kontrol
9 Calisma sermayesi yonetimi
10 Nakit yonetimi
11 Stok yonetimi
12 Sermaye butcelemesi
13 Kar dagitim politikasi
14 Genel Tekrar
Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat)

Dinleme ve anlamlandirma

Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim
Onceden planlanmis 6zel beceriler

Ara Sinav1

Odev 1

Final

Program Ciktilari

1 Sagdlik sektorl alaninda temel diizeyde bilgilere sahiptir.

2 Karar, uygulama ve dawaniglarinda isletmecilik ve ydnetim alanina iligkin edindigi bilgileri kullanma becerisine sahiptir.

3 Saglik Kurumlar isletmeciligi alanina iliskin bilgileri analiz etme, yorumlama ve degerlendirme becerisine sahiptir.

4 Kendisine verilen mesleki gérev ve sorumluluklari yerine getirebilir.

5  Uygulamada karsilasilan ya da 6ngérilemeyen sorunlar icin ekip Uyesi olarak sorumluluk alabilir.

6  Edindigi bilgi ve becerileri elestirel olarak degerlendirir.

7 Ogrenme gereksiniminin sirekliligini kavradigini gésterir.

8  Ogrenme gereksinimlerine yonelik programlara katilima agik olur.

9 Saglhk Kurumlari Iisletmeciligi alani ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler diizeyindeki diistincelerini ve énerilerini ilgililere yazli ve séii olarak aktarabilir.
10 Caligma arkadaslarina yardima yatkindir.

11 Enazalanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar yabanci dil bilgisine sahiptir.

12 Aaninin gerektirdigi en aztemel diizeyde bilgisayar, bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

13 Kurumsal, is ve toplumsal etik degerlere uygun dawanrr.

14 Sosyal haklarin ewenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiilturel degerler ile gewe koruma, is saghgi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.
15 Degisime ve yenilige aciktir.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi
isletmenin mali tablolarina ait verileri mali analiz tekniklerini kullanarak
yorumlayabilmesi beklenir.

isletmenin genel ydnetim fonksiyonlarinin yerine getiriimesinde finans yoneticisinin
hangi asamalarda ydnetim surecine dahil olmasi gerektigi konusunda bilgi sahibi
olmasi beklenir.

isletmenin karsi karsiya oldugu likidite, faiz ve kur riski gibi finansal riskleri
6ngorebilmesi beklenir.

isletmenin karsilabilecegi 6zel finans sorunlari hakkinda bilgi sahibi olmasi beklenir.

Fon kaynaklarinin, optimum fayday saglayacak finansal varliklara yatirrmi konusunda
gerekli hesaplamalari yaparak yatirim tercihi yapma ve yatirim karari alma konusunda
yeterli bilgi donanimina sahip olmasi beklenir.

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/262866

PG PC PG PG PC

1

2

4

3

4

5

4

PC

PC

PC

PC

PC
10

PC
"

PC
12

PC
13

PC
14

PC
15


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/262866

	BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ
	OSMANELİ MESLEK YÜKSEKOKULU
	SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ
	(2020 - 2021) Ders Bilgi Formu
	Hafta
	Program Çıktıları
	Ders Öğrenme Çıktısı - Program Çıktıları (1 -5 Puan Aralığı)


