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Turk Muzigi MOS111
Birim Boliim Saglik Kurumlari igletmeciligi - On Lisans (Tiirkge)
Amag¢ Turk MUzginin yasatiimasi, yayginlastiriimasi ve 6grencilerin bu alanda

yeteneklerinin gelistirilmesi, Uretken olmalarinin saglanmasi.

Ders igerigi Baslangictan ginimize kadar Turk MUzgi'nin gegirdigi evreler ve tarihi
seyrinin incelenmesi. Tlrk Sanat Mizigi ve Turk Halk Mizigi Repertuari
Uzerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm bakimindan yetenekleri
gelistirmek.



Hafta
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1 Turk Sanat Mzgi eser icrasi.

2 Ozanhk Gelenegi.

3 Asiklik gelenegi ve 6rnekleri.

4 Osmanli’dan giniimize érnekleriyle Turk Masikisi.
5 Osmanli Klasik Dénem Tiirk Miizigi ve Eser icrasi.
6 Osmanli Son Dénemi Turk Musikisi ve Ornek Eser Uygulamasi.
7 Turk MUzgi Bestekarlar.

8 Turk MUzgi Bestekarlar.

9 Turk Tasavvuf Musikisi ve érneklemesi.

10 Hunlar'dan Gunimuze Tark Askeri Mizigi.

11 Tark Muzgi'nin formlari ve érnekleri.

12 Turk Sanat MUz Qi eser icrasi.

13 Tirk Halk Miizigi Eser icrasi.

14 Dunyada ve Ulkemizde, ginimizin muzik problemleri.



OGRENME
CIKTISI PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC1

Kalturel
degerlerin
korunmasi
ve
geleneksel
mizigin
yasatiimasi
ve gelecek
kusaklara - - - - £ - - - - - - .
aktariimasi
konusunda
duyarh
hale gelir.
Yetenekleri
gelistirerek
Uretken
olurlar.
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Ders Is Yiikti / Olgme Degerlendirme Calisma Turl / Ogretim Metotlar Siresi (Saat)  Sayisi



Program Ciktilan

1

10

11

12

13

14

15

1.Saglik sektéru alaninda temel diizeyde bilgilere sahiptir.

1. Karar, uygulama ve davranislarinda igletmecilik ve yonetim alanina iligkin edindigi bilgileri
kullanma becerisine sahiptir.

2. Saghk Kurumlar isletmeciligi alanina iligkin bilgileri analiz etme, yorumlama ve degerlendirme
becerisine sahiptir.

1. Kendisine verilen mesleki gorev ve sorumluluklar yerine getirebilir.

2. Uygulamada karsilasilan ya da dngérilemeyen sorunlar igin ekip tyesi olarak sorumluluk
alabilir.

1. Edindigi bilgi ve becerileri elestirel olarak degerlendirir.
2. Ogrenme gereksiniminin strekliligini kavradigini gésterir.
3. Ogrenme gereksinimlerine yonelik programlara katilima agik olur.

1. Saglik Kurumlari isletmeciligi alani ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler diizeyindeki
dasincelerini ve dnerilerini ilgililere yazili ve s6zll olarak aktarabilir.

2. Calisma arkadaslarina yardima yatkindir.

3. En az alanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar
yabanci dil bilgisine sahiptir.

4. Alaninin gerektirdigi en az temel diizeyde bilgisayar, bilisim ve iletigim teknolojilerini kullanir.
1. Kurumsal, is ve toplumsal etik degerlere uygun davranir.

2. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kultirel degerler ile gevre koruma, is
saghgi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

3. Degisime ve yenilige aciktir.

Ders: http://ebs.bilecik edu.tr/pdf/dersbilgigetir/297075
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