BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
iKTISAT
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Tuirk Vergi Sistemi MLi492 8 3+0 5,0 Zorunlu

Birim B&lim iktisat - Lisans (Yuz yiize.)

Amac Dersin amaci, 6grencilere Turk Vergi Sistemi ve Vergi Hukukunun temel prensip ve kawamlarini 6gretmekir.

Ders Igerigi Bu ders, Tirk Vergi Sisteminin genel yapisi, vergilerin ekonomik etkileri ve vergi sisteminin genel degerlendirmesini icerir.

Ders Veren Prof. Dr. FilizEKINCI

Ders Kaynaklar Dog?n $eny'ijz,' I\/bhrlnet YL.'lce, Adngn Gergek, Turk Vergi Sistemi, 5. Bgsku Ekin \Caylnevi, 3ursa, 201 7. Abdurrahman Akdogan, Vergi Hukuku

ve Turk Vergi Sistemi, Gaz Kitabewi, Ankara, 2017. S.Ates Oktar, Vergi Hukuku, Tirkmen Kitabevi, Istanbul, 2011.

Hafta Konu

1 Gelir Uzerinden Alinan Vergilerin Incelenmesi

2 Gelir Uzerinden Alinan Vergilerin incelenmesi

3 Vergi Kawraminin Incelenmesi

4 Vergilendirme Stirecinin incelenmesi

5 Vergilendirme Siirecinin incelenmesi

6 Gelir Vergisinin incelenmesi

7 Gelir Vergisinin Incelenmesi

8 Gelir Vergisinin incelenmesi

9 Gelir Vergisinin Incelenmesi

10 Gelir Vergisinin incelenmesi

1" Kurumlar Vergisinin incelenmesi

12 Kurumlar Vergisinin Incelenmesi

13 Kurumlar Vergisinin incelenmesi

14 Kurumlar Vergisinin Incelenmesi

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 3 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme Tartismali Ders 1 14
Ara Sinav1 14 1
Final 20 1

Ders s Yiikii: 132
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 518

Program Ciktilari

1 Aannfailgili teorik ve giincel bilgilere sahip olmak.

2 Aannfailgili kazanilan bilgi ve becerileri problem g6zmede kullanabilmek, analitik ve stratejik distinme yoluyla uygulamaya gegirebilme becerisini edinmek.
3 Aani e diger disiplinler arasinda baglanti kurarak karar alabilme ve uygulama safhalarinda bilgilerini disiplinler arasi degerlendirebilme yetisini edinmek.

4 Aanija ilgili konularda bagimsiz calisabilme ve ekip ¢calismalarinin getirecedi sorumluluklara da agik olmak.

5 Aannfailgili kisi ve kurumlara, bireysel bilgi ve becerileri yardimiyla diistincelerini yazil ve s620 olarak aktarabilme ve ¢o6ziim Onerileri sunabilme becerisi kazanmak.
6  Alaninin gerektirdigi diizeyde analizaraglarin, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme becerisine sahip olmak.

7 Aannya ilgili konularda, toplumsal refahi ve etik degerleri 6n planda tutarak toplumun ihtiyaglarini tespit edebilme ve ¢ziim 6nerileri sunabilmek.

8  Cahstigi kurumun i¢ ve dis paydaslarini gdzeterek biitiin paydaslarin iligkilerini diizenleyebilme ve ydnetebilme becerisini edinmek.

9  Aannfailgili konularda edindigi bilgi ve becerileri stirekli gelistirerek Smur boyu 6grenmeye acik olmak.

10 Aanifailgili konularda edindigi bilgi ve becerileri sorgulayabilmek.

11 Farkh bilgi kaynaklar yoluyla elde ettigi bilgileri sentezeyerek alaniyia ilgili sorunlari yorumlayabilme ve bu sorunlara ¢éziim getirebilme becerisini kazanmak.
12 Ogrenim deneyimlerini yansitabilme ve bununla ilgili déniitlere uyum saglayabilme becerisini edinmek.

13 Aannfailgili gelismeleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilmek.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Derségrenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13
Ogrenciler gesitli vergilerin birey dawanislari Gizerindeki nem e etkilerini tartigabilecektr. 4 3 3 2 2 2 2 1 3] 3 2 2 1
Bu dersi alan 6grenciler, Turk vergi sisteminin genel yapisini degerlendirebilecektir. 4 3 3 3 2 1 2 1 2 3 2 2 1
Ogrenciler gelir vergisi ve kurumlar vergisine iliskin hesaplamalari yapabileceklerdir. 4 | 4 3 33|22 2|2 3 2 2 1
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