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(2020 - 2021) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
isletme Fonksiyonlari iSL106 2 3+0 6,0 Zorunlu
Birim B&lim isletme - Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amac isletmelerin kurulus amaglari , kurulus sekilleri ve kurulus siiregleri hakkinda bilgi sahibi olmasi saglanacaktir.
Ders Igerigi isletmenin fonksiyonlarinda yénetim, pazarlama, tretim, muhasebe ve finansman, insan kaynakalri, ar-ge konularinda bilgi sahibi olmak
Ders \eren Dr. Ogr. Uyesi Al TASER

Genel igletme, Detay Yayinlari- Ankara, Simsek, Serif ve Celik, Adnan (2011) “Genel Igletme”, Egitim-Akademi Yay., Konya,

Karalar, Ridvan (2008) “Genel isletme”, Nisan Kitabewi, Eskigehir,

ULGEN, Hayri ve Mirze S. Kadri, isletmelerde Stratejik Yonetim, 1. Bask, Literatiir Yayincilik, Dagitim, Pazarlama, San. ve Tic. Ltd. Sti.
istanbul, 2004.,

Genel Igletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayincilik, 2014.,

BARUTCUGIL, Ismet, Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yayinlari, Mart 2004. ,

Dinger, Omer (2000), “Isletme Yénetimine Giris”, Beta Basim Yayim, istanbul,

Genel Igletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayincilik, 2014.,

Genel Isletmecilik Bilgileri, Editor: Irfan Stier, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara,

ismet, Temel Isletme Bilgileri, Tiirkmen Kitabevi, istanbul, 2003.,

KOCEL, Tamer, i§letme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta Basim-Yaym-Dagitm AS,, istanbul, 2004., prof. Dr. Ridvan Karalar, GENEL i$LEI'I\/E,
Genel igletme, Detay Yayinlari- Ankara, Simsek, Serif ve Celik, Adnan (2011) “Genel Igletme”, Egitim-Akademi Yay., Konya,

Ders Kaynaklan Karalar, Ridvan (2008) “Genel isletme”, Nisan Kitabevi, Eskigehir,
ULGEN, Hayri ve Mirze S. Kadri, Isletmelerde Stratejik Yonetim, 1. Baski, Literattr Yayincilik, Dagitim, Pazarlama, San. ve Tic. Ltd. Sti.
Istanbul, 2004,
Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayncilik, 2014.,
BARUTGCUGIL, Ismet, Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yaynlari, Mart 2004. ,
Dinger, Omer (2000), “Isletme Yonetimine Giris”, Beta Basim Yayim, Istanbul,
Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARA ve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayncilik, 2014.,
Genel Isletmecilik Bilgileri, Editor: Irfan Stier, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara,
Ismet, Temel Isletme Bilgileri, Turkmen Kitabeu, Istanbul, 2003.,
KOCEL, Tamer, Isletme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta Basim-Yaym-Dagitim AS$., Istanbul, 2004., prof. Dr. Ridvan Karalar, GENEL ISLETVE,
Isletmecilikle ilgili glincel yayinlar. Internet kaynaklar. , kadri mirze igletme,
S Kadri Mirze, Isletme, 13.Baski, Beta Basim ve Yayim Dagitim, Istanbul, 2011.
Hafta Konu
1 isletme ve isletmecilik kavramlari
2 isletmelerin sinflandirimasi
3 isletmenin cewresi
4 isletmenin amag ve sorumluluklari, isletme kurma nedenleri
5 isletmelerde kurulus ve yapilabilirlik alismalari
6 Kurulus yeri ve segimi, isletmelerde kapasite
7 isletmenin temel fonksiyonu : Yénetim
8 isletmelerde biylime, bitlinlesme ve igbirligi - Ara sinav
9 Uretim Yénetimi
10 Pazarlama Yonetimi
11 Finansman Yonetimi
12 insan Kaynaklari Yénetimi
13 Arastima- Gelistirme, inovasyon ve Yenilik
14 Tedarik ve Halkla lligkiler
Ders Is Yiikii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 10 25
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme Tartismali Ders 10 25
Ara Sinav 1 20 1
Final 30 1

Ders Is Yiikii: 550
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 21,57



Program Ciktilari

Aan ile ilgili konularda ekip ¢alismasinin getirecedi sorumluluklara agik olma.

Girigimcilik ve liderligin 6nemini bilme.

Aan ile ilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olma...

Aan ile ilgili konularda bireysel anlamda sorumluluga agik olma.

Bireysel bilgi ve becerileri ile alanla ilgili kisi ve kurumlara distinceleri yazli ve s62i olarak aktarabilme, onlara ¢6ziim 6nerisi sunabilme.

Aan ilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirme.

Alan ile ilgili edinilen bilgiler cercevesinde bir isletmenin gewresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirebilme ve sorunlari kavrayabilme.
Aan ile ilgili konularda toplumsal refahi 6n planda tutabilme ve etik degerlere uygun degerlendirme ve yorum yapabilme

Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda 6nem verme.
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isletmenin i¢ ve dig gewresinde tim paydaslarini gézetecek sekilde iligkilerini diizenleyebilme ve yonetebilme.
Bir yabanci dili isletmecilik alaniyla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde yazil olarak anlayabilme.
Aanin gerektirdigi duizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.
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Disiplinler arasi kazanimlari ve bilgileri kullanarak isletmeye fayda saglayabilme

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Ciktisi PG1 PC2 PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PGC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13
ogrenciler isletme fonksiyonlari hakkinda bilgi sahibi 5 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5
olacaklar

isletmenin 6zelliklerini siralamak ve isletmeleri
tanimlamak

Temel isletme fonksiyonlarini tanimlamak ve bunlara
dair iglemleri yapmak.

isletmenin temel fonksiyonlarini kavramak

Kurulug karar siirecine katilmak

4 4
4 4
i§letmenin ozelliklerini siralamak 5 5
5 5
Yénetim fonksiyonlarina dair islemleri yapmak 4 4

5 5
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isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme
departmanlarinin igleyisini anlamak

isletmenin yénetim ve organizasyon fonksiyonlarina dair
islemleri yapmak

isletmenin kurulus karar sirecine katimak ve kurulus
islemlerini anlamak

isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme
departmanlarinin isleyisini anlamak ve yapmak.

Temel isletme fonksiyonlarina dair islemleri yapmak 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Isletmenin 6zelliklerini siralamak ve isletmeleri 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5
tanimlamak

Temgl |§Ie@e fonksiyonlarini tanimlamak ve bunlara 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
dair islemleri yapmak.

isletmenin temel fonksiyonlarini kavramak 4 4 4 4 4 4 S S 5 5 ) 5 )
isletmenin 6zelliklerini siralamak 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4
Kurulus karar sirecine katiimak 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5
Yonetim fonksiyonlarina dair iglemleri yapmak 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4
Isletmelerin temel fonksiyonlarini ve igletme 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

departmanlarinin isleyisini anlamak

isletmenin yénetim ve organizasyon fonksiyonlarina dair
islemleri yapmak

isletmenin kurulus karar siirecine katimak ve kurulus
islemlerini anlamak

isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme
departmanlarinin igleyisini anlamak ve yapmak.

Temel isletme fonksiyonlarina dair iglemleri yapmak 5 5) 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4

Ortalama Deger 457 465 457 465 470 470 470 470 478 461 465 461 4,65

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/301711
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