BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
iSLETME
(2022 - 2023) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Burokrasi SBK371 5 3+0 5,0 Secmeli
Birim B&lim isletme - Lisans (Anlatim soru-cevap, tartisme.)
Amag Dersin amaci, bu fenomeni teorik ve uygulama olarak irdelemek, cagdas 6rgitlerin sorunlarini analizetmek, burokrasi ile siyasi kurumlar

arasindaki gug iligkilerini degerlendirmek, burokrasinin olumsuzuklarini gidermek konusunda ¢ézim Onerilerini tartigmaktir.

Birokrasinin tanimi, niteligi ve birokrasi teorileri, blrokratiklesmeye neden olan faktdrler, gelismis ve azgelismis Ulkelerde burokrasi,

Ders lgerigi burokrasi ve siyaset iligkileri, burokrasinin olumsuzuklari ele alinacaktrr.
Oktay, Cemil (1997), Siyasal Sistem ve Biirokrasi, Der Yayinlari, Istanbul.,
Ders Kaynaklari Mses, Ludving Von (2000), Birokrasi, Ceviren:Feridun Ergin, Liberte Yaynlari, 2. Basim, Ankara.,
Metin Heper, Tirkiye'de Deviet Gelenegi, Dogu Bati Yayinlari, Metin Heper, Turkiye’de DeMet Gelenegi, Dogu Bati Yayinlari

Hafta Konu

1 Burokrasi kavami, burokrasinin gelisimi ve igleveri

2 Karl Marks'in diistincesinde burokrasi, liberal distincede burokrasi

3) Burokrasi ve kapitalizm, blrokrasi ve oligarsi

4 Weber'in biirokrasi modeli.

5 Burokratik érgutlenmenin teknik Ustunltkleri ve olumsuzsonuglar

6 Burokratiklesmeye neden olan faktorler

7 Burokrasinin ve siyasi kurumlarin gii¢ kaynaklari

8 Gelismis ve gelismekte olan ulkelerde biirokrasi

9 Vize sinavi

10 Birokrasinin denetienmesinde siyasi denetim metotlari

1" Ombudsman kurumu, yargi denetimi, baski gruplari ve kamuoyu denetimi

12 Sivil toplum, yonetimde agiklik, piyasa mekanizmasi ve garantor ydntemi

13 Yonetimde desantralizasyon

14 Yeni ydnetim anlayisi ve blrokrasi

Galisma Tiirii / Ogretim Siiresi
Ders Is Yiikii Metotlar (Saat) Sayisi
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 5 1
ngr:lr{:nai;m ):Elam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim, elestirel disiinme, soru gelistirme, ydnetsel beceriler, Grup Calismasi 5 1
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 5 2
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 5 3
Ara Sinav1 15
Final 25 1
Ders is Yikii: 117
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 4,59

Program Ciktilari

1 Aanileilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olur.

2 Aanileilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirir.

3 Aanileilgili konularda bireysel ve ekip calismasinin getirecegi sorumluluklara agik olur.

4 Aanin gerektirdigi dizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanr..

5  Ceweye, sosyal sorumlulugda, kaliteye ve yenilikcilige her sart altinda 6nem verir.

6  Aanindaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde Tiirkge ve bir yabanci dil bilgisine sahip olur ve yazli-s62u iletisim kurma yetkinligi kazanir.

7  Aanileilgili edinilen bilgiler cergevesinde bir igletmenin ¢cewresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirir ve sorunlari kawvrar.

8  Farkh disiplinlerden edinilen bilgileri analitik ve elestirel bir sekilde degerlendirerek, isletme uygulamalarina katki saglayacak yenilikgi ¢ézimler Uretir.

9  Ulusal ve uluslararasi bir igletme kurabilme, yonetme ve sirekliligini saglayabilme becerisi kazanir.

10 Nitel ve nicel verilerden faydalanarak ekonomik ve sosyal konularda istatistiksel ¢cdziimlemeler ile daha etkin kararlar alir.

11 Kuresel olarak degisen musteri istek ve ihtiyaclarini belirleyerek, glincel talepleri karsilayabilecek triin ve hizmetler Uretir ve sunar.

12 Finansal tablolari ve verileri anlayarak isletmenin mali durumunu degerlendirir, finansal kararlar alir.

13 Isletmelerin hukuki stregleri, stirdriilebilirlik ve etik konusundaki sorumluluklar hakkinda bilgi sahibi olur ve bu konular baglaminda kararlar alirlar.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi

PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG
1 2

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Birokrasi olgusunu farkli yaklagimlar gercevesinde tanimlar ve érnekler vererek agiklar.

Burokratik érgUtlerin ortaya ¢ikisi ve gelisimini tarihi, kiltirel, sosyal, ekonomik ve siyasi faktorler
cercevesinde aciklar.

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/301761


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/301761
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