BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
iSLETME
(2022 - 2023) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Gonulltluk Caligmalari iBF373 5 3+0 5,0 Secmeli
Birim B&lim isletme - Lisans (i dort hafta teorik Yiiz yiize)

Dersin temel amaci, 6grencilerin egitim yasantilari boyunca edindikleri bilgi, beceri ve birikimleri kullanarak Universite ile toplum arasindaki
baglari giiclendirmek; insani, sosyal, ekonomik vb. problemlerle toplumda gég ve afetler, engelliler, dezavantajli gruplar basta olmak tizere

Amag cesitli konu ve sorunlar hakkinda duyarlilik kazanmalarini saglamak; katilacaklari ve gerceklestirecekleri baz gonuilltiluk faaliyetleriyle
insani, sosyal, kultUrel, ahlaki dederlerin ve becerilerin gelistiriimesini saglamak.
Yénetim ve Organizasyon Kavramlari; GoniillGlik Kavrami ve Gonuilliu Yonetimi; Temel Gonuilltlik Alanlan (Afet ve Acil Durum, Cewre, Egitim
Ders lgerigi ve Kltur, Spor, S.aéllk ve.So.S).raI Hizmetler vd.);vanUIIU Qal@malaﬂa ligili Proje Geli§tirnje ve Sahada 'G'énullu Caligsmalara Katilim; Gonullu
Calismalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Degerler ve likeler; Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK)
Gonlld Caligmalara Katilim; Toplumda Risk Gruplari ve Gondilliilik; Gdgmenler ve GondllGluk.
Ders Kaynaklari Cesitli glincel 6rmekler ve internet kaynaklari
Hafta Konu
1 Yénetim ve Organizasyon Kavramlari
2 Gonulltluk Kavrami ve Gondlla Yonetimi
3 Gonlli Calismalarla llgili Proje Gelistirme
4 Temel Gonilltluk Alanlan (Afet ve Acil Durum, Cewvre, Egitim ve Kiiltur, Spor, Saglik ve Sosyal Hizmetler vd.)
5 Sahada Gonilli Calismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonaillt Caligmalara Katilim)
6 Sahada Gonulli Calismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonulli Galigmalara Katilim)
7 Sahada Gonilli Galismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonaillt Caligmalara Katilim)
8 Sahada Gonulli Caligmalara Katihm (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluglarinda (STK) Goniilli Calismalara Katilim)
9 Sahada Gonuilli Galismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonaillt Caligmalara Katilim)
10 Sahada Gonulli Caligmalara Katihm (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluglarinda (STK) Goniilli Calismalara Katilim)
11 Sahada Gonuilli Galismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonaillti Caligmalara Katilim)
12 Sahada Gonulli Caligmalara Katihm (Kamu Kurumlar; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluglarinda (STK) Goniilli Caligmalara Katilim)
13 Sahada Gonulli Galismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonaillti Caligmalara Katilim)
14 Sahada Gonulli Calismalara Katilim (Kamu Kurumlari; Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonulli Galigmalara Katilim)
Ders is Yikii Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat) Sayisi
Onceden planlanmis 6zel beceriler Vaka Calismasi 2 14
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel distinme, soru gelistirme, takim ¢aligmasi Beyin Firtinasi 1 14
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 1 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 1 14
Ara Sinav1 4 2
Final 5) 2
Ders is Yikii: 520
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 20,39

Program Ciktilari

Aan ile ilgili konularda ekip ¢alismasinin getirecedi sorumluluklara agik olma.

Girisimcilik ve liderligin dnemini bilme.

Aan ile ilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olma...

Aan ile ilgili konularda bireysel anlamda sorumluluga agik olma.

Bireysel bilgi ve becerileri ile alanla ilgili kisi ve kurumlara dugtnceleri yazli ve s62U olarak aktarabilme, onlara ¢6zim 6nerisi sunabilme.
Aan ilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirme.

Alan ile ilgili edinilen bilgiler cercevesinde bir isletmenin gewresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirebilme ve sorunlari kavrayabilme.
Alan ile ilgili konularda toplumsal refahi 6n planda tutabilme ve etik degerlere uygun degerlendirme ve yorum yapabilme

Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda 6nem verme.

isletmenin i¢ ve dis gevresinde tiim paydaslarini gzetecek sekilde iligkilerini diizenleyebilme ve yonetebilme.

11 Biryabanci dili isletmecilik alaniya ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde yazli olarak anlayabilme.

12 Aanin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi

Segilen gondlliilik alaninda planlanarak sahada uygulanan bireysel, takim veya grup ¢aligmalarini sé0
olarak sunar.
Gonulltlik, Gondlla Yonetimi, Temel Gondillultk Alanlart ile ilgili kavramlari agiklar.

Gonulltliik calismalariyia ilgili yurittiga calismalarin sonuglarini degerlendirir.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/301769
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https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/301769
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