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BANKACILIK VE SiIGORTACILIK
(2022 - 2023) Ders Bilgi Fommu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Ekip Liderligi MOS103 3 2+0 2,0 Secmeli
Birim Bolim Bankacilik ve Sigortacilik - On Lisans (yiiz yiize)
Amag isletme yonetiminde stratejik bir Sneme sahip olan lider dawranisini gesitli teori ve yaklagimlar gergevesinde irdelenerek, liderlik

dawvranigina iligkin konulari kavrayabilme ve yorumlayabilme
Liderlik kawraminin tanimy, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar,

Ders Ierigi durumsal yaklagimlar ve modern liderlik yaklagimlari bu dersin konulari arasindadir
Ders Kaynaklari Salih Gliney, Liderlik. Ankara: Nobel Yayinev. 2012.

Hafta Konu

1 Liderlik kawrami

2 Liderlik ve Yoneticilik Arasindaki Farklar

3) Takim etkinliginde 6rgitsel felsefe, yapi sistem ve politikalarin rolt

4 Takim turleri

5 isletme igerisinde etkin bir takim olusturulmasina yénelik uygulamalar

6 Etkin takim kriterleri

7 Takim galismasinda hedef, kurallar ve gérever

8 Vize sinav

9 Lider dawranisi ve takim galismasi. (Birey-ekip ve lider iligkisi.)

10 Takimlarda egitim

1" Takim galismasi ve performans ve performans etidi iliskisi

12 isletme uygulamalarinda takim kurmanin avantajlari ve dezavantajlari

13 Orgiitsel 6grenme siirecinde takimlarin rolii

14 Kiiltirimuziin takim calismasini 6zendiren ve zorlastiran yonlerinin irdelenmesi

Program Ciktilari
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Ortadgretim duizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak alanindaki gtincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla desteklenir
Alaninda edindigi temel duizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve dederlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analizedebilme, kanitlara
dayall ¢b6zlim Onerileri gelistirebilme.

Alaninda edindigi temel dlizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayni alanda bir ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri
kazanma.

Aantile ilgili temel diizeydeki bir calismay bagimsizolarak yiritebilme.

Kendisine verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirir. (Akademik - 5. Diizey Onlisans)

Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege yonlendirebilme.

Aani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde distincelerini yazli ve s62u iletisim yoluyla aktarabilme.

Aantile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde duslincelerini yazli ve s62u iletisim yoluyla aktarabilme.

Aani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere sahip olma.

Aaninin gerektirdigi en az Awupa Bilgisayar Kullanma Lisansi1 Temel Diizeyinde bilgisayar yazlimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Cikbisi PG1 PC2 PG3 PC4 PG5 PC6 PG7 PC8 PG9 PC10

Lider yonetici olabilme perspektifi kazandirmak, - - = = = = - -
Liderlik yaklagimlarina katki saglamak - - - - - - - -
Liderlik becerileri konusunda bilinglendirmek = = = = = = - -
Liderlik konusundaki sorunlari analizedebilmek - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/310600
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