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Amag

AKTS Z/S

7,5 Segmeli

Performans yonetimi dersinin amaci, streg/birim performansi, bireysel performans, i¢ kontrol ve bitiinlesik performans gibi tim izeme ve

degerlendirme sureglerini butlinlesik sekilde yurutme ydntemlerinin arastirimasi ve 6grenilmesi kapsar.

Performans degerlendirme, amag ve kapsami, performans degerlendirme yontemleri ve karsilasilan baslica sorunlar, performans
Ders Igerigi degerlendirmede glincel yaklagimlar, performans yonetimi sistemi ve insan kaynaklari ydnetimindeki yeri ve 6nemi, kullanim alanlari,
performans yonetim sistemini etkileyen faktérler, performans yonetiminin stratejik boyutu incelenecektir.

Performans Yonetimi Yazar: Ismet Barutgugil Kariyer Yayinlari,

Ders Kaynaklan Ornek Uygulamali Performans Yénetimi Yazar: Micahit Celik Yayinevi : Seckin Yayincilik
Hafta Konu

1 Performans, Yénetimi ve ligili Kavramlar

2 Performans Yonetiminin Amaglari

3 Performans Yonetim Siirecinin Asamalari

5 Performansin Planlanmasi

6 Performans Olgme Sisteminin Tasarlanmasi.

7 Performans Olgme Yéntemleri.

8 Performans Degerleme Yaklagimlari

9 Performans Sorunlarinin Belirlenmesi

10 Performans lyilestirme Sireci.

11 Performans Gelistirmede Geribildirim

12 Performans Gelistirme Araglari.

13 Performans Yonetimi Siireci Boyunca Ortaya Cikan Sorunlar ve Yapilan Hatalar
14 D6nem Sonu Sinavi

Program Ciktilari

isletmenin iliskili oldugu fonksiyonlarini aciklayabilme ve calisacaklar alanda uygulayabilme.

isletmecilik alani ile ilgili fikir ve dnerilerini bilimsel ortamlarda yazili ve s6i olarak aktarabilme.

Sosyal bilimler ve isletme alaninda temel kawamsal bilgilere, teori ve uygulama iliskisini kavrayabilme.

Aanla ilgili bilgi ve becerileri yazli ve sé2 olarak aktarabilme.

Gelisim ve degisim surecine agik olma.

Sosyal bilimlerde bilimsel arastirma yaparak bilgiye ulasabilme, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama.

isletme yonetimi alaniyia ilgili calismalar s veya yazl olarak topluluk 6niinde sunabilme
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Aanla ilgili ¢dziim dnerilerini bilimsel verilerle destekleyerek yetkin olanlarla paylasabilme.

Alanda edinilen uzmanlik diizeyindeki bilgiyi elestirel bir yaklagimla degerlendirerek, yagsam boyu 6grenme ve sorgulama.

Aanlailgili bilgi ve birikimlerin olusturulmasi sirecinde toplumsal, kiltirel, bilimsel ve etik degerlere uygun hareket etme.

1 Aan ile ilgili calismalarda ortaya ¢ikan problemlerin ¢6ziim agamasinda hem bireysel hem de grup igerisinde Uzerine diigen sorumlulugu alabilme ve liderlik

yapabilme.
12 Alandaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde ve alandaki meslektaslar ile iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Giktisi 1 2 3

Bireysel ve drglitsel performans kavramlari ile bunlar arasindaki iligkiyi tartisabilecek. s o =

Performans yonetimi sireci icinde performansin degerlenmesinin ve gelistiriimesinin yerini ve énemini
yorumlayabilecek.

Beklenen yararlar saglayabilecek bir performans yonetimi sisteminin nasil olmasi ve nelere dikkat edilmesi

gerektigini 6zetleyebilecek.

Performans 6lgme yontemlerini betimleyebilecek. - - -
Performansin kimler tarafindan, nasil degerlenecegini belirleyebilecek. - - -

Performansi iyilestirme ve gelistirme asamasinda geribildirimin 6nemini, kaynaklarini, kaynaklar arasindaki
farklihklar 6zetleyebilecek.

Performans iyilestirme igin performans sorunlarinin ve nedenlerinin belilenmesinin nemini érnekleyerek
anlatabilecek.

Performans gelistirme icin 6dullendirmenin énemi ve nasil yapilacagini ifade edebilecekdir. - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/311970

dil bilme.
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