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Birim Bolim Sosyal Hizmetler - On Lisans (yiiz yiize)
Amag isletme yonetiminde stratejik bir Sneme sahip olan lider dawranisini gesitli teori ve yaklagimlar gergevesinde irdelenerek, liderlik

dawvranigina iligkin konulari kavrayabilme ve yorumlayabilme

Ders Ierigi durumsal yaklagimlar ve modern liderlik yaklagimlari bu dersin konulari arasindadir
Ders Kaynaklari Salih Gliney, Liderlik. Ankara: Nobel Yayinev. 2012.

Hafta Konu

1 Liderlik kawrami

2 Liderlik ve Yoneticilik Arasindaki Farklar

3) Takim etkinliginde 6rgitsel felsefe, yapi sistem ve politikalarin rolt

4 Takim turleri

5 isletme igerisinde etkin bir takim olusturulmasina yénelik uygulamalar

6 Etkin takim kriterleri

7 Takim galismasinda hedef, kurallar ve gérever

8 Vize sinav

9 Lider dawranisi ve takim galismasi. (Birey-ekip ve lider iligkisi.)

10 Takimlarda egitim

1" Takim galismasi ve performans ve performans etidi iliskisi

12 isletme uygulamalarinda takim kurmanin avantajlari ve dezavantajlari

13 Orgiitsel 6grenme siirecinde takimlarin rolii

14 Kiiltirimuziin takim calismasini 6zendiren ve zorlastiran yonlerinin irdelenmesi

Program Ciktilari

1 Sosyal hizmetler alaninda edindidi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilir.

2 Sosyal hizmetler alaninda karsilaslabilecek sorunlari 5ngérir ve tedbirler alabilir.
3 Etkiniletisim kurma beceresine sahiptir.

4 Ulkesindeki sosyal yapiy tarif edebilir.

5  Sosyal meseleleri analizedebilme ve ¢dziim getirebilme yetenegine sahiptir.

6  Insanin gelisimini ve sosyal cewresi ile etkilesimini tanimlar.

7 Sosyal hizmetlere iligkin ulusal ve uluslararas1 mevzuat bilir.

8  Sosyal politika ve programlari anlatabilir.

9  Gorusme ilke ve tekniklerini bilir.

10 Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanabilir.

11 Rapor yazma ve sunuma iligkin suregleri tanimlar.

12

13 Gorey, yetki, hak ve sorumluluklarini, mesleki etik, insan haklari ve sosyal adalet ilkeleri cergevesinde tanimlar.
14

15 Dunyadaki sosyal olaylari ve sorunlari takip eder.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Ciktisi

Lider yonetici olabilme perspektifi kazandirmak,
Liderlik yaklasimlarina katki saglamak

Liderlik becerileri konusunda bilinglendirmek
Liderlik konusundaki sorunlari analizedebilmek

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/313919

PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11

Sinff, ik, cinsiyet, yas, cinsel egilim, din, kiiltur, hayata bakis ve beklentiler agisindan birey, grup ve toplumlarin farkliliklarina saygi duyar.

Sosyal hizmet alaninin dogasinin zorunlu kildidi disiplinler, uzmanliklar ve kurumlar arasi igbirliginin gerektirdigi ekip ¢alismasi ilkelerini tanimlar.

PG12 PG13 PG14

Liderlik kawraminin tanimy, lider yonetici iliskisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri, liderlikte 6zellikler yaklagimi, dawanigsal yaklagimlar,

PG15


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/313919
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