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(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Kariyer Yénetimi iBF372 6 3+0 5,0 Secmeli
Birim B&Iim iktisat - Lisans (Yuzyiize Egtim)
Amag Bu dersin amaci gelisim sureci icerisinde bireylerin ilgi, yetenek ve de@erleri dogrultusunda bireyi tanima, kariyer gelisim kuramlarina gére

kariyeri planlama ve 6rgiin egitim sonras| kariyer planlamasinda neler yapilabilecegine iligkin bilgi ve becerilerin kazandirmakr.
Kariyer Yonetimi dersi kapsaminda kariyer, is ve meslek gibi temel kawamlar, bireysel ve drgitsel kariyer ydnetimi, kariyer yollari, terfi ve
nakil, kariyer evreleri, kariyer ¢ipalar, kariyer kaliplari, érglitsel kariyer ydnetiminin insan kaynaklar ydnetimi isleveri ile iligkisi, kariyer

Ders Igerigi gelistirme faaliyetleri, yedekleme yonetimi, 6zel kariyer gruplari, kariyerin dogasini etkileyen gelismeler, yeni kariyer yaklagimlari ve
guniimuzkosullarinda kariyer ile ilgili 6n plana gikan konular

Ders Kaynaklari Tum Yonleriyle Kariyer Yonetimi, Nobel Akademik Yayincilik, Kariyer Yénetimi, istanbul Universitesi Agik Ogretim Yayinlari

Hafta Konu

1 Kariyer Yonetimine Girig

2 Kariyer ile iligkili kavramsal gergeve

3) Kariyer yonetimi araclari

4 Kariyer yonetimi uygulamalari

5 Kariyer dewreleri

6 Kariyer sorunlari

7 Aday saglama yollari

8 Ara Sinav

9 is arama kanallari

10 CVhazrlama ve is gérigmesi

1" Yeni kariyer yaklagimlari

12 Girigimcilik ve kariyer

13 Genel degerlendirme

14 Final Sinav

Program Ciktilar

Aanya ilgili teorik ve glincel bilgilere sahip olmak.

Aania ilgili kazanilan bilgi ve becerileri problem ¢ézmede kullanabilmek, analitik ve stratejik diistinme yoluyla uygulamaya gegirebilme becerisini edinmek.
Aani ve diger disiplinler arasinda baglanti kurarak karar alabilme ve uygulama safhalarinda bilgilerini disiplinler arasi degerlendirebilme yetisini edinmek.
Aaniya ilgili konularda bagimsiz ¢galigabilme ve ekip calismalarinin getirecegi sorumluluklara da agik olmak.

Aaniya ilgili kisi ve kurumlara, bireysel bilgi ve becerileri yardimiyla distincelerini yazli ve s62i olarak aktarabilme ve ¢dziim 6nerileri sunabilme becerisi kazanmak.
Alaninin gerektirdigi dizeyde analizaraglarini, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme becerisine sahip olmak.

Aaniya ilgili konularda, toplumsal refahi ve etik dederleri 6n planda tutarak toplumun ihtiyaglarini tespit edebilme ve ¢6ziim 6nerileri sunabilmek.

Calistigi kurumun i¢ ve dis paydaslarini gézeterek biituin paydaslarin iligkilerini diizenleyebilme ve ydnetebilme becerisini edinmek.

Aanyla ilgili konularda edindigi bilgi ve becerileri stirekli gelistirerek Smur boyu 6grenmeye agik olmak.

Aaniya ilgili konularda edindigi bilgi ve becerileri sorgulayabilmek.
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Farkli bilgi kaynaklar yoluyla elde ettigi bilgileri sentezeyerek alaniyla ilgili sorunlari yorumlayabilme ve bu sorunlara ¢ézim getirebilme becerisini kazanmak.
Ogrenim deneyimlerini yans itabilme ve bununla ilgili dénitlere uyum saglayabilme becerisini edinmek.
Aaniya ilgili gelismeleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilmek.

-
w N

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

PG PG PC PC PC PC PC PG PC PC PC PC PG

Ders C')Qrenme Ciktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Egitim, gelistirme ve kariyer yonetimi ile ilgili temel kawamlari agiklayabilecektir = o a | a| = - - - - - - - -
isletmelerdeki gelisim ve kariyer sireglerini yorumlar. - - - - - - - - - - - - -
Orenci, kariyer yonetimi alanlarindaki teorik ve pratik bilgileri, is yasaminda kullanabilecekdir. I U U O e B _ i - -

Organizasyonel amag ve hedeflere ulagsmak icin kariyer sirecinin stratejik planlamasini
tartisabilecektir.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/314657
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