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Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
isletme Politikas! iSL404 8 3+0 5,0 Zorunlu
Birim B&Iim isletme - Lisans (ytiz-yiize egitim)
Amac isletmelerin karsilastiklar sorunlarin giincel ve elde edilen bilgi birikimi ile vaka analiz metodu ile géziimlenmesinin saglanmasi
Ders Igerigi isletmelerde karsilagilan ve isletme fonksiyonlarinin dogru dizayni ile miimkin olan sorunlarin tespit edilerek ¢ézimlenmesi
Ders Veren Prof. Dr. Isa IPCIOGLU

B. Zafer Erdogan, Atil Tager, Isletme Politikas Ogretisinde Omek Olay Yontemi ve Omek Olaylar ekin yayinevi 2010,
“isletme Politikasi Ogretisinde Ornek Olay Yontemi ve Ornek Olaylar” Prof. Dr. B.Zafer ERDOGAN, Yrd. Dog. Dr. Atil TASER, Ekin Yayinlari
Ders Kaynaklari 2010,
isletme Politikas1 Ogretisinde Ornek Olay Yontemi ve Ornek Olaylar” Prof. Dr. B.Zafer ERDOGAN, Yrd. Dog. Dr. Atil TASER, Ekin Yayinlari

2010

Hafta  Konu

1 Derse iliskin genel hususlar: mifredat, dersin amacinin 6grenci ve 6gretim Gyesinin goreMeri, bagari kosullari, okumalar, vb.
2 Ormnek olay nasil ¢éziliir, gdziim sirasinda yapiimasi gerekenler

3 Dogru ve etkili sunum yapma teknikleri ve becerileri nelerdir?

4 Ormnek olay sunumu

5 Ornek olay sunumu

6 Ornek olay sunumu

7 Ara Sinav

8 Ornek olay sunumu

9 Ornek olay sunumu

10 Ornek olay sunumu

1 Omek olay sunumu

12 Ormek olay sunumu

13 Ornek olay sunumu

14 Ormek olay sunumu

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar
Dinleme ve anlamlandirma Ders
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel distinme, soru gelistirme Tartismali Ders
Ara Sinav1
Odev 1

Final

Ders is Yiikii:
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5):

Program Ciktilari
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Aan ile ilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olur.

Aan ile ilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirir.

Alan ile ilgili konularda bireysel ve ekip ¢alismasinin getirecegdi sorumluluklara acik olur.
Aanin gerektirdigi duizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanir..

Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikcilige her sart altinda 6nem verir.

Aanindaki gelismeleri takip edebilecek dizeyde Turkge ve bir yabanci dil bilgisine sahip olur ve yazli-s62 iletisim kurma yetkinligi kazanir.

Alan ile ilgili edinilen bilgiler cercevesinde bir isletmenin gewvresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirir ve sorunlari kavrar.

Siiresi (Saat)

Farkli disiplinlerden edinilen bilgileri analitik ve elestirel bir sekilde dederlendirerek, isletme uygulamalarina katki saglayacak yenilik¢i cdziimler Uretir.

Ulusal ve uluslararasi bir igletme kurabilme, yonetme ve surekliligini saglayabilme becerisi kazanir.

Nitel ve nicel verilerden faydalanarak ekonomik ve sosyal konularda istatistiksel cdziimlemeler ile daha etkin kararlar alir.

Kiresel olarak degisen musteri istek ve ihtiyaclarini belirleyerek, glincel talepleri karsilayabilecek trlin ve hizmetler Uretir ve sunar.
Finansal tablolari ve verileri anlayarak isletmenin mali durumunu degerlendirir, finansal kararlar alir.

isletmelerin hukuki stregleri, stirdrilebilirlik ve etik konusundaki sorumluluklar hakkinda bilgi sahibi olur ve bu konular baglaminda kararlar alirlar.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PC PC PG

Ders Ogrenme Giktisi PGC1 2 3 4 PG5 PC6 PC7 PC8 9 PC10 PC11 PC12 13
isletmelerde kargllagilan yonetsel sorunlarin gdziimlenebilmesi 4 4 4 4 5 5 5 5 3) 3 3 2 4
Bir isletmede sosyal sorumluluk kavrami ile iligkili sorunlarin ¢dzlimlenebilmesi 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 1 3
isletmelerde karsilasilan pazarlama sorunlarinin ¢éziimlenebilmesi 3 4 4 4 5 5 4 3 4 3 5) 1 5
isletmelerde karsilasilan tretim sorunlarinin ¢gdziimlenebilmesi 4 4 4 4 5 5 5 5 3 4 5 2 4
Yor'1etsel degeﬂen@rme, risk anaI|.z|en Yap'a.bllme' ve etkin sonuglara yol agabilecek 3 4 4 4 3 4 5 5 5 5 3 1 4

etkin kararlar verebilme yeteneklerin gelistiriimesi.

Ortalama Deger 36 4 4 4 44 48 48 4.6 4 44 42 14 4

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/315021
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