BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
OSMANELI MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK KURUMLARI iSLETMECILIGi
(2021 - 2022) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Tiirk Mizigi MOS111 2 2+0 2,0 Secmeli
Birim B&lim Saglik Kurumlari Isletmeciligi - On Lisans (Tiirk miizik tarihi, teorisi ve uygulanest.)
Amac Tark MiZginin yagatiimasi, yayginlastirimasi ve égrencilerin bu alanda yeteneklerinin gelistiriimesi, tretken olmalarinin saglanmasi.
S Baslangigtan glinimiize kadar Turk Mizgi'nin gegirdigi evreler ve tarihi seyrinin incelenmesi. Turk Sanat Mizgi ve Tirk Halk Mizgi
Ders Ierigi Repertuari tizerine toplu uygulamalar yaparak, melodi ve ritm bakimindan yetenekleri gelistirmek.
Ders Kaynaklari OZKAN ismail Hakki, Tiirk Misikisi Nazariyati ve Usulleri, Istanbul 2010., CORUHLU Yasar, Tiirk Mtolojisinin Anahatlari, Istanbul 2002.
Hafta Konu
1 Orta Asya Tirklerinde muzk.
2 Orta Asya Turklerinde mizik. Samanizm ve $aman dawilu.
3 3. Turk Mizgi Sazari.
4 4. PHYTAGORAS'IN MUZIK KURAM.
5 5. TURK MUZIGI KURAMCILARI: EL KINDI-FARABI-IBN SINA-SAFIUDDIN-MERAGI.
6 6. DAR'USSIFA (TURK TEDAVi MUZIG)
7 7. TURK MUZIGI BESTEKARLARI.
8 8. TURK ASKERI MUZIGI.
9 9. HAFIZLAR DONEM ve TAS PLAK.
10 10. TAS PLAK DONEM SOLISTLERI.
11 11. CUMHURIYET DONEM MUZIK ANLAYISI.
12 12. SON DONEM TURK MUZIGI.
13 13. TURK ROCK-TURK POP-TURK HAFIF MUZIGI.
14 14. ARABESK MUZIK.

Program Ciktilari
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Saglik sektoru alaninda temel diizeyde bilgilere sahiptir.

Karar, uygulama ve dawaniglarinda isletmecilik ve ydnetim alanina iliskin edindigi bilgileri kullanma becerisine sahiptir.

Saglk Kurumlari Isletmeciligi alanina iliskin bilgileri analizetme, yorumlama ve degerlendirme becerisine sahiptir.

Kendisine verilen mesleki gérev ve sorumluluklari yerine getirebilir.

Uygulamada karsilasilan ya da 6ngorilemeyen sorunlar icin ekip tyesi olarak sorumluluk alabilir.

Edindigi bilgi ve becerileri elestirel olarak degerlendirir.

Ogrenme gereksiniminin strekliligini kawadigini gésterir.

Ogrenme gereksinimlerine ydnelik programlara katilima acik olur.

Saglik Kurumlari isletmeciligi alani ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler diizeyindeki diistincelerini ve énerilerini ilgililere yazli ve sz olarak aktarabilir.
Caligma arkadaslarina yardima yatkindir.

En azalanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar yabanci dil bilgisine sahiptir.

Alaninin gerektirdigi en aztemel diizeyde bilgisayar, bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Kurumsal, is ve toplumsal etik degerlere uygun davranr.

Sosyal haklarin ewrensellidi, sosyal adalet, kalite ve kiiltirel degerler ile cewre koruma, is sagligi ve glvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.
Degisime ve yenilige agiktir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

PG PG PG PC PC PC PC PG PC PC PG PC PG PC PC

Ders Ogrenme Giktisi 12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Klturel degerlerin korunmasi ve geleneksel miizigin yasatiimasi ve gelecek kusaklara aktariimasi

konusunda duyarli hale gelir. Yetenekleri gelistirerek tretken olurlar.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/317150
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