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Ders Adi Kodu Yanyil T+U Saat AKTS Z/S

Staj | BMSTJ1 5 0+0 2,0 Zorunlu

Bilgisayar Muhendisligi - Lisans (Stajin Tanim ve Ameglari Stajin genel tanim ve ameci Stajin 8grencilere saglayacag faydalar Stajin igverenler igin 6nemi
Staj Bagvurusu ve Segiri lyi bir stajyer olmek igin gereken nitelikler Stajyerlik pozisyonlarina basvuru siireci Stajyer segimkriterleri Stajyerlik Rik ve Davranis
Birim Bolim Kurallari Is ahlaki ve profesyoneliik Stajyerlerin is yerinde nasil davranmalari gerekiigi lletisimve takmgalismasi becerileri Stajyer ve Mentér liikisi Stajyerlerin

mentdrlerinden ne bekleyebilecegi Mentdr-stajyer iliskisinin 6neni Staj Streci ve Degerlendirme Stajin asamelari: Bagvuru, kabul, uygulama, degerlendirme Staj
raporlari ve dederlendirme kriterleri Stajin mezuniyet sonrasi kariyer hazirligina etkisi)

Amag Bu ders, staj programinin baslangicinda 6grencilere stajin temel konseptlerini ve gerekli becerileri 6gretmeyi amaglamaktadir. Staj,
6grencilerin pratik deneyim kazanmalarini, mesleki gelisimlerini desteklemelerini ve is diinyasina uyum saglamalarini saglar.

Ders Igerigi Stajin amaci ve 6nemi Staj bagwrusu ve secimi Stajyerlik etik ve dawranis kurallar Stajyer-mentér iliskisi Staj sureci ve degerlendirme

Ders Kaynaklari Onceki Stajlar

Hafta Konu
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Program Ciktilari
1 Matematik, fen bilimleri, hesaplama ve bilgisayar miihendisligi konularinda kuramsal/uygulamali bilgilere ve yeterli altyapiya sahiptir.
2 Bilisim problemlerini fark etme, tanimlama, formule etme ve ¢ézme bilgi ve becerisine sahiptir.

3 Gereksinimleri belilemeye yonelik olarak bir sistemi, sistem pargasini ya da sureci analizeder, alternatifleri miihendislik ydntemlerini kullanarak kiyaslar, en uygun
¢6zimu tasarlar.

4 Tasarimin gergeklestiriimesi icin tim kaynaklarin verimli kullaniimasi, stireglerin iyi belilenmesi, takip edilmesi ve uygulanmasi ile etkin proje ydnetimini saglar.

5 Disliplinici ve disiplinler arasi projelerde bireysel, takim Uyesi veya takim lideri olarak etkin ve sonug odakli calisir. Proje yonetimi, risk ydnetimi ve degisiklik yonetimi
hakkinda bilgi sahibidir.

Bir konuya yonelik olarak kaynak arastirmalarini yapar, verimli bir sekilde degerlendirir ve kullanir.

Yasam boyu 6grenmenin ve kisisel gelisimin surekli farkindaligi ile bilisim teknolojilerindeki glincel gelismeleri izer. Yenilikleri takip eder, girisimcidir.

S62 ve yazili iletigim kurar, ingilizce ve Tiirkge kullanarak biligim alanindaki bilgileri iZer, yorumlar ve teknik dokiiman hazrlar.

Bilisim uygulamalarinin kurumsal, toplumsal ve gewesel sonuglarini géz éniinde tutar, sorumlulugunun bilincindedir. Strdurilebilir kalkinma hakkinda bilgi sahibidir.
10 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir, bilisim hukuku temel prensiplerini anlar, degerlendirir ve mesleki ¢alismalarina uygular.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Giktisi PC1 PC2 PC3 PG4 PG5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10
is Ahlaki ve Profesyonellik - - - - - - - i
Staj Stireci ve Degerlendirme - - - - - - - -
Mezuniyet Sonrasi Kariyer Hazrligi - o = = - - - -
Stajin Anlami ve Onemi - - - - - - - -
Stajyer ve Mentor lligkisi - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/319695
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