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SOSYAL HiZMET
(2022 - 2023) Ders Bilgi Fommu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
insan Kaynaklari Yénetimi SHB256 4 2+0 3,0 Segmeli

Birim B&lim Sosyal Hizmet - Lisans (Ders Yz yiize verilmektedir.)
Amag Bu ders kapsaminda 6grencilere insan kaynaklari ydnetimi teorilerini ve fonksiyonlarini uygulayabilmeleri i¢in gerekli bilgi ve yetenegin

kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Ders kapsaminda insan kaynaklari ydnetimi anlayisinin ortaya ¢ikisindan baslanarak, is analiz, insan kaynagi planlama, temini ve secimi,

Ders Ierigi insan kaynaklari igin egitim ve gelistirme gibi insan kaynaklar sorumlulugunda bulunan fonksiyonlar sirayla agiklanacaktir.

Ders Veren Ogr. Gor. ilknur KIRAN MORKOGC

Ders Kaynaklari Simsek M Serif, Oge H. Serdar. (2012). insan Kaynaklari Yénetimi. 4. Baski. Egitim Kitabevi, Konya.

Hafta Konu

1 Orgitlerde insan Kaynaklari Yonetimi

2 Stratejik Insan Kaynaklar Yénetimi

3 insan Kaynaklari Planlamasi

4 is Analiz Ve Is Dizayni

5 insan Kaynaklar Temin Ve Segimi

6 is Degerleme

7 is Degerleme

8 Ucret ve Ucret Yonetimi

9 Egitim Gelistirme

10 Performans Degerlendirme

1 is Giivenligi ve Saglik

12 Uluslararasi insan Kaynaklari Yénetimi

13 Kariyer Yonetimi

14 Dersin Genel Degerlendirmesi

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Arastirma — yasam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dig1 Calisma 2 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Ara Sinav1 5 1
Final 10 1

Ders is Yiikii: 71
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,78

Program Ciktilari

1 Sosyal hizmet uygulama alanlari (saglik, sosyal refah hizmetleri, egitim, sosyal giivenlik, sivil toplum, yerel ynetim gibi) bilgisi kazanir.

2 Sosyal hizmet kuramlari (sistem, ekoloji, gliclendirme kurami gibi) bilgisi kazanir.

3 Insan gelisimi ve sosyal gevre bilgisi kazanr.

4 lletigim becerileri (bireyle, ailelerle, gruplarla ve farkli toplumsal gruplarla) bilgisi kazanir.

5  Yonetim ve yonetim sirecleri (6zel ve kamu sosyal hizmet kurum ve kuruluslarinin ydnetimi) bilgisi kazanir.

6  Sosyal hizmette arastirma ydntem ve teknikleri bilgisi kazanir.

7 Mesleki etik, ilke ve degerler bilgisi kazanir.

8  Sosyal inceleme, degerlendirme ve rapor hazrlamak igin uygun bilgileri ayirt etme ve toplama becerisi kazanir.

9  Arastirma sonuglarini ve mesleki literattrii yorumlama becerisi kazanir.

10 Kurumlar arast iligki, iletisim ve ortak hizmet gelistirme becerisi kazanir.

11 Profesyonel sosyal hizmet uygulamasi baglaminda elestirel diistinebilme becerisi kazanir.

12 Sosyal hizmet meslegi ve disiplininin etidi ve degerleri dogrultusunda, farkliligin poztif degerini kabul ederek uygulama yapabilme becerisi kazanir.

13 Sosyal adalet ve hak temelli yaklagimi toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve mesleki degerler cercevesinde benimser.

14  Bilgi, beceri, deger ve tutumlari ile topluma model olur ve yasam boyu 6grenme anlayisini benimser.

15 Her diizeydeki miracaatgilar icin benzerlik ve farkliliklari dikkate alarak planli degisme sirecini (baglanti kurma, tani ve dederlendirme, planlama, uygulama,
uygulamay degerlendirme, sonlandirma ve izeme) gergeklestirme becerisi kazanir.

16 Sosyal hizmetlerin (saglik, sosyal yardim hizmetleri, egitim, sosyal giivenlik, sivil toplum, yerel ydnetim) uygulama alanlari hakkinda bilgi sahibi olur.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG
Ogrenci insan kaynaklari ydnetimi alaninda akademik ve teorik bilgileri agiklayabilir. 3(3|4|5|5|1[2]|2[1|5|5|4]|3[5]|5|5
Ogrenci insan kaynaklari alanindaki kuramsal ve uygulamali bilgileri bir arada kullanabilir. 34 3551532555355 5
Ogrenci egitim pla'nl'amasu'performans ve uc[et pngtlml, k.anyer planlamasi, |.§.e alim ve milakat teknikleri 3/4/2/5/5/114/3/2/5/5/5/3/5!5!5
ve yasal konular gibi temel insan kaynaklari ydnetimi fonksiyonlarini uygulayabilir.

Ogrenci temel is kawramlarini insan kaynaklar ydnetimi bakis agist ile agiklayabilir. 4 4 2 3 51 4 2 455 3 3555
Ogrenci insan kaynaklar planlamasi, galisma iliskileri, mesleki saglik ve giivenlik uygulamalariniyapabilir. 3 4 4 5 5 1 5 2 3 5 5 4 3 5 5 5

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/330965
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