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ENDUSTRI URUNLERI TASARIMI
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Performans Yonetimi MOS216 4 2+0 2,0 Segmeli
Birim B&lim Enduistri Urtinleri Tasarimi - On Lisans (Yiizyiize)
Amag isletmelerde in.sa.n. kayna.ik.larl yonetiminin performans degerleme e Ucret yonetimi fonksiyonunu ylriitme ve ydnetme donanima sahip olan
calisanlarin yetistiriimesini hedeflemektedir.
Ders lgerigi insan kawalfl'arl'yc")'n'z.etimi sUrt'aci,.p?rformgns deg(.aﬂ?me sUreci. ve t?knikleri,. is 'd'eg";c:erlgm'e ve yontemleri, is degerleme, ticret ve
performans iliskisi, Ucret teorileri, Ucret sistemleri, Ucret denetimi, Gcret-verimlilik iligkisi
Ders Kaynakiar Prof. Dr. C"avid(.a Uya.rgil_,_ Performans Yonetim Sistemi B.i.reys.el.Performansm Planlanmasi Ve De@erlendirmesi Ve Gelistirilmesi,,
Dog.Dr. Miicahit Celik, Ornek Uygulamali Performans Yonetimi
Hafta Konu
1 ders hakkinda bilgilendirme
2 insan kaynaklari ydnetiminde performans yonetimi sireci
3) performans yonetim sisteminin gelistiriimesi
4 performans degerlendirme yontemleri
5 performans degerlendirme yontemleri
6 performans planlanmasi
7 performans degerlendirmede gegerlilik ve gtivenirlik
8 Ara sinav, gegerlilik ve givenirlik analizeri
9 performans yonetimi uygulamalarinin basarisini etkileyen temel unsurlar
10 performans yonetimi uygulamalarinin basarisini etkileyen temel unsurlar
11 360 derece performans degerlendirme yontemi
12 ornek performans degerlendirme anketleri
13 ORNEK PERFORMANS DEGERLENDIRVE ANKETLERI
14 Ornek performans degerlendirme anketleri
Ders ls Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayis|
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 1 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Ara Sinav1 5 1
Final 5 1
Ders s Yiikii: 52
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,04

Program Ciktilari

Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili EndUstriyel Tasarim konularinda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri yapilacak
tasarim galigmalari igin birlikte kullanabilme becerisi, Endustri Grlinleri Gretim ve kullanim problemlerini saptama, tanimlama ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun
Uretim ydntemlerini ve modelleme tekniklerini segme ve uygulama becerisi

Endustri Grlinleri Uretim ve kullanim problemlerini saptama, tanimlama ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun tretim ydntemlerini ve modelleme tekniklerini segme ve
uygulama becerisi

Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisabilme becerisi, sorumluluk alma 6zgtiveni,

Endustriyel tasarim uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araglari segme ve kullanma becerisi; bilesim teknolojilerini etkin kullanma becerisi

Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim, sanat ve teknolojideki gelismeleri izeme ve kendini surekli yenileme becerisi

Tirkge s64, yazil ve gérsel anlatim teknikleriyle etkin iletisim kurma becerisi.

Proje ydnetimi, isyeri uygulamalari.galisanlarinin sagligi.cewre ve is guivenligi konularinda biling;tasarim uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda farkindalik
Endustri Grinler Gretim, kullanim ve uygulamalarinin ewrensel ve toplumsal boyutlarinda ki etkilerinin bilincinde olmak.

Girisimcilik ve yenilikgilik konularinin farkinda olmak ¢agin sorunlari hakkinda bilgi sahibi olmak

Etkin iletisim kurabilme

Tasarim disiplini igerisinde yasami yorumlayabilme, farkli bakis agilar gelistirebilme, ¢dziimsel tavir yetkinligine sahip olabilme.

Tasarim sureglerinde olasi toplumsal, gewresel ve etik sonuglarini dikkate alarak karar verebilmek icin gerekli temeli olusturacak verileri toplar, degerlendirir ve
yorumlar.

Yasadigi tarihsel ddnemde yerel, bélgesel, ulusal ve kiiresel genel ve mesleki sorunlar hakkinda bilgi ve biling sahibidir.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PC PG PG PG PC PC PG PG PC PC PG
Ders Ogrenme Ciktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Performans &lgimiinde kullanilan geleneksek ve modern teknikler hakkinda bilgi sahibi olur.
Isletme yapisina uygun tenigi secer ve ortaya koyabilir.

Performan &lgtim tekniklerinin olumlu olumsuz ydnlerini bilir ve uygulamada bu olumsuzuklardan
kaynaklanan hatalari tespit ederek gerekli dnlemleri alabilir.

Performans degerlendirmenin insan kaynaklari ve kariyer gelisimi agisindan 6nemi hakkinda bilgi
sahibidir.

Ortalama Deger S I I T D R T e I T R T

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/335016
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