Birim B&lim Grafik Tasarimi - On Lisans (Yiiz yiize- Anlatm Soru-Cevap. Tartigna.)
Kariyerinin kesif asamasinda olan 6grencilere dogru bir kariyer planlama yapabilmeleri ve kurma asamasindan itibaren kariyerlerini
Amag gelistirmek icin ihtiyag duyabilecekleri bilgi dizeyine ulagmalari amaclanmaktadir.
Ders Ierigi ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.
Ders Kaynaklari Yasemin Ozdemir(2005), Kariyer Yonetimi Ders Notlari, Sakarya, Kitabevi, Sakarya.
Hafta Konu
1 Kariyer ile ilgili tanimlar
2 Kariyer ile iligkili kavramsal gergeve
3) Kariyer gelistirme kuramlari
4 Kariyer yonetim uygulamalari
5 Kariyer yonetim araclar
6 Kariyer sorunlari
7 Aday saglama yollari
8 Ara Sinav- Aday Saglama Yollari
9 is arama kanallari
10 CVhazrlama ve is gorismesi
12 Yeni kariyer yaklagimlari
13 Girigimcilik ve kariyer
14 Genel degerlendirme
Ders Is Yiikii

GRAFIK TASARIMI
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yanyil

Kariyer Planlama ve Gelistirme MOS215 3

Dinleme ve anlamlandirma

Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme

Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme, takim calismasi
Ara Sinav1

Odev 1

Kisa Sinav 1

Final

Program Ciktilari
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Tasarim bilgilerini grafik tasarim alaninda uygulamak

Tasarim problemlerini tanimlama becerisine sahip olmak

Tasarim problemlerini ¢dziimleme becerisine sahip olmak

Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olmak

Etkin iletisim kurmak, kendini ifade etmek

Yasam boyu egitimin énemini kavrama becerisine sahip olmak

Yasam boyu egitim gerekliliklerini yerine getirebilme becerisine sahip olmak
Cagin sorunlarini takip edebilme becerisine sahip olmak

Arastirma, deneyimleme, analiz, degerlendirme ve yorumlamak

Sorun ve gereksinimleri karsilayacak bir Griinl/yapiti ya da sureci tasarlamak
Disiplinlerarasi ve ekip olarak ortak caligsmak

Bireysel anlamda sorumluluk alabilmek ve sorumluluga agik olmak

Tasarim problemlerinin ¢éziimiinde gerekli malzemeleri kullanabilme yetkinligine sahip olmak
Tasarim alanindaki teknolojik gelismeleri takip edebilme becerisine sahip olmak
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Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kawamlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)
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Ders Ogrenme Ciktisi

Kariyer yonetimini bireysel ve érgiitsel boyutta iligkilendirir. > o o | c o o 5 5 5 = 5 - - -
Geleneksel ve modern kariyer ydnetimi uygulamalarini degerlendirerek karsilagtirir. S I N - - - - - - - - - -
Modern kariyer yonetimi uygulamalarinin bireye ve isletmeye katkilarini sorgular. > = > = = = = = - - - - - -

Literaturdeki kariyer ydnetimi uygulamalarini ve isletmelerdeki meveut durumu
karsilastirir.

Ogrendiklerine gére kariyerlerinin kegif asamasini daha iyi degerlendirirler. = = > = > o > o o o o - - -

Ortalama Deger - - - - - - - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/338467


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/338467

	BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ
	BOZÜYÜK MESLEK YÜKSEKOKULU
	GRAFİK TASARIMI
	(2023-2024) Ders Bilgi Formu
	Hafta
	Program Çıktıları
	Ders Öğrenme Çıktısı - Program Çıktıları (1 -5 Puan Aralığı)


