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MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Orgiitsel Dawvranis REK212 4 3+0 4,0 Secmeli

Birim Balim Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - On Lisans (Yiiz Yiize Anlatim Tartigma, Takm-Grup Calismesi, Beyin Firtinasi, Ornek Olay Yénterr, Odev, Soru-
Cevap)
Dersin amaci, érgltte insan davraniglarinin ne oldugu ve ne tir degisimler icinde bulundugunu ortaya koyarak, yonetim anlayisiyla ilgili

Amag bakis agilari gelistirmektir. Sosyal yapinin énemli bir pargasi olarak érgitierde insan eylemlerini arastirarak, kurumsal basari igin gerekli
olan uygulamalarin érglte sagladigi faydalarin anlagiimasini saglamaktir.
Orgiitsel Dawranisa Girig, Yéntem ve Baz Temel Kawramlar, Orgiitsel Dawranisin Gelisim Siireci ve Temelini Olusturan Calismalar,

Ders loarigi Qrg?tsel !I)a.vr?n@ Yaklasimlari, OrgUtse_IIDa.vran|§ Kuramlarl, Orgut.lg_i_nd? Birey ve Kisilik, I;_)uygular, Tutumlar ve Is Tatmirli, C.)rg.ut Kualtard,
Orgltsel lletisim, Sosyal Yapi ve Sosyal lliskiler, Motivasyon Teorileri, Orgltlerde Catisma, Orgitsel Stres Kaynaklari ve Yonetimi,
Orgutlerde Gug ve Politika, Orgitsel Ogrenme, Vatandaslik ve Adalet.

Ders Kaynaklar @rgt:,:ltsel Davranig (Salih G(Jney), (?rgut"seluli)avran@ (Hasan Tutar), (").rgutsel Da\./.ran|§ (Adze Erg?neuli), Orgiitsel Davram§ (Ismail Bakan),
Orglitsel Davranis (Yilmaz Akglindiiz), Orglitsel Davranig (Hakan Vahit Erkutlu), Omek Olaylarla Orgiitsel Dawanis (Sermin Senturan)

Hafta Konu

1 Orgiitsel Davranisa Girig, Yéntem ve Baz Temel Kawramlar

2 Orgiitsel Davranisin Gelisim Stireci ve Temelini Olusturan Calismalar

3 Orgiitsel Davranig Yaklagimlari

4 Orgiitsel Davranis Kuramlari

5 Orgiit Iginde Birey ve Kisilik

6 Duygular, Tutumlar ve Is Tatmini

7 Orgiit Kulttira

8 Orgitsel lletisim

9 Sosyal Yapi ve Sosyal lligkiler

10 Motivasyon Teorileri

11 Orgiitlerde Catisma

12 Orgiitsel Stres Kaynaklari ve Yoénetimi

13 Orgiitlerde Glig ve Politika

14 Orgiitsel Ogrenme, Vatandaslik ve Adalet

Program Ciktilari

1 Hukuk, muhasebe, temel isletmecilik, ydnetim ve alaninin gerektirdigi konularda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri kazanmak.

9 Alaninda edindigi temel dizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve dederlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analizedebilme, kanitlara
dayal ¢oziim &nerileri gelistirebilme becerisine sahip olmak.

3 Hukuk, muhasebe, temel isletmecilik, ydnetim ve alaninin gerektirdidi konularda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri kazanmak.
Aani ile ilgili mesleki ortam ve araclar kullanarak tasarim yapabilmek, plan ve proje gerceklestirme becerisine sahip olmak.

5 Aantile ilgili uygulamalarda 6ngérilmeyen durumlarla karsilastiginda ¢éziim Uretebilmek, takimlarda sorumluluk alabilmek veya bireysel calisma yapabilme becerisini
kazanmak.

6  Kamu ve 6zel sektor kuruluslarindaki alani ile ilgili stirecleri yerinde inceleyerek uygulama becerisi kazandirmak.

7 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki gelismeleri izeme ve kendini stirekli yenileme bilincini kazanmak
8  Etkiliiletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak

9  Aaniileilgili uygulamalar icin gerekli olan modern teknikleri, araglari ve bilisim teknolojilerini belireme ve etkin kullanabilmek

10 Alaninin gerektirdidi temel diizeyde bilgisayar yazlim ve donanimlarini kullanabilme becerisi kazanmak.

11 Tarihi degerlere saygili,sosyal sorumluluk,ewensel,toplumsal ve mesleki etik bilincine sahip olmak.

12 Aaniile ilgili uygulamalar igin gerekli olan modem teknikleri, araglari ve bilisim teknolojilerini belileme ve etkin kullanabilmek

13 s hukuku ve is glvenligi, cewre bilgisi, vergi hukuku , mesleki mevzuat ve kalite bilincine sahip olmak.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PC PC PC PC PC PC PC PC PC PC PG PG PC
Ders Ogrenme Ciktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Orgiitsel davranisin kuruma ve yonetim sistemlerine olan etkisini anlar ve degerlendirir = o ol o = | o = - - - - - -

Orgitlerde gatisma ydnetimini saglar ve stres kaynaklarinin ortadan kaldiriimasinin gerekliligini
kawrar, sorgular

Etkin 6rgltsel iletisim ve motivasyon uygulamalarinin kurum ve sistemle olan baglantisini agiklar ve
uygular

Is tatmini ve érgiitsel dawanigin birbirleriyie olan baglantisini kurar ve bagarili bir érgiit kiiltiriniin
yerlesmesini saglar
Orgiitierde sosyal yapi ve iligkilerin gelistiriimesinin énemini kavrar ve giic iligkilerini sinflandirr S I R T R e - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/338620
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