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BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
PAZARYERI MESLEK YUKSEKOKULU
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI

Ders Adi Kodu Yanyil T+U Saat AKTS
isletme Yonetimi MOS209 3 2+0 2,0
Birim B&lim Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - On Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amac isletmeyi fonksiyonlarina gére tanimak ve isletmenin isleyisini kawamak

isletme kawamina girig; Uretim faktérleri; isletme kawamlarinin tanitimi; sirket kavrami ve tirleri; isletmelerin kurulugundaki fizibilite
calismalari; isletmelerin blylmesi ve blylime cesitleri; isletmelerin kiiglimesi ve sonuglar; Etik ve Toplumsal Sorumluluk; Yénetim

Z/S

Secmeli

Ders lgerigi kawrami; Yénetim ve yonetici fonksiyonlarr; Stratejik Yonetim; insan Kaynaklari Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kawami; Muhasebe kawami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...
Dinger, Omer, (2000), “Isletme Yénetimine Giris”, Beta Basim Yayim, istanbul, Mehmet Ergim Iman - isletme Yénetimi ders notu,
MUCUK; Ismet, Temel Isletme Bilgileri, Tirkmen Kitabewi, Istanbul, 2003. ARIKAN, Semra, Girisimcilik, Siyasal Kitabevi, Kasim, 2004.
BARUTCUGIL, Ismet, Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yayinlari, Mart 2004. KOCEL, Tamer, Isletme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta
Ders Kaynaklari Basim-Yaym-Dagitim A$., Istanbul, 2004. LATIF, Hasan, Kaotik Ortamda Yonetim, Stratejik Boyutuyla Modern Yonetim yaklasimlari,
1.Baski, Beta Basim-Yayim-Dagitim A$., Istanbul, 2002.,
Isletme yonetimi, Gonll Budak, Gilay Budak, 2004, [1] Coskun, R., Genel Isletmecilik (2007), Adapazari: Sakarya Kitabeu,
Simsek, Serif ; Celik, Adnan (2011) “Isletme Yonetimi”, Egitim-Akademi Yay., Konya
Hafta Konu
1 isletme kavramina girig
1 Uretim Ogeleri
2 isletme Kawramlari (Mal, Talep, Yénetim, Yonetici, Girigsimci \b... gibi), isletmelerin Sinflandirimasi
3 Sirket kavram, tirleri, 6zellikleri
4 isletmelerin kurulusu, fizibilite calismalari
5 isletmelerin biylimesi ve tiirleri
5 isletmelerin kiiclimesi ve sonuglari
6 Toplumsal Sorumluluk ve Etik
7 Yonetim kavrami, yonetim ve yonetici 6zellikleri, ydnetim fonksiyonlari
8 Strateji kawami ve Stratejik Yonetim
9 insan Kaynaklari Yénetimi
10 Pazarlama yonetimi
11 Uretim Yonetimi
12 Kapasite kavrami, trleri, hesaplamalari
13 Muhasebe kavrami ve Finansal Yonetim
14 Yonetim Bilgi Sistemleri
Ders is Yukii Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, Bilisim becerileri Benzetim 1 14
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel diistinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 1 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Ara Sinav1 1 1
Final 2 1
Uygulama 1 1 1

Program Ciktilari

Ders s Yiikii:
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5):

60
2,35

1 Aaniileilgili temel kawamsal bilgilere sahip olmak ve bu bilgilerin is hayatinda yansimalarini hayata gecirebilir.

2 Muhasebe ve vergi uygulamalari alanina iligkin bilgileri analizetme, yorumlama, degerlendirme ve raporlama becerisine sahiptir.

3 Calisma hayatinda karsilagilabilecek sorunlarla ilgili olarak sorumluluk alip ekip arkadaslarina yardim eder.

4 Elde ettigi bilgilerin dogruluguna elestirel olarak yaklagmak ve duslncelerini, dnerilerini ilgililere yazil ve s62U olarak aktarir.

5  Awrupa Dil Portféyl A2 genel Diizeyinde (en azalanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar) yabanci dil bilgisine sahiptir.
6  Sektdrl ve alani ile ilgili yazilhimlari ve diger bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilir.

7  Ewensel, toplumsal ve mesleki etik bilincine sahiptir.

8  Sosyal haklarin ewenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltirel degerler ile gewe koruma, is saghgi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

9  Ticari hayatta kullanilan belgeleri taniyabilir, diizenleyebilir ve saklayabilme yetenegine sahiptir.

10 Analitik distnceyi gelistirme ve muhasebe verilerini isleme becerisine sahiptir.

11 lsletmelerin ve deMetin mali yapisi ve mali ydnetimi hakkinda tespit yapabilme ve cagdas finansman tekniklerini kullanabilme becerisine sahiptir.
12 Makro ve mikro ekonomi kavramlarina hakimdir.

13 Aannfailgili konularda bilgisini ve becerilerini stirekli gelistirebilecek donanima ve 6grenme istegine sahiptir.

14 Is hayatinda meslek ahlakinin dnemini agiklar.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

P¢ PG PG PG PG PC PG PC PC PC PC PC PC PC
Ders Ogrenme Ciktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
isletmenin temel kavramlarini, amaglarini ve diger disiplinlerle ilintisini agiklayabilme. slalallesllalalalalaz] o - - - -
isletmenin i¢ ve dig gewre ile olan iliskilerini agiklayabilme S T I e - - - - -

isletmenin kurulug calismalarini, kurulus yerinin segimini ve igletmenin kapasitesinin
belilenmesini kawayabilme.

isletmelerde kapasite kavramini ve hesaplamasini bilir. - | - - | - - - - - - - - - - -
isletmenin fonksiyonlarini agiklar. s lollallallallelalala - - - - -

Ortalama Deger - - - - - -] - -f-1--1-1-1-

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/338913
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