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Buro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi - On Lisans (Orgiin)

HiZa sanayilesen ve globallesen diinyada, ¢alisma yasami uyumunun saglanmasina, calisma ve is etkinliginin, is verimliliginin
saglanmasina, bir igletme ortami iginde isgdrenleri, isgéren gruplarini ve drgutlerini bir butin olarak inceleyip, taniyabilmeye ve uygun
islere yoneltebilmeye yardimci olur.

is tatmininin, ig motivasyonunun saglanmasi, ise kars! yabancilagmanin énlenmesi,is monotonlugunun énlenmesi,is ortaminin ergonomik
tasariminin énemi, calisma gerilimi ve is tikenmigligi kawamlari zerinde durulmasi.

Ogr. Gor. Fatih SAHIN

Yard.Dog.Dr.Mehmet SILAH,Endistride Calisma Psikolojisi,Ankara,2005

Is, calisma, psikoloji kavramlarinin Gizerinde durulmasi.

Is etigi kawraminin detayli incelenmesi.

Deger kavrami ve isin kiiltrel degerleri konularinin incelenmesi.

isin etkinligi ve verimliligi kawramlarinin incelenmesi.

Endustride becerikli insan ve is becerisi kazandirma etkinlikleri Uzerinde durulmasi
Calisma psikolojisinin kapsami ve gelisimi konularinin incelenmesi.

Endustri psikolojisi ve calisma psikolojisinin karsilagtirimasi.

Is motivasyonunu arttirici degiskenler

Calisanlarin is tatmini ve tatminsizigi psikolojisi

Calisanlarn is tatminsiziklerini ifade edis bigimleri

Calisma gerilimi ve is tikenmisligi

Stresin bireyin galigsma performansina etkileri

Calisma yasami is monotonlugu ve yabancilagsma, orgtitsel gatisma,yorgunluk ve is kazalari

Alaniya ilgili temel dlizeyde bilgi ve beceriye sahiptir.

Biro yonetimi teknikleri, isletme yonetimi, hukuk, 6n muhasebe ve ekonomi alanlarinda yeterli alt yapiya sahiptir.

Alanin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme becerisine sahiptir.
Bilgileri analizetme, yorumlama ve dederlendirme becerisine sahiptir.

Kendisine verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme becerisine sahiptir.

Uygulamada karsilasilan ya da 6ngorilemeyen sorunlar igin ekip tyesi olarak sorumluluk alabilme becerisine sahiptir.
insanlarla iliski kurabilme ve siirdiirebilme becerisine sahiptir.

Etkili iletisim kurabilecek ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde en azbir yabanci dil bilgisine sahiptir.
Bagimsizkarar alma ve uygulama becerisine sahiptir.

Mesleki plan ve proje, rapor ve is yazismalarini gergeklestirebilme ve bunlari s62, yazli ve elektronik olarak sunabilme becerisine sahiptir.
Kamusal ve sosyal alanda iligkilerini strdUrebilecek diizeyde protokol bilgisine sahiptir.

Bilim ve teknolojideki ve mesleki alanindaki gelismeleri izeme ve kendini stirekli yenileme becerisine sahiptir.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahiptir.

Toplumsal degerlere saygil, sosyal sorumluluk sahibi, ewensel, toplumsal ve mesleki etik bilincine sahiptir.

Is sagligi ve giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.
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Stresin kontrol edilmesi yollari 63renilmis olur - = = = = = = > = = > > o o o

Caligma hayatinin psiko-sosyal sorunlari 6grenir - - - - - - - - - - - - - - -

Calisma barisinin yaninda galisma mutlulugunun olusturulabilmesinin ydntemleri

ogrenir

Calisanlar motive edici faktdrler ve davranis kaliplarini 6grenir S I T I e - - - - - -
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