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Birim B&lim iktisat - Lisans (yiiz yiize 6grenim)
Amag isletmelerde yonetimsel sorunlara sistematik bakis agisi ve bilimsel yénteme uygun yaklasim ve karar verme siirecinde kullanilabilecek

tekniklerinin kazandirimasi.
Karar verme, karara etki eden faktorler, kisi-grup karari, Pareto teknigi, grup tartismasi teknidi, beyin firtinasi, sebep-sonug analiz, gok

Ders lgerigi kriterli segme matrisi, SWOT analiz, risk ve karar verme, karar agaci teknigi.

Ders Kaynakiar QOOPER, Joseph D E.tk?Ii Kfar.ar Verme Sanati, Emre Y.aylnlz.an, ADAR John, Karar Ve_rme ve Problem Cézme, Gaz Kitapew, 2000,
IMREK M Kemal, Yoneticiler Icin Karar Verme Teknikleri El Kitabi, Beta Basim Yayim, Istanbul, 2003

Hafta Konu

1 Karar Verme

2 Karar Verme Sirecine Etki Eden Faktorler

3 Kisi-Grup Karari

4 Histogram

5 Pareto Analiz

6 Grup Tartismasi Teknigi

7 Grup Tartismasi Teknigi

8 Sebep-Sonug Analizi

9 SWOT Analiz

10 Cok Kriterli Karar Verme

10 Risk ve Karar Verme

11 Cok Kriterli Karar Verme

12 Karar Agaci Teknigi

13 Beyin Firtinasi

14 isletmelerde Karar Problemi Ornekleri ve Céziim Uygulamalar

Program Ciktilari

1 Aannfailgili teorik ve giincel bilgilere sahip olmak.

2 Aannfailgili kazanilan bilgi ve becerileri problem gézmede kullanabilmek, analitik ve stratejik disinme yoluyla uygulamaya gegirebilme becerisini edinmek.
3 Aani e diger disiplinler arasinda baglanti kurarak karar alabilme ve uygulama safhalarinda bilgilerini disiplinler aras1 degerlendirebilme yetisini edinmek.

4 Aannfailgili konularda bagimsiz caligabilme ve ekip ¢alismalarinin getirecegi sorumluluklara da agik olmak.

5 Aannfailgili kisi ve kurumlara, bireysel bilgi ve becerileri yardimiyla diistincelerini yazl ve s620 olarak aktarabilme ve ¢6ziim Onerileri sunabilme becerisi kazanmak.
6  Alaninin gerektirdigi diizeyde analizaraglarini, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme becerisine sahip olmak.

7 Aanailgili konularda, toplumsal refahi ve etik degerleri 6n planda tutarak toplumun ihtiyaglarini tespit edebilme ve ¢éziim dnerileri sunabilmek.

8  Cahstigi kurumun i¢ ve dis paydaslarini gdzeterek biitiin paydaslarin iligkilerini diizenleyebilme ve ydnetebilme becerisini edinmek.

9  Aannfailgili konularda edindigi bilgi ve becerileri stirekli gelistirerek Smuir boyu 6grenmeye agik olmak.

10 Aannfailgili konularda edindigi bilgi ve becerileri sorgulayabilmek.

11 Farkl bilgi kaynaklar yoluyla elde ettigi bilgileri sentezleyerek alaniyia ilgili sorunlari yorumlayabilme ve bu sorunlara ¢éziim getirebilme becerisini kazanmak.
12 Ogrenim deneyimlerini yansitabilme ve bununla ilgili déniitlere uyum saglayabilme becerisini edinmek.

13 Aannfailgili gelismeleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilmek.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)
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Ders Ogrenme Giktisi 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Optimizasyon problemlerini ¢dzebilecektir. > e = - - - - - - - - - -
Karar vermeye iliskin temel kawamlar agiklayabilecektir. -l - - - -] -] -]-]-
Karar vermede kullanilan teknikleri uygulayabilecektir. 5 o o | ol o ol o o sl o

Karar probleminin 6zelliklerine uygun olarak , Delphi Teknigi, SWOT Analizi, Neden Sonug Diyagrami,
Etki Diyagrami tekniklerini kullanir.
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https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/341779
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