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Ders Adı Kodu Yarıyıl T+U Saat AKTS Z / S

İş Psikolojisi İSG235 3 3 + 0 4,0 Seçmeli

Birim Bölüm İş Sağlığı ve Güvenliği - Ön Lisans (Yüz yüze eğitim)

Amaç
İş psikolojisi disiplininin ilgi alanının ne olduğu, örgütsel davranışın ortaya çıkış süreçlerinin nasıl işlediği, örgütü oluşturan bireylerin
kişiliklerinin, tutumlarının ve değerlerinin hangi bileşenlerin neticesi olduğu, iş tatmininin, örgüt kültürünün hangi süreçler tarafından
belirlendiği gibi konular hakkında bilgi ve beceri kazandırmaktır

Ders İçeriği Örgüt psikolojisinin tanımı, İş koliklik, tükenmişlik, stres, örgütsel çatışma, örgütsel adalet , mobbing, sinisizm, kişilik, örgüt kültürü,
algılama ve atfetme, moral ve motivasyon, monotonluk, iletişim, iş gören ve iş uyumu

Ders Kaynakları Çalışma Psikolojisi, Hüseyin Akyıldız ve Ömer Turunç,
Özler, Derya Ergun (2010) “Örgütsel Davranışta Güncel Konular”, Ekin yayınevi, Bursa, Ersevim, İsmail (2000) “İş Psikolojisi Ders Notları”

Hafta Konu

1 çalışma psikolojisinin tanımı ve yakın kavramlar
2 çalışma psikolojisi alanında teorik gelişmeler
3 örgüt kültürü
4 iletişim
5 motivasyon süreci ve araçları
6 motivasyon yöntemleri
7 Çalışma yaşamı
8 Ara sınav, etkin liderlik
9 grup dinamiği ve sosyometri
10 stres yönetimi
11 değişim yönetimi
12 zaman yönetimi
13 yönetime katılma süreci ve modelleri
14 mobing

Ders İş Yükü Çalışma Türü / Öğretim Metotlar Süresi (Saat) Sayısı

Dinleme ve anlamlandırma Ders 3 14
Araştırma – yaşam boyu öğrenme, yazma, okuma, Bilişim Sınıf Dışı Çalışma 2 14
Ara Sınav 1 3 1
Ödev 1 2 1
Kısa Sınav 1 2 1
Final 5 1

Ders İş Yükü: 164
AKTS (Ders İş Yükü / 25.5): 6,43

Program Çıktıları
1 Temel sağlık bilgisi, temel teknik bilimler ve temel bilgisayar kullanımı hakkında bilgi sahibi olur.
2 Yakın tarih bilgisi, mesleki ve etik sorumluluk bilinci, kalite ve çevre bilinci, araştırma ve bilgiye ulaşabilme becerisi kazanır.
3 Türkçe ve İngilizce meslekle ilgili sözlü, yazılı ve elektronik iletişim tekniklerini etkin olarak kullanabilme becerisi kazanır.
4 İşyerinde güvenlik önlemleri ile iş yeri ekipmanlarının periyodik kontrol ve bakımlarını planlama ve uygulayabilme becerisi kazanır.
5 Acil durum planlarının hazırlanmasını ve gerekli tatbikatların yapılmasını sağlar.
6 Çalışma ortamındaki tehlike gruplarının etkilerini dikkate alarak, çalışanın iş ve çevre ile uyumunu sağlayıcı planlama yapar ve uygular.
7 Yangından korunma ve yangınla mücadele çalışmalarını yönetir
8 İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili mevzuatları bilir, ulusal ve uluslararası iş güvenliği uygulamalarını takip eder ve karşılaştırır.
9 İşyerinde oluşabilecek kaza ve meslek hastalıklarını önleyici faaliyet planlarını yapar ve uygular.
10 İşverene kişisel koruyucuların seçimi, kullanımı, bakımı ve test edilmesi ile ilgili rapor verir.
11 İş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini arşivler ve yönetim kurulu çalışmalarına katılır
12 İş yerinde risk yönetimi çalışmalarına katılır, risklerin kontrol altına alınması için tavsiyelerde bulunur.
13 Çalışanların alması gereken temel iş sağlığı ve güvenliği ile mevzuat ve yönetmelikler hakkında eğitim faaliyetlerinde görev alır.

Ders Öğrenme Çıktısı - Program Çıktıları (1 -5 Puan Aralığı)

Ders Öğrenme Çıktısı PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10 PÇ 11 PÇ 12 PÇ 13

İş ve özel yaşam dengesi ve psikolojik sonuçlarına hakim olma - - - - - - - - - - - - -
Çalışma yönetimi alanında bilgi sahibi olma - - - - - - - - - - - - -
İş Psikolojisi Temel Kavramlarına Hakim olma - - - - - - - - - - - - -

https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/349703

https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/349703
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