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GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL HIZMETLER
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Kodu Yanyil T+U Saat AKTS Z/S

MOS202 3 2+0 2,0 Segmeli

Sosyal Hizmetler - On Lisans ( Yiz yiize)

Bu ders ile Turk Is Hukuku ve is yasami ile ilgili hukuki hak ve sorumluluklarin karanmasi amaglanmaktadir.

is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kawramlari, bireysel is hukuku, is séZesmesinin kuruimas, is sédesmesinin tirleri, is
sézZesmesinin feshi ve sonuglari, caligma sireleri, dinlenme sireleri

Ders notlari,is kanunu, Prof Dr,Ercan AKYIGIT,is Hukuku,Seckin Yayincilik,

Is Hukuku, Prof. Dr. Prof. Dr. Haluk Hadi SUMER. Mimoza, 2010, Konya

Is hukuku kavrami, Is hukukunun tarihgesi

Is hukukunun kaynaklari ve 6zellikleri

Calisma yasaminin érgutleri,

is hukukunun uygulama alani

Is s6Zesmesi unsurlari ve ézellikleri

Is lligkisinin Tarleri

Is S6desmesinin Gegersidigi ve Gegersidigin Sonuglari
is Sédesmesinin Gegersidigi ve Gegersiigin Sonuglari - Ara sinav
Is S6desmesinden Dogan Haklar ve Borclar

Is SéZesmesin Sona Erme Halleri

is Sédesmesinin Fesih Yolu lle Sona Ermesi

is Sédesmesinin Sona Ermesinin Sonuglari

Kidem Tazminati

Calisma Siireleri, Dinlenme Streleri ve Tatiller

Sosyal hizmetler alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilir.

Sosyal hizmetler alaninda karsilagilabilecek sorunlar 6ngorir ve tedbirler alabilir.

Etkin iletisim kurma beceresine sahiptir.

Ulkesindeki sosyal yapiy tarif edebilir.

Sosyal meseleleri analizedebilme ve ¢oziim getirebilme yetenegine sahiptir.

insanin gelisimini ve sosyal cewresi ile etkilesimini tanimlar.

Sosyal hizmetlere iligkin ulusal ve uluslararas1 mevzuat bilir.

Sosyal politika ve programlari anlatabilir.

Gortsme ilke ve tekniklerini bilir.

Bilgi e iletisim teknolojilerini etkin kullanabilir.

Rapor yazma ve sunuma iligkin suregleri tanimlar.

Sinff, ik, cinsiyet, yas, cinsel egilim, din, kiiltur, hayata bakis ve beklentiler agisindan birey, grup ve toplumlarin farkliliklarina saygi duyar.
Gorey, yetki, hak ve sorumluluklarini, mesleki etik, insan haklar ve sosyal adalet ilkeleri cercevesinde tanimlar.

Sosyal hizmet alaninin dogasinin zorunlu kildidi disiplinler, uzmanliklar ve kurumlar arasi igbirliginin gerektirdigi ekip ¢alismasi ilkelerini tanimlar.
Dunyadaki sosyal olaylari ve sorunlari takip eder.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Giktisi

Iscinin calisma stiresi, dinlenme siiresi ve tatillerini bilir. A R e - -
is hukukunun kavramlarini ve uyusmadiklarini bilir. - - - - - - - - - - - -
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Is séZegmesinin kurulmasi, unsurlari, gegersiZik halleri ve sona erme hallerini

bilir.

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/349752
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