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Birim B&Iim Uretimde Kalite Kontrol - On Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amac isletmeyi fonksiyonlarina gére tanimak ve isletmenin isleyisini kawamak
isletme kawamina girig; Uretim faktérleri; isletme kawamlarinin tanitimi; sirket kavrami ve tirleri; isletmelerin kurulugundaki fizibilite
Ders lgerigi gal@malar.l.; iglgtmeleﬁn b'ij?/(jlmes? ve blyime gx??iﬂ?ri; i§letrT1eIerin kuctlmesi ve sgnl'JgIarl; Etik ve 'I'.c'>pll,|'m§a.l' So'rumlfjluk'; Y'C')netim .
kawami; Yonetim ve yonetici fonksiyonlari; Stratejik Yonetim; Insan Kaynaklar Yonetimi; Pazarlama Yonetimi; Uretim Yonetimi ve Kapasite
kawami; Muhasebe kawami ve Finansal Yonetim; Yonetim Bilgi Sistemleri...
[1] Coskun, R., Genel isletmecilik (2007), Adapazari: Sakarya Kitabevi,
Simsek, Serif ; Celik, Adnan (2011) “Isletme Yonetimi”, Egitim-Akademi Yay., Konya,
Dinger, Omer, (2000), “Isletme Yoénetimine Giris”, Beta Basim Yayim, Istanbul, Mehmet Ergim Iman - Isletme Yonetimi ders notu ,
Ders Kaynaklar MUCUK, Isrr_let,_TemeI I§Ietr?e_Bi|giIeri, Turkmen Kltabe\n Ista.nbul, 2003. ARIKAN, Semra, Giri§imci|ik,_Si)asaI Ki.tab(.a\{i,.fasm, 2004.
BARUTCUGIL, Ismet, Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yayinlari, Mart 2004. KOCEL, Tamer, Isletme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta
Basim-Yaym-Dagitim A$., Istanbul, 2004. LATIF, Hasan, Kaotik Ortamda Yonetim, Stratejik Boyutuyla Modern Yonetim yaklasimlari,
1.Baski, Beta Basim-Yayim-Dagitim A$., Istanbul, 2002.,
Isletme yonetimi, Gonill Budak, Giilay Budak, 2004
Hafta Konu
1 isletme kavramina girig
1 Uretim Ogeleri
2 isletme Kawramlari (Mal, Talep, Yénetim, Yonetici, Girigsimci \b... gibi), isletmelerin Sinflandirimasi
3 Sirket kavram, tirleri, 6zellikleri
4 isletmelerin kurulusu, fizibilite calismalari
5 isletmelerin biylimesi ve tiirleri
5 isletmelerin kiiclimesi ve sonuglari
6 Toplumsal Sorumluluk ve Etik
7 Yénetim kavrami, yonetim ve yonetici 6zellikleri, ydnetim fonksiyonlari
8 Strateji kawrami ve Stratejik Yonetim
9 insan Kaynaklari Yoénetimi
10 Pazarlama yonetimi
11 Uretim Yonetimi
12 Kapasite kavrami, tlrleri, hesaplamalari
13 Muhasebe kavrami ve Finansal Yonetim
14 Yonetim Bilgi Sistemleri
Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisl
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dig1 Calisma 1 12
Ara Sinav1 5 1
Final 7 1
Ders s Yiikii: 52
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,04

Program Ciktilar

@ N O ok W N -

edebilme becerisi

Matematik, fen bilimleri ve kendi alani ile ilgili yeterli diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme becerisi.

Bireysel olarak alani veya alan digindan kisilerden olusan takimlarda etkin olarak ¢aligsabilme, sorumluluk alma becerisi

Yonetim sistemlerinin kurulmasi, yirutiilmesi, akredite edilmesi, denetlenmesi, veya meveut sistemin iyilestiriimesinde 6ncii rol Gstlenme becerisi.
Temel duzeyde bilgi ve iletisim teknolojisi aracglari ile alanindaki yazlimlari, donanimlari kullanma becerisi.

Uretim igin uygun malzemeleri segebilme ve malzeme muayene yontemlerini uygulama becerisi

Problemleri analizedebilme, ¢ézim dnerileri gelistirebilme ve uygun ydntem veya modelleme tekniklerini uygulayabilme becerisi

Atatiirk lIkeleri konusunda bilingli ve inkilap Tarihi konusunda bilgi sahibi, tarihi degerlere ve insan haklarina saygili olma

Teknik resim okuma, gizme,

teknik iletisim kurma ve bilgisayar destekli tasarim programlari ile ¢izm yapma becerisi

Tiirkge 620 ve yazli etkin iletisim kurabilme ve diistincelerini ve énerilerini paylagabilme; kendisini ve meslegini temel diizeyde bir yabanci dilde (Ingilizce) ifade

10 Yenilikgilik, girisimcilik konusunda bilgiye sahip olma ve yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile gelismeleri iZeyebilme

11 Kalite, standardizasyon, toplam kalite ydnetimi, yalin retim, Gretken bakim, kalite maliyetleri, proje yonetimi konularinda bilgi ve beceri sahibi olma becerisi
12 Geleneksel ve modern Uretim ydntem ve araglari, Uretim planlama, fizibilite ve fabrika diizenleme konularinda bilgi sahibi olma becerisi

13 Ihtiyag duydugu 6lgme ve kontrol aletlerini kullanabilme, cihaziarin kalibrasyonlari yapabilme becerisi.

14 Is saghgi ve givenligi, risk analiz, is hukuku bilgisine sahip; etik ilke ve yaklagimlari kawamis, sosyal sorumluluk ve gewre bilincini kazanmis olma



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi

isletmenin temel kavramlarini, amaglarini ve diger disiplinlerle ilintisini agiklayabilme.
isletmenin i¢ ve dig gewre ile olan iliskilerini agiklayabilme

isletmenin kurulug calismalarini, kurulus yerinin segimini ve igletmenin kapasitesinin
belilenmesini kawayabilme.

isletmelerde kapasite kavramini ve hesaplamasini bilir.
isletmenin fonksiyonlarini agiklar.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/358883
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