
BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ
OSMANELİ MESLEK YÜKSEKOKULU

DIŞ TİCARET
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adı Kodu Yarıyıl T+U Saat AKTS Z / S

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku HUK222. 2 2 + 0 3,0 Zorunlu

Birim Bölüm Dış Ticaret - Ön Lisans (Yüzyüze)

Amaç
Öğrencinin çalışma yaşamına girdiğinde karşılaşabileceği sorunları tek başına çözmesi için gerekli olan temel bilgi ve kavramları,
haklarının neler olduğunu vermek, haklarına sahip çıkma, gerektiğinde yargı mercilerinde dava açabilmeleri için gerekli prosedürü
öğretmek

Ders İçeriği Hukuk kavramı, hukukun işlevleri, hukuk kurallarının toplumsal yaşamı düzenleyen diğer hukuk kurallarından farkları, yaptırım türleri,
hukukun dalları, iş hukukunun kaynakları, bireysel iş hukuku, toplu (kollektif) iş hukuku

Ders Veren Dr. Öğr. Üyesi Yunus DÜGER
Ders Kaynakları İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku, Hasan Yüksel, Ekin Yayınları, 2. baskı

Hafta Konu

1 Hukukun dalları ayrımında iş hukukunun yeri
2 İş hukukunun kaynakları, İş hukukuna yön veren temel ilke ve yaklaşımlar
3 İş hukukunun temel kavramları; isçi, işveren, işveren vekili, işyeri, işletme, çırak
4 İş sözleşmesi kavramı ve türleri
5 İş sözleşmesi ehliyeti, iş sözleşmesi ehliyetinin sınırları, iş sözleşmesi yapma zorunlulukları

6 İsçi ve işverenin iş sözleşmesinden doğan borçları, Ücret kavramı, kök ücret, ek ücret, ücret sistemleri, Ücretin güvencesi, asgari ücret, zarar karşılığı kesinti, ücret
kesme cezası

7 Çalışma süreleri, fazla çalışma kavramı, ara dinlenmesi, yıllık ücretli izin
8 Ara sınav- İşçinin yükümlülükleri
8 Ara sınav
9 Is sözleşmesinin sona ermesi halleri, sonuçları, kıdem tazminatı

10 Toplu iş hukuku: Sendika kavramı: Türkiye’de sendikacılığın özellikleri, sendika kuruculuğu koşulları, sendikaların zorunlu organları, sendika üyeliğinden doğan hak
ve borçlar, sendikaların sona ermesi, Toplu iş sözleşmeleri, tanım, Türkiye’de toplu iş sözleşmelerinin özellikleri, toplu is sözleşmesinin yapılması prosedürü

11 Toplu iş uyuşmazlıklarında barışçıl çözüm yolları: arabulucuk ve tahkim, grev: genel tanım, yasal ve yasadışı grev tanımları
12 Yasal grevin unsurları, lokavt, genel tanım, yasal lokavt ve yasadışı lokavt kavramları, yasal lokavtın unsurları
13 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu / Tanımlar / Genel Hükümler
13 İş hukukunda çağdaş yaklaşımlar
14 Kısa ve Uzun Vadeli Sigorta Kolları
14 Genel değerlendirme

Ders İş Yükü Çalışma Türü / Öğretim Metotlar Süresi (Saat) Sayısı

Dinleme ve anlamlandırma Ders 3 14
Araştırma – yaşam boyu öğrenme, yazma, okuma, Bilişim Sınıf Dışı Çalışma 3 2
Dinleme ve anlamlandırma, gözlem/durumları işleme, eleştirel düşünme, soru geliştirme Tartışmalı Ders 1 14
Önceden planlanmış özel beceriler Vaka Çalışması 1 5
Araştırma – yaşam boyu öğrenme, durumları işleme, soru geliştirme, yorumlama, sunum Sözlü 1 1
Ara Sınav 1 1 1
Ödev 1 1 1
Final 1 1

Ders İş Yükü: 71
AKTS (Ders İş Yükü / 25.5): 2,78

Program Çıktıları
1 Uluslararası ticaretin başlıca teorilerine ve terminolojisini vakıf olabilmek
2 Gümrük işlemlerine vakıf olabilmek
3 Uluslararası finans ve muhasebe bilgisini iş hayatına uygulayabilmek
4 Bilgisayar ve gerekli paket program kullanım becerisine sahip olabilmek
5 Avrupa Birliği ve Türkiye’nin dış ticaret yapısını analiz edebilmek
6 Uluslararası pazarlamanın temel mantığını kazandırabilmek
7 Dış ticaretin yasal çerçevesini oluşturan başlıca hukuk kuralları ve mevzuatları dikkate almak
8 Dış ticaret firmalarının karşılaşabileceği riskleri değerlendirme ve analiz edebilme becerisine sahip olabilmek
9 Uluslararası lojistik ve taşımacılık konularına vakıf olabilmek
10 Uluslararası platformlarda çalışabilecek nitelik ve yeterliliklere sahip olabilmek
11 Sözlü ve yazılı olarak etkin iletişim becerilerini kullanabilmek
12 Dış ticaret ile ilgili ulusal ve uluslar arası çerçevede güncel ve ekonomik gelişmeleri takip edebilmek



Ders Öğrenme Çıktısı - Program Çıktıları (1 -5 Puan Aralığı)
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Çalışma yaşamında haklarının neler olduğunu ve bu hakların ihlal edilmesi halinde avukat ya da başka birinin yardımına
ihtiyaç duymadan tek başına sorunlarını çözebilme 0 0 0 0 1 0 4 0 0 3 4 4

Hukuki başvuru yollarını öğrenmek 0 0 0 0 2 0 4 1 0 4 4 4
Hukuka aykırı davranışların sonuçlarını öğrenmek 0 0 0 0 1 0 4 0 0 4 4 4
İş sözleşmesinin türlerini öğrenmek 0 0 0 0 1 0 4 0 0 4 4 4

https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/370641

https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/370641
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