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Birim Bolim Muhasebe ve Finans Yonetimi - Lisans (yiz yiize)

Bu dersin amaci; 1-Ogrencilerin, alisanlar ve érgitleri ile ilgili algilama, giidiilenme, tutumlar, &grenme, kisilik, degerler, inanglar, kiltdr,
duygular ve gruplar gibi konularda gerekli bilgileri edinmelerini saglamaktr. 2-isletmelerdeki galisan davranislarini ve galisanlarinin

Am :
ac dawranislarinin hangi faktorierden etkilendigi konusunda bilgi sahibi olurlar. 3-Ogrenciler 6rglitsel dawaniglar konularini, is yasaminda
orgutlerde galisan dawranislarini ve yonetici- caligan iligkilerini anlayabilirler.
Ders lgerigi Orgiitsel davranigin tarihsel gelisimi, yonetim yaklagimlarinin temel 6zellikleri, kisilik kavami, duygu ve tirleri, tutum ve bilegenlerine ait

kawamlar, calisan psikoloji ve 6rglt psikolojisine ait konular yer almaktadir..

Bedulk, Aykut(2014). Orgiit Psikolojisi-Yeni yaklagimlar ve Giincel Konular. Konya: Atlas Akademi.,

Simsek, Serif, Akgemci, Tahir ve Celik, Adnan (2011). Dawranis Bilimlerine Giris ve Orgiitlerde Dawranig, Ankara: Gaz Kitabevi.,
Ders Kaynaklari Oirk, Mehtap (2021). Negatif Orgiit Psikolojisi. Konya: Egitim Yayinevi,

Eryesil, Kemaleddin (2021). Poztif Orgiitsel Davranigta Giincel Yaklagimlar. Konya: Egitim Yayinevi,

Enver Ozalp, C. Kirel, Orgiitsel Davranig, Acik Odretim Fakiiltesi Yayini, Eskisehir, 2003.

Hafta Konu

1 Orgiitsel Dawranisa Girig ve Yontem

2 Orgiitsel Davranigin Tarihsel Geligimi

3) Kisilik ve Davranis

4 Duygular, Degerler, Tutumlar

5 Algilama Kawrami, Ogrenme Kawrami ve Ogrenme Kuramlari

6 Orgitsel Ogrenme, Orgiitsel Vatandaglik, Orgitsel Baglilik

7 Ara Sinav/iOrgiitlerde Gruplar ve Takimlar

8 Orguit Kulttirg

9 Psikolojik S6Zesme

10 Orgitsel Adalet

1 Orgiitsel Sinizm

12 Orgitlerde Mobbing(Yildirma), Orgiitsel Sessidik

13 is yasaminda Tiikenmislik

14 Personel Giiglendirme

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat)  Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Arastirma — yasam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dig1 Calisma 2 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 2 3
Ara Sinav1 1 1
Final 1 1

Ders s Yiikii: 78
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 3,06

Program Ciktilari

1 Muhasebe ve finans alaninda glincel kuramsal ve uygulamal bilgilere sahip olur.

2 Muhasebe bilgilerini stratejik, taktik ve operasyonel boyutlarda kullanabilir ve bu bilgileri 6rgltsel diizeyde analizedebilir ve tasarlayabilir.

3 Kamu ve 6zel sektdris yasaminin gerektirdidi, hem teorik hem de uygulama bazindaki muhasebe ve finans konulariyla is yasamina kolayca adaptasyon saglar.

Bilisim teknolojileri bagta olmak lizere, muhasebe ve finans alanindaki gagdas yontem ve teknolojilerdeki gtincel geligmeleri ier, bunlari etkili bir sekilde kullanabilir
ve kendini strekli yenileme becerisi kazanir

5  Kamu ve 6zel sektdr kuruluglarindaki alant ile ilgili strecleri yerinde inceleyerek uygulama becerisi kazanir
Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye, yenilikcilige her sart altinda énem verir ve verileri ilgili dogrultuda toplayabilir.
7  Bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk alir, agik fikirli, elestiriye agik, yapici ve 6zgiiven sahibi olur, etkin ve verimli calisir.

s etiginin degerlerine uymanin geregini 6zimser, muhasebe ve finans alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda
her sart altinda toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olur ve uygular.

9  Liderlik vasiflarini kazanmak ve basari ile uygulamak

10 Biryabanci dili kullanarak muhasebe ve finans alani ile ilgili bilgileri iZer ve meslektaslari ile iletisim kurar

11 Yerel, ulusal, uluslararasi ve kiiresel boyutlarda muhasebe ve finans alanindaki hem teorik hem de pratik dedisim ve gelisimi izeme becerisi kazanir.
12 Takim galigmasina uyumlu, inisiyatif sahibi, analitik digtinebilen, yenilik ve degisime agik, girisimci, yagsam boyu 6grenme dawranigi kazanir.

13 Aaniileilgili ileri dizeydeki bir caligmay bagimsiz olarak yurutebilir.

14  Toplumsal Sosyal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal gewre icin projeler ve etkinlikler diizenleyebilir.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders 6grenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13 PC14
Orgit kiltirt ve ilgili temel kavramlarini tanimlayabilme - 3 4 3 2 4 3 4 - 2 4 4 3 4
Grup iletigimini 6grenip grup calisma becerisi elde edebilme - 3 3 3 - - - 4 - 3 - 3 3 3
Orgiitsel davranig temelleri bilgisini kazanabilme 3 4 3 4 3 3 4 4 - 3 4 5) 3 4
Motivasyon ve motivasyon teknikleri hakkinda bilgilenme - 3 3 3 - 4 3 4 - - 3 4 - -
Kurumsal iletisim ve kurumsallagma hakkinda bilgi sahibi olma 3 4 3 3 3 4 - 4 - 3 - 3) - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/376657
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