BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
OSMANELI MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
is ve Sosyal Givenlik Hukuku TUR210 4 3+0 3,0 Zorunlu
Birim Bolim Turizm ve Otel Isletmeciligi - On Lisans (Yiiz yiize)
Ama Ogrencileri, istihdam iligkilerinin temeli olan ferdi ve kolektif is hukuku bilgisi ile donatmak, galisma hayatindaki sosyal risklerin neler
¢ oldugu, bu riskler kargisinda sigortalilara hangi yardim ve hizmetlerin saglanacagi konusunda bilgi sahibi yapmaktir.
Ders lgerigi Hizmet s6Zesmesinin tesisi, s6Zesmenin sona erme sonuglari, galisma, dinlenme sreleri, tatiller, tazminatiar ve genel olarak

calisanlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda sigortaliya saglanan yardim ve hizmetleri icermektedir.
Ders \eren Dr. Ogr. Uyesi Erdogan CEYLAN , Dr. Ogr. Uyesi Hakan AKAR

Remz Ozen, Is ve Sosyal Glivenlik Hukuku, Seckin Yayincilik., is ve Sosyal Guvenlik Hukuku - Kenan Oren- Nobel Akademik Yayincilik.,

Ders Kaynaklan is ve Sosyal Glivenlik Hukuku - Hasan Yiiksel-Ekin Basim Yayin

Konu

Bireysel is Hukuku : Is Hukukunun Hukukun Dallari

Is Hukukunun Konusu / Is Hukukunun Bélimleri / is Hukukunun Kaynaklari

is Hukukunun Temel likeleri / is Hukukunun Temel Kavramlari : Iggi, isveren, isveren Vekili, Girak, Isyeri / Isletme

is S6desmesi Kawami ve Tirleri / Is SéZesmesinin Yapilmasi / isci ve isverenin is Séaesmesinden Dogan Borglari
Ucret Kavrami ve Tiirleri / Ucretin Giivencesi / Asgari Ucret Kavrami

Calisma ve Dinlenme Sreleri / is Sédesmesinin Sona Ermesi Halleri ve Sonuglari

Is Sagligi ve Guvenligi: Isverenin isgisini Gozetme Borcu

Is SéAesmesinin Sona Ermesinin Sonuglari

Toplu is Hukuku : Sendika ve Ust Kuruluglari / Tiirkiye'de Sendikaciligin Temel Ozellikleri Toplu is séZegmesi kavram ve tanimi.Bariggil C6ziim Yollari : Arabuluculuk
ve Tahkim / Grev : Kawram ve Tanimi
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10 Sosyal Glvenligin Temel Kawamlari / Sosyal Guvenlik Hakki

11 Tirk hukukunda sosyal giivenligi olusturan diizenlemeler

12 5510 saylli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu / Tanimlar / Genel Hikiimler
13 5510 saylli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu / Tanimlar / Genel Hikimler
14 Kisa ve uzun vadeli Sigorta Kollari / is Kazasi, Meslek Hastalii / Hastalik / Analik, Yaslilik

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3) 14
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 2 14
Onceden planlanmis 6zel beceriler Vaka Calismasi 10 1
Ara Sinav1 10 1
Final 10 1

Ders s Yiikii: 100
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 3,92
Program Ciktilari

1 Turizm sektori hakkinda genel bilgi sahibi olmak; turizm sektrii ile ilgili ulusal ve uluslararasi temel kawamlari grenir.
2 Otel igletmelerinin temel faaliyet konulariyla ilgili bilgi ve beceriye sahip olur.
3 Seyahat acenteciligi, tur operatdrliigu, turizm cografyasi, muhasebe, rekreasyon gibi konularda genel bilgiye sahip olur.

4 Yiyecek-igecek, senis, meni planlama, 6n biro islemleri (rezervasyon alma, oda satisi, misteri karsilama wb.), kat hizmetleri ile ilgili islemler (odalarin temizik ve
duizeni wb.) konularinda bilgi sahibi olur.

Turizmde yonetim ve pazarlama konularinda genel bilgiye sahip olur.
Turizm ve otel igletmeciligi alanindaki yasal diizenlemeleri ve mesleki standartiar bilir.

5
6
7 Birlikte calistigi bireylerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmesine katki saglar ve performanslarini adil bicimde degerlendirir.
8  Aaninin gerektirdigi temel diizeyde bilgisayar yazlim ve donanimlarini kullanabilme becerisi kazanir.

9  Turizm sekt6riinde yeterli olabilecek derecede en azbir yabanci dil bilir.

10 Turizm sektérindeki sorunlari tanimlayabilir, analizedebilir ve ¢dzlim Onerileri gelistirebilir.

11 Turizm hizmetlerini gerceklestirirken musterilerle etkin iletisim kurabilme yetenegine sahip olur.

12 Kamu ve 6zel sektdr kuruluglarindaki alani ile ilgili stregcleri yerinde inceleyerek uygulama becerisi kazanir.

13 Mesleki etik, sosyal sorumluluk ve gewre bilincine sahip olur.

14 Turizm ve otel isletmeciligi ile ilgili konularda edindigi bilgi ve becerileri siirekli gelistirir ve turizm alaniyjla ilgili yenilik ve gelismeleri takip eder.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PC PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG
Ders Ogrenme Giktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 PG12 13 14
Sosyal guvenlik uygulamalariyle ilgili bilgi sahibi olmak 4 3 2 1 115 | 1 1 1 2 1 1 1 1
Is hukuku ile ilgili temel teorik bilgiye sahip olmak 4 3 2 1 1 5 1 1 1T 2 1 1 1 1
Is sagligi ve glvenligi kavramini ve alinmasi gereken tedbirler ile alinmamasinin hukuki 4 3 2 1 1 5 1 1 1 2 1 3 1 1
sonuglarini siralar.
Is ve s.osyel guvenlik mevzuati kapsaminda tutulmasi gereken kayitlar hakkinda bilgi 4 3 2 1 1 5 1 1 1 2 1 4 1 1
sahibi olmak

Ortalama Deger 4 3 2 1 1 5 1 1 1 2 1 2,25 1 1

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/378234


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/378234
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