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Kariyer Planlama ve Gelistirme MOS215 3 2+0 2,0 Secmeli
Birim B&lim Tibbi Tanitim ve Pazarlama - On Lisans (Y(iz yiize- Anlatm Soru-Cevap. Tartigna.)
Amag Kariyerinin kesif asamasinda olan 6grencilere dogru bir kariyer planlama yapabilmeleri ve kurma asamasindan itibaren kariyerlerini

gelistirmek icin ihtiyag duyabilecekleri bilgi dizeyine ulagmalari amaclanmaktadir.
Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kawamlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari

Ders Ierigi ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.

Ders Kaynaklari Yasemin Ozdemir(2005), Kariyer Yonetimi Ders Notlari, Sakarya, Kitabevi, Sakarya.

Hafta Konu

1 Kariyer ile ilgili tanimlar

2 Kariyer ile iligkili kavramsal gergeve

3) Kariyer gelistirme kuramlari

4 Kariyer yonetim uygulamalari

5 Kariyer yonetim araclar

6 Kariyer sorunlari

7 Aday saglama yollari

8 Ara Sinav- Aday Saglama Yollari

9 is arama kanallari

10 CVhazrlama ve is gorismesi

12 Yeni kariyer yaklagimlari

13 Girigimcilik ve kariyer

14 Genel degerlendirme

Ders i Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme Konuk Konusmaci 2 1
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, durumlari igsleme, soru gelistirme, yorumlama, sunum So2u 2 1
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme Gosterim 2 6
Ara Sinav1 2 1
Odev1 2 1
Final 3 1

Ders s Yiikii: 51
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2

Program Ciktilari

1
2

© 0 N o 0 b

10

11

12
13
14

Pazarlama, tibbi terimler ve ilag icerikleri ile ilgili konularinda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri alaninda beraber kullanabilme
becerisi,
Aanla ilgili problemleri saptama, tanimlama, formtile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun giincel ydontemleri ve modelleri segme ve uygulama becerisi,

Bir sistemi, sistem bilesenini ya da sireci analizetme ve istenen gereksinimleri karsilamak Gizere gergekgi kisitlar altinda anlama becerisi; bu dogrultuda modem satis
yontemlerini uygulama becerisi,

Satis Yontemleri igin gerekli olan modern teknik ve araglari segme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin kullanma becerisi,

Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli akimlarda etkin calisabilme becerisi, sorumluluk alma ézgiiveni,

Bilgiye erisebilme ve bu amagcla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi,

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki gelismeleri izeme ve kendini stirekli yenileme becerisi,

Turkge s64U ve yazli etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi

Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, caliganlarin saghgi, cewe ve is guvenligi konularinda biling; uygulamalarinin hukuksal sonuglar hakkinda farkindalik,

Program alaninda gergeklesen uygulamalarin ewrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin bilincinde olmak; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin farkinda olmak ve
¢agin saglik sorunlari hakkinda bilgi sahibi olmak,

Analitik digtince ile modem satis ydontemlerini uygular, satis yontemleri icin gerekli olan modern teknik ve araglari seger ve kullanir, bilisim teknolojilerini etkin kullanma
becerisini sergiler.

Tibbi tanitim ve pazarlama alaninda kaliteli hizmet icin kayt tutar ve rapor hazrlar; arastirma ve proje uygulamalarinin tim asamalarina katilir.
ilag ve tibbi cihaz sektdriine yonelik temel tibbi kavramlari anlar, anlatir ve kullanir.
Vicudun normal isleyisi ve hastalik olusum mekanizmalari ile tedavide hedeflenmesi gereken amaglar arasinda iliski kurar.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PG PG PG
Ders Ogrenme Giktisi PC1 2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 9 PC10 11 12 13 14
Kariyer yonetimini bireysel ve érgutsel boyutta iliskilendirir. 2 2 1 1 3 3 3 4 1 1 2 | 1 1 1
Geleneksel ve modemn kariyer yonetimi uygulamalarini degerlendirerek 2 2 1 1 3 2 3 3 1 1 2 1 1 1
karsilastirir.

Modern kariyer yonetimi uygulamalarinin bireye ve igletmeye katkilarini
sorgular.

Literaturdeki kariyer ydnetimi uygulamalarini ve isletmelerdeki mevcut
durumu karsilagtirir.

Ogrendiklerine gére kariyerlerinin kesif asamasini daha iyi degerlendirirler. 4 1 2 3 4 2 2 2 1 1 2 1 1 1

Ortalama Deger 26 2 18 14 28 24 24 26 1 12 2 1 1 1

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/381849
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