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SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TIBBI DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Genel Isletme TDP107 1 2+0 3,0 Secmeli
Birim Bolim Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik - On Lisans (Segrel;, Yiiz Yiize)
Amag Bu"de"rs, ég"rencil.eltin temel igletme amat;lannll yapisini ve fonksiyonlarini kavramasini saglarken, isletmelerin giinimizis yagsamindaki
roltniin ve 6neminin anlagiimasina olanak saglamaktadir.
Ders lgerigi .i§.let.me' biliminin temel kawamlari, isletme ydnetiminin tarihsel gelisimi, isletmenin amaglari, fonksiyonlari ve isletmenin dis cewresi ile
iligkileri.
Ders Veren Ogr. Gor. Dr. Hakan DEGERLI
Genel igletme, Detay Yayinlari- Ankara, Simsek, Serif ve Celik, Adnan (2011) “Genel Igletme”, Egitim-Akademi Yay., Konya,
Karalar, Ridvan (2008) “Genel Isletme”, Nisan Kitabew, Eskisehir,
ULGEN, Hayri ve Mirze S. Kadri, Isletmelerde Stratejik Yonetim, 1. Baski, Literatlr Yayincilik, Dagitim, Pazarlama, San. ve Tic. Ltd. Sti.
Istanbul, 2004.,
Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayncilik, 2014.,
Ders Kaynaklari BARUTGCUGIL, Ismet, Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yaynlari, Mart 2004. ,
Dinger, Omer (2000), “Isletme Yonetimine Giris”, Beta Basim Yaym, Istanbul,
Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARAwve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayncilik, 2014.,
Genel Isletmecilik Bilgileri, Editor: Irfan Stier, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara,
Ismet, Temel Isletme Bilgileri, Turkmen Kitabew, Istanbul, 2003.,
KOCEL, Tamer, Isletme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta Basim-Yaym-Dagitim AS., Istanbul, 2004., prof. Dr. Ridvan Karalar, GENEL ISLETMVE
Hafta Konu
1 isletme ve igletmecilik kavramlari
2 isletmelerin siniflandirimasi
3 isletmenin gewresi
4 isletmenin amag ve sorumluluklari, isletme kurma nedenleri
5 isletmelerde kurulus ve yapilabilirlik galigmalari
6 Kurulus yeri ve secgimi, isletmelerde kapasite
7 isletmenin temel fonksiyonu : Yénetim
8 isletmelerde bilyiime, butiinlesme ve isbirligi - Ara sinav
9 Uretim Yonetimi
10 Pazarlama Yonetimi
11 Finansman Yonetimi
12 insan Kaynaklari Yonetimi
13 Arastima- Gelistirme, inovasyon ve Yenilik
14 Tedarik ve Halkla lliskiler
Ders Is Yiikii Galigma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Ara Sinav1 20 1
Final 30 1

Ders s Yiikii: 78
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 3,06



Program Ciktilari
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Saglik alantile ilgili sahip oldugu temel bilgi birikimini kullanarak verilen bir gérevi bagimsiz olarak yuratur.
Sagdlik alaniile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngdrulemeyen karmasik sorunlari gdzmek igin ekip Uyesi olarak calisir.
Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

Saglik alantile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir, diigtincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini
yazli ve s62U olarak aktarir.

Saglik alantile ilgili konularda distincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
Aaninin gerektirdigi en az Awupa Bilgisayar Kullanma Lisansi temel diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.
Saglik alaninda toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylari izler ve gelismelere duyarlidir.

Saglik alantile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun
hareket eder.

Kalite ydnetimi ve sireglerine uygun dawranir ve bu sireclere katilr.

Birey ve halk sagligi, gewe koruma ve is guivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

Birey olarak gdrev, hak ve sorumluluklartile ilgili yasa, yonetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarina uygun dawanir.

Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak saglik alanindaki gtincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla
desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgilere sahiptir.

Saglik alanindaki temel bilimsel bilgiye ulasma, degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir.

Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlar ve degerlendirir, sorunlari tanimlar, analizeder ve ¢6ziim igin planlanan
caligmalarda yer alir/'sorumluluk alir.

Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak saglik alanindaki gtincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla
desteklenen temel duzeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PC PC PC PC PC PC PC PC PC PC PC PC PC PG

Ders 6grenme Giktisi 1 1 2 2 3 3 4 4 5 6 7 8 9 10 11
isletmenin 6zelliklerini siralamak ve isletmeleri tanimlamak 3|13 (4|13 |10 2(2|14]1[2]|1] 3| 2 1
Temel isletme fonksiyonlarini tanimlamak ve bunlara dair islemleri yapmak. 2 4 3 2 1 2 1 2 2 1 1 3 2 1 5
isletmenin temel fonksiyonlarini kavramak 4143|3011 13[3[2|2|2]|2]|3 2 )
isletmenin 6zelliklerini siralamak 3 2 3 4 0 1 3 3 2 2 3 3 5 2 0
Kurulus karar stirecine katimak 31334123132 ((3[3]|1]3 3 0
Yénetim fonksiyonlarina dair islemleri yapmak 4 4 3 4 2 3 2 3 2 2 3 4 4 2 4
isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme departmanlarinin isleyisini anlamak 313|133 [1[2]3|2|3]|2|2|1] 2 3 S
isletmenin yonetim ve organizasyon fonksiyonlarina dair islemleri yapmak 3 3 3 4 1 1 3 3 3 3 1 2 3 3 3
isletmenin kurulug karar siirecine katiimak ve kurulus islemlerini anlamak 412 (31422 |1|2|3[2]|2]|0|2 1 1
Es:Tr::(I.(arin temel fonksiyonlarini ve isletme departmanlarinin isleyisini anlamak ve 3 3 2 2 14 2 3 1 > 3 2 1 1 2 5
Temel isletme fonksiyonlarina dair islemleri yapmak 314 |13(2|2|1]12|2|3([2|3]|2]|3 1 5

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/382908
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