BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULU

INSAAT TEKNOLOJiSI
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Kariyer Planlama ve Gelistirme MOS215 3 2+0 2,0 Secmeli
Birim B&lim ingaat Teknolgjisi - On Lisans (Yiiz yiize- Anlatim Soru-Cevap. Tartisma.)
Amag Kariyerinin kesif asamasinda olan 6grencilere dogru bir kariyer planlama yapabilmeleri ve kurma asamasindan itibaren kariyerlerini

gelistirmek icin ihtiyag duyabilecekleri bilgi dizeyine ulagmalari amaclanmaktadir.

Ders Ierigi ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.

Ders \eren Ogr. Gor. Ozgur OZCAN

Ders Kaynaklari Yasemin Ozdemir(2005), Kariyer Yonetimi Ders Notlari, Sakarya, Kitabevi, Sakarya.

Hafta Konu

1 Kariyer ile ilgili tanimlar

2 Kariyer ile iligkili kawamsal gerceve

3 Kariyer gelistirme kuramlari

4 Kariyer yonetim uygulamalari

5 Kariyer ydnetim araclari

6 Kariyer sorunlari

7 Aday saglama yollari

8 Ara Sinav- Aday Saglama Yollari

9 is arama kanallari

10 CVhazrlama ve is gérigsmesi

12 Yeni kariyer yaklagimlari

13 Girisimcilik ve kariyer

14 Genel degerlendirme

Ders ls Yikii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat)
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diistinme, soru gelistirme, takim calismasi Beyin Firtinasi 2
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 2
Ara Sinav1 1
Odev1 2
Kisa Sinav 1 1
Final 1

Ders is Yiikii: 41
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 1,61

Program Ciktilari

Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kawamlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari

Sayisi

13
4

= A A A

1 Matematik, fen bilimleri ve kendi alani ile ilgili yeterli diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme becerisine sahip olur.

2 Aanpfailgili edindigi bilgi ve becerileri problem ¢ézmede kullanabilir, analitik ve stratejik diigtinerek uygulamaya gegirebilir.

3 Aaniileilgili konularda bireysel sorumluluklara ve ekip ¢alismasinin getirece@i sorumluluklara agik olur.

4 Bireysel bilgi ve becerileri, alani ile ilgili kisi ve kurumlara distncelerini uygulamali, deneysel, yazli ve s620 olarak aktarabilir, onlara ¢dziim énerisi sunabilir.

5  Biryabanci dili temel duizeyde bilgi sahibi olacak sekilde anlayabilir ve kullanabilir.

6  Aaniileilgili konularin gerektirdigi diizeyde bilgi ve teknolojilerini kullanabilir.

7 Aaniileilgili konulardaki yenilikleri 6n planda tutar, etik, deneysel dederlere uygun, is sadhdi ve givenligi ile is hukuku cercevesinde degerlendirme ve yorum yapabilir.

8  Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda 6nem verir, verileri ilgili dogrultuda toplayabilir.

9 Aantile ilgili konularda edindidi bilgi ve becerileri surekli gelistirebilmeli, yenilik ve gelismeleri takip ederek dmir boyu 6grenmeye acik sekilde elestirel bir bakig
acisiyla degerlendirebilir ve sorgulayabilir.

10 Aannfailgili calistigi kurumdaki miihendis ve isci arasindaki koordinasyonu diizenleyebilir ve yonetebilir.

11 Aannfailgili proje okuyabilir, degerlendirebilir, metraj ve kesif isleri yapabilir ve hakedis diizenleyebilir.

12 Aanin gerektirdigi diizeyde bilgisayar programi, gizim programi ve teknolojilerini kullanabilir.

13 Aannfailgili kalite kontrol deneylerini yapabilir ve raporlarini yorumlayabilir.

14 Aanpfailgili 2 ve 3 boyutlu diisiinebilir, ¢izm yapabilir.

15 Aannfailgili kullanilabilecek yapi malzemeleri taniyabilir ve kullanabilir.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PC PG PG PC PG PG PC PG PC PC PG PG
Ders Ogrenme Giktist 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Kariyer yonetimini bireysel ve érgiitsel boyutta iligkilendirir. > 5 o o o o o o o = 5 = - - -
Geleneksel ve modern kariyer yonetimi uygulamalarini degerlendirerek karsilastrr. - - - - - - - - - - - - - - -
Modern kariyer ydnetimi uygulamalarinin bireye ve isletmeye katkilarini sorgular. = o o o o o o o o - - - - - -

Literaturdeki kariyer ydnetimi uygulamalarini ve isletmelerdeki meveut durumu
karsilastirir.

Ogrendiklerine gére kariyerlerinin kegif asamasini daha iyi degerlendirirler. = = = = = > > > o - o o o - -

Ortalama Deger N I I R T i B R - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/389491
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