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Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
isletmelerde insan Kaynaklari Yonetimi iSL5016 3+0 7,5 Secmeli
Birim B&Iim isletme - YL IO - Lisansistii (Yiiz yiize egitim)
Amag Fnsan s.e.rmayesi kayramlnl agiklayarak, bu kaynagin dogru yonetilmesi igin insan Kaynaklari Yénetimi kapsaminda yapiimasi gereken
isleveri incelemektir.
Ders Igerigi insan kaynaklari ydnetiminin temel isleeri agiklanarak, insan kaynaklaryla ilgili &mek olay calismalari yapiimaktadir.
Cavide, Uyargil, vd., insan Kaynaklari Yénetimi, Beta Basim Yayincilik, 5. Bask, istanbul, 2010.
Dursun, Bingdl, Insan Kaynaklari Yonetimi, Beta Basim Yayincilik, Istanbul,2013. ,
Ramazan, Geylan, W., Insan Kaynaklar Yonetimi, Editér: Ramazan, Geylan ve Zimrit, Tonus, Anadolu Universitesi Yayinlari, No: 2900,
Ders Kaynaklari Eskisehir, 2013. ,
Stratejik insan kaynaklariyla ilgili akademik makaleler. Internet kaynaklari, Giincel yaynlar,
Ramazan, Geylan, w., Orgitlerde Insan Kaynaklari Yonetimi, Editor: Ramazan, Geylan Anadolu Universitesi Yayinlari, No: 1938, Eskisehir,
2011.
Hafta Konu
1 Dersle ilgili genel agiklamalar
2 insan kaynaklari yénetimi ve érgiitenmesi
3 insan kaynaklari planlamasi
4 is analiz
5 insan kaynaklari buima ve segme, Oryantasyon
6 insan kaynaklari egitimi
7 Ara Sinav
8 Kariyer yonetimi
9 Performans yonetimi
10 Ucret yonetimi
1 is Sagligi ve Guvenligi
12 Ornek olay galigmalari
13 Ornek olay calismalari
14 Ornek olay galismalari
Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat)  Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Arastirma — yasam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dig1 Calisma 5 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 1 14
Arastirma — yasam boyu 6grenme, durumlari isleme, soru gelistirme, yorumlama, sunum S6i 2 14
Onceden planlanmis 6zel beceriler Vaka Calismasi 1 14
Ara Sinav1 15 1
Final 20 1
GOdev (Sunum) 20 1
Ders s Yiikii: 390
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 15,29

Program Ciktilari
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isletmenin iligkili oldugu fonksiyonlarini agiklayabilme ve calisacaklar alanda uygulayabilme.

2. Sosyal bilimlerde bilimsel arastirma yaparak bilgiye ulasabilme, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama becerisine sahip olma.
3. sletmecilik alant ile ilgili fikir ve 6nerilerini bilimsel ortamlarda yazli ve sé2 olarak aktarabilme.

4. Nanin gerektirdigi arastirmalar yaparken hangi yontemlerin izenecegi bilgisine sahip olma.

5. Isletme alaniyla ilgili kuramsal bilgileri analiz edip, uygulamalardan elde ettigi sonuglarn yorumlayabilme.

6. isletme yonetimi alaniyla ilgili calismalar s62ii veya yazl olarak topluluk 6niinde sunabilme.

Gelisim ve degisim siirecine agik olma.

Alanla ilgili konularda bireysel veya grup halinde 6zgiin ¢aligmalar ortaya koyabilme.

Alanda edinilen uzmanlik diizeyindeki bilgiyi elestirel bir yaklagimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme ve sorgulama.
Dil becerilerine sahip olmak

Liderlik becerilerine sahip olmak

Calisilan veya galisilacak orgittiin/kurumun gesitli i¢ ve dis gewre unsurlariyia olan iligkilerini analizedebilme.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13

Bireysel ve 6rgltsel kariyer planlamasinin yapilmasinda gerekli olan yetkinliklere sahiptir.
Performans Yonetimi konusunda bilgi sahibidir.

insan kaynaklari yonetim teknikleriyle ilgili ortaya ¢ikan gelismeler hakkinda bilgi sahibidir.
insan kaynaklar ydnetiminin 6nemi ve temel islevieri konusunda teorik bilgiye sahiptir.
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is analiz ve insan kaynaklar planlama siirecini agiklayabilir.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/394345


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/394345
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