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isletme - YL IO - Lisansistii (Yiiz yiize egitim)
Orgiitsel davranis konusunda bilgi sahibi yapmaktrr.

AKTS

7,5

Orgiitsel davranis kavrami, 6rgiitiginde birey ve kisilik, 6rgiit killtiirli, is tatmini, catisma ve stres yénetimi.

Prof. Dr. Guirkan HASIT

Ozalp, Enver, ., Orgiitsel Davranis, Anadolu Universitesi AO.F Yayinlari, No: 1804, Eskisehir, 2013.
Eren, Erol, Orgiitsel Davranig ve Yénetim Psikolojisi, Beta Basim Yayin, istanbul, 2012. , internet Kaynaklari,
Orgitsel davranig konusundaki giincel makaleler, Orgiitsel dawranis kongreleri bildiri kitaplari,

Kogel, Tamer, isletme Yoneticiligi, 13.Baski, Beta Basim ve Yayim Dagitim, istanbul, 2011.

Orgiitsel davranis kavrami

Orgitiginde birey ve kisilik
Orgitsel davranigi etkileyen kisilik 6zellikleri
Duygular ve tutumlar

Motivasyon

Orgit kilttirli kavrami
Ara Sinav
Orgitlerde catisma

Orgitsel degisim ve yonetimi

Orgitlerde stres kaynaklari ve yonetimi

Orgiitlerde giic ve politika

Liderlik

Orgiitsel vatandaglik

Orgiitsel adalet

Dinleme ve anlamlandirma

Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim

Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar

Ders

Sinif Dis1 Calisma

Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel distinme, soru gelistirme Tartismali Ders
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, durumlari igsleme, soru gelistirme, yorumlama, sunum So2u

Ara Sinav 1

Final

Odev (Sunum)

Program Ciktilar
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isletmenin iligkili oldugu fonksiyonlarini agiklayabilme ve calisacaklar alanda uygulayabilme.
2. Sosyal bilimlerde bilimsel aragtirma yaparak bilgiye ulasabilme, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama becerisine sahip olma.
3. isletmecilik alani ile ilgili fikir ve dnerilerini bilimsel ortamlarda yazli ve sé4( olarak aktarabilme.

4. Nanin gerektirdigi aragtirmalar yaparken hangi yontemlerin izenecegi bilgisine sahip olma.

5. Isletme alaniyla ilgili kuramsal bilgileri analiz edip, uygulamalardan elde ettigi sonuglarn yorumlayabilme.
6. isletme yonetimi alaniyla ilgili calismalar s2ii veya yazl olarak topluluk 6niinde sunabilme.

Gelisim ve degisim siirecine agik olma.
Alanla ilgili konularda bireysel veya grup halinde 6zgiin ¢alismalar ortaya koyabilme.
Aanda edinilen uzmanlik diizeyindeki bilgiyi elestirel bir yaklagimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme ve sorgulama.
Dil becerilerine sahip olmak
Liderlik becerilerine sahip olmak
Calisilan veya galisilacak 6rgiitiin/kurumun gesitli ic ve dis gewre unsurlariyia olan iligkilerini analizedebilme.

Ders s Yiikii:
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5):
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13

Orgiitsel davranigin temel 6zelliklerini tanimlayabilecek.
Kisiligi etkileyen kalitm ve gevre faktorlerini aciklayabilecek.
Motivasyonu etkileyen faktorleri ve kuramlari ifade edebilecek.
Orgit kiltiri kavramini ve unsurlarini tanimlayabilecek.
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Orgiitsel catisma ve stres yonetimi kavamlarini agiklayabilecek.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/394348
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