BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
OSMANELI MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Kariyer Planlama ve Gelistirme MOS215 1 2+0 2,0 Secmeli
Birim B&lim Turizm ve Otel Isletmeciligi - On Lisans (Yiz yiize- Anlatim Soru-Cevap. Tartigna.)
Amag Kariyerinin kesif asamasinda olan 6grencilere dogru bir kariyer planlama yapabilmeleri ve kurma asamasindan itibaren kariyerlerini

gelistirmek icin ihtiyag duyabilecekleri bilgi dizeyine ulagmalari amaclanmaktadir.
Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kawamlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari

Ders Ierigi ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.
Ders Kaynaklari Yasemin Ozdemir(2005), Kariyer Yonetimi Ders Notlari, Sakarya, Kitabevi, Sakarya.
Hafta Konu

1 Kariyer ile ilgili tanimlar

2 Kariyer ile iligkili kavramsal gergeve

3) Kariyer gelistirme kuramlari

4 Kariyer yonetim uygulamalari

5 Kariyer yonetim araclar

6 Kariyer sorunlari

7 Aday saglama yollari

8 Ara Sinav- Aday Saglama Yollari

9 is arama kanallari

10 CVhazrlama ve is gorismesi

12 Yeni kariyer yaklagimlari

13 Girigimcilik ve kariyer

14 Genel degerlendirme

Program Ciktilari

1

Turizm sektoru hakkinda genel bilgi sahibi olmak; turizm sektort ile ilgili ulusal ve uluslararasi temel kawamlari 6grenir.
Otel isletmelerinin temel faaliyet konularyla ilgili bilgi ve beceriye sahip olur.
Seyahat acenteciligi, tur operatérligu, turizm cografyasi, muhasebe, rekreasyon gibi konularda genel bilgiye sahip olur.

Yiyecek-igecek, senis, meni planlama, 6n biro islemleri (rezervasyon alma, oda satisi, misteri karsilama wb.), kat hizmetleri ile ilgili islemler (odalarin temizik ve
duizeni wb.) konularinda bilgi sahibi olur.

Turizmde ydnetim ve pazarlama konularinda genel bilgiye sahip olur.

Turizm ve otel isletmecilidi alanindaki yasal diizenlemeleri ve mesleki standartlari bilir.

Birlikte ¢calistigi bireylerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmesine katki saglar ve performanslarini adil bigimde degerlendirir.

Aaninin gerektirdigi temel diizeyde bilgisayar yazlim ve donanimlarini kullanabilme becerisi kazanir.

Turizm sekt6riinde yeterli olabilecek derecede en azbir yabanci dil bilir.

Turizm sektériindeki sorunlari tanimlayabilir, analiz edebilir ve ¢dziim 6nerileri gelistirebilir.

Turizm hizmetlerini gergeklestirirken musterilerle etkin iletisim kurabilme yetenegine sahip olur.

Kamu ve 6zel sektor kuruluslarindaki alantile ilgili suregleri yerinde inceleyerek uygulama becerisi kazanir.

Mesleki etik, sosyal sorumluluk ve cevre bilincine sahip olur.

Turizm ve otel igletmeciligi ile ilgili konularda edindigi bilgi ve becerileri strekli gelistirir ve turizm alaniyla ilgili yenilik ve gelismeleri takip eder.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligi)
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Ders Ogrenme Giktist 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 M 12 13 14

Kariyer yonetimini bireysel ve érgltsel boyutta iliskilendirir. = = = = = = = = - - - - - -

Geleneksel ve modern kariyer ydnetimi uygulamalarini degerlendirerek karsilagtirir. -l -l -l = -=1-1-1-1- - - - - -

Modern kariyer yonetimi uygulamalarinin bireye ve isletmeye katkilarini sorgular. s o o |c o o o o o > = = = =
Literaturdeki kariyer ydnetimi uygulamalarini ve isletmelerdeki meveut durumu

karsilagtirir.

Ogrendiklerine gore kariyerlerinin kegif asamasini daha iyi degerlendirirler. = = > = = = = o o o o - - -

Ortalama Deger - - - - - - - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/397224
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