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Kodu Yanyil T+U Saat AKTS Z/S

MOS218 2 2+0 2,0 Segmeli

Birim B&lim Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - On Lisans (Diiz anlatimve tartigma)
Ogrencilerin 6grenme sorunlarini gidermek igin stresle bagetme yontemlerini 6gretmek, insan hayatinda stresin yeri ve éneminden
Amac baglayarak, is hayatinda stres kaynaklari ve stresle basa gikma yollari konularinda teorik temelin kazanilmasini saglamak ve bununla
birlikte, 6grencilerin aktif katilm gdsterecedi ek uygulamalara iliskin tartismalara ve yeni arastirmalara yer vermek
. Stresin tanimlari, turleri, bedensel ve davranigsal sonuglari, stres-kisilik iligkisi, stres-is yagsam kalitesi iligkisi, stresle basa ¢ikmada

Ders leerigi bedensel, zhinsel ve davranisci yaklagimlar, zaman ydnetimi bu dersin igerigini olusturmaktadir

Ders ayratan Tian (201, Ko S vonatm S oyt

Hafta Konu

1 Stresin Tanimlari ve lligkili Oldugu Kavramlar

2 Stres ve Psikolojik Ozelliklerle lligkisi

3 Stres Turleri

4 Stresin Bedensel, Psikolojik ve Davranigsal Sonuglari

5 is Stresi ve Kaynaklari

6 Stresinin drglitsel sonuglari

7 Orgiitsel Catisma ve Yonetimi

8 Ara Sinav

9 Stresle Basa Cikma Yollari; Bedensel ve Zihinsel Teknikler

10 Stresle Basa Cikma Yollari; Davranisci Yaklasim ve Teknikler

1" Zaman Yonetimi

12 is Yagami Kalitesi ve Stresle lligkisi

13 is Kazalari ve Stresle lligkisi

14 isletmelerde Caliganlarin Stres Diizeyinin Olgiilmesi ve Stres Yénetimine lliskin Uygulamalar

Ders ls Yikii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisl
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 2 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Ara Sinav1 1 1
Final 2 1
Odev (Sunum) 2 1

Ders is Yiikii: 61
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,39

Program Ciktilari

1 Aaniileilgili temel kawamsal bilgilere sahip olup, bu bilgilerin is hayatinda yansimalarini hayata gegirebilir.

2 Muhasebe ve vergi uygulamalari alanina iligkin bilgileri analizetme, yorumlama, degerlendirme ve raporlama becerisine sahiptir.

3 Calisma hayatinda karsilasilabilecek sorunlarla ilgili olarak sorumluluk alip ekip arkadaslarina yardim eder.

4 Elde ettigi bilgilerin dogruluguna elestirel olarak yaklagir ve diigtincelerini, dnerilerini ilgililere yazli ve sz olarak aktarir.

5  Awrupa Dil Portféyu A2 genel Diizeyinde (en az alanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar) yabanci dil bilgisine sahiptir.

6  Sektorl ve alani ile ilgili yazlimlari ve diger bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilir.

7  Ewensel, toplumsal ve mesleki etik bilincine sahiptir.

8  Sosyal haklarin ewenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiilturel degerler ile gewe koruma, is saghgi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

9 Ticari hayatta kullanilan belgeleri taniyabilme, diizenleyebilme ve saklayabilme yetenegine sahiptir.
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Analitik digtinceyi gelistirme ve muhasebe verilerini isleme becerisine sahiptir.

isletmelerin ve devietin mali yapisi ve mali yonetimi hakkinda tespit yapabilme ve gagdas finansman tekniklerini kullanabilme becerisine sahiptir.
Makro ve mikro ekonomi kavramlarina hakimdir.

Aaniya ilgili konularda bilgisini ve becerilerini strekli gelistirebilecek donanima ve 6grenme istegine sahiptir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Giktisi

PG1 PG2 PGC3 PG4 PG5 PG6 PG7 PG8 PC9 PG10 PG11 PG12 PG13

Ogrenciler stres sorununu kavrayip, tartisabilir. - = o = = = = = - - - -

Ogrenciler stresle basa gikma ydntemlerini uygulayabiirler - - - - - - - - - - - -

Ogrenciler igletmelerde stres sorununu algilayabilir. - = o = o = = = - - - -

Ortalama Deger
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