BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
BOZUYUK MESLEK YUKSEKOKULU

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI
(2025 - 2026) Ders Bilgi Fommu

Kodu Yanyil T+U Saat AKTS Z/'S
Bilimsel ve Mesleki Etik MOS205 3 240 2,0 Secmeli
Birim Bolum Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - On Lisans (Yiiz yiize)
Amag Mesleki agidan etik kurullar ve kurallarin 6grenilmesi, bilimsel arastirma ve yayinlarda etik kurallarla ilgili yeterliliklerin kazandiriimasi
amaclanmaktadir
Etik ve meslek etigi: tanim, ilkeler, yaklagimlar(teoriler),is etiginin tarihsel geligimi,etik disi dawanislar, Cikar catismasi ve etik digi
Ders Igerigi dawraniglari etkileyen faktorler (kisiye ve eyleme iliskin etmenler),Etik din,ahlak ve hukuk iliskisi,Bilimsel etik nedir?,Bilimsel etik
ilkeleri,Intihal, Turkiye ve diinyadaki bilimsel etik kurul ve kararlari
Ders Kaynakiar Meslek Etlg:;l (érg[]tse__l ve yonetsel etik kurumsal sos‘yal sorumluluk), Alptekin SOKVEN, Detay yayincilik,
Meslek Etigi, Nuran Oztirk Baspinar, Demet Cakiroglu, nobel yayinlari, 3. basim, Ders Notlari
Hafta Konu
1 Etik, Ahlak ve Is Ahlaki Kavramlari
2 Etik, Ahlak ve Is Ahlaki Kavramlari
3 is Ahlakinin Tarihsel Geligimi
4 Etik Karar Ama Siireci
5 Etik Karar Verme Siirecleri
6 Etik Karar Verme Siirecleri
7 Ahlak kavrami
8 Ahlak kawami - ara sinav
9 Meslek gruplari ve etik
10 Meslek gruplari ve etik
1" Uygulamali Etik Kawami
12 uygulamali etik kavrami
13 uygulamali etik kavrami
14 uygulamali etik kavrami
15 uygulamali etik kavrami
Ders Is Yiikii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme Konuk Konusmaci 2 3
Onceden planlanmis 6zel beceriler Vaka Calismasi 2 7
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel distinme, soru gelistirme Tartismali Ders 2 14
Ara Sinav1 2 1
Final 2 1
Ders s Yiikii: 52
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,04

Program Ciktilari
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Aani ile ilgili temel kawamsal bilgilere sahip olup, bu bilgilerin is hayatinda yansimalarini hayata gegirebilir.

Muhasebe ve vergi uygulamalari alanina iliskin bilgileri analizetme, yorumlama, degerlendirme ve raporlama becerisine sahiptir.

Calisma hayatinda karsilagilabilecek sorunlarla ilgili olarak sorumluluk alip ekip arkadagslarina yardim eder.

Elde ettigi bilgilerin dogruluguna elestirel olarak yaklasir ve diguncelerini, 6nerilerini ilgililere yazli ve s62U olarak aktarir.

Awrupa Dil Portféyti A2 genel Diizeyinde (en azalanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar) yabanci dil bilgisine sahiptir.
Sektoru ve alant ile ilgili yazlimlari ve diger bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilir.

Ewensel, toplumsal ve mesleki etik bilincine sahiptir.

Sosyal haklarin evrensellidi, sosyal adalet, kalite ve kiltirel degerler ile cevre koruma, is sagligi ve gvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.
Ticari hayatta kullanilan belgeleri taniyabilme, diizenleyebilme ve saklayabilme yetenegine sahiptir.

Analitik duslinceyi gelistirme ve muhasebe verilerini isleme becerisine sahiptir.

isletmelerin ve devietin mali yapisi ve mali yonetimi hakkinda tespit yapabilme ve gagdas finansman tekniklerini kullanabilme becerisine sahiptir.
Makro ve mikro ekonomi kavramlarina hakimdir.

Aaniya ilgili konularda bilgisini ve becerilerini surekli gelistirebilecek donanima ve 6grenme istegine sahiptir.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Giktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13

Etik ihlalleri karsisinda uygulanan yaptirimlarin irdelenmesi = = = = = > - - - - - - -
Meslek etidi ve kamu etiginin is hayatina uyarlanmasi - - - - - - - - - - - - -
Bilimsel arastirmalarda bilim etiginin dneminin kawranmasi = = = = = 5 5 o o - - - -

Ortalama Deger - - - - - - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/405369
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