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PAZARLAMA
(2024 - 2025) Ders Bilgi Fommu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Dawranis Bilimleri S0S118 2 2+1 5,0 Zorunlu
Birim Bolim Pazarlama - On Lisans (Orgiin, yiiz yiize)

Ogrencileri is hayatinda insan davraniglarinin altinda yatan nedenleri, toplumsal, kisisel ve sosyal psikolojik ydnden tahlil edebilme

Amac yetenegine kawsturmak igin cesitli dawanigsal konular hakkinda bilgi sahibi olmasini saglamaktir. Yiksekokul mezunu bir 6grenci her

durumda insanlarla ig ige olacaktir. Dolayisiyla ders insanin algilama, tutum ve dawaniglarini anlamaya yoneliktir.
Sosyoloji, Psikoloji, Sosyo-psikoloji gibi disiplinler hakkinda bilgi verildikten sonra insan dawaniglarini anlamaya ve yorumlamaya yonelik

Ders Igerigi bilgiler aktarilacaktir. Derslerimizde ele alinacak konular ana basliklariyla; Davranig bilimleri ile ilgili temel kawamlar, rol, statd,

haberlesme, tutumlar, 6grenme, kisilik, gruplar olarak siralanabilir.
. Davranis Bilimlerine Giris (Enver OZKALP) , EROGLU, Feyzullah, Davranis Bilimleri, Beta Yayinlari,

Ders Kaynaklari Yilmazer Aydin,Erodlu Cemal, (2008), Meslek Yiiksekokullari igin Dawranis Bilimleri ve Orgitsel Dawranig, Detay Yayincilik,

Turizm Sosyolojisi: Genel ve Yapisal Yaklasim (Cevdet AVCIKURT)

Hafta Konu
1 Davranig bilimleri ile ilgili temel kawamlar, dawanig bilimleri ile ilgili bilim dallari
2 Motivasyon ve motivasyon kuramlari
3 Orgiitsel motivasyon ve tirleri
4 Kisilik ve olusumu
5 Tutumlar, Tutum olusumu ve tutumu olusturan faktérler, Tutum degistirme
6 Algilama, Algilamay etkileyen faktdrler, algilama hatalar
7 Liderlik, Liderlik teorileri, modem liderlik yaklagimlari
8 Kaltar, kaltar gesitleri, kultir unsurlari
9 Kultir degismeleri ve kultir degisme tipleri
10 Orgit kultart
11 Orgiitlerde gruplar ve gruplarin ézellikleri
12 Dawranis diizemi, sosyal statller ve rol davranigi
13 orgltsel stres ve drgutsel stres yonetimi
14 Dawranis bilimleri ile ilgili glincel konular (Mobing , kurumsal baghlik vb.)
14 Dawanis bilimleri ile ilgili glincel konular (Mobbing, kurumsal baghlik vb.)
Ders is Yukii Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 8
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, durumlari igsleme, soru gelistirme, yorumlama, sunum Sozu 8 6
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel distinme, soru gelistirme Tartismali Ders 4 2
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 5 3
Ara Sinav 1 3 1
Final 4 1
Ders is Yikii: 126
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 4,94

Program Ciktilari

Aaniya ilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olmalidir.
Aanlailgili edindirdigi bilgi ve becerileri problem ¢dzmede kullanabilme, analitik ve stratejik dlstinerek uygulamaya gegirebilme de katkis1 6Snemlidir.

Aanla ilgili edindirdigi bilgiler cercevesinde bir isletmenin ¢ewresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirebilme ve sorunlari kavrayabilmesine katkisi
Snemlidir.

Uygulama safhalarinda bilgilerini disiplinler arasi degerlendirebilirler.

Alanla ilgili konularda ekip ¢alismasinin getirecegi sorumluluklara agiktir.

Ogrendiler girisimcilik ve liderlige her zaman agiktir.

Aantile ilgili edindigi bilgi ve beceriler duzeyindeki disuncelerini ve dnerilerini ilgililere yazili ve s62U olarak aktarir.

Bir yabanci dili alanla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde yaali olarak anlayabilmeli ve kullanabilmelidir.

Avrupa Dil Portféyt A2 Genel Diizeyinde (en azalanindaki bilgileri takip edebilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek kadar) yabanci dil bilgisine sahiptir.
Aaninin gerektirdigi en az Awupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Temel Diizeyinde bilgisayar yazlimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Sosyal haklarin ewrensellidi, sosyal adalet, kalite ve kiiltirel degerler ile cevre koruma, is sagligi ve gvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

Aanya ilgili konularda toplumsal refahi 6n planda tutarak etik degerlere uygun degerlendirme ve yorum yapabilir.

Alanla ilgili konularda edindirdigi bilgi ve becerileri strekli gelistirerek ve alanla ilgili yenilik ve gelismeleri takip ederek Smur boyu 6grenmeye acik olur.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PGC12 PGC13

Kisiligin ne oldugunu ve érgiitsel acidan kisiligin 6nemini kawrar. = = = = = - - - - - - - -
Davranis bilimi ile ilgili temel konulara hakim olur. - - - - - - - - - - - - -
Algi ve tutum kavramlarini 6rneklendirerek agiklar. - = = = = > = > = - - - -
Kuiltdr ve 6rgut kiltlrt konulari 6grenilir. - - - - - - - - - - - - -
Motivasyon ve érgltsel motivasyon konularinin 6nemini kawrar. = = = > = > = o - o - - -

Ortalama Deger - - - - - - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/405429
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