BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

BURO YONETIMi VE YONETICi ASISTANLIGI
(2025 - 2026) Ders Bilgi Fommu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
is Hukuku MOS202 3 2+0 2,0 Segmeli
Birim Bolim Buro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi - On Lisans ( Yz yiize)
Amac Bu ders ile Turk Is Hukuku ve is yasami ile ilgili hukuki hak ve sorumluluklarin karanmasi amaglanmaktadir.

is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kawramlari, bireysel is hukuku, is séZesmesinin kuruimas, is sédesmesinin tirleri, is

Ders leerigi s6desmesinin feshi ve sonuglari, caligsma sureleri, dinlenme sireleri

Ders Kaynaklari Prof Dr,Ercan AKYIGIT,is Hukuku,Seckin Yayincilik, is Hukuku, Prof. Dr. Prof. Dr. Haluk Hadi SUMER. Mimoza, 2010, Konya

Hafta Konu

1 Is hukuku kavrami, Is hukukunun tarihgesi

2 Is hukukunun kaynaklari ve 6zellikleri

3) Calisma yasaminin érgutleri,

4 is hukukunun uygulama alani

5 Is s6Zesmesi unsurlari ve ézellikleri

6 Is lligkisinin Tarleri

7 is S6desmesinin Gegersidigi ve Gegersidigin Sonuglar

8 is SéAesmesinin Gegersidigi ve Gegersiigin Sonuglari - Ara sinav

9 Is S6Aesmesinden Dogan Haklar ve Borclar

10 Is SéZesmesin Sona Erme Halleri

1 is Sédesmesinin Fesih Yolu lle Sona Ermesi

12 is Sédesmesinin Sona Ermesinin Sonuglari

13 Kidem Tazminati

14 Calisma Siireleri, Dinlenme Streleri ve Tatiller

Ders ls Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat)
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 1
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 1
Ara Sinav1 1
Final 1

Ders is Yiikii: 58
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,27

Program Ciktilari
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Aanya ilgili temel dlizeyde bilgi ve beceriye sahiptir.

Biro yonetimi teknikleri, isletme ydnetimi, hukuk, 6n muhasebe ve ekonomi alanlarinda yeterli alt yapiya sahiptir.

Aanin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazlimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme becerisine sahiptir.
Bilgileri analizetme, yorumlama ve degerlendirme becerisine sahiptir.

Kendisine verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme becerisine sahiptir.

Uygulamada karsilasilan ya da éngérilemeyen sorunlar icin ekip Uyesi olarak sorumluluk alabilme becerisine sahiptir.
insanlarla iligki kurabilme ve siirdiirebilme becerisine sahiptir.

Etkili iletisim kurabilecek ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde en azbir yabanci dil bilgisine sahiptir.
Bagimsizkarar alma ve uygulama becerisine sahiptir.

Mesleki plan ve proje, rapor ve is yazismalarini gergeklestirebilme ve bunlari s62, yazli ve elektronik olarak sunabilme becerisine sahiptir.
Kamusal ve sosyal alanda iligkilerini surdurebilecek dliizeyde protokol bilgisine sahiptir.

Bilim ve teknolojideki ve mesleki alanindaki gelismeleri izeme ve kendini sirekli yenileme becerisine sahiptir.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahiptir.

Toplumsal degerlere saygil, sosyal sorumluluk sahibi, ewensel, toplumsal ve mesleki etik bilincine sahiptir.

is saghgi ve giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PG PG PC PG PG PC PG PC PG PG PC PG
Ders Ogrenme Ciktisi 4 5 6 7 8 9 10 M 12 13 14 15
iscinin calisma siresi, dinlenme siresi ve tatillerini bilir.

is hukukunun kavramlarini ve uyusmadiklarini bilir. - - - - - -
is s6desmesinin kurulmasi, unsurlari, gecersizik halleri ve sona erme hallerini
bilir.

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdfidersbilgigetir/412871
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