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BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

YEREL YONETIMLER
(2025 - 2026) Ders Bilgi Fommu

Kodu Yanyil T+U Saat AKTS Z/S

YEY206 3 3+0 6,0 Zorunlu

Yerel Yonetimler - On Lisans (Yazili ve gérsel sunum konu anlatim, tartigma)

idari yargi sisteminin Tiirkiye'deki gelisimini ve ézelliklerini incelemek. idari yarginin gérev alant ile idari yargi yetkisinin sinirflarini
belirlemek. Turk idari yargi kuruluslarini ve bu kuruluslarin gérev ve yetkilerini anlatmak. Idari davalarin agiimasini ve idari dava turlerini
anlatmak ve idari yargilama ydntemini agiklamak.

idari yarginin dogusu ve gelisimi. idari yarginin gérev alani. Tirk idari yargi kuruluglari. idari dava tirleri, idari davalarin agiimasi ve idari
yargilama usuli.

Ogr. Gor. Omer TASCATAN

GOZUBUYUK Seref, Yonetsel Yarg, 36.Bas|, Turhan Kitabevi, Ankara 2017;

idari Yarginin Tiirkiye’de Ortaya Cikis, Gelisimi, Ozellikleri ve Kapsami
Tirkiye’'de idari Yarginin Orgiitienis

idari Yarginin Gérev Alani

Uyusmazik Mahkemesi ve Uyusmazik Turleri
iptal Davas!

Tam Yargi Davasi

idari Yargilama ile ligili Temel likeler

Arasinav

idari Yargida Gorev ve Yetki

idari Yargida Taraflar

idari Yargida Dava Acma Siiresi

Davanin Acilmasi ve Bicimine lliskin Kosullar
idari Yargida Kanitiama Yontemi ve Araglari
Kanun Yollari ve Dénemin Gozden Gegirilmesi

Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat) Sayisi

Dinleme ve anlamlandirma Ders 2
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 2
Arastirma — yasam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 2
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, durumlari igsleme, soru gelistirme, yorumlama, sunum Sozu 2
Ara Sinav 1 15
Odev1 10
Final 25

Ders is Yiikii: 162

AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 6,35

Program Ciktilar
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sahip olmak.
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Aaniya ilgili temel dlizeyde bilgi ve beceriye sahip olmak.

Yerel yonetimler ve kamu ydnetimi alanindaki teorik bilgileri calisma hayatinda kullanabilme ve yasam boyu 6drenme bilincine sahip olmak.

Yerel ydnetim fonksiyonlarini kullanabilme yetenegine sahip olmak, kamu ydnetimindeki cagdas yaklasimlara uyum saglamak.

Mesleki uygulamalarda kargilasilan sorunlari tanimlama, analizetme ve ¢éziim dnerileri getirme becerisine sahip olmak.

Mesleki yasal mevzuatta donanimli olmak, degisiklikleri takip edip, kullanabilmek.

Mahalli ve musterek ihtiyaclar, beklentiler ve etkin hizmet sunumu konularinda bilgi birikimine sahip olmak.

Tirk siyasal hayati, politik ydnelimler, siyasal iktidar, siyasi kiltur ve cagdas siyasal ideolojiler konularinda yetkinlik sahibi olmak.

Cagdas kentlesme anlayisi, kentsel planlama sureci, kent topraklarinin ydnetimi, konut ve gewre sorunlari ve politikalari konularinda yetkin olmak.
Yerellesme, yerel demokrasi ve sivil toplum olgusu konularinda yetkinlik kazanmak.

Alaninda gerekli mesleki etik degerlere sahip olma; yazli-s6u iletisim ve bilgi-iletisim teknolojilerini kullanabilme ve alaniyla ilgili yazgsmalari yapabilmek.
imar planlari, imar kanunu ve yonetmeligi kapsamindaki konularda bilgi sahibi olmak.

Kiresellesme stireci ve Ulkedeki i¢ dinamikleri, demokratiklesme surecinde analizedebilmek.

Anayasa, temel hak ve hurriyetler, devet memurlar kanunu kamu hukuku mevzuati ve meslek etigi konularinda yeterli bilgiye sahip olmak.

Alan ile diger sosyal bilimler arasinda baglanti kurabilme ve bu sayede karar alabilme ve uygulama safhalarinda bilgileri disiplinler arasi degerlendirebilme becerisine

lletisim kurabilecek ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde en azbir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PC PG PG PG PG
Ders Ogrenme Ciktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15

3.idari dava tirleri hakkinda ayrintili bilgi sahibi olur ve bu bilgilerini meslek hayatinda

kullanabilir.

4.dari yargi kararlarini inceleyebilir. S I I 0 D e U U - - - - - -
1.Idari yargilama usuliine iliskin temel ilkeleri ve 6zellikleri agiklayabilir. > o > o > o - - - - - - - - -
5.idari uyusmaziklar analizederek mevauata uygun gdziimler sunabilir. - - - -] -]-]-1-1- - - - - - -
Turkiye’'de idari yarginin érgitlenisini ve gérev alanini agiklayabilir. 5> ol o olo o = ol o - - - - - -

Ortalama Deger - - - -1-1-1-1-1-1-"1-1-1-"1-"1-

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/4 14211
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