BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULU

iGC MEKAN TASARIMI
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
is Hukuku MOS202 2 2+0 2,0 Segmeli
Birim Bolim ic Mekan Tasarimi - On Lisans ( Yiiz yiize)
Amac Bu ders ile Turk Is Hukuku ve is yasami ile ilgili hukuki hak ve sorumluluklarin karanmasi amaglanmaktadir.

is hukukunun tarihgesi, is hukukunun temel kawramlari, bireysel is hukuku, is séZesmesinin kuruimas, is sédesmesinin tirleri, is

Ders leerigi s6desmesinin feshi ve sonuglari, caligsma sureleri, dinlenme sireleri
Ders Kaynaklan Ders notlar,i kanunu, Prof Dr,Ercan N.<Yi_C_“§iT,i§ Hukuku,Segckin Yayincilik,
Is Hukuku, Prof. Dr. Prof. Dr. Haluk Hadi SUMER. Mimoza, 2010, Konya
Hafta Konu
1 Is hukuku kavrami, Is hukukunun tarihgesi
2 Is hukukunun kaynaklari ve 6zellikleri
3) Calisma yasaminin érgutleri,
4 is hukukunun uygulama alani
5 Is s6Zesmesi unsurlari ve ézellikleri
6 Is lligkisinin Tarleri
7 Is S6desmesinin Gegersidigi ve Gegersidigin Sonuglari
8 is Sédesmesinin Gegersidigi ve Gegersiigin Sonuglari - Ara sinav
9 Is S6desmesinden Dogan Haklar ve Borclar
10 Is SéZesmesin Sona Erme Halleri
1 is Sédesmesinin Fesih Yolu lle Sona Ermesi
12 is Sédesmesinin Sona Ermesinin Sonuglari
13 Kidem Tazminati
14 Calisma Siireleri, Dinlenme Streleri ve Tatiller
Program Ciktilari
1 Aaniileilgili uygulamalar igin 6lct alir ve teknik gizimleri yapar.
2 Mekana ve insan 6lgilerine uygun mobilya tasarlayabilir.
3 Ozgiin Uriinler olusturabilir.
4 Temel bilgisayar kullanimi bilgisinden baska, meslegin gerektirdigi yazilimlari kullanir.
5 Yeterli seviyede genel kiiltire sahip olmak. (anadil, yabanci dil, tarih vb)
6  Takim ¢aligsmasi yapabilme, ¢cok disiplinli alanlarda bir takim halinde etkin ¢aligsabilme, iletisim kurabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi kazanir.
7  Tasarim ile ilgili caligmalarda 6ngdrilmeyen durumlarla ilgili sorunlari belireme ve ¢dziim arama yetenegini kazandigini gésterir.
8  Aaniileilgili konularda, sosyal sorumluluk, etik degerler ve sosyal giivenlik haklari bilgisi ve bilincine sahip olur.

Toplanan veriyi analizedebilme, farkli bilgi ve distinceleri sentezZleyebilme, elde edilen sonuglar yorumlayabilme becerisi ve bunlari i¢ mimari tasarim siireci iginde
kullanabilme becerisi kazanir.

©

10 Tirkge s64U ve yazl etkin iletisim kurabilme yetkinligi kazanir.

11 Aaniileilgili konularda, is glivenligi, isci sagligi ve cewre koruma bilgisi ve bilincine sahip olabilir.

12 Aaniile ilgili konularda gelecegde yonelik projeksiyonlara agiktir.

13 g Mmarlik alaninin gerektirdigi konularda bilim ve teknolojideki gelismeleri izeme ve bu gelismeler dogrultusunda kendisini siirekli yenileme becerisi kazanir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligi)

Ders Ogrenme Giktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13

iscinin calisma siiresi, dinlenme siiresi ve tatillerini bilir. = = = = > > > > o o o o o
is hukukunun kavramlarini ve uyusmaziklarini bilir. - - - - - - - - - - - -
is séZesmesinin kurulmasi, unsurlari, gegersidik halleri ve sona erme hallerini bilir. = = = = > > > > > o o o o

Ortalama Deger - - - - - - - - - - - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/416722
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