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OPTISYENLIK
(2025 - 2026) Ders Bilgi Fommu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
is Saghgi ve Givenligi MOS201 1 2+0 2,0 Secmeli
Birim B&lim Optisyenlik - On Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amag isverenin ve galisanlarin yikimlaliikleri, is saghigi ve giivenligi kurullari ve gesitli sektorlerdeki is sagligi ve giivenligi uygulamalar hakkinda

bilgi vermeyi amaglar.

6331 sayili kanun kapsaminda igverenin ve ¢alisanlarin yikimliltklerini 5grenme, is saghidi ve giivenligi kurullarinin yapisi hakkinda bilgi

Ders lgerigi edinmek, is sagligi ve glivenligi tehlikeleri ve dnlemlerini tanimlamak ve alinacak 6nlemler hakkinda bilgi vermek
Ders Veren Ogr. Gor. Ugur KAYIS
Ders Kaynaklari Nivit Gerek, Isci Saghgi ve Is Giivenligi, Anadolu Universitesi, Eskisehir 2006

Konu

is sagligi ve givenligi(iSG) kavrami ve ISG’nin genel olarak dnemi
ISG nin taraflar agisindan; isgiler, isverenler ve ilke ekonomisi bakimindan énemi

ISG de uluslararasi mevauat; iLO ve AB diizenlemeleri

Turkiye'de ISG mevzuatinin gegmisten giinimiize tarihsel geligimi

Ulusal ISG konseyi, ulusal ISG politikasi ve kurumsal yapi

isyerinde ISG organizasyonu: Genel gergeve, isverenin genel yukimliliikleri ve risk degerlendirmesi

Ara sinav, isyerinde ISG organizasyonu: Genel gerceve, isverenin genel yikimltiliikleri ve risk degerlendirmesi
Calisanlarin bilgilendirilmesi, egitimi ve gorislerinin alinmasi
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10 is glivenligi uzmani ve isyeri hekimi gérevendirme ve ISG Kurulu olusturma

11 ISGB ve OSGB

12 ISG yéniinden caliganin hak ve yikimldlikleri

13 ISG ydniinden isverenin haklari

14 ISG yoniinden teftis, sonuglari ve idari yaptinmlar

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar
Dinleme ve anlamlandirma Ders
Ara Sinav1

Kisa Sinav 1

Final

Ders is Yiikii:
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5):

Program Ciktilari

ISG de temel kavramlar; is kazasi, meslek hastalig, isyeri hekimi, is gtivenligi uzmani, ISGB, OSGB, tehlike sinifi, risk degerlendirme, ISG calisan temsilcisi vb

Siiresi (Saat) Sayisi
2 14
8 1
8 1
10 1
54
2,12

1 1. Alanindaki uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir. Ayni zamanda sahip oldugu temel

bilgi birikimini kullanarak verilen bir gérevi bagimsiz olarak yuritr.
3. Alaniile ilgili temel bilgisayar programlarini ve ilgili teknolojileri kullanir.

5. Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve dgrenmesini yénlendirir.
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2. Aanindaki temel bilimsel bilgiye ulagsma, degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir. Ayni zamanda alaniyia ilgili temel mesleki yasal mevzuati anlayabilir.
4. Turkge s62i ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; meslegi ile ilgili gelisimleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahiptir.

6. Alantiile ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri yasam boyu 6grenme bilinciyle gincelleyip kendini kisisel ve mesleki olarak gelistirebilme.

7 7. Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kulturel ve etik degerlere uygun olarak

katkida bulunur.
8  8.Bilim ve teknolojideki gelismeleri iZeme ve kendini surekli yenileme becerisi

9 9. Aanlailgili problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun giincel ydntemleri ve modelleri segme ve uygulama becerisi

10 10. Bireyve halk saghgi ve is glivenligi konularinin bilincinde olabilme

11 11. Aania ilgili toplumun ve diinyanin gindemindeki olaylara duyarli olup gelismeleri iZeyebilme
12 12. Kalite ydnetimine uygun dawanip siireclere katilabilme

13 13. Temel duzeyde kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme

14 14.Dig gériinum, kisisel bakim, tavir, tutum ve dawaniglari ile topluma érnek olabilme

15 15. Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; dustincelerini ve sorunlara iliskin ¢ézim 6nerilerini yazil

Ve s6ZU olarak aktarir.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi

isyerinde saglik ve glivenlik dnlemlerinin dnemini kavrayabilm

isveren ve Caligan olarak hak ve yiikiimlGliklerinin farkinda olma

3.isin niteligine bagli olarak, olas! riskler hakkinda genel bilgi sahibi olma
Ulusal ISG politikalarini degerlendirebilme

Ulkenin, Is kazalari ve meslek hastaliklari konusunda ne durumda oldugunu analiz
edebilme

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/437329
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https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/437329
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