BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

OPTISYENLIK
(2025 - 2026) Ders Bilgi Fommu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Kariyer Planlama ve Gelistirme MOS215 2 2+0 2,0 Secmeli
Birim B&lim Optisyenlik - On Lisans (Yiz yiize- Anlatim Soru-Cevap. Tartisma.)
Amag Kariyerinin kesif asamasinda olan 6grencilere dogru bir kariyer planlama yapabilmeleri ve kurma asamasindan itibaren kariyerlerini

gelistirmek icin ihtiyag duyabilecekleri bilgi dizeyine ulagmalari amaclanmaktadir.
Bu derste kariyer planlama ve gelistirme ile iligkili kawamlari, kariyer ydnetimi uygulamalari ve araglari, kariyer devreleri ve kariyer sorunlari

Ders Ierigi ve goziimleri ile ilgili konulara deginilecekdir.

Ders Kaynaklari Yasemin Ozdemir(2005), Kariyer Yonetimi Ders Notlari, Sakarya, Kitabevi, Sakarya.

Hafta Konu

1 Kariyer ile ilgili tanimlar

2 Kariyer ile iligkili kavramsal gergeve

3) Kariyer gelistirme kuramlari

4 Kariyer yonetim uygulamalari

5 Kariyer yonetim araclar

6 Kariyer sorunlari

7 Aday saglama yollari

8 Ara Sinav- Aday Saglama Yollari

9 is arama kanallari

10 CVhazrlama ve is gorismesi

12 Yeni kariyer yaklagimlari

13 Girigimcilik ve kariyer

14 Genel degerlendirme

Ders i Yukii Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 10
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 2 5
Onceden planlanmis 6zel beceriler Problem C6zme 2 5
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diistinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 2 5
Ara Sinav1 2 1
Odev1 2 1
Final 2 1

Ders is Yiikii: 56
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 2,20

Program Ciktilari
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9. Alanla ilgili problemleri saptama, tanimlama, formdile etme ve ¢ézme becerisi; bu amagla uygun glincel yontemleri ve modelleri segme ve uygulama becerisi
10. Birey ve halk saghgi ve is givenlidi konularinin bilincinde olabilme

11. Alaniyla ilgili toplumun ve diinyanin glindemindeki olaylara duyarli olup gelismeleri iZeyebilme

12. Kalite yonetimine uygun dawranip siireclere katilabilme

13. Temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme

14. Dis goriniim, kisisel bakim, tavir, tutum ve dawraniglari ile topluma érnek olabilme

15. Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; dligtincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim &nerilerini yazli
ve s62U olarak aktarir.

1. Alanindaki uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir. Ayni zamanda sahip oldugu temel
bilgi birikimini kullanarak verilen bir gérevi bagimsiz olarak yuritdr.

2. Aanindaki temel bilimsel bilgiye ulagsma, degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir. Ayni zamanda alaniyia ilgili temel mesleki yasal mevzuati anlayabilir.
3. Alani ile ilgili temel bilgisayar programlarini ve ilgili teknolojileri kullanir.

4. Turkge s62i ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; meslegi ile ilgili gelisimleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahiptir.

5. Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve dgrenmesini ynlendirir.

6. Alantile ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri yasam boyu 6grenme bilinciyle giincelleyip kendini kisisel ve mesleki olarak gelistirebilme.

7. Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kulturel ve etik degerlere uygun olarak
katkida bulunur.

8. Bilim ve teknolojideki gelismeleri izieme ve kendini sirekli yenileme becerisi



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Giktisi
Kariyer yonetimini bireysel ve orglitsel boyutta iligkilendirir.
Geleneksel ve modern kariyer yonetimi uygulamalarini degerlendirerek karsilastirir.
Modern kariyer ydnetimi uygulamalarinin bireye ve isletmeye katkilarini sorgular.

Literaturdeki kariyer ydnetimi uygulamalarini ve isletmelerdeki meveut durumu
karsilastirir.

Ogrendiklerine gére kariyerlerinin kesif asamasini daha iyi degerlendirirler.

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/437332
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https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/437332
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