BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIMENSTITUSU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI - YL i®
(2025 - 2026) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
is Sagligi ve Givenliginde Egitim ISG5514 3+0 7,5 Secmeli
Birim Bolim is Saghgn ve Givenligi - YL IO - Lisanstistii (Yiiz yiize)
Amag ngin elmacu egitimle i.Igi.Ii temel kavramlar, egitimin psikolojik ydnu, ¢esitli gretim metotlar ve bunlarin is guvenligine ne sekilde entegre
edilecegi konularinda bilgiler kazandirmaktir.
Egitimin tanimi ve alan, egitim slregleri, amag belirleme, hedef koyma, 6grenme etkinlikleri, Slgme degerlendirme, 6dretim strateji, yontem
Ders Igerigi ve teknikleri, 5grenme psikolojisi, yetiskin egitiminde ilkeler, egitimin araclari, gorsel, isitsel, gorsel isitsel, interaktif egitim teknikleri, is
egitimin yoneldigi risk gruplari, is saghgr ve giivenliginin egditime entegrasyonuna uygulama érnekleri
Ders Veren Dog. Dr. Yunus DUGER
Ders Kaynaklari Ders notlari, Yetiskin egitimi (Ed. Malcolm S. Knowles), 4857 Sayili Kanun e ilgili alt mevauatlar, 6331 Sayili Kanun ve ilgili alt mevzuatiar
Hafta Konu
1 Is sagligi ve glivenligine giris: kawamlar, amag ve temel ilkeler
2 Temel egitim sirecleri
3 Is sagligi ve guvenligi ile ilgili ulusal ve uluslararas| mevzuat
4 ISG killtiirli, 8nleyici yaklagim ve egitimin rolli
5 Is kazalari, meslek hastaliklari ve neden-sonug iliskileri
6 Tehlike ve risk kawamlari, risk degerlendirme yontemleri
7 Egitim yontemleri: yetiskin egitimi, katilimci ydntemler, uygulamali egitim
8 Gulvenlik kilttrt olusumunda egitimin dnemi
9 Calisanlarin ISG egitimi
10 Ozel politika gerektiren gruplarin is sagligi ve giivenligi egitimi
1" Is sagligi ve giivenli uzmanlarinin egitimi
12 ISG egitimlerinin uygulanmasi: sinifici ve saha uygulamalari
13 Oryantasyon egitimleri, ISG egitimlerinin degerlendirimesi: yontemler ve élgme araglari
14 Iyi uygulama 6rnekleri ve sektérel egitim uygulamalari (insaat, saglik, sanayi \b.)
Ders Is Yiikii Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Siiresi (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme Tartismali Ders 1 14
Onceden planlanmis 6zel beceriler Ozel Destek / Yapisal Omekler 3 5
Arastirma — yasam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 8 5
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Onceden planlanmis 6zel beceriler Vaka Calismasi 3 2
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme Gosterim 3 1
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel diigiinme, soru gelistirme, takim ¢aligmasi Beyin Firtinasi 5 7
Ara Sinav1 2 1
Odev 1 10 3
Final 2 1
Odev (Sunum) 5 2
Ders is Yiikii: 199

AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 7,80



Program Ciktilari
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Lisans duzeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkli bir alanda bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.
Aantile ilgili karsilasilan sorunlari aragtirma ydntemlerini kullanarak ¢éziimleyebilme.

Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle bitiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme.
Aaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme.

Aani ile ilgili sorunlarin ¢gdziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik yapabilme.

Aani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngdrilemeyen karmas ik sorunlarin ¢ézimu igin yeni stratejik yaklagimlar gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6zim
Uretebilme.

Aantile ilgili uzmanlik gerektiren bir calismay bagimsiz olarak yurttebilme.
Aaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme.

Aanindaki glincel gelismeleri ve kendi galigmalarini, nicel ve nitel veriler ile destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazli, s620 ve gorsel olarak sistemli
bicimde aktarabilme.

Aaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme.

Bir yabanci dili en az Arrupa Dil Portféyti B2 Genel Diizeyi'nde kullanarak s62U ve yazili iletisim kurabilme.

Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren normlari elestirel bir bakis acisiyla incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek Uizere harekete gecgebilme.
Aantile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari gelistirebilme ve elde edilen sonuclari, kalite siirecleri cercevesinde dederlendirebilme.

Aani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel, kiilturel ve etik degerleri gdzeterek denetleyebilme ve
bu degerleri 6gretebilme. Aaninda 6zimsedikleri bilgiyi, problem ¢ézme ve/veya uygulama becerilerini, disiplinlerarasi ¢aligmalarda kullanabilme.
Aaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

PC PC
Ders Ogrenme Giktisi PC1 PGC1 PG2 PC3 PC4 PG5 PC6 PC7 PC8 PGC9 10 11 PC12 PC13 PC14

Egitimin temel 6gelerini tanimlar. 5 5 5 4 3 4 4 4 5 4 3| 2 4 5] 4
Is saglig ve guvenligi (ISG) kavramlarini, temel ilke ve 4 4 5 ) 4 4 5 5 4 4 3 2 5 4 5
mevzuatini agiklar.
Is saghgi ve guvenliginde yetigkin egitiminin &nemini kawrar. 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 3 2 5 4 5
ISVC.%.kuI.tur.'unun gell§tn.'|lmesmde egitimin rolunu tartigir ve 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 3 2 5 4 5
egitim ihtiyaglarini belirler.
is yerlerinde is sagligi ve giivenligi egitimleri verebilir. 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 3| 2 5) 4 4

Ortalama Deger 48 48 44 36 38 42 46 44 48 44 3 2 48 42 46

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/438749
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