BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
iSLETME
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Girigimcilik ve Kobi'ler iSL476 8 3+0 5,0 Secmeli
Birim B&lim isletme - Lisans (yiizyiize egitim sinf ii tartima ve ders anlatim)
Amac Ogrencilerde girigimcilik fikrinin yerlestiriimesi
Ders Igerigi Girigimcilik tanimi, girisimciligin temelleri, yenilik kavrami ve girisimcilik, KOBI'ler

girisimcilik ve kobiler: Teori ve Uygulama- B. Zafer Erdogan,

Ders Kaynaklan Girisimcilik ve KOBIler: Kavramlar, sorunlar ve Coziim 6nerileri- B. Zafer Erdogan
Hafta Konu

1 Girisimci, Girisimciligin tanimi ve 6nemi

2 Dinyada ve Turkiye'de girisimciligin gelisimi

3 Girisimcilikte asamalar ve Girisimcilige etki eden faktorler

4 Girisimcilikte etik, kadinlarda girisimcilik

b KOBI'lerin nitel ve nicel 6zellikleri

6 KOBI'lerin giiglii yonleri ve temel sorunlari

7 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlari

8 Ara-Sinav

9 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlari / Leasing

10 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlari /Faktoring, Forfaiting
11 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlari / Sermaye Piyasalari
12 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlari / Risk Sermayesi

13 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlari / Tiirev Araclar

14 KOBI'lerin faydalanabilecekleri finansman imkanlar / Deviet Destekleri

Program Ciktilari

1 Aanileilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olur.

2 Aanileilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirir.

3 Aanileilgili konularda bireysel ve ekip ¢alismasinin getirecegi sorumluluklara agik olur.

4 Aanin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanir..

5 Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda 6nem verir.

6  Aanindaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde Turkge ve bir yabanci dil bilgisine sahip olur ve yazli-s62 iletisim kurma yetkinligi kazanir.

7 Aanileilgili edinilen bilgiler gcergevesinde bir isletmenin gewresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirir ve sorunlari kavrar.

8 Farkh disiplinlerden edinilen bilgileri analitik ve elestirel bir sekilde degerlendirerek, isletme uygulamalarina katki saglayacak yenilikgi ¢dziimler Uretir.
9 Ulusal ve uluslararasi bir isletme kurabilme, ydnetme ve sirekliligini saglayabilme becerisi kazanir.

10 Nitel ve nicel verilerden faydalanarak ekonomik ve sosyal konularda istatistiksel ¢éziimlemeler ile daha etkin kararlar alr.

11 Kiresel olarak degisen musteri istek ve ihtiyaglarini belirleyerek, glincel talepleri karsilayabilecek Grtin ve hizmetler Uretir ve sunar.

12 Finansal tablolari ve verileri anlayarak igletmenin mali durumunu degerlendirir, finansal kararlar alir.

13 Isletmelerin hukuki stiregleri, stirdiiriilebilirik ve etik konusundaki sorumluluklan hakkinda bilgi sahibi olur ve bu konular baglaminda kararlar alirlar.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders 6grenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13
Etik degerlere sahip olmak 4 4 4 3 3 3 4 5) 5) 3 3 2 4
Etkin iletisim kurma becerisine sahip olmak 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 2 4
Girsimcilik bilgisi 3 2 4 4 2 3) 3 4 4 4 3 2 5
KOBI bilgisi 4 3 4 4 3 4 4 4 4 2 2 2 3
KOBI ve girisimcilik etkilegimi 3 4 3 3) 4 4 3) 4 3) 3 2 1 4

Ortalama Deger 36 34 36 36 32 36 34 42 4 3 2,8 18 4

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/315210
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