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GOCUK GELISiMi
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Kurum Yonetimi CGB411 7 2+0 3,0 Secmeli
Birim Bolim CGocuk Gelisimi - Lisans (Yiz yiize)
Amag Yonetim ilke ve kl.JrarnI.a.rl, kuru.r.nlarla ilgili yonetmelikler, kurumlarda bulunan personelin ézellikleri ve sorumluluklari, kurumlarda butce ve
kaynak kullanimi ile ilgili yeterlilikler kazandirmaktir.
A Yonetim ilke ve kuramlari, kurumlaria ilgili ydnetmelikler, kurumlarda bulunan personelin 6zellikleri ve sorumluluklari, kurumlarda bitge ve
Ders Ierigi kaynak kullanimr ile ilgili konulara yer verilecektir.
Ders Veren Dog. Dr. UMIT KAHRAVIAN
Ders Kaynaklar Karakilgik, Y. ve Erkul, H. 2004. Kurumlar ve Yc:met?m. DetayYaylnevi, Ankara.,
Karakilgik, Y. ve Erkul, H. 2004. Kurumlar ve Yonetim. Detay Yayinevi, Ankara.
Hafta Konu
1 Yonetim ile iligkili kavramlar
2 Yonetim kuramlari
3 Yonetim suregleri
4 Yénetim kuram ve sureglerin kargilastirimasi olarak tartisiimasi
5 Cocuk gelisimi ile ilgili farkli kurumlarin ynetmelikleri
6 Cocuk gelisimi ile ilgili farkl kurumlarin yénetmelikleri
7 Kurumda calisan personelde bulunmasi gereken 6zellikler ve sorumluluklari
8 Ara Sinav
9 Kurumda calisan personelde bulunmasi gereken 6zellikler ve sorumluluklari
10 Kurum igerisinde iletisim ve iletisimi olumlu ydnde destekleyecek etkinlikler
11 Kurum igerisinde iletisim ve iletisimi olumlu ydnde destekleyecek etkinlikler
12 Yonetim ile ilgili ortaya ¢ikan sorunlar ve ¢6zim &nerileri
13 Kurumlarda kaynak kullanimi
14 Kurumlarda butce kullanimi
15 Kurumlarda insan kaynaginin yénetimi
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Aaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmelidir.

Alaninda edindigdi bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilmeli ve degerlendirebilmeli, sorunlari tanimlayabilmeli, analizedebilmeli, arastirmalara ve kanitlara
dayali ¢bzlim Onerileri gelistirebilmelidir.

Cocuklarin gelisim 6zellikleri, gocuk ruh sagligi ve psikolojisi, cocukla iletisim, aile egitimi, program hazrlama ve dederlendirmeye yonelik lgme yontem ve teknikleri,
egitim ortamini diizenleme gibi konularda bilgilerini kullanabilmelidir.

Aantile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngérilemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek icin ekip Uyesi olarak sorumluluk alabilmelidir.

Cocuk gelisimi konusunda toplumu bilinglendirmeye yonelik calismalar yapabilmelidir.

Alaninda edindigi temel duizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilmeli, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilmeli ve karsilayabilmelidir.
Cocuk gelisimi alanindaki mesleki sorumluluklarinin bir geregi olarak gocuk ve aileye yonelik uygun degerlendirme yaklagimlarini belirleyebilmelidir.

Aani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde distincelerini yazli ve s6Z iletisim yoluyla aktarabilmeli, sorunlara iligkin ¢6zim &nerilerini
uzman olan ve olmayan kisilerle paylagabilmelidir.

Cocuk gelisimine yonelik butlinsel bir bakis agisi gelistirebilmelidir.

Meslek etigine uygun sekilde davranabilmelidir.

Meslek alaninin bir gerekliligi olarak, diger disiplinler ile isbirligi icinde galisabilmeli, yasam boyu 6grenme bilinci kazanmis olabilmelidir.
Risk altinda olan ¢ocuk ve aileleri belirleyebilmeli ve uygun birimlere ydnlendirebilmelidir.

Alle ve gocuk ile dogrudan, acik ve etkili bir iletisim kurabilmeli ve iletisimini strdirebilmelidir.

Aani ile ilgili egitim ve bakim hizmetlerinde temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olmalidir.

Aantile ilgili calisma sureclerindeki arag-gereg, materyal ve malzemeleri kullanabilmelidir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Ciktisi PG1 PG1 PG2 PG2 PG3 PG4 PG5 PG6 PG7 PG8 PG9 PG10 PG11 PG12 PG13

Yonetim ile iligkili kavramlari tanimlar. - - S = o = S = = = = - - - -

Yonetim sureglerini tartigir - - - - - - - - - - - - - - -

Kurumlarin ydnetmeliklerini degerlendirir. - - o = o = o > = = = - - - -

Kurumda kaynak kullanimini diizenlemeye iliskin érmekleri tartigir. - - - - - - - - - - - - - - -

Yonetim ile iligkili kawramlari tanimlar. - - S = S = S = = = = = - - -

Yonetim sureglerini tartigir - - - - - - - - - - - - - - -

Kurumlarin ydnetmeliklerini degerlendirir. - - o = o = o > = = = - - - -

Kurumda kaynak kullanimini diizenlemeye iliskin érmekleri tartigir. - - - - - - - - - - - - - - -
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