BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
iSLETME
(2024 - 2025) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
insan Kaynaklari Yénetimi iSL304 6 3+0 5,0 Zorunlu
Birim B&lim isletme - Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amac insan sermayesi kawramini agiklayarak, insan kaynaklari islevieri hakkinda bilgi sahibi yapmakr.
Ders Igerigi insan kaynaklari yénetimi isleverini agiklamaktr.

Cavide, Uyargil, vd., insan Kaynaklari Yénetimi, Beta Basim Yayincilik, 5. Bask, istanbul, 2010. ,

Dursun, Bingdl, insan Kaynaklari Yénetimi, Beta Basim Yayincilik, stanbul,2013. ,

Ramazan, Geylan, vd., insan Kaynaklar Yonetimi, Editér: Ramazan, Geylan ve Ziimriit, Tonus, Anadolu Universitesi Yayinlari, No: 2900,

Eskisehir, 2013.,

Stratejik insan kaynaklariyia ilgili akademik makaleler. internet kaynaklari, Glincel yaynlar,

Ramazan, Geylan, ., Orgiitlerde insan Kaynaklari Yonetimi, Editér: Ramazan Geylan Anadolu Universitesi Yayinlari, No: 1938, Eskisehir,
Ders Kaynaklari 2011.,

Dursun, Bingél, insan Kaynaklari Yonetimi, Beta Basim Yayincilik, istanbul, 2013.,

Cavide, Uyargil, wd., insan Kaynaklari Yénetimi, Beta Basim Yayincilik, 5. Baski, Istanbul, 2010. ,

Ramazan, Geylan, wd., insan Kaynaklari Yénetimi, Editér: Ramazan Geylan ve Ziimriit Tonus, Anadolu Universitesi Yayinlari, No: 2900,

Eskisehir, 2013.,

Ramazan, Geylan, wd., Orgiitlerde insan Kaynaklari Yoénetimi, Editér: Ramazan, Geylan Anadolu Universitesi Yayinlari, No: 1938, Eskisehir,

2011.

Hafta Konu

1 Dersle ilgili genel agiklamalar

2 insan kaynaklar ydnetimi ve érgiilenmesi

3 insan kaynaklari planlamasi

4 is analiz

5 insan kaynaklari bulma ve segme

6 Oryantasyon

7 Ara sinav

8 insan kaynaklar egitimi

9 Kariyer yonetimi

10 Performans yonetimi

1 Ucret yonetimi

12 is sagligi ve guvenligi

13 Omek olay galismalari

14 Ornek olay galismalari

Ders is Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat)  Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 2 14
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dig1 Caligma 1 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézZem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 1 14
Ara Sinav1 30 1
Final 50 1

Ders s Yiikii: 136
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 5833

Program Ciktilari

Aan ile ilgili konularda ekip ¢aligsmasinin getirecedi sorumluluklara agik olma.

Girisimcilik ve liderligin dnemini bilme.

Aan ile ilgili gincel ve teorik bilgilere sahip olma...

Aan ile ilgili konularda bireysel anlamda sorumluluga agik olma.

Bireysel bilgi ve becerileri ile alanla ilgili kisi ve kurumlara dugtnceleri yazli ve s62U olarak aktarabilme, onlara ¢6zim 6nerisi sunabilme.
Aan ilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirme.

Alan ile ilgili edinilen bilgiler cercevesinde bir isletmenin gewresini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirebilme ve sorunlari kavrayabilme.
Alan ile ilgili konularda toplumsal refahi 6n planda tutabilme ve etik degerlere uygun degerlendirme ve yorum yapabilme

Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda 6nem verme.

isletmenin i¢ ve dis gevresinde tiim paydaslarini gézetecek sekilde iligkilerini diizenleyebilme ve ydnetebilme.

11 Biryabanci dili isletmecilik alaniya ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde yazli olarak anlayabilme.

12 Aanin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

© 0 N O g B~ WN -

-
o



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi PC1 PG2 PG3 PG4 PG5 PG6 PG7 PG8 PGY PG10 PG11 PG12

Kariyer yonetimi konusunda bilgi sahibidir.

insan kaynaklar ydnetiminin 6nemi ve temel islevieri konusunda teorik bilgiye sahiptir.
Performans yonetimi sirecini agiklayabilir.

is egitimini agiklayabilir.
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is analiz ve insan kaynaklar planlama siireci hakkinda bilgilidir.

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/342149


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/342149
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